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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmdodrdl és az Esélyegyenl@ség EIGmozditasdrdl szol6 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrdl szold
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz8l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Harc Kézség Onkormanyzata
Esélyegyenl@ségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés egyéb dokumentumait, azokban szerepl§ terveket, elképzeléseket’, valamint az 6nkormdnyzat
fenntartdsdaban lévé intézmények miikodtetésénél is figyelembe veszi. Vallalja tovédbba, hogy az
EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerébe a koznevelés allami és
nem allami intézményfenntartdit.

Jelen helyzetelemzeés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

Az Egyenl6 Banasmadrol és az Esélyegyenldség El6mozditdsardl szold 2003. évi CXXV. térvény 63/A.8
értelmében a teleplléseknek rendelkezni kell esélyegyenl&ségi programmal, mely feltarja és elemzi a
teleplilés esélyegyenlGségi problémait, megkeresi a beavatkozasi pontokat és 6t évre sz6l6 intézkedési terv
mentén hatarozza meg a teendGket, javasiatot tesz azok kezelésére.

Az esélyegyenldségi program a feltétele annak, hogy a helyi 6nkormdnyzat barmely hazai vagy eurdpai
unids tamogatasban részesiilhessen.

Az esélyegyenl6ségi program a telepllésen feltart esélyegyenlGségi problémékra reagal és
beavatkozdsokat tartalmaz azok kezelésére. A program része és az intézkedési terv alapja az a
helyzetelemzés, amely képet ad a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok oktatdsi, lakhatdsi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl. A helyzetelemzés sordn feltart problémak
komplex kezelése érdekében kell a beavatkozasokat megtervezni, lehetfséget adva a
felllvizsgalatra, az esetleges valtoztatdsokra.

A program célja a torvénnyel megegyezden annak biztositasa, hogy az élet valamennyi teriiletén
megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést és elfsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak
esélyegyenlGségét, kiilonds tekintettel a kiemelten védett csoportokra, a romakra, a nékre és a
fogyatékos személyekre, am a helyi sajatossagok alapjan mas tarsadalmi csoportokra is.

A telepiilés bemutatdsa

Harc kdzség mar a bronzkorszakban |étezett. E korra jellemz6 leletek is elGkeriiltek, kGeszkdzok, edények. A
kelta korbdl sok csontvazat és egy nagy kelta vaskardot talaltak. Népvandorlaskori VIl = IX. szdzadi temet&t
is taldltak Harc kozség hataraban.

1193-ban Horcha, 1407-ben Harcha néven, késébb ,Harcsa” néven nevezték a falut. Harc kézséghez
tartozott 1093-ban mar Janyapuszta (Nyanya, Anya) néven. Janyapusztan Arpad-kori cserepeket taldltak, a
XIV-XV. szazadi telepiilés maradvanyai is elGkerliltek. A Hunyadiak kordban a megyében 13 var dllt, s ezek
egyike Anyavar, mdasként Sartornya volt. 1543-ban a torokok elfoglaltak Anyavarat. A torok kilizése utan
Janya akkora lehetett az add-lajstrom alapjan mint Tolna, vagy Paks.

7 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepciod
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1698-ban a Decsi kozgy(ilés Harcot és Janyat a dunafdldvari jarashoz sorolta. Janya ebben az id6ben racok
lakta teleplilés volt. 1725-ben a falut a vblgységi jardshoz csatoltdk. Nagy valdszin(iséggel a kozség a XVIII.
szazad elsé harom évtizedében lakatlan volt és az 1730-as évek elején kezdett benépesedni Gjra.

1739-ben a falunak mar hivatalos pecsétje volt. 1771-ben tanitas is folyt a faluban. A teleplilésnek 1789-
ben 390 lakosa volt.

1749-ben kapolna épiilt Szt. Mihaly arkangyal tiszteletére. Késébh sziikség lett egy nagyohb istentiszteleti
helyre, ezért 1824-ben felépitette a falu mai templomat a Janya-pusztai varromok k8anyagabdl.

1849-ben Harc és Janya a Szekszardi Keriilethez tartozott. 1855-ben a szekszardi orvosi krzethez csatoltak.
1861-ben visszacsatoltak a volgységi jarashoz. 1868-ban 6nallé plebéniat hoztak Iétre. Janydn az 1880/81-es
tanévben a vallas és K6zoktatasi Minisztérium iskolat hozott Iétre. Harcon 1892-ben lett 6nallo iskola. 1897-
ben megépilt a jegyz6 lakds. Harcnak hdrom nevezetes csérddja volt. Az egyik a Decsi csdrda a decsi
volgyben Harc hatdraban a masik a Cifra csarda, amely az akkori szentgdli eldgazdval szemben volt. A
harmadik, az 1906-ban épiilt a Diéfa csarda, amely ma is all a kilesdi és a zombai orszaglt elagazasénal.
Diofakkal beépitett teriilet volt régen, onnan kapta a nevét. Tulajdonosa Didfasi Lajos volt. Sokaig nevezetes
volt a csardaja a zenegéprdl, melyet egy vagon buza drdért vasaroltak Németorszdghdl. A kocsma
allamositdsa utan elvitték a zenegépet. Jelenleg a Vendéglatoipari MGzeumban talalhatd.

Harc kdzség a Tolnai Hegyhdt délkeleti hatdrdban, a Sid mellett, néhany kilométerre a Hegyhat legdélibb
pontjan fekvé Leanyvartol északra taldlhato. A két emelkedd utca harom domb k&zétt két vélgyben
telepiilt. A vidék jellegét alapvetGen a Si6 kdzelsége hatdrozza meg, ez a csatorna a kdzség keleti hatéra. A
Siot és Sarvizet a XVIII-XIX. szdzadban szabalyoztak, ekkor armentesitették a harci hatart is. Harc kdzség
teriilete meghaladja a 2750 holdat.

A kozel ezer f8s lakossag tobbségében rémai katolikus vallasa.

Fejlédésnek indult a falu. Megkezd&6dott a jarda épités, népkdonyvtdrat létesitettek. Ebben az id6ben az
allattenyésztés képezi a kbzségi jolétnek és gazdasagi eldrehaladasanak a sulypontjat.

1925-ben tavbeszéld haldzatot Iétesitettek, utcai lampdkat szereltek fel (néhany petréleumlampa).

A kdzség anyagi hozzajarulasdval 1926-ban Szekszard Varos autdbuszjaratot inditott a vdros és Szakdly-
Hégyész utvonalon.

1929-ben megépiilt, a jelenleg is m{ikodd Kozséghdza. Ekkor 205 hazban 962-en laktak Harc belteriiletén.
Janyapusztdt akkor és most is kilteriiletként tartjak szdmon. Még ebben az évben postaligynékség és
nyilvanos tavbeszéld allomas is létesiilt.

1931-ben a sidagardi orvosi korzethez csatoltdk a kdzséget.

1942-ben a postaiigynokségbdl postahivatal lett, innen kapta a falu a hireket a habortrél. 1944. november
30-an jottek be a faluba az orosz felszabaditd csapatok. 1949-ben bevezették a kbzségbe a villanydramot.
1951-ben megalakult az els6 termelSszovetkezet Uj Elet TermelSszovetkezet névvel. 1952-ben megalakult
az Alkotmany, Béke és az Uj Barazda termel@szovetkezet. igy 1955-ig tdbb termelGszévetkezeti csoport
m{ikédott a faluban és Janyapusztéan. 1955-ben a kdzségben dvoda nyilt. 1956-ban az Alkotmany és az Uj
Bardzda Tsz felbomlott. 1957-ben 0] Tsz alakult Pet&fi termel&szovetkezet néven.

A kozség ebben az id6ben két iskolat miikddtetett, egyet Harcon, a masikat Janyapusztan. A Kultdrhazban
el6adasokat tartottak, szinjatszécsoportok szervezGdtek. Sokan jartak moziba havi 800-ndl is tobben.
Televizié is volt a Kulttirhazban, amelyet tébb mint 400-an néztek.

1961/62-es tanévt8l kezdve a harci és a janyai felsétagozatos gyerekek Sidagdrdra jartak iskolaba.
Janyapusztan ebben id6ben 30 csalad, 180 ember lakott.

1966-ban a kbzség vasarolt egy (j épliletet dvodanak. Ebben az évben hoztak létre a tiizoltdszertarat és a
sportpalyat is.

1967-ben egyesiilt az Uj Elet és a Petéfi Tsz. Ezekben az években elnéptelenedett a miivelGdési otthon, az
emberek vidékre jartak dolgozni, kevés gyerek iratkozott be a harci iskolaba.

1969-ben a kdzség termel&szovetkezete egyesilt a sidagardi Siovdlgye Tsz-szel Sidgyéngye néven.

1969 szeptemberétdl mar a janyai alsdsok is a sidagardi iskolaba jartak.

1970-t6] Harc kozség kozigazgatdsilag Sidagardhoz tartozott. 1975-ben megsziint a harci alsé tagozatos
iskola, a gyerekek Sidéagardra jartak.

1978-ban éplilt Harcon a t6rpevizmii. 1985-ben az ivovizhalozat kiépitése is megtortént.

1990 aprilis 13-dn a harci Kdzséghdzan megalakult az 6néllé harci Kézségi Tandacs.
1991-ben megépiilt és Ujra indult Uj éplletben az iskola alsé tagozata harom tanteremmel,



1992-ben megépiilt az Egészséghaz. 1991/92-ben bevezették a vezetékes gdzelldtdst. 1993-ban a
telefonhdlézat is kiépiilt. Uj utcék épiiltek. Az iskolat bdvitették egy tanteremmel, f6z8konyhdaval és a
hozzatartozo kiszolgald helyiségekkel.

1997-t6! a kdzség orvosi alapellatasa a szekszardi VII. sz. felntt és IV. sz. gyermek-haziorvosi kdrzethez
tartozik.

1998. januar 1-tél a Harc kzség Zomba kizséggel Korjegyzdséget létesitett.

1999-2001. évben a Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatasaval megépiilt a F§ utca aljan a
vizlefolyd védmdi.

2000-2002. évben Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatdsaval megépiilt az 0j dvoda. 2002.
szeptembertdl megkezdte m(ikodéseét.

2003-ban kiépiilt a kadbel tv haldzat. Bevezetésre keriilt a szervezett hulladékszéllitds, minden lakott
ingatlan énkormanyzati palydzat Gtjan hulladékgy(ijté edényt kapott.

2004. oktober 1-én megkezdte miikodését a Telehdz a Mivel8dési Hazban.

2005-ben a Dél-dundntuili Regiondlis Fejlesztési Tanacs TEUT tamogatasaval aszfaltos burkolatot kapott a
Petdfi utca.

2004-2006. évben a Beliigyminisztérium tdmogatasaval tdmfal éplilt a F6 utcédban. A Szekszard és Térsége
Tobbcéll Kistérségi Tarsulds palydzati tdmogatdsdval felljitasra keriilt a Mivel&dési Hazban a Konyvtar.

2007. februar 1-t6l a KérjegyzG6séghez csatlakozott Medina kozség.

2007-ben a Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatdsaval a Dids utca, Dézsa utca, a Kélesdi
utat és a Vorosmarty teret 6sszekoté Utszakasz kGvezése megtdortént.

2008-ban Dél-dunantuli Regionalis Fejlesztési Tandcs TEUT tamogatdsaval szildrd burkolatot kapott a Jokai
utca.

2008-ban a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal — EMVA — tamogatdsabdl egy Opel Vivaro
gépjarmiivet kapott a kbzség.

2009-2010. évben a Dél-Dunantdli Regiondlis Fejlesztési Tandcs DDOP tamogatdsdval megépiilt Harc
kozség szennyvizcsatorna-hdldzata a Kossuth és Sié utca kivételével. Megépiilt a miikdéséhez sziikséges
szennyviztisztité telep.

2011-ben a Szekszardi Jarashoz csatlakozott a kdzség.

2012-ben a MezGgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal tdmogatdsaval feldjitasra keralt a Mdvel&dési Haz,
amely 2012. novemberében Integralt K&z6sségi Szolgaltato Térként kezdte meg miikddését Faluhdz néven.
2012. december 31-én megsziint a Zomba-Harc-Medina Korjegyzdség.

2013. januar 1-t6l a Koélesdi Kozds Onkormanyzati Hivatal kezdte meg miikddését Kolesd, Kistormds,
Medina, Sidagdrd és Harc kdzségek csatlakozasaval.



Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakénépesség
szama az év végén

F6 Valtozas
2007 914
2008 903 99%
2009 889 98%
2010 901 101%
2011 901 100%
2012 n.a. n.a.
Lakénépesség
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T T T T T T 1
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Forras: TEIR, KSH-TSTAR

Harc kozségben a lakdnépesség 2007. évben 914 f§ volt. Ehhez képest 2008. évben csdkkenés
tortént, majd a kovetkezd években lassi 1-2 %-os népességszam névekedés figyelhet6 meg. 2012.
évrél a KSH adatszolgéltatd rendszerében még nincsenek adatok.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

f6 %
nék | férfiak | 6sszesen ndék férfiak

né 483 454 937 52% 48%

0-2 évesek n.a.
0-14 éves 62 60 122 51% 49%
15-17 éves 17 25 42 40% 60%
18-59 éves 313 300 613 51% 49%
60-64 éves 21 26 47 45% 55%
65 év feletti 70 43 113 62% 38%




Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A 2. szamu tablazat az allandé népesség megoszlasdt mutatja be, nemek szerint kiilénbozé
korcsoportokban. MegfigyelhetS, hogy a 0-14 éves koru gyermek korosztaly nemenként egyenls
aranyban van, a 15-17 éves koru fiatalkord nék ardnya 2 %-kal kevesebb a fiatalkord férfiak
arényandl, a 18-59 éves korosztaly szinte egyenld ardnyban oszlik meg nemenként, a 60-64 éves
korosztalyban szintén 2 %-kal kevesebb a nék szamanak aranya, mint a férfiaké. A 65 év feletti
korosztdlyban a n6k szdma 5 %-kal magasabb a férfiaknal, vagyis az id8s korosztalyban a nék
atlagéletkora magasabb. Megfigyelhetd, hogy Harc kozségben a kilénboz6 korcsoportok szerint a
nék és férfiak szama minimalis eltéréssel szinte egyenldé aranyban van. A férfiak varhatd
élettartama orszagosan jéval alacsonyabb, mint a néké.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandd 0-14 éves koru allandé Bregedési index (%)
lakosok szama (f&) lakosok szama (f6)
2001 104 216 48,1%
2008 120 142 84,5%
2009 112 130 86,2%
2010 112 125 89,6%
2011 113 122 92,6%




| 2012 |

n.a. n.a.

n.a.

Forras: TEIR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tabldzat Harc kdzség Oregedési indexét mutatja be. 2001. évben 216 5 volt a 0-14 éves
korosztdly széma, 104 f§ a 65 év feletti korosztdly szama. Az 6regedési index 48,1 % volt, ami jonak
mondhaté. 2008. évtdl lathatéan ugrasszerlien megnétt az éregedési index 84,5 — 92,6 % -ra, ami
azt mutatja, hogy a gyermekkorosztaly szdma csokkent, a 65 év feletti korosztdly szama tobb lett.

Oregedési index (%)

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Lathatdan a telepilés eléregedése van folyamatban.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jelleg(i odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 14 28 -14
2009 16 15 1
2010 27 20 7
2011 30 22
2012 n.a. n.a. n.a

Belf6ldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A 4. szamu tabldzat a belfoldi vandorldsok egyenlegét mutatja. 2008. évben sokan elviandoroltak a
kozségbdl. 2009. évtdl lassan megkezd8dott az idevandorlds, ami 2010. és 2011. évben
ugrasszerlien megndtt. Mdr tobben telepednek le a kézségben.

5. szami tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama termész'etes"
szaporodas (f&)
2008 10 11 -1
2009 5 13 -8
2010 9 9 0
2011 9 10 il
2012 n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR, KSH-STAT
természetes szaporodas (f6)

. ! 2
1 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
-2
-3
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Az 5. szamU tébldzat a természetes szaporodast mutatja be. Lathatdan minden évben tébb a haldlozasok
szama, mint az élve sziiletések szama. Ebbd| ldthatdan a népesség csdkkenése kdvetkezik.

Ertékeink, kiildetésiink

Harc Kozség Onkormanyzatanak célia, hogy minden lakdja szaméra elérhetévé tegye a
kdzszolgaltatasokat, biztositsa az idSsek, a fogyatékkal él6k és a hatrdnyos helyzet(i lakosok
esélyegyenlGségét az élet kiilonbozd terliletein. Ennek érdekében a fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilés esélyegyenl&ségi programjat. A program
tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épil6 cél- és feladat meghatarozasokat, valamint azok
megvalositdsdnak Utemezését. Az esélyegyenlGségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi
problémakra reagal, és beavatkozdsokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megdllapitasa, hogy a Harc kdzségben él6 hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva, milyen jovedelmi, foglalkozatdsi, képzettségi, szocialis, lakhatasi,
teriileti, egészségiigyi mutatékkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenlétlenségi problémakkal
kiizdenek.

Az esélyegyenl8ségi program a telepiilés teriiletén €él6 azon hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzd fejlesztések és beruhdzésok
ellenére korlatozott marad, a kiilonbz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalé esélyegyenl@ségi
intézkedések nélkil. Az esélyegyenl@ségi terv alapjat képez8 mddszertani segédlet potencidlisan kiemelt
hatrényos helyzet( térsadalmi csoportnak tekinti a mélyszegénységben él6ket, a romdkat, a gyermekeket, a
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néket, az idGseket és a fogyatékkal él6 személyeket. Az esélyegyenl&ség érvényesiilésének problémdja a
tovabbi hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilonbdz6 élethelyzetben lévé egyének esetében is
felmeriilhet. Ennek megfelelen az esélyegyenl&ségi program altal kivalasztott hdtranyos helyzetl
tarsadalmi csoportok kore a helyi sajatossdgokra reagalva — az esélyegyenl@ségi torvény szempontjait
figyelembe véve — bévithetd.

Az esélyegyenldség minden allampolgdr szamara fontos érték. Az esélyegyenlGség érvényesitése nem
pusztan kévetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavdllaldsra, a karrierre, a jo mindségli szolgdltatasokra, - fliggetlendl
attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Harc Kézség Onkormaényzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivénja:

az egyenld bdndsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylttmiikédik az
intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

Az esélyegyenlBségi program célja, hogy Harc kozség olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen, vagy kozvetett formajat, hogy minden
lakossal szemben az egyenl6 banasmdd elve érvényesiljon, hogy minden harci lakos szamara
biztositva legyen az dnkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatds. Az esélyegyenldség
és egyenl6 hozzaférés biztositdsan tul egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tdmogatd
Iépések megtételére van sziikség, amelyek az esélyegyen|&ség elmozditdsat szolgaljak.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamdt és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdéan dattekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovédbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekeben.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A program elkészitéséhez sziikséges esélyegyenlGségi helyzetelemzés célja az, hogy a
rendelkezésre allé adatok, dokumentumok alapjan feltérképezze a telepiilést az adott teriileten és
megallapitsa, hogy a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i lakossag a teljes lakossaghoz viszonyitva
milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatdsi, terileti, egészségiigyi
mutatokkal rendelkezik és ezek alapjan az adott telepiilés milyen esélyegyenlGtlenségi
problémakkal klzd.
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AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozésokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmkddési rendszernek a feldllitasdt, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

Az intézkedési terv a teleplilésen édllanddan, vagy hosszabb ideig él6 hatranyos helyzet(i csoportok
helyzetének nyomon kovetését, valamint esélyegyenlGségének elémozditdsat szolgdld
intézkedéseket tartalmazza:

e az oktatds és a képzés teriletén jelentkez6 problémak megsziintetése

e a kozszolgdltatdsokhoz egyenl esélyli hozzaférés biztositdsa

e munkaerdpiaci, tevékenységi szegregacio kikliszobolése

e a hatranyos helyzetliek munkaerGpiaci hatranyainak csokkentése, a foglalkoztatds

esélyeinek javitasa.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

s

| 1.1 A program készitését eliro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenl§ bandsmodrél és az esélyegyenldseg
elémozditasdrdl szdlé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjén végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a3 helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” széld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokral szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el§segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a3 nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
" az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
=  anemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eléirasaira.

Az egyenld bandsmaddrdl és az esélyegyenldség eldmozditdsardl szold 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl@ségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezékben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégidkhoz, &gazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracid
Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

Harc kdzségben nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységhen élGk és romak, gyermekek,
nbk, iddsek, fogyatékkal él8k — érintd helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolaodas helyi stratégiai és telepiilési énkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Harc kézségben nincs 2013. évre vonatkozd koltségvetési koncepcid, hosszi tavh fejlesztési elképzeléseket
tartalmazé gazdasagi program.

A szocialisan raszorult személyek részére szolgaltatdstervezési koncepciét a legalabb kétezer lakosi
telepiilésen kell késziteni.

Az oktatasért felelos miniszter az Oktatasi Hivatal eloterjesztése alapjan a kormanyhivatalok
kozremikodésével és a helyi onkormanyzatok véleményének kikérésével és kozremiikodésével késziti el
megyei szintli bontasban az intézményhalozat-mukdodtetési €s koznevelési-fejlesztési tervet.

Harc Kozség Telepiilésfejlesztési koncepciojat 2007. évben fogadta el a képviseld-testiilet. A fejlesztési
koncepcid elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi
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adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kdrnyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi
rendszernek van dontd szerepe.

Harc kozség telepiilésfejlesztési koncepcidjaban javaslatként szerepel a népességmegtartd erd javitdsa, a
helyben foglalkoztatas lehetdségének novelésével, a miksdd vallalkozasok életképességének fenntartasaval,
uj vallalkozasok megtelepedésének segitésével. A szocidlis ellatas terén az ifjusaggal és a munkanélkiili,
munkavéllalasra nem hajlandé rétegekkel valo intézményesitett torodést alapvetd fontossagl feladatként
tartalmazza. A mezOgazdasag terén javaslatként tartalmazza a mezbgazdasagi termények piacra juttatisi
feltételeinek, raktdrozasi lehet6ségeinek, valamint a helyi feldolgozas fejlesztését. A gazdasagi
tevékenységre alkalmas teriiletek kisebb mértéki bovitését, vagy 0j teriilet kijeldlését tartalmazza.
Javaslatkeént tartalmazza még az idegenforgalom fejlesztését elsGsorban a vizi- és a borturizmus terén a
vonzo6 turisztikai latnivalok és a vendégfogadds versenyképes kindlatdnak megteremtése érdekében. A
telepiilésen jelentds szamu beépitetlen telek van, amelyek azonban a kozség jo kozlekedési helyzete és
Szekszard kozelsége miatt varhatéan roévidtavon beépitésre keriilnek. A koncepcidban javaslatként szerepel
az 1j lakoteriiletek kialakitasa tombbelsok feltarasaval, vagy belteriiletbe csatoldssal.

Az intézmények teriiletén a folyamatos feltjitas javasolt. A miivelodesi haz felujitasa a Mezbgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal tAmogatisaval 2012-ben megtortént, integralt kozdsségi szolgaltatd tér, konyvtar
mitkédik az intézményben.

2013. januar 1-t6] az altalanos iskola a Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont vagyonkezelésébe keriilt.
Korabban tarsulasban, a Zomba Korzeti Oktatasi Nevelési Intézmény fenntartasaban miikédostt az iskola és
az 6voda. A KONI palyazat atjan felljitotta az 6vodat, a padlasterén tornaszobat alakitott ki. Az iskolaban
pedig korszertisitették a fiitésrendszert, a belsd vilagitast, kicserélték a nyilaszarokat. Palydzat Gtjan 2 db
interaktiv tablat is kapott az iskola. A 22 éve miikddo iskola tetGszerkezetének cseréje és szigetelése valt
sziikségessé palyazati timogatas megvalositasaval.

A kozlekedés teriiletén a gyalogosok biztonsagos atkelése miatt javaslatként szerepel gyalogos atkeléhely
kialakitasa a 65. sz. fokozlekedési uton. A koncepcio a telepiilésen benzinkit létesitésére teriilet biztositasat
javasolja.

A vizellatas tekintetében vas- és mangantalanité létesitését, a vizmi kutak kapacitdsanak hosszitiavon vald
novelését javasolja a rakotés szamok jelentds ndvekedése esetén. A harci vizmiivet jelenleg az E.R.O.V.
Egyesiilt Regionalis Onkormanyzati Vizikézmi Zrt bérleti izemeltetési szerzodés alapjan végzi 2013. junius
17-t6l. Korabban a Harc Vizmii Kft iizemeltette.

A szennyvizelvezetés tekintetében a szennyvizcsatorna-halozat kiépitését javasolja, amely 2009-2010. évben
megvaldsult, és szennyviztisztito-telep is létesiilt DDOP eurdpai uniés palyazattal. A szennyvizcsatorna-
halézat kiépitése a Kossuth €s a Sié utcaban nem keriilt megvalositasra mivel a palyazat csak 86 %-os
lefedettségre adott lehetdséget. A késdbbiekben e két utcédban is sziikséges a csatorna halozat kiépitése
palyazati tamogatassal.

A csapadékviz elvezetés tekintetében a telepiilés vizelvezet6 rendszerének folyamatos karbantartasat és a FO
utcai vizelvezeté 4rok rendezését javasolja. A csapadékviz elvezetésének megolddsira Harc kozség
belteriileti csapadékviz elvezetésének javitasa cimen benyujtott DDOP pélyazat elbiralasra keriilt, azonban
forrashiany miatt tartaléklistara keriilt. A palyazat megvalositasaval a F6 utca, Kossuth utca, Pet6fi utca,
Jokai utca, Vordsmarty tér csapadékviz-elvezetése megoldott lenne.

A koncepcidban javaslatként szerepel a Vordsmarty tér parkositdsa. A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatalhoz falumegtjitasra és fejlesztésre a LEADER Helyi Akciocsoportok kdzremiikodésével 2012.évben
keriilt benyujtasra egy palydzat jatszotér és szabadidOpark megvaldsitdsira a Vordsmarty térre, amelyre
4.034 milli6 forintot nyert a kdzség. 2013. év végére reményeink szerint megvaldsul.

A hulladékgazdalkodas teriiletén a koncepcidban javaslatként szerepel a szelektiv hulladékgyiijtés
bevezetése. 2008 ota két helyen szelektiv hulladékgyiijté sziget keriilt elhelyezésre, valamint tavasszal és
Gsszel évente egy-egy alkalommal z&ldhulladék-szallitds és évente egy alkalommal a nyari id6szakban
lomtalanitas van. Javaslatként szerepel még a veszélyes hulladékgyiijtés megszervezése is, ami még nem
keriilt rendezésre.

A helyi mivi értékek megdvasa érdekében javaslatként szerepel a helyi mivi értékek védelmérdl szolo
megalkotasra keriilt, amelynek melléklete tartalmazza a helyi védett értékeket.

A telepiilés hagyomanyat, multjat az egykori targyak oOrzik, amelyek Osszegyiijtésre kerliltek. Ezek
bemutatasara javaslatként szerepel tajhaz kialakitdsa. Tajhaz céljara alkalmas ingatlan vasarlasara pénziigyi
okok miatt nem keriilt sor, de a megiiresedett dnkormanyzati tulajdoni ingatlanban (Harc, Vérosmarty tér
10.) kiallitasra alkalmas helyiség keriilt kialakitasra és az Gsszegylijtott targyak egy része ott megtekinthetd
és tarolhato.
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A telepiilésrendezési tervet 2009. évben fogadta el a képviselO-testiilet, amely magaban foglalja a
telepiilésszerkezeti tervet is. A telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének
lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés
mikddéséhez szilkséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli
kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas mddon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kdrnyezet llapotanak javitasa vagy
legalabb szinten tartdsa mellett.

Helyi onkormanyzati rendeletek:

5/2015. (I11.1.) 6nkormdnyzati rendelet A szociélis elldtasok helyi szabalyozédsardl

3/2015. (11.16.) 6nkorményzati rendelet A kozteriiletek tisztantartdsaval dsszefiiggs feladatokrol

2/2015. (11.16.) 6nkormanyzati rendelet A telepiilési szilard hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatasrol
3/2014.(1.22.) dnkormanyzati rendelete A helyi addkrol

3/2013.(IV.22.) szdam( 6nkormanyzati rendelete A kozterliletek hasznalatdnak szabalyairdl

3/2011. (IV.1.) 6nkormanyzati rendelet a koziizemi ivoviz és koziizemi csatorna hasznalataért
fizetend6 hatdsagi dijak megallapitasarol.

4/2009.(V.25.) 6nkormanyzati rendelet Harc kbzség helyi épitési szabdlyozasarol

5/2008.(111.18.) onkormanyzati rendelet a helyi kézmiivelddési feladatok ellatasarél

4/2006.(V.24.) 6nkormanyzati rendelet a rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatisokrol.?

| 2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa

2.2.1. Szekszard és Térsége Onkormanyzati Tarsulas
2.2.1.1. A Tarsulas létrejotte, elhelyezkedése

A Szekszard- Tolnai kistérség a Tolna megyei 5 kistérség egyike. Teriiletén 26 telepiilés talalhatd. Ezen
teleplilések polgarmesterei hoztak létre 1999-ben a Kistérségi tarsuldst. A Tarsuldas 2002- t6l 2004-ig
Szekszard Megyei Jogl Véros és Varoskdrnyéki Onkormdényzatok Teriiletfejlesztési Tarsuldsa néven
m(ikodott. 2004 végén atalakult a szervezet és jelenleg a Szekszard és Térsége Tobbcéld Kistérségi Tarsulas
néven miikodik. Majd, 2013. méjusatdl Szekszard és Térsége Onkormdnyzati néven latja le feladatait.

A Szekszdrd-tolnai kistérség a Dél-dunantili régidban, Tolna megye déli részén fekszik. A megye 5
kistérsége koziil a legnagyobb teriletii: 1028 km?. A kistérség kdzponti szerepet t6lt be a megye életében.
Ezt a funkcidt erdsiti Szekszard, mely kistérségi kdzpont és megyeszékhely is egyben.

8 Médositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
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A kistérség elhelyezkedése Tolna megyében

A domborzatilag alapvetéen két — siksdgi és dombsdgi — részre tagolodd kistérség természetfdldrajzi
adottsdgai a mezdgazdasdg szamara kedvezdek.

A kistérség telepuléskapcsolatai alapjan 4 mikrotérségre és Szekszard Megyei Jogu Varosra oszthatd. A 4
mikrotérség a kdvetkezd:

- Dél-Tolna mikrotérséq: Bataszék kdzponttal, Alsénana, Alsényék, Bata, Porbdly és Vardomb telepiilések
alkotjak

- Sdrkoézi mikrotérség: Decs kdzponttal, Ocsény, Sérpilis, Szalka telepilések alkotjak.

- Zomba és Térsége: Zomba kozponttal, Harc, Kéty, Fels6nana, Murga Kistormas, Kélesd,Medina, Szedres és
Tengelic teleplilések alkotjak.

- Tolnai mikrotérség: Tolna kézponttal Bogyiszld, Fadd, Facankert és Sidagdrd telepiilések alkotjdk.

2.2.2.2. A kistérség gazdasaganak altalanos jellemzése

A feldolgozdiparon és mezégazdasdgon alapuld struktira az 1990-es évek elején bekovetkezett tarsadalmi-
gazdasagi valtozasok hatasdra egyrészt tulajdonilag-szervezetileg jelent&sen atalakult, masrészt erGteljesen
eltolédott a kereskedelmi és szolgaltatd szektor felé.

Jelenleg a véllalkozdsok szama alapjan az ingatlaniigyek, gazdasagi szolgaltatasok, kereskedelem, javitas és
az ipar emelhet6k ki, hiszen egylttesen a kistérségben tevékenykedd vallalkozasok 60 %-at adjak. A két
kisebb varos, Bataszék és Tolna, a termelés, ellatds, szolgdltatas teriiletén kialakitotta a maga néhany
telepiilésére kiterjed6 részleges vonzaskorzetét. Tolna és Szekszard kozelsége és részben kolcsénos
racionalis érdekeltsége miatt egyiittélésre és egylittmiikodésre van kényszeritve. A térség szempontjahdl a
két varos egylittesen jelent egyfajta ndvekedési tengelyt. Tolna mindenekelGtt a Duna vonalaban tolt be
szervezG-ellatd szerepet. A tdvolabb fekvs Bataszék mar dominansabban tudja megjeleniteni kistérségi
részkdzpont szerepét, mely a kistérség hatdrain is talmutat.

[2.2.2.3. Foglalkoztatottsag]

A szekszardi kistérségben laké foglalkoztatottak nagy tobbségének helyben, a kistérségen belill van a
munkahelye. A foglalkoztatok nagy tGbbsége a megyeszékhelyen dsszpontosul. A kistérség munkavallaloi
kord népesség a teljes népesség 66,7 %-a, a gazdasagilag aktivak népességen belili ardnya jelenleg 44%,
ami az elmult évekhez kismérték( ndvekedést jelent. Kistérségi szinten a munkanélkiiliségi rata az utolso 6t
évben csokkent, am még mindig az orszdgos ratandl magasabb az értéke. Néhdny telepiilés esetében
tovdabb nétt, ill. stagnalt a magas munkanélkiiliségi ardny, igy magas Bogyiszlén, Facdnkerten, Faddon,
Kélesden, Medinan, Murgan és Sarpilisen. A regisztrdlt munkanélikiiliek gazdasagilag aktiv népességhez
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viszonyitott ardnya Szekszardon 7,2 %, Tolnan 11,2 %, Bataszéken pedig 9,6 %. Kiugrdéan magas ez a mutatd
Bdtadn (29,5 %), Murgan (32,1 %) és Sarpilisen (18,6 %).
2.2.2.4. A kistérség demografiai helyzete

A kistérség nemcsak a megye legnagyobb teriiletl kistérsége, hanem a legmagasabb népességszamu is. A
népesség szamat a csdkkend sziletési hanyad, a magas halandésag és a lakosség vandorldséanak hatdsai
alakitjak: kistérségnek 2004-ben még 90 496 lakosa volt, ami 2011-ben mar csak 83 461 6. fogyd népesség
mellett komoly probléma a népesség eloregedése, amely a térség versenyképességének, fenntarthato
fejlddésének gatja lehet. A kistérség lakossaganak 20,7 %-a 60 év feletti. Az eloregedett teleplléseken
magas a 60 év feletti lakossag sulya.

2.2.2.5. A Tarsulas céljai

A tdbbcéld tarsulds legfébb dontéshozé szerve a Tarsulasi Tandcs, melyet a telepiilések képviseletében
polgarmesterek alkotnak. A tarsulas hataskdrébe a tandcs tdbb, stratégiai jelent&ségii feladatot utalt:
telepiilési 6nkormanyzatok kotelezé és onként vallalt oktatdsi, egészséglgyi, szocidlis feladataiban az
egylttmiikédés koordindldsa, segitése, a koltségvetési szervek belsd ellenbrzése, a teriiletfejlesztési
projektek végrehajtasa.

(Forras: www.szekszardikisterseg.hu)
2.2.2. Megyei és kistérségi dokumentumok

Megyei Ko6zoktatasi Fejlesztési Terv 2009-2015

Kistérségi Sport Stratégia

Kistérségi Kbzoktatasi Fejlesztési Terv 2007-2013

Kistérségi Kbzoktatasi Fejlesztési Terv - Feliilvizsgalt valtozat: 2009
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid 2010-2012

Pedagodgiai szolgaltatdk a dél-dunantuli régidban - 2012

A Szekszard-tolnai kistérség sportstratégiaja 2009

Kistérségi Kdzoktatasi Intézkedési Terv - fellllvizsgalt valtozat 2010
A tehetséggondozds formdi a szekszard-tolnai kistérség dnkormanyzati fenntartdsu kozoktatasi
intézményeiben

Kistérségi Kozoktatasi MinGségpolitika

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenidség szempontjabol relevians adatok,
kutatasok attekintése, adathidanyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenl@ségi program az emberi er6forrdsok minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a
helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt.
A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok szolgdltak

alapul.
Emellett tdmaszkodtunk az Onkorményzat és intézményei adatbazisdra, tovdbbd a Helyi Esélyegyenl@ségi

Férumon szerzett informaciokra.

A teleplilési 6nkormanyzat nem gy(jtott és nem elemzett adatokat a romakkal, n6kkel és a fogyatékkal
él6kkel kapcsolatban. Az esélyegyenl&ségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag
jol kovethetd, hiszen az &nkormanyzat és az intézményei kdzott jo és folyamatosan szoros munkakapcsolat
alakult ki az évek soran.
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3. A mélyszegénységhben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdél onerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagheli deficitek miatt mutatkoznak meg, és sllyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervéltast kovetSen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer&-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel§ ellatasokhoz, szolgdltatasokhoz torténd hozzdférés hidanyossagaira
vezethet8k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplélkozési
korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik, ezeken keresztiil érzékelhets. A
szegénység szempontjabdl meghatdrozé tarsadalmi jellemzd a csaldadok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz
tartozik), valamint a falusi lakdkdrnyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehat a szegénységgel Osszefliggd korilményekbdl fakad.
A szegregdcid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tdmeges kizédrdédds stlyos tarsadalmi
probléma.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a szegénységben élgk,
kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kévetkezménye a leszakadas, a kiszorulds
az életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik ember (kb. 3
millidan) ma Magyarorszagon a szegénysegi kliszob alatt él, kozilik 1,2 milliGan mélyszegénységhen. A
szegénysegi kockdzatok kilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben éléket. A
romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az
utébbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkoéztatasat megcélzd politikdt nem lehet
elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a tdrsadalmi és a gazdasagi versenyképesség
javitasatol. ,A romak esetében jellemz6 az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzet(i csoportokon belil
is legkedvez&tlenebb helyzetben Iév6khoz tartoznak.

A KSH 2011.évi népszamlas adatai szerint Harc kozségben 25 f6 valljia magat cigdny nemzetiséghez
tartozénak. 2010 ota mikodik cigany kisebbségi dnkormdanyzat, 2012 évtél cigdny nemzetiségi
onkormanyzat. A cigdny nemzetiségi dnkormanyzat egyiittm(ikddik Harc Kdzség Onkormdanyzatdval,
amelynek feltételeit egylittmiikddési megdllapodasban rogzitették. A hatranyos helyzetliek, inaktivak
munkaerd piacra torténd visszakeriilésik érdekében az Onkormanyzat kdzfoglalkoztatassal igyekszik
segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajévedelemmel jard foglalkoztatast. Az egyenlétlenség meglétét
bizonyité esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelhetd a mindennapok soran, az a tarsadalomban
meglévd elbitéletek alapjan értelmezhetd és magyarazhato.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez@ altal meghatarozott, dsszetett jelenseg, okai kézott szerepelnek
téarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializdciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészseégi allapot, a csaldadok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereib6l.
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Az inaktiv emberek kdzdtt nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romdk. A munkaerd-piacra jutas f§ akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds
munkanélkili létb6] fakadé motivaltsdgi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte.

Harc Kézség Onkormanyzata a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993. évi lIl. térvényben
meghatarozott rendszeres segélyeket, kiildnb6z6 tamogatasokat az alabbiak szerint biztositja: aktiv kordak
elldatdsa, méltanyossagi apoldsi dij, idGskortak jaradéka, lakasfenntartdsi tdmogatds, méltanyossagi
kdzgyogyeilatas, atmeneti segély, temetési segély, koztemetés. A kzséghen a mélyszegénységhen él6k és a
romak altaldaban igénybe veszik a fenti ellatdsokat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti lakdénépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama (f&)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fo fo f6 fé % fé % fé %
2008 332 337 669 15 4,5% 27 8,0% 42 6,3%
2009 | 341 283 624 24 7,0% 27 9,5% 51 8,2%
2010 | 346 353 699 23 6,6% 34 9,6% 57 8,2%
2011 351 351 702 35 10,0% 28 8,0% 63 9,0%
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresék aranya
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A 3.2.1. szamu tdblazat adatai szerint a néi dllaskeres6k aranya a 2008. évhez viszonyitva
jelentésen novekedett. A férfi dllaskeres6k aranya 2008. utdni két évben emelkedést mutatott, de
2011. évben csdkkenés figyelhet8 meg. Osszességében megdllapithatd, hogy évrél évre novekszik
az dllaskeresdk aranya.
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’ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Foglalkoztatds szempontjabdl hétranyos helyzetliek kdzé sorolhatok az id6sebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvéllalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a megvéltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovdbbda a 18-25 éves korosztdly munkaer§-piaci
részvétele is. A fiatalok tédvolmaradédsat f6ként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentdsen megndtt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezdd fiatalok
elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetGségek szama, a nem megfelel6 szakmavalasztds, a szakmai
tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mér nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem
a kiilénbozd személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szama osszesen | f6 42 51 57 63 n.a.
f6 3 2 5 2 .a.
20 éves és fiatalabb o L
% 7,1% 3,9% 8,8% 3,2% n.a.
f& 7 7 4.
21-25 év & 8 al L
% | 16,7% 13,7% 14,0% 17,5% n.a.
3 fé 6 10 10 4 n.a.
26-30 ev
% | 14,3% 19,6% 17,5% 6,3% n.a.
, fé 3 5 7 9 n.a.
31-35ev
% 7,1% 9,8% 12,3% 14,3% n.a.
i fé 10 4 4 11 n.a.
36-40 év
% | 23,8% 7.8% 7.0% 17,5% n.a.
fé 5 8 .a.
41-45 év = 8 > i
% | 11,9% 15,7% 14,0% 7,9% n.a.
fé 4 6 5 .a.
46-50 év 7 L
% 9,5% 11,8% 8,8% 11,1% n.a.
) fé 3 9 5 12 n.a.
51-55ev
% 7,1% 17,6% 8,8% 19,0% n.a.
i o] 1 0 5 2 n.a.
56-60 év
% 2,4% 0,0% 8,8% 3,2% n.a.
) 6 0 0 0 0 n.a.
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% n.a.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.2. szamu tabldzat alapjan megallapithatd évrdl-évre nd az alldskeresGk szama. Mind a fiatal
palyakezddk, mind a kozépkorosztaly, valamint a nyugdij el6tt allok kdrében is.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

£Y. 8 f6 %
ndé férfi Osszesen né | férfi dsszesen NG férfi dsszesen
2008 | 15 27 42 4 9 13 26,7% 33,3% 31,0%
2009 24 27 51 7 16 23 29,2% 59,3% 45,1%
2010 | 23 34 57 14 1t 25 60,9% 32,4% 43,9%
2011 | 35 28 63 16 15 31 45,7% 53,6% 49,2%
2012 | n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek ardanya
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3.2.3. szdmu tabldzat alapjdn megfigyelhets, hogy a tartés munkanélkiliek aranya évrél-évre
novekszik. A nék esetében 2010. évben volt a legmagasabb a tdbbi évhez viszonyitva. A férfiak
esetében 2009. évben volt a legmagasabb, majd a kovetkezé évben csokkenés, és 2011. évben
ismét novekedés figyelhetd meg. Osszességében a tartés munkanélkiiliek ardnya évrél-évre

novekedést mutat.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év né | férfi oOsszesen né Férfi oOsszesen
fé f6 fé fo % fé % fé %
2008 84 100 184 2 2,4% 1 1,0% 3 1,6%
2009 89 99 188 4 4,5% 1 1,0% 5 2,7%
2010 | 93 98 191 3 3,2% 4 4,1% 7 3,7%
2011 | 109 99 208 5 4,6% 2 2,0% 7 3,4%
2012 | n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 3.2.4. szamu tablazat alapjan megfigyelhets, hogy a palyakezdd fiatal n6k szamanak aranya
magasabb, mint fiatal férfiak szdémanak aranya.

2011. szeptember 1. napjan hatélyba lépett a kdzfoglalkoztatdsrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddo,
valamint egyéb torvények maddositasardl szolé 2011. évi CVI. torvény, amely |étrehozta a kozfoglalkoztatas
Uj rendszerét. A kdzfoglalkoztatas szervezését Harc Kdzség Onkorményzata latja el a Munkaiigyi Kézpont
segitségével és tdmogatasdval. A munkaligyi, bérszédmfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstar végzi. A
kdzterileten dolgozdk szakmai iranyitdsaval a polgarmester és az onkormanyzati hivatal dolgozdi
foglalkoznak.

b) alacsony iskolai végzettségliek® foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

2 i altalanos iskolai
5 SR 5 g 15-X éves legalabb = g
15 éves és idGsebb lakossag szama e - s végzettséggel nem
% altalanos iskolat s 2
Osszesen 5 3 rendelkezék 15-x évesek
< végzettek szama B
év szama
Osszesen né |férfi | 6sszesen| n6 | férfi| Osszesen né férfi
f6 f6 fé f6 f6 | f6 |f6| % |f6| % |f6| %
2001 680 357 [323| 663 |349(314|17|2,5% |8 (2,2%| 9 [2,8%
2011 778 384 | 394 758 377(381|20(2,6% |7 |1,8%(13|3,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

2 Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatrdnyos helyzet{i munkavallaléi meghatdrozdsa
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A 3.2.5. szdmu tablazat a 2001. és 2011. évet hasonlitja 6ssze. A 15 éves és id&sebb lakossag
szama nemenkénti bontasban és 0sszesen adata lathato. 10 év alatt a népesség szama kb. 100
fével ndvekedést mutat.

A 15 év feletti legaldbb altaldanos iskolat végzettek szama Idthatd a kovetkezd oszlopban
nemenkénti bontdsban.

A lakossag nagy része legaldbb elvégezte az altalanos iskolat, illetve tovabb tanult.

A kovetkezd oszlop az altalanos iskolaval nem rendelkez6k szamat mutatja. 2001. évben 17 fének
nem volt meg az altaldanos iskolai végzettsége, ami a lakossag 2,5 %-a.

2011. évben 20 f6 nem rendelkezett dltaldnos iskolai végzettséggel, ez a lakossag 2,6 %-a.

Tehat elenyész6 azok szama, akik Harc kozségben nem rendelkeznek altaldanos iskolai

végzettséggel.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb lakossag | . 1'5-)( e:ves I'egal'abb altalanos iskolai végzettséggel nem
= S altalanos iskolat végzettek % & s
szama dsszesen 3 rendelkezdék 15-x évesek szama
A szama
osszesen né | férfi osszesen né | férfi | Osszesen né férfi

fé fé fé fé fé f6 | f6 % 6 % f6 %
2001 680 357 | 323 663 349 | 314 |17 | 2,5% | 8| 2,2% | 9 | 2,8%
2011 778 384 394 758 377 | 381 (20| 2,6% |7 | 1,8% |13 | 3,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai
nyilvantartott allaskeres6k szama veezettsoR szernt
év dsszesen 8 altalanosnal 8 altaldnosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség

F6 6 % fo % fé %
2008 42 0 0,0% 16 38,1% 26 61,9%
2009 51 0 0,0% 16 31,4% 35 68,6%
2010 57 0 0,0% 18 31,6% 39 68,4%
2011 63 0 0,0% 29 46,0% 34 54,0%
2012 69 0 0,0% 29 42,0% 40 58,0%
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013

2014

2015 2016

W 8 altaldnosndl alacsonyabb ~ m84altaldnos  m 8 éltaldanosndl magasabb

2017

A 3.2.6. szamu tablazat a regisztralt munkanélkiiliek szamat mutatja be iskolai végzettség szerint.
2008. évtél 5 évet hasonlit 6ssze, amely szerint lathatd, hogy a nyilvantartott dllaskeresék szama

évrol évre

novekedést mutat. 2012. évre mar majdnem kétszer annyi volt a nyilvantartott dllaskeresék szdma
a 2008. évhez képest. A kovetkezd oszlop iskolai végzettség szerint mutatja be az allaskeresék
szamat. A tablazat adatai a Nemzeti Munkatigyi Hivatal Statisztikai kimutatdsa alapjan készult. A 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséglieknél 0% a novekedés mértéke. A 8 altalanos végzettségliek
korében évrdl évre novekszik az allaskeresék szama. 2011-2012. évben magasabb mértékd volt a
novekedés. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséglek korében tébb a munkanélkiiliek
szama, mint a 8 4altalanos végzettségliek korében. Ebbél az figyelheté meg, hogy iskolai

végzettségtdl fuggetlendl évrdl évre novekszik a munkanélkiliek szama.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevdk

altalanos iskolai felnGttoktatasban résztvevék szama

eredményesen elvégzék

8. évfolyamot
feln6ttoktatasban

év szama
fé Fé %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 n.a. n.a n.a.

A 3.2.7. szamu tébldzat a feln6tt oktatdsban résztvevdk szdmat és ardnydt mutatja be. Ebbél az
lathaté, hogy az altalanos iskolai végezettséget 15 éves kordig mindenki megszerezte Harc

kbzséghen.

A felnGttoktatasban résztvevik kozépfoku iskoldban torténd szamadatairdl nincsenek adataink.




r c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szdmu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatashban 5 : Kozfoglalkoztatasban
o A . p 5 Kozfoglalkoztatasban : ,
s Kozfoglalkoztatasban résztvevék ardnya a A résztvevék romak aranya
év . 7 S = : résztvevd A , :
résztvevik szama telepiilés aktiv koru FORk tigany ok sZ4ma az aktiv koru roma/cigany
lakossagdhoz képest BeTy. lakossaghoz képest
2010 36 6% 3 8%
2011 28 5% 2 7%
2012 21 n.a. 1 n.a.
2013 11 n.a. 1 n.a.
Forrds: Onkormdnyzat adatai
Kézfoglalkoztatottak szama (f6)
40
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B Kodzfoglalkoztatottak szama B Kozfoglalkoztatott romdk szdma
A 3.2.9. szédmu tadblazat bemutatja, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaerd

foglalkoztatdsaban az dnkormanyzat kdzfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve a tablazat elsd
oszlopanak adatait a telepililés aktiv kord népességének nagysdgdaval, latszik a kozfoglalkoztatds
szerepe. A kozfoglalkoztatottak szama évrél évre csokkend tendenciat mutat, mivel a Munkaligyi
Koézpont egyre kevesebb tdmogatdst biztosit a kozfoglalkoztatasra. A mdsodik oszlop a roma
kézfoglalkoztatottak szamat mutatja, itt is a csokkend tendencia lathaté.
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d) a foglalkoztatdashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi terliletek, helyben/térségben
miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozdsok

regisztralt allami itvrr i befizetet fo rl::l::z(::ta’s foglaikfaztatas
vallalkozdso | Kiskereskedelm | vendéglatéhelye szektorban A t ; € :
év e . ipartizés | . . , .| iprogramok | programokba
k szdma a i Gzletek szama k szama foglalkoztatotta = ipariizési i
e iadd szama n részt vevék
telepiilésen k szama adé
helyben szama
200 33 4 2 19 4136288 | 4128272 0 0
8
19
200
9 29 4 2 4329638 | 4236818 0 0
19
201
0 27 4 2 4408136 | 4273855 0 0
20
201
i 25 4 2 4772428 | 4981322 0 0
21
201
2 24 4 2 4993901 | 5044019 0 0

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potenciilja - kdzlekedés

elérhetdsé HLLIER atlagos
2 € jaratparok | atlagos utazdsi | vonat jaratok g’ 4 Kerékpar tton atlagos
atlagos > 5 : : utazasi 3 YT
e szama id6 atlagos szama e valé utazdsi idd
ideje idd e el SRR ¢
3 munka- autébusszal | munkanapokon megkozelithet&ség | kerékpdron
autdval vonattal
napokon
Legkdzelebbi 15 perc 46 20 perc 0 0 0 0]
centrum
Megye- 15 perc 46 20 perc o 0 0 o
székhely
Févéros 2 ora 23 2,5 6ra 14 2,5-3 0 0
dra

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, 6nkormdnyzat adatai

A regisztralt vallalkozdsok, kiskereskedelmi Gzletek, valamint vendéglatéhelyek szamanak
véltozasa jelzi a telepiilés helyi gazdasagi potencialjanak alakuldsat, tendenciait.

Harcon a kiskereskedelmi lzletek és a vendéglatd helyek szdma nem valtozott. A regisztralt
vallalkozdsok szdma csokken, ezzel szemben a kivetett és befizetett iparlizési adé emelkedett.

A villalkozasoknak nincs alkalmazottjuk vagy csak nagyon kis |étszdmu az alkalmazottak szama. Az
allami szektorban foglalkoztatottak szama a telepiilésen kevés, kismértékli emelkedés tortént az
utdbbi két évben.

A Vorosmarty tér és FO utcai jarda felljitdsaval a gyalogos kozlekedés kdnnyebbé viélik, a kerékparit
kialakitasaval szintén kdnnyebbé és gyorsabba vélik a kozlekedés, a kozosségi kozlekedési pontok elérése, a
felGjitds hozzédjarul a munkaerd mobilitds javuldsahoz.*®

0 Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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Harc kdzség F& utca, Kossuth utcai vizelvezetd arkok, a Vérdsmarty tér, Jékai utca és Petdfi utca vizgy(jtd
terlletrészeire hullé csapadékvizének biztonsagos elvezetésével, az ehhez sziikséges arokrendszer
kiépitésével a lakossdg szamara élhetSbbé valik a teleplilés, fokozza a telepiilés népességmegtarto erejét.’*

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdshél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiilésiinkén a fiatalok foglalkoztatdsat €s az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyité
programok nincsenek.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A munkaer8-piaci integraciét térségiinkben a Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Munkatigyi
Kézpont koordinalja. A munkanélkiiliek a Munkaiigyi Kdzpont altal szervezett képzéseken vehetnek részt.
2013. évre tdbbféle képzési programot terveztek a megyében. A legtobb képzés valamilyen szakma
elsajatitadsara — szakacs, vendéglatd eladd, szocidlis gondozd és apold, villanyszereld, CNC forgdcsold, sth. —
irdnyul.

g) mélyszegénységben él8k és romdk™ telepiilési nkormdnyzati sajit fenntartdst intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az elmult években és jelenleg is 2 f6 mélyszegénységben é16 foglalkoztatdsa torténik dnkormdanyzati sajat
fenntartdsi intézményben. Kézfoglalkoztatottként 2013. évben 11 f& foglalkoztatasa térténik, kdzilik 1 f6
roma szarmazasu. A mélyszegénységhben él6k szamat az aktiv koruak ellatasaban részesil6k szamanak
felhasznalasaval tudtuk megbecsiilni. Az dnkormanyzat elssorban az aktiv kordak ellatasaban, ezen beliil is
a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiil6ket alkalmazza a koézfoglalkoztatds keretében
intézményeiben.

h) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Foglalkozasi diszkriminaciorol nincs tudomasunk telepiilésiinkén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. tdorvény a szocialis raszorultsagtdl fliggd
pénzbeni, valamint természetben nyljthaté tamogatasok k&zott 2015. marcius 1. napjatél csupan a
kételez6en biztositandé elldtasokat tartalmazza, ezt kdvetGen — az dllam altal nydjtott tdmogatasokon tul -
az 6nkormanyzatok feladata lett a raszoruldk ellatasa telepiilési tdmogatds formajaban.

A képviselG-testiilet a Szoc. tv. és az 5/2015. (Ill.1.) énkormanyzati rendelet A szocialis elldtdsok helyi
szabdlyozasérdl sz616 rendelet rendelkezései alapjan teleplilési tdmogatdst nyujt:

- a lakhatdshoz kapcsolddé rendszeres kiaddsok viseléséhez,

- a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az dpoldsat, gondozasat végzd személy
részére,

1 Modositotta a 10/2016.(11.10.) énkorményzati hatarozat

12 pzta személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szarmazds) vallaldsa és kinyilvénitdsa
az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kételezhet6, kivétel,
amennyiben a toérvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatdhoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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- a gybgyszerkiaddsok viseléséhez,
- a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolddé hatralékot felhalmozé személyek részére.

A képviselG-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerilt, valamint az
id8szakosan vagy tartésan |étfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepulési
tdmogatast nyujt.

Szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamara a Képvisel6-testiilet a Szoctv.-ben és a helyi
rendeletben meghatdrozott feltételek szerint természetbeni elldatasként koztemetést nyujt.A
kotelez6en nyujtandé ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok
a kovetkezdek:

- aktiv koruak ellatasa,

- idéskortak jaradéka,

- apoléasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegli €s kiemelt apolasi dij),
- kozgyogyellatas (alanyi €s normativ formak),

- egészségiigyi szolgéltatasra vald jogosultsag.'

A szocidlis igazgatasrdl és ellatasokrdl szdld 1993. évi lll. torvény az elmuilt években tdbbszor is
modositottdk, melynek el&irdsait helyi szinten szabdlyozza a 2/2011.(l1l.1.) 6nkormdnyzati rendelet a
szaocialis ellatdsok helyi szabalyozasarol.

Az aktiv kortak ellatasdra valo jogosultsag megdllapitasara, Gsszegére, fellilvizsgalatdra, megsziintetésére
Harc kizség Onkorményzata a Szt. rendelkezéseit vdltoztatds nélkill alkalmazza. Az aktivkordak ellatasat
évente felll kell vizsgalni. A két feliilvizsgalat kdzott eltelt id6ben minden tamogatottnak legalabb 30 nap
munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan mdédon, hogy az igazolhaté legyen a fellilvizsgdlatkor. Erre lehetGsége
van tobb mddon. Nyilt munkaerdpiacon folytat keresétevékenységet, egyszer(isitett foglalkoztatottként
létesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdekii
onkéntes tevékenységet folytat, vagy kézfoglalkoztatasban vesz részt.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betdltotte,
vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkdzbeni ellatdsa. Az
aktivkoruak elldtasaban részesiil6knek tovabbra is el§irds a munkaiigyi kbzponttal vald egyuttmiikodés, mig
az egészsegkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocialis segélyre jogosultak az arra kijeldlt
szervvel, a Szekszard és Kornyéke Alapelldtdsi és Szakositott Ellatasi Tarsulassal fenntartott
Humanszolgéltaté Kozponttal kotelesek egylttmiikddni. Az egylittm(ikodés elsédleges célja olyan
szolgdltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A Kozpont éltal
biztositott beilleszkedést elsegitd program a munkanélkiiliség karos hatasait segit enyhiteni. Az anyagi
helyzet romldsanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besz(ikiltek, megvaltozott
énképiik és életviteliikben is izolalédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek
csalddjdban. Onkormdnyzatunk rehabilitdlhaté megvéltozott munkaképességii embereket is kivan a
jévében foglalkoztatni, ezzel az Uj lehetdséggel, most ismerkediink, Megproébdljuk felkutatni, tajékoztatni
errél a lehet8ségrdl az érintetteket, hogy élhessenek ezzel a lehetdséggel. Az (] lehet8séggel reményeink
szerint megélhetési és lelki segitséget is tudunk nyujtani.

A foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban:
Fit.) alapjan az allaskeresé részére alldskeresési elldtasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti alldskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az dllaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerépiaci
jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a. (98.000 forint).

Onkorményzatunknal 2012. évben szocialis kérelmekre hozott hatdrozatok szdma osszesen 328 darab,
2011. évben 352 db, 2010. évben 287 db volt. 2010. évhez képest 65 fével nétt a kérelmezk szama, ez a
novekedés 2011. évrél 2012. évre 24 f6vel csdkkent. Onkormdnyzatunknadl méltdnyossagi apolasi dij,

13 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
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atmeneti segélyezés, és temetési segély dllapithaté meg. A beadott kérelmeket a Szocidlis bizottsag biralja
el. A segélyek célzottak, pénzben és természetbeni juttatasként keriilnek megallapitasra. A jegyz§ éltal
megallapitott lakasfenntartasi tdmogatast pénzben és természetbeni elldtasként lehet igénybe venni.

3.3.1. szamd tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

P

15-64 év kozotti lakonépesség

év 2 segélyben részesiilék f6 segélyben részesiilék %
szama
2008 669 2 0,3%
2009 624 8 1,3%
2010 699 8 1,1%
2011 702 0 0,0%
2012 n.a. 0 n.a.
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Segélyezettek szama (f6)
800
700
600 -
500 -
400 A
300 A
200 -
100 ~
0 & T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W 15-64 évesek MW Segélybenrészesulék szama

A 3.3.1. tablazat az allaskeresési segélyben részesiil6k szamat mutatja be. Lathatd, hogy az dlldskeresési
segélyezettek szama minimalis kdzségiinkben.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott dllaskeresék szdma £ al’lask(.a i
jaradékra jogosultak
év
fo f6 %

2008 42 10 23,8%
2009 51 12 23,5%
2010 57 12 21,1%
2011 63 10 15,9%
2012 n.a. n.a. n.a.
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
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Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban

részesitettek szama

resrz:::;e“r:s Foglalkoztatast helyettesitd
segélyben ta'mogatés {éllé:skeresési Azoknak a szdma, akik 30 | Azoknak a szama, akiktdl
i raszestlok tamogatds) nap munkaviszonyt nem helyi nkormanyzati
tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
R munkanélkiiliek %- jogosultsagtol elesett megvontdk a tdmogatast
16| évesek%- |  f8 ; %) IRESRuIpaEt 2 POgates
5 aban
aban
200
8 6 0,9 2 4,7 0
200
9 6 0,9 8 15,6 0
281 8 1,1 8 14 0
201 | 2
3,7 0
1 le 0 0
01 13 n.a n.a n.a 1
5 |1 a. a. .a.
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Ellatottak szama (f6)
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® Segélyezettek szdma M Tamogatottak szama  ® Jogosulatianok szama M Tamogatdstdl megvontak széma

A 3.3.3. tablazat adatsora azt jelzi, hogy Harc kdzségben a szocidlis segély és a foglalkoztatdst
helyettesitd tdmogatas, mint az aktiv kortiak tamogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres
szocidlis segélyt az az aktiv kort személy kaphat az 6nkorményzattdl, aki: nem munkavallald, vagy
egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaeré-piaci helyzetii
aktiv koru személyek részére nyujtott tdmogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést
biztosito jovedelemmel.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Harc Kézség Onkormanyzata bérlakdssal és egyéb lakhatast nyujto lehetéséggel nem rendelkezik.
A telepulésinkdon az aldbbi szolgaltatdsok biztositottak: dram, viz-, szennyviz, géz, szilard
hulladékszallitas, kdbel tv, telefon. A Kossuth és Sié utcaban még nem épllt ki a csatorna-haldzat.
A szocidlisan raszorulok esetében lakasfenntartdsi tamogatasi rendszer m(ikddik, amely tébb elembdl
tevédik Gssze. Részben a havonta torténd természetbeni ellatasokkal cstkken a lakdskiaddsok mértéke. Az
elmdlt két évben a valamely kdzlizemi szolgdltatds felé hatralékkal rendelkezd dllampolgédrok szama nétt. A
lakdsviszonyok jellemzd problémai a kézmlidij-, illetve lakdshitel-tartozésok, hatralékok felhalmozddésa.
Tobb csaladnal eléfordult mar, hogy kikapcsolta a szolgdltatd az dramszolgaltatast, illetve korlatozta a
vizszolgdltatdst. A probléma megoldasara onkormanyzatunk kamatmentes kélcsén biztositdsdval nydjt
segitséget. Lakhatdst segit6é tdmogatds a normativ lakdsfenntartasi tamogatds. A legveszélyeztetettebb
csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriil6k, kedvez6tlen jovedelmi helyzeti csalddok,
palyakezd6k, nagycsaladosok, lakasfenntartasi nehézséggel kiizd6k, a lakhatdssal osszefiiggd addssagot
felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizd6 csalddok. A hajléktalansdg nem jellemzé
kdzségilinkben. Kilterlletinkdn Janyapusztan az aram-, és vizszolgaltatast biztositja dnkormanyzatunk. 12
fé él a kilteriileten. A kulterliletre aszfaltit vezet, megkdzelithetd autdbusszal és naponta 2 jdratot
biztosit a Gemenc Volan Rt. kbzlekedési szolgaltatd. Telepek, szegregatumok nincsenek kozséglinkben és a
kilterileten sem.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

év

egyéb
lakéscélra
dsszes bérlakas szocialis hasznalt
lakdsallomany dllomany lakasallomany nem
(db) (db) (db) lakdscéla
ingatlanok

(db)
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ebbdl
elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosité
lakdsok szama

ebbél
elégtelen
lakhatdsi
koriilményeket
biztosité
lakdsok szama

ebbdl
elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosité
lakdsok szdma

ebbél
elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosité
lakdsok szama

2008 317 0 0 0 0 0 0
2009 317 0 0 0 0 0 0
2010 317 0 0 0 0 0 0
2011 318 0 0 0 0 0 0
2012 318 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
350
300
250 -
200
150 -
100
50 -
g - .
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Osszes H Ebbél elégtelen kdrilményd

A 3.4.1. szamu tablazat a lakdsdllomany szamat mutatja be. Az elmilt években nem jellemz§ az
épitkezés kozséginkben. Bérlakds, szocidlis lakasallomany, egyéb lakdscélra hasznalt nem
lakascélu ingatlan nincs kozségilinkben.

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakdsfenntartdsi tdmogatdsban
részesitettek szama

adadssagesokkentési
tamogatasban részesiildk

szama
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2008 40 0

2009 43 0
2010 55 0
2011 64 0
2012 73 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)
80

70

60
50
40
30 -
20
10 -
- , ,

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Lakdsfenntartdsi tAmogatdsok B Addssdgesokkentési tAmogatdsok

A 3.43. szamu tablazat a lakasfenntartasi tamogatasban részesilék szamdat és az
adossagesokkentési tamogatasban részesilék szamat mutatja be. Lathato, hogy évrél évre nétt a
lakasfenntartdsi tdmogatdsban részesil6k szama. Addssagesdkkentési tdmogatds nincs a
telepiilésen.

L 3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyi elldatds biztositott az alapelldtds kdrébe tartozd telepiilési dnkorményzati feladatok
tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatés,

e fogorvosi alapellatas,

e alapellatashoz kapcsolddd Ugyeleti ellatas (feln6tt, gyermek),

e véddandi ellatas,

e iskola- és ifjusag orvosi ellatds.
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A kozség haziorvosi alapellatasa a szekszardi VII. sz. felngtt és |V. sz. gyermek-haziorvosi kbrzethez tartozik.
A haziorvoshoz Harc kdzségben 650 6, a hdzi gyermekorvoshoz 68 f§ tartozik. Az dtlagos betegforgalom
nagysaga haw bontasbhan a hazmrvosnal 345 fo/ho a hazi gyermekorvosnal 44 f6/ho. A—ﬁe#nett—haaewes

Fendsaences—es—tehes—kem—gyegys;epeimasat— A fe]nott hazmrvos hetente egyszer rendel Harccm a tobb1

munkanapon Szekszardon a Hunyadi utcai rendel6ben érhet6 el. A gydgyszerbeszerzés a zombai Rozsnyai
Gyodgyszertarbol torténik, helybe torténd szallitdssal biztositjdk a korzethez tartozd betegek rendszeres és
teljes korii gydgyszer ellatasat.!*

A kdrzeti apoldnd napi 8 6raban latja el az apolasi, gondozasi, latogatdsi és mas egészségligyi teenddbket. A
vérvétel is helyben torténik, nem kell beutazni ezért Szekszérdra. Szakdpolds elrendelésekor a NORSZ Bt.
munkatdrsai latjak el a sziikséges szakfeladatot, ezzel a szolgdlattal régdta van szerzddése telepiilésiinknek.
Telepilésiinkhtz kozel, Szekszardon miikddik jarobeteg szakelldtas. A fogorvosi alapelldtds szintén a
megyeszékhelyen torténik, egy felnbtt korzet és egy gyermek korzet elégiti ki a lakossagi sziikségleteket. A
korzeti védéné a hazi gyermekorvossal szoros egylttmiikddésben végzi munkdjat. Tevékenységiikkel a
kdzség egészét lefedik, az érintett csalddok szdmdra elérhetSek. A gyermekorvos és a védindi szolgalat a
realis igényekhez és a kotelezd szakmai kbvetelményekhez igazodva Harcon is tart tandcsaddst és helyben
is ellatja a beteg gyermekeket. A véd6nd a helyi vodaban és az iskolaban is ellatja feladatait.
Munkanapokon 16 déra utdn, a munkasziineti- és linnep napokon a kdzponti felnétt-, és gyermekorvosi
ligyelet 24 6ras siurgdsségi Ugyelet formajaban elérhetd Szekszardon.

Az iskola- és ifjusdg-egészségligyi szolgalat orvosi feladatait a gyermekorvos és az iskola orvos latja el.

A felnGttek és gyermekek elldtasért felelés korhédz a Tolna Megyei Balassa Janos Kérhaz Szekszardon.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatasok elérhetGk kozségiinkben. Ide sorolhatd: a
szocidlis étkeztetés, a hdzi segitségnyljtds, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas. A szocialis étkeztetést 2008. marcius 6ta Onkorményzatunk latja el. Az étel
megfézése az dnkormanyzat konyhdjan torténik, amely a helyi dltalanos iskola épliletében miikodik. A-hdzi

z : atat A hazz Segztsegnyujtasr a
jelzorendszeres hazr Segltsegnytytast a csaladsegzro és gyermelgolett szolgdltatast a Paks Kistérségi
Szocidlis Kozpont ldtja el 2016. janudr 1-16] a Paks Tobbcélu Kistérségi Tdarsuldssal kotott megdllapodds
alapjan. A Szocidlis Kézpont szakembere ldtja el a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgdltatdssal kapcsolatos
feladatokat. 1 f6 hdzigondozo helyi lakos ldtja el a hdzi segitségnyiyjtdssal kapcsolatos feladarokat. Az
Onkormdnyzat 2017. janudr 1-jén csatlakozott a Paksi Tobbeélii Kistérségi Tarsuldshoz.”

A szocidlis ellatasok és a szolgaltatdasok ésszehangoltan, koordinaltan miikodnek, nagymértékben lefedik a
szocialis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szoruld
emberek allnak. A szinvonalas ellatéds feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis
szolgdltatasok gyakorlataban olyan személykdzpontl szocidlis munka biztositott, amely megteremti a
hatranyos helyzetben él6k folyamatos tdmogatdsat, és az esélyegyenlfség feltételeit.

A népegészsegligyi, és a kisgyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzdférés a lakossag szamara
biztositott. K6zséglinkben helyben évente egyszer elérhetd a tiidGsziirés és a négydgyaszati rakszlirés. A
gyermekek kotelezd szlirését a véddndi szolgalat és a hézi gyermekorvosi ellatds biztositja.

14 Modositotta a 94/2017.(X.16.) dnkormanyzati hatarozat
15 Modositotta a 94/2017.(X.16.) énkormanyzati hatarozat
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Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a szekszardi gyermekfogorvosi kérzet végez az
oktatdsi intézménnyel tortént megallapodas alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanuld
megjelenik a sz(ir8vizsgdlaton.

Az Onkormanyzat a kdznevelési intézményben megszervezi a kdzétkeztetést, amely megfelel az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvardsoknak.

Sporttevékenységre az onkormdnyzat sportpalydja ad lehetdséget. Sajnos kozséginkben jelenleg
sportegyesiiletek nem mikddnek. Amikor az idGjards kedvezd, felnSttek és gyermekek is sportolnak,
jatszanak a faluszéli spotpalyan. J6 lenne, ha palyazat utjan pénzt tudnank forditani a sportpalydra és a
teriiletén elhelyezked6 sportoltdzd is karbantartasra, javitasra szorul. Az 6voda tornaszobaja megfelelen
szolgdlja az 6vodasok és iskoldsok testnevelés drait. Téli id6szakban a Faluhdzban asszonytorna és hasonld
probalkozdsok vannak, amik segitik az egészséges életmddra nevelést.

Az ellatérendszer elemei mindenki szdmdra hozzdférhetdk, egységes, egymasra épiild szolgaltatdsokat nydjt
folyamatos és megbizhatd modon. Az ellatérendszer hatékonysagat az eredményezi, hogy az egészségligyi,
az oktatasi-, kbzmivel&dési-, intézmények, szervezetek, egyesiiletek a szakmai programjuk tervezése és
megvaldsitdsa sordn egylittmikddnek.

Az Onkorményzat a kérnyezeti- és telepiilési-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik a kdztisztasagi és
telepiiléstisztasagi feladatok ellatdsardl. Szervezett szilard hulladékszallitas miikddik kozséglinkben.
Lomtalanitast, zoldhulladék elszallitast is végez a hulladékgazdédlkodassal megbizott Kft. A telepiilés
szennyviz-csatorndzottsaga 86 %-ban lefedett, szennyviztisztitd telep lizemel. Sziikség esetén évente
egyszer a Szekszard és Térsége Onkormanyzati Térsulds kdzrem(ikddésével szinyogirtast végeznek a kozség
belteriiletén. A kdzteriileteket a kézmunkasok foglalkoztatdsaval tartja rendben az 6nkormanyzat.

Az Onkorményzattal szemben a kdzszolgdltatasok nydjtasa soran hatrdnyos megkiilonbodztetés, az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankcido megallapitasara nem kerdlt sor.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

A kozdsségi élet szinterei a lakokdzdsségek, a munkahelyek, Gnkormanyzati intézmények, a templom, a civil
szervezetek Osszejoveteleinek helyszine, a Faluhaz, a kdnyvtar, az iskola. Kozségiink kedvez§ természeti
adottsagokkal, értékekkel rendelkezik.

A lakossag megfelel6 egészségi dllapotat, a gazdasdgi- és szocialis jolétet, az életmindség javitasat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran egyiitt kezeljiik a kdrnyezeti ,az egészségligyi, a gazdasagi és a
tarsadalmi problémakat.

Harc kozségben a Faluhazban, a kdnyvtarban és a sportpdlyan van lehetdség a tartalmas és igényes
muivel6désre, kikapcsolédasra, szérakozasra, test kultdrara. A mdvel6dési intézmény a programjait az
oktatasi intézmény, az 6nkormanyzat intézményei, a nemzetiségi dnkormanyzat, lakossagi igények és a civil
szervezetek kezdeményezéseit figyelembe véve alakitja. A Faluhdz Integralt K6zosségi Szolgaltatd Térként
m(kodik. Programjai tartalmasak pl: el6adoi est, hagyomanyos bdlok, mesedélutanok gyerekeknek,
Ovodasok és iskolasok farsangi bdlja, iskoldsok nemzeti Ginnepi miisora, kézmiives foglalkozasok, kbnyvtari
szolgaltatas, internet hozzaférés,fénymasolas, szkennelés, tarsastanc tanfolyam, karate sportfoglalkozas,
bor- és palinkaverseny, baba-mama klub, kegytargy kidllitas, asszonytorna, falunap és elszarmazottak
taldlkozoja, iskolasok-, 6vodasok anyaknapi miisora, tanévzaré m(isora, népdaltaldlkozd, romanap és bal,
bdbszinhazi elSadas, kiallitdsok, hasznos tdjékoztatd elSaddsok, korrepetdlas, felkészités vizsgakra,
nyelvtanfolyamok. A sportpélyan keril megrendezésre a majalis. Az egyhdzi Uinnep helyszine a Vorosmarty
téren a bucsu.

A Harc Hirei Ujsagunk dltaldban két havonta jelenik meg az &nkormdnyzat koltségén, amelyet minden
haztartashoz eljuttatunk, igy biztositva a széleskor(i tajékoztatast a helyi kdzéletrdl és mas kozlend6rél.
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Az Ujsag szerkesztGje az IKSZT munkatdrsa, aki folyamatosan gy(ijti az 6nkormanyzattdl és intézményeitdl,
az dvodatdl és iskolatdl, a civil szervezetektdl, a helyi vallalkozoktél, a lakossagtdl a kézlendd informaciokat,
tdjékoztatokat.

Harc kdzségre vonatkozo f6bb adatok, helyi 6nkormaényzati jegyz6konyvek, hatarozatok, rendeletek széles
kord tajékoztatast biztositanak az 6nkormanyzat honlapja segitségével. (www.harc.hu).

Az Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a kdzségben Iévé ,szellemi t&két” bevonja a
tarsadalmi életbe, a programok elGkészitésébe. A tehetséges embereket Osztonzi értékeik, képzémiivészeti
alkotasaik bemutatasara, segiti a nemzetiségi tdnccsoport bemutatkozédsat, a nemzetiségi hagyomanyérzd
rendezveny lebonyolitasahoz helyszint biztosit. A helytdrténeti gy(jteményt, a helyi térténeti anyagokat, az
idGszakos kiallitdsokon bemutatja. Egyre nagyobb hagyomadnya van a civil szervezddéseknek, amelyek egy
meghatdrozott célu kdzds allampolgdri tevékenységnek szinterei. A helyi lakossag integracidjat tdmogatd
kozosségfejleszté programok egyre nagyobb szamban fordulnak elé.

A civil szervezetek aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel Harc kodzség fejl6déséhez jarulnak hozzd. Az
Onkorményzat a Faluhdz miikodtetésével, rendszeres tdjékoztatédssal és folyamatos parbeszéddel segiti
munkajukat. Szdmos civil szervezet dnkéntes munkdjdval és adomanyokkal enyhiti a hatranyos helyzet(
csaladok mindennapjait. A szolidaritas és feleldsség mind a maganemberekben, mind a kdzségbhen m(ikéds
gazdasagi szervezetekben jelen van. Ez jellemz&en felajanlasok és az dnkéntes munkaban és a térsadalmi
munkdban nyilvanul meg.

A helyi kotelezd kozszolgdltatdsi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatdsok, a telepiilés Uzemeltetési feladatai, a k&zteriiletek tisztdntartdsa biztositott. Az
allampolgarok szamara elérhetdek, megfeleld szinvonalon miikodnek és minden jogos igényt kielégitenek.
Az Onkormanyzat egylttm(kodik az egyuttm(ikodé civil szervezetekkel, gazdasdgi tarsasdgokkal, az
egyhazzal, a nemzetiségi Onkormanyzattal, az intézmények vezetfivel, az IKSZT munkatdrssal, az iskola
vezetdjével, a tarsuldsok vezetdivel, a kdrnyezd telepiilések vezetdivel, az egylittm{ik6dé véllalkozdkkal.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatdas mindségének tovabbi javitdsa, a szolgéltatdsi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatasok megfizethet&sége, egyben a
kozszolgaltatdsok fenntartdsa.

Az dllampolgarok megfeleld életminGségét mindennapi alapfeltételek tartalmazzak. Ide tartoznak a fizikai
kdrnyezettel kapcsolatos tényezdk és az un. humanszolgdltatasok: a gyermekjoléti, a szociilis,
egészségligyi, Ovodai, kdzmlvelGdési, sport egyéb szabadid&s tevékenységek. Alapvetd cél az
allampolgari elégedettség, a j6 kbzérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Cigany Nemzetiségi Onkormdnyzat 2014.10.12-én tértént megsziinése miatt a Cigdny Nemzetiségi
Onkorményzat intézkedési tervekben tortént felel@sségvéllaldsa megsziint.'®

A 2011. évi népszdmlas adatai szerint Harc kozségben 25 f& vallja magdt a cigdny/roma nemzetiséghez
tartozénak. A kdzségben megalakult a Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat, szorosan egyiittm(kodik az
onkormanyzattal, k6znevelési intézményekkel, aktivan részt vesz a kozosségi programok szervezésében.

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé tartoznak. A
mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él létminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és fizikai
értelemben is szegregdlt, vagy szegregalddd teleplléseken, telepllésrészeken. Lakaskdrilményeik

16 Médositotta a 102/2015.(10.13.) dnkormanyzati hatarozat
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évtizedekre elmaradtak a magyarorszagi atlagtél, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik tdbb, mint tizszer
alacsonyabbak a nem romakénal, egészségligyi helyzetiik katasztrofalis.
Tapasztalataink szerint Harc kbzségben a romdk t&bbsége dolgozik, életkdriiliményeik megfelelGek, az

ingyenes egészségiigyi ellatast igénybe veszik.

Az Onkormanyzat egyiittm(ikddési megallapodas keretében a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat miikédési
feltételeit biztositja, tamogatja a palydzati tevékenységében, a tevékenységeik finanszirozashoz
kiszamithatd tamogatast nyujt.

Egylttmikodési teriletek:

e Az Onkormanyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kdzmlvel&dési intézmény és kulturdlis
programok kinédlatdban megjelennek a roma kisebbségi kulttirat, mint értéket bemutaté elemek.
Evente egy alkalommal megrendezett Romanapon a roma nemzetiség tagjai mutatjdk be a
hagyomanyaikat, tanctudasukat. Mas rendezvényeken is rendszeresen szerepelnek, fellépnek.

e Gyermekvédelmi és egészségligyi szakemberek, tdjékoztaté programokat tartanak a
szlrévizsgdlatok fontossdgarél. Az egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre és a
megelGzésre vonatkozd ismeretek beépliltek a kbznevelési intézmények nevelési, oktatasi
programjaba.

e A CNO éves programjanak kidolgozasdba, szervezésébe a sziil6ket,mas szervezeteket,az iskoldt, a
szocidlis bizottsagot is bevonja.

A CNO és az Onkormanyzat kozos célja minden egyes programjaval, intézkedésével:
e A gyermekek tanulmanyi eredményeinek javitasa, készség és képességfejlesztés.

e Szabadidfs tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztil erdsitjiik szocializacids, verbalis,
manuadlis fejlédésiiket.

e A halmozottan hdtranyos helyzet(i fiatalok korében a bilincselekmények csokkentése. (pl.
blinmegelGzési tajékoztato elGadas)

o Azigényesség fejlesztése az élet minden teriiletén.

e A munka szeretetének és megbecsiilésének fejlesztése.

e A hétkdznapi életvitel szinvonaldnak emelése.

e A napirend, a rend betartasanak kialakitasa.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriil problémai kozott a lakossag munkaerg-piaci
helyzete, a munkanélkiiliségh6l eredd problémak szerepelnek.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kézfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
munkanélkiliség, szamuk nem csékken. Egyéb helyi és vidéki foglalkoztatdsi lehet&ségek
felkutatasa. Foglalkoztatasi helyzet javitasanak
segitése. A rehabilitdlhato csokkent

munkaképességli  emberek  felkutatdsa  és
foglalkoztatasuk elgsegitése.

A nem megfelel6 képzettség akadalyozza a | Képzések bdvitése a munkanélkiliek kérében.
munkanélkiliek munkaerd-piacon torténd
elhelyezkedését.
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Hidnyoznak a kerékparos kizlekedést szolgald
létesitmények a telepiilésen, valamint feldjitdsra
szorulnak a gyalogos kdzlekedést szolgald jardak.””

Pélydzat benyljtdsa TOP 3.1.1-15 Fenntarthato
telepiilési kdzlekedésfejlesztés palyazati kiirdsra.'®

A telepiilésen nagy a helyi vizkar veszélyeztetettség
és az esOzések kovetkeztébhen kdrnyezeti
kdresemények szama. *°

Palyazat benyujtdsa TOP 2.1.3-15 Telepiilési
kornyezetvédelmi infrastruktirafejlesztés cimii
palyazati kiirasra.?”

17 Modositotta a 10/2016.(11.10.) énkormanyzati hatarozat
18 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
19 Madositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
20 Madositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szdlé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégidt. A dokumentum f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkillozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer killonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében, megfelel§ tdmogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztositanak. A helyi rendszer
tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési,
egészségligyi, szocialis, kdzmivelddési intézményhdlozaton keresztll valosul meg, és az egyes dgazatok
egyittm(ikodésén alapul. Harc kozségben a gyermekvédelmi alapellatas kiépiilt, a preventiv
gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A 18 évi alatti
gyermekek szdma a népességben: 2008. évben 190 f§, 2009. évben 180 6, 2010. évben 176 8, 2011.
évben 164 f6. A szamadatok a KSH rendszerébdl keriiltek kigyGjtésre. Ebbdl lathatd, hogy a gyermekek
szama évrdl évre csokken Harc kdzségben.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozdi
gondoskodasbdl kikeriils gyermek, helyettesité védelmének biztositasdra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyljté gyermekjoléti
alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi
intézkedések biztositjak. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozds értelmében hétranyos helyzeti
az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat csalddi
kérilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az
a gyermek, tanuld, akinek torvényes feligyeletét elldté sziilSje, 6vodas gyermek esetén a gyermek harom
éves koraban, tanuld esetén a tankdtelezettség bedlldsanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
evfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziil6 Gnkéntesen a Gyvt-ben
meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld is,
akit tartdés nevelésbe vettek.

4.1.1. szam( tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor(i gyermekek szama

4 védelembe vett 18 év Megsz(intetett esetek szdma a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 2 2 5
2009 0 0 4
2010 0 0 4
2011 1 0 5
2012 1 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorua (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B védelembe vett B megsziintetett eset veszélyeztetett kiskoru

Harc kbzségben a védelembe vett gyermekek szama elenyészs, a veszélyeztetett gyerekek szama kevés.

A Gyermekjoléti Szolgdlat beszamoldja alapjan Harc kdzségben a gyermekneveléshdl, illetve a csaladok
életvitelébdl adddott a legtobb probléma. Sokszor ezek egylttes megjelenése a jellemzd. Anyagi
nehézségek, illetve az ebbdl adddd csaladi konfliktusok jelentds szamban vannak jelen.

A csalddok napi megélhetési gondokkal kiizdenek, ebbél adddik a szlil6k kozotti konfliktus nagy része is. A
szenvedélybetegség egy csaladban van jelen, ahol egy gyermeket érint a probléma.

Az éves gyermekvédelmi rendszer mikoddésérdl szold beszdmold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat. Megfigyelhetd hogy ott, ahol egy-egy gyermek,vagy fiatal
tobb szempontbdl is érintett iehet, ott a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem véltozott az a vélemény, hogy a
veszélyeztetettség okai kdzott kimagasléan a szocidlis helyzet a meghatarozo.

A gyermekvédelem kozéppontjdban a meghatarozd szerepet bet6ltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer
mikddtetése, melyet a prevencios munka elsé szamu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére éplil§ gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentdsen befolydsolja a jelz6rendszer
mikddésének minGsége. A jelzbrendszer tagjainak egylUttmikodése az esetek és a problémak
mentén torténik. A jelz6rendszer Osszetétele iskolai-, ovodai intézmények, véddénd, hazi
gyermekorvos, Onkormdnyzati hatdsag, korzeti megbizott, akik szakmai munkajuk soran
kapcsolatban dllnak a gyermekekkel. Egyuttmiikddnek, egymast kdlcsondsen tajékoztatjak.

| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A jogosult gyermek szamdra a telepiilési dnkormdnyzat jegyzGje a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsdg megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
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Harc kézségben 2011-ig folyamatos emelkedést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil6k szama. 2008. évben 50 fd, 2009. évhen 56 8, 2010. évben 59 f§, 2011-ben 54 f§ volt, ahol a
csalddban az egy fére juto jévedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a alatt volt. 2012. évben 48
f6 részesilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Az adatokat a kdvetkez§ tabldzat mutatja be
részletesen. A tartésan beteg fogyatékos gyerekek azok, akik emelt 6sszeg(i csaladi potlékban részesiilnek.
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds csdkkenésének oka az évrdl évre csokkend gyermeklétszam miatt
kevesebb.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbél
Rendszeres tartosan Kiegészito Ebboltarsosar Rendkiviili
: : 7 £ beteg 3 4
> gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi 2 gyermekvédelmi
év ; B : fogyatékos A
kedvezményben fogyatékos kedvezményben kedvezményben
ST ; 3 ; gyermekek S 7
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama e részesitettek szama
szama
2008 50 4 0 0 0
2009 56 5 0 0 0
2010 59 6 0 0 0
2011 54 5 0 0 0
2012 48 4 0 0 1
Gyermekvédelmi kedvezmények
100% -
90% -
80%
70% -
60% -
50%
40% -
30% -
20%
10%
0%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B rendszeres kedvezmény

B kiegészité kedvezmény

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

& rendkiviili kedvezmény
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r c) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlédésének egyik fontos alapfeltétele az egészséges étkezés. A szegényebb
csaladban él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel§ mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent8sége van az dnkormanyzat altal szervezett intézményi kozétkeztetésnek. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részeslil§d dvodas és altaldnos iskolds gyermekek téritésmentesen
étkeznek. Az ingyenes étkezésben résztvevék szama az dvoddban 2008. évben 9 8, 2009. évben 8 f6, 2010.
évben 15 f6, 2011. évbhen 17 {6, 2012. évben 17 f6 volt. Az iskolai ingyenes étkezésben résztvevik szama
2008. évben 10 f&, 2009. évben 9 f8, 2010. évben 13 f§, 2011. évben 11 f§, 2012. évben 19 & volt (
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezettek részesiiinek ingyenes étkezésben). A harci évodaban,
iskoldban havonta a 2012/2013-as oktatdsi évben 60 gyerek étkezik. Ebbdl 100%-o0s kedvezményben az
ovodaban 18 gyerek, az iskolaban 8 gyerek (az étkezd gyerekek 43 %-a) részesil. A nyari étkeztetéshen
részestl6k szama 2008. évben 19 f6, 2009. évben 17 f6, 2010. évben 28 f6 részesiilt nyari
gyermekétkeztetésben. 2011 - 2012. évben nyéri gyermek-étkeztetés nem volt. Az adatokat a kovetkezé
tabldzat mutatja be

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

i Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes Nvari
2 gv' étkezésben mértékd tankényv- Ovodiztatasi b Y ;
iy étkezésben 7 i A L : A etkeztetéshen
év - 7 résztvevik kedvezményes ellatasban tamogatasban : s
résztvevék SR 2 25 Fo ’ i 5 . ; részesiilék
= szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesiil6k | részesiil6k szama z
szama Gvoda A ; ; 3 szama
8. évfolyam | szama 1-13. évfolyam szama
9
2008 10 9 10 0 19
2009 8 9 10 12 0 17
2010 15 13 11 11 1 28
2011 17 11 8 18 1 0
2012 17 19 8 19 1 0

Forrds: Helyi adatgyjtés

Az 50 % étkezésre jogosultak szama, és az ingyenes tankOnyvellatasban részesiilék szdama csak a harci 1-4.
osztéalyos gyerekekre vonatkozik.

| d) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesilék szama, aranya

A 2012/2013-as tanévt6l az dvodaban 2 csoport mikodik. Az egyik a kdzéps6-nagycsoport, a madsik az
egységes oOvoda-bdlcséde csoport. A gyermekek napkozbeni ellatdasa az egységes dvoda-bolcsodei
elldtashan ingyenes, az Onkorményzat nem kér gondozasi személyi téritési dijat, amely nagy segitséget
jelent a csaladok szédmara. A gyermekek napkdzbeni elldtasara dsszesen 5 férGhely &ll rendelkezésre. A
féréhelyek betdltésre keriiltek. A gyermekek napkézbeni ellatasat a 2-3 éves koru gyermekek 100 %-a veszi
igénybe.
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4.3.3. szam0 tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbal MGkads 8
: AEERGELY bélcsédébe beirt felvett gyerekek szama |  MUKGdO Bsszes
év | bolcs6dék szama i (munkanéikall szls, bolcsédei féréhelyek
veszélyeztetett gyermek, nappali szama
tagozaton tanulé sziilg)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 5 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(jtés

A korabbi években az dvodaban csaladi napkdzi miikodott, amelyet a kovetkezd tabldzat mutat be.

o

4.3.4. szaml tablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett férohelyek szama

csaladi napkéziben engedélyezett

csaladi napkéziben a téritésmentes

A féréhelyek szama férohelyek szama
2008 0 0
2009 7 7
2010 7 7
2011 7 7
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatok
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Csaladi napkézi

[a)}

w

B

w

[

=

2008 2009 2010 2011 2012

2013

2014

2015 2016 2017

B csalddi napkdziben engedélyezett férGhelyek szama

B csalddi napkoziben a téritésmentes féréhelyek

A kovetkezd téblazat az dvodai ellatottsag adatait mutatja be, amely a 2012/2013. nevelési évre vonatkozik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A nyari 6voda-bezéras id6tartama: ()

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 2
e : 48
Ovodai féréhelyek szama
. . , 2
Ovodai csoportok szama
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 8:30-17,80
kb. 20 nap

Személyi feltételek Fé Hianyzo létszam
F ; . 4 0
Ovodapedagdgusok szama
i s g ¢ 4 0

Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama

y ; B 0 0
Gyodgypedagogusok létszama

2/1

Dajka/gondozénd / ¢
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.3, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru 6vodai ovodai =1 dvodaba beirt évodai
ey oy feladat- . S
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ell4tasi gyermekek gyoégypedagdgiai
szama szama szdama ; szama csoportok szdma
helyek szama
2008 n.a. 1 41 i 28 0
2009 n.a. 1 41 1 28 0
2010 n.a. 1 45 i 30 0
2011 n.a. 1 45 1 27 0
2012 n.a. 1 45 1 37 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

Harc kdzségben az dvodai és iskolai kozoktatasi feladatokat 2013-ig tarsuldsban lattuk el. A 2013-as évtél a
mi iskolankat is az Allam irdnyitja. Az évoda a jarasok kialakitdsa miatt 4 tarsuldshoz csatlakozott ez év
juliusatdl, de a szerkezeti forma megmaradt.

Az alapfoki oktatas kdzségiinkben 1-4. évfolyamos. Az 5-8. évfolyam tanuloi Zombara, illetve Szekszardra
jarnak. Az 5-8. évfolyamon tanulékrdl nincsenek adatok. A kdzépfoka oktatds a kdrnyezd varosokban érhet6
el (Szekszard, Bonyhdd, Tolna, Gyonk, Bataszék). A furulya oktatds és a népi tancoktatas a helyi altaldnos
iskoldban szakkori foglalkozas formdjdban helyben biztositott. Az 1-4 dltalanos iskoldskori gyermekek
napkozis elldtdsa helyben megoldott. A napkdzit, tanulészobai foglalkozasokat a tanulok 96 %-a veszi
igénybe. A 2013/2014-es tanévtll bevezetett egésznapos iskolai foglalkoztatds miatt ennek vizsgdlata
okafogyotta vélhat. Az adatokat a kévetkezd tablazatok mutatjak be.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szdma

Altalanos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5-8 altaldnos iskoldsok AL
3 § , ! 5 , 5 tanuldk
évfolyamon tanuldk szama | évfolyamon tanuldk szama szama 2
: szama
tanév
f6 fé fé fé %
2010/2011 24 n.a. n.a. 21| HERTEK!
2011/2012 29 n.a. n.a. 27 | HERTEK!
2012/2013 28 n.a. n.a. 27| #ERTEK!

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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Altalanos iskolai tanulék (f8)
30

25 7

20 -

15 4

10 -

wv

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B 3ltalanos iskolai tanul 6k szdma H napkozisek szdama

4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szdma a Siiano lsonl

dltalanos iskolai osztalyok szdma g iaiok‘:atésban feladat-ellatasi

AR LIS helyek szdma

tanév
gl = osszesen 25 o7 osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 2 0 2 0 0 0 1
2011/2012 2 0 2 0 0 0 1
2012/2013 2 0 2 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
2,5

1,5 1

=

0,5 -

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

® osztalyok szama (db) M osztalyok széma gydgypedagogiai oktatasban (db)

A torvény dltal meghatdrozott ingyenes tankdnyvtamogatdsban 2008. évben 10 f§, 2009. évben 12 f6,
2010. évben 11 f6, 2011. évben 18 4, 2012. évben 19 f8 részesilt, a tanuldk kb. 10 %-a részesiilt. Az
dnkormanyzat tdmogatdsanak kdszdnhetéen a harci iskolaba jaréd tébbi tanulé is ingyen kapta a
tankdnyveket. 2008. és 2009. években az dnkormanyzat biztositott 6.000 Ft 8sszeg(i tankdnyvtamogatést a
kozépiskoldsok és fGiskolasok részére is.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védénGi hdlézaton keresztil, részben az
intézményhaldzaton keresztll. Az 6vodaban és az altalanos iskolaban zajld sziirGprogramok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanacsadas és rendszeres véddndi és gyermekorvosi latogatas egészit ki. Az iskolasok
fejlédését segiti minden tanév vége utan az iskola altal megszervezett Uszdsoktatds, amely Szekszard
uszodajaban vehetd igénybe.

A véd6nbhoz az egészséghdzban a vdrandds kismamdk, gyermekes anyukdk fordulnak problémaikkal. A
véddnd rendszeresen végez csalddlatogatast. Nagyon sokszor elég egy felvilagositd-tandcsadd beszélgetés
ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak a gyermekes sziil6k. Az iskolaskordaknal érzékszervi
méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést, egészségiigyi felvilagositast végeznek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermek nincs Harc kozségben.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Harc kdzségben nincs szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezetben él§ gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(l, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet gyermekek részesiilnek az évodai, iskolai oktatdsban, a
gyermekjoléti alapellatasokban, egészségiigyi ellatdsban, és szocialis juttatasokban. Egy fogyatékossaggal
él6 gyermek van a kdzségben, aki dnellatdsra nem képes. Napkdzbeni elldtdsa szekszardi intézményben
torténik.
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a-) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy védénére jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

b) gyermekorvosi elldtas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A kozség gyermek haziorvosi alapellatasa a szekszardi V. sz. gyermek-hédziorvosi korzethez tartozik. A hazi
gyermekorvoshoz Harc kdzségben 68 f§ tartozik. Az dtlagos betegforgalom nagysaga havi bontasban, a hazi
gyermekorvosnal 44 f&/hé. Teleplilésiinkh6z kozel, Szekszardon miikodik a jarébeteg szakelldtds. A
fogorvosi alapelldtas szintén a megyeszékhelyen térténik. A korzeti védénd a hazi gyermekorvossal szoros
egyuttmikadésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a kdzség egészét lefedik, az érintett csaladok (anyak,
varandosok, gyermekek) részére elérhetdek. A csalddokkal, anyukakkal j6 a véd6né kapcsolata. A véddéné a
helyi iskoldaban és dvodaban is elldtja feladatait. Az évodaban csak tisztasagi sz(irés, az iskoldaban hallas,
latdsvizsgalat és tisztasagi szlirés a feladata. A kotelezd sz(ir6vizsgélatokra a sziil6k behozzdk a 0-3
gyerekeket a tanacsaddba. Audiométer nincs a tanacsaddban, ami megneheziti a kotelezd szlirdvizsgalat
(halldsvizsgalat) elvégzését. Probléma a terliletén: egy csalddndl nem megfeleld a tisztasagi allapot, amelyre
iranyuld megoldasi kisérletek évek dta nem vezettek eredményre. Megdllapitdsa még, hogy nem miivelik a
csalddok a hdz koriil a kerteket. A hdtranyos és halmozottan hdtranyos helyzet(i gyerekek is hozzajutnak az
egészségligyi szolgdltatashoz. A kdvetkez§ tdblazat bemutatja a szdmszaki adatokat.

Hétkdéznap 16 Ora utan, munkasziineti- és tnnepnapokon a gyermekorvosi lgyelet 24 6rdas siirg&sségi
tgyelet formajaban elérhetd Szekszardon.

Az iskola- egészségiigyi szolgalat orvosi feladatait a gyermekorvos és az iskolaorvos latja el.

A gyermekek ellatasért felelds korhaz a Tolna Megyei Balassa Janos Korhaz Szekszéardon.

£ e -

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

BV <] VedBnaISlIsahe ek Sata . | reYeHOngIe uto BYEmEkek
SzZama
2008 0 33
2009 0 32
2010 0 32
2011 0 28
2012 0 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészséglgyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitadciora) vonatkozo6 adatok

A sajatos nevelési igényii gyerekek ellatasaval az 6vodaban képzettséggel rendelkezd fejlesztd
ovodapedagogus, gyogytestneveld dvodapedagogus, és egy logopédus, gyogypedagogus, foglalkozik. Az
6vodaban 2012/2013-as nevelési évben 1 {6 sajatos nevelésii igényli gyermek volt. Egészségiigyi ellatasi
igény kevés esetben fordult elé. Fogyatékos gyermek nem volt az 6vodaban. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek is hozzajutnak a specidlis igényl ellatdshoz helyben.

| d) gyermekj6léti alapellatas

Gyermekjoléti alapellatasok: a Gyermekjoléti Kdézpont a jelzbrendszeren keresztiil érkezett vagy az &nként
jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kdzrem(ikddik a védelembe vétel elSkészitésében,
folyamatdban, feliilvizsgalataban. Szolgaltatasai: informacidnyujtas, tanacsadas, ligyintézés, kzvetités, hivatalos
papirok kitdltésének segitése, tajékoztatés, csalddgondozas, csaladlatogatas, kézmlives foglalkozdsok, jatékos
készségfejleszté szabadidGs foglalkozasok tartdsa, Baba-mama klub m(ikodtetése. A jogi és pszicholagiai
tanacsadas Szekszardon a Gyermekjoléti Kbzpontban vehet6 igénybe el6zetes egyeztetéssel. A gyermekjoléti
szolgdlat munkatarsa minden héten kedden 8 — 12 6rdig tart fogadoodrat a faluhazban, tigyfélfogaddasi idén kiviil
ldtogatja a csalddokat, folyamatosan kapcsolatot tart az évodaval és az iskolaval. A szekszardi gyermekjoléti
kozpont tarsuldsi keretek kozott latja el Harc kdzségben a feladatokat. A csaladgondozd részére a faluhdzban
iroda helyiség és a targyi feltételek biztositottak. A csalddgondozdnak rendszeres kapcsolata van a jelz6rendszeri
tagokkal és az Gnkormanyzat munkatarsaival.

Az észlelG-és jelz6rendszer jol mUkddik telepilésiinkén, egylittmikodésiiket megfelelének tartjuk.
Esetkonferencidkat az esetben érintett szakemberek és csalddok bevonasaval tartjdk. 2012. évben - szintén az
észlel6- és jelz6rendszer tagjai bevonasaval — 6 alkalommal tartottak szakmak&zi megbeszélést. A jelzések a
gyermekjoléti szolgdlathoz els§sorban kdzoktatdsi intézményekbdl érkeztek, és a védéndi szolgalattol.
Kozoktatédsi intézményt8l gyermeknevelési, anyagi, szocidlis probléma, sziil6, vagy csalad életvitele és a
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos problémak miatt érkeznek jelzések. Osszességében elmondhatd,
hogy az észlel6- és jelz6rendszer tobb tagjdval napi kapcsolatban all a Gyermekjdléti Szolgalat, mind a szakmai,
mind pedig a személyes kapcsolat el&segiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem el6tt tartd kozos munkat. A
hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyerekek is hozzdjutnak a gyermekjoléti alapellatds
szolgaltatasaihoz.
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r e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgéljdk a gyermekjoléti alapelldtasok, a pénzbeli és természetbeni ellatasok. A
szocidlisan raszoruldk dltal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni ellatadsokat a rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatasokrol sz6lé 4/2006 (V. 24.) szamU rendelet tartalmazza.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban tortén6 nevelkedésének elfsegitésére és megtartdsara, a
veszélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a szlil6i vagy mds hozzdtartozoi
gondoskodasbol kikerild gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyudjté gyermekjoléti alapellatasok, illetve
gyermekvédelmi szakellatdasok, valamint e tdrvényben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer mikddtetése dllami és dnkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot ldtnak el — a gyermek csaladban térténé nevelkedésének
elgsegitése és megtartdsa, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése és megsziintetése érdekében — a
torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgaltatast nyujték, igy kiléndsen a véddéndi -szolgdlat, a

haziorvos és munkatdrsa, a hazi gyermekorvos és munkatarsa,
- a személyes gondoskodast ny(jté szolgaltatok, igy killondsen a csalddsegitd
szolgdlat, a csaladsegitd kdzpont,

- a kéznevelési intézmények,

- a renddrség,

- az ligyészség,

- a birdsag,

- a partfogé felligyeldi szolgalat,

- az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

- a menekiilteket befogadd adllomas, a menekiiltek atmeneti széllasa,

- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkalgyi hatosag.
Az elGzéekben felsorolt intézmények és személyek kitelesek

- jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatésagi eljdarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sdlyos veszélyezteté ok fennalldsa, tovabba a gyermek 6nmaga altal
elGidézett silyos veszélyeztet§ magatartdsa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
dllampolgér és a gyermekek érdekeit képvisel tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgdltatok, intézmények és hatésagok a gyermek csalddban torténd nevelkedésének

elsegitése, a veszélyeztetettség megelGzése és megsziintetése érdekében kotelesek egymassal

egylttmUikddni és egymast kdlcsdndsen tajékoztatni.

A gyermekek biztonsagos kozlekedésére kiemelten nagy figyelmet kell forditani. Az Alkotmany, és a Kélesdi

utcdban, valamint a Siofoki Uton veszélyes a kdzlekedés és az Gton vald atkelés. Az iskolandl, dvodanal

életveszélyes a gyerekek atkelése, nagy sebességgel jonnek at a falun az autok. A Siofoki aton lévé
buszmegéllé megkdzelitése is életveszélyes.?

| f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok biztositdsa nem kotelezé dnkormanyzati feladat, azt az
allam biztositja a gyermekek részére.

L g) egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinidés programokhoz vald hozzéférés

21 Moédositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
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A Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalat dltal a tanév ideje alatt az dltalanos iskoldsok részére szervezett
programok tébbnyire a kreativ foglalkozasok. llyenek példaul jatékos készségfejlesztd csoportfoglalkozasok,
télvard kézmlives foglalkozdsok, a kiilénboz6 linnepekre — hidsvét, kardcsony — torténd felkészilések. Az
iskolaban és dvoddban néptdnc szakkori foglalkozas, kézmlves foglalkozasok, stbh. vannak.

A Konyvtdr és Faluhdaz keretén belil kézmilves foglalkozasok, judo oktatds, mesefilmvetités,
internethozzaférés, jatékos ismeretterjesztés programok, varrd szakkdr biztositjdk a gyerekek szabadidds
foglalkoztatasat.

Az altalanos iskolaban a gyerekek szakkori foglalkozdasokon vesznek részt. Tobb lehetGség kozil

vélaszthatnak: példaul kézmlives, jatékos dnismeret, furulya és néptanc szakkdrok mikodnek.

| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban él6 gyermekek életkoranak
megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt elésegité programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napk&zbeni ellatasukrdl nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetést telepiilésiinkdn az altalanos iskoldban m(kddd dnkormanyzati fenntartdsi konyha
biztositja. Telepiilésiinkdn a gyermekétkeztetés megfelel az egészségligyrél szdld 1997. évi CLIV. tdrvény
50. § (3) bekezdése azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilénos tekintettel az
egészségigyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek
megfelel6 mindségl és tapértékl étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus étrend. A
gyermekorvos figyelemmel kiséri az élelmezés vezetd altal Gsszeallitott étlapot.

Biztositott tovabba az, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az ingyenes, illetve
kedvezményes étkeztetést. Ovoddztatdsi tédmogatést a telepiilési dnkormdanyzat jegyzfje annak a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeknek a sziilGje részére allapitja meg, aki

e a hdrom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az ovodéba, tovébba
e gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasarol, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall.
A pénzbeli tdmogatds folydsitasanak tovdbbi feltétele, - hogy a gyermek felett a sziilGi felligyeleti jogot
gyakorld sziilg, illetve ha mindkét sziilé gyakorolja a sziil6i feligyeleti jogot ,- mindkét sziil§ a gyamhatdsagi
eljardsban onkéntes nyilatkozatot tegyen arrél, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait sikeresen befejezte.

Az iskolaban 2010-ig novekedett a kedvezményes gyermekétkeztetésben részesilék szdma, ezt kovetd
években csdkkent, mely magyarazhatd a gyermeklétszam csokkenésével. Ugyanez a helyzet az ingyenes
tankdnyvellatasban részesilék szamaval is.

i) hatranyos megkiildnbsztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Az dvodai nevelés kotelezd onkormanyzati feladat. Az 6vodai tanévben az évodai szolgaltatdsokat 220
munkanapon kell biztositani, amely elGirasnak az dvoda nyitva tartasa megfelel. A harci 6vodaban minden
évben a nyari id6szakban kb. 20 munkanapon zarva tart az 6voda. Az 6voda zarva tartdsakor a sziil6k nem
mindig tudjak megoldani a gyermek felligyeletét.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein belil

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenl&sége
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Az integralt oktatdst, kiildnleges gondozast a gyermek életkoratdl és dllapotatol fliggben — a korai fejlesztés
és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében szerveztiik
meg.

A halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziilé altal dnkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik. A HH gyerekek szdma a 2012/2013-as nevelési évben az évoddban 11 f§ volt, a
HHH gyermekek szama 5 f§ volt. Az évodai létszam 34 f6 volt. A HH gyerekek szédma a 2012/2013-as
oktatdsi évben 10 f6 volt, a HHH gyerekek szama 3 6 volt. Az iskolai Iétszam 26 f6 volt. Ebbdl Iathatd, hogy
az 6vodai létszdamnak csaknem a fele, az iskolai |étszdmnak a fele hatranyos helyzet(i, vagy halmozottan
hatranyos helyzetl gyermek. Adatgy(ijtés a helyi iskolaban és évodaban tortént. A kompetencia felmérés az
iskolaban megtortént, az eredményekrél adat nincsen.

A sajatos nevelési igény(i (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsdt a kdznevelési intézmények vallaljdk. Az
ovoddban a 2012/2013. tanévben 1 gyermek, az altalanos iskoldban is 1 gyermek volt sajatos nevelési
igény(i. Fogyatékossaggal é15 gyerek nincs a kdzoktatdsi intézményeinkben. Az dvoda akadalymentesitése a
Zombai KONI altal palydzat Gtjdn megvaldsult, az iskola akadalymentesitése nem megoldott, amelynek
megvaldsitdsat pdlyazat Gtjan célszerli megvaldsitani.

Az oOvodapedagogusok felkésziltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda infrastruktirdja
magas szint(i elldtast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. A fejleszté pedagdgusi
foglalkozds megoldott az dévodaban, és a gyogytestnevel§i munka is biztositott a helyben dolgozd
o6vondkkel. A logopédiai oktatdst és a gyogypedagogusi feladatokat a zomba KONI szakembere latta el,
2013. szeptemberétél utazé pedagdgusként latja el ezeket a feladatokat.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajdtos nevelési igény(i gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakértSi bizottsdg szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az Ovodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatdsa, dvodai csoportban, iskolai
osztédlyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld
integralt vagy specidlis intézményi keretek kdzott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt élldsfoglalés alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl& banasmad kévetelményét tekintve.

Telepiilésiinkdn az SNI gyermekek tobbi gyermekkel valé egylttnevelésének, oktataséanak feltételei
adottak.

A segit8 szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben. A segitd
munka aktiv részesei a fejleszté pedagogus, gyogytestneveld pedagogus, a logopédus, gydgypedagdgus és a
nevelési tanacsado pszicholégusai és a véddénd is.

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatdsok nyGjtdsa sordn hatranyos megkilonbdztetés, az egyenld
bédndsmad kévetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsdra nem kerdlt sor.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd$ gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatdsa

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitS szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd gydgypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6vodéaban 4 f6allasu pedagdgust, 2 f6 dajkat, és 1 f6 kisgyermekgondozét alkalmaznak, a szakember
ellatottsag képesités szempontjabdl teljes. Az dvodaban egy f6 pedagdgus, rendelkezik gydgytestneveld
pedagogus végzettséggel, egy f6 fejleszté Ovodapedagogusi képzettséggel. A logopédiai oktatast, és a
gyogypedagdgusi feladatokat a zomba KONI szakembere latta el, 2013. szeptemberétdl utazd pedagdgus
ként latja el ezeket a feladatokat.

Az dltaldnos iskoldban 4 f6allasd pedagégust alkalmaznak. Az altalanos iskola szakember ellatottsaga
szintén teljes. A logopédiai oktatdst, a gyoégypedagogusi feladatokat, a gydgytestneveli feladatokat és
fejleszté pedagdgusi feladatokat a Zomba KONI szakembere ldtta el. 2013. szeptemberét6l a
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feladatellatdsdra ujként létrehozott szervezet pedagdgusa latja el az iskolai logopédiai és fejleszté
pedagdgusi feladatokat. A gydgytestnevelSi feladatokat a tdrsulds dltal megbizott szakember latja el az
iskolaban.

¢) hatranyos megkilonbdztetés és jogellenes elklilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios

Az Ebktv. alapjdn mindenkit egyenl6 bandsmdd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiiléndsen az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatérozésa, a felvételi kérelmek elbiraldsa,
az oktatas kdvetelményeinek megdllapitdsa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatdshoz kapcsolddo szolgdltatasok biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal Gsszefiiggd juttatdsokhoz
vald hozzéférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhet§ tanusitvanyok,
bizonyitvdanyok, oklevelek kiadasa, a pdlyavalasztdsi tandcsaddshoz valé hozzaférés, valamint az oktatdsban
vald részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

Harc kozség az dvodai nevelést és az altalanos iskolai oktatast egy feladat ellatasi helyen biztositja. A

feladat ellatasi helyeken és az intézmények kdzott nincs szegregacios gyakorlatra utalé jel.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban mutatkozd
eltérések

Harc kdzség az 6vodai nevelést és az altalanos iskolai oktatast egy-egy feladat ellatasi helyen biztositja. Az
oktatés hatékonysagdban mutatkozé eltérés nem mérhetd.

| e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

f 4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek

A nydri nyitva tartas alatt nem minden rendszeres | A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
gyermekvédelmi kedvezményben részesll6 | részesild gyermekek szileinek felhivdsa a
gyermek jar ovodaba. kedvezmény igénybevételére, és a gyermekek
oOvodaba jaratasara.

Az 6voda zdrva tartdsakor a dolgozd sziil6k nem | A tarsult tagintézmények kozil a sziil6 szamara
mindig tudjak megoldani gyermekiik fellgyeletét. kozlekedés szempontjahdl elérhetd telepiilésen
gyermekének befogadasa a sziinet idejére az
ovodaba.

A véddndi tanacsaddban a kotelezd hallasvizsgélat Audiométer beszerzése palyazati Gton.
elvégzéséhez nincs audiométer.

Az Alkotmany, és a K&lesdi utcaban az iskolanal, Irasos kérelem benyijtasa a Tolna Megyei
évodénal, valamint a Siofoki uton veszélyes az iton | Rendérfékapitanysag Kozlekedésrendészeti
val6 atkelés.” Osztalyéra.
Id6szakos sebességmeérés az érintett

tszakaszokon.?

22 Médositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
23 Médositotta a 94/2017.(X.16.) énkormanyzati hatarozat
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

r 5.1 A n8k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszdgokban. A nék gazdasagi
aktivitdsat nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A ndk gazdasagi aktivitdsdnak fontos befolydsold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében a
gyereknevelés — lényegében fliggetlenliil a gyerek koratél — valamelyest ndveli a munkavallalas
valdszinliségét, az iskoldskor alatti vagy Kkisiskolds koru gyereket nevel6 ndk aktivitdsa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd gyerektelen vagy id6sebb gyereket nevelS néké.
A gyereknevelés aktivitiscsokkent6 hatasa annal nagyobb, minél kisebb a gyerek. Befolyasolja a ndk
gazdasagi aktivitasdt a gyermekek szdma is, a harom vagy tobb gyermek radikalisan csokkenti a nék
gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyediil nevel6 ndk inkabb kivdnnak munkat véllalni, mint az azonos
tulajdonsagokkal rendelkez6, s ugyanannyi és ugyanolyan korl gyereket nevels, de parkapcsolatban él6
nétarsaik.

Markdns kilénbségek mutatkoznak a két nem kozGtt a munkaviszony fajtaja szerint. A ndk kozott
magasabb az alkalmazottak ardnya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak &nfoglalkoztatoként (egyéni
vallalkozdk, tarsas vallalkozasok dolgozo tulajdonosai).

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kbrében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 315 288 288 273 27 15
2009 256 288 229 264 27 24
2010 319 299 285 276 34 23
2011 311 314 283 279 28 35
2012 n,a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr, és helyi adatgydjtés
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Munkanélkiliek (f6)

70

60 -
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® férfiak & nék

A fenti
adatokbdl latszik, hogy telepiilésiinkdn kevesebb a munkanélkiili nék szdma, mint a férfiaké. 2011-ben
azonban magasabb volt a n6i munkanélkiiliek szama a férfiakénal. A 2012. évi adat még nem ismert. A férfi
foglalkoztatottak szama kevéssel magasabb, mint a ndi foglalkoztatottak szama. Orszdgos adatok szerint a
foglalkoztatott nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallalds miatt tébb
nd van az inaktivak kdzott (GYES, GYED, GYET). A munkanélkiiliségbe |1ép6 ndk egy része nem allasvesztd,
hanem korabban inaktiv volt.

Megallapithato az is, hogy a munkanélkiilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a munkaerd
piacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb idét toltenek munka nélkil, mint a férfiak.

l b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen nem voltak foglalkoztatast segité és képzési programok. A vidéki foglalkoztatast segit6
képzési programokban valo részvételrdl, helyi adatbazis nincsen.

( c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehet§ségei

Az iskolai végzettségrdl telepiilésiinkdn nincsenek adatok.

| d) hatranyos megkiilonb&ztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésre vonatkozdan hatranyos megkiilonbdztetésre vonatkozé adatokkal nem rendelkeziink.
Az 6nkormanyzatnal és intézményeinél dolgozdk bére, keresete, nem, korcsoport, beosztas, szakma vagy
végzettség szerint évenként nyomon kdvethetd, hatranyos megkiilénbdztetés nincs.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, ovodai férShelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid8, csalddbarit
munkahelyi megoldasok stb.)

A csalddi, maganéletbeli feladatok és felelGsségek altaldban egyoldaltan a néket terhelik, mivel altalaban
tulnyomoarészt 8k latjak el a gyerekeket és az idéseket.

A nék munkaer6-piaci ethelyezkedése szempontjdbdl Iényeges a gyermekek szdmdra nyujtott napkozbeni
elldtasokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni elldtdsa megszervezhet6 - a gyermekek
életkordnak megfeleléen az dvodaban, iskolaban.
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Telepllésiinkdn a gyermekek napkdzbeni ellatdsa az dvodaban (egységes dvoda-bélcséde) és az altaldnos
iskoldban biztositott. Harcon az évodaban 5 férGhellyel 2 éves kortél biztositott a gyermekek bolcsédei
elhelyezése, amely els@sorban az anya munkavallalasat segiti, de sok esethen a csaldd szocidlis helyzete is
indokolja a kisgyermek bélcsédei ellatasat. Az 6vodéba jard gyermekek létszama a 2012/2013. tanévben 34
f6 volt. 2008/2009. tanévben 28 &, 2009/2010. tanévben 30 f§, 2011/2012. tanévben 27 8 volt. Az elmult
tanévben emelkedett a gyermekek létszama.

Az 6voda épiiletében pdlyadzattal minibdlcsGde kerdil kialakitasra. A minibdlcséde kialakitdsaval a bélcsédés
kort gyermekek elhelyezése az dvoda épiiletében megoldott lesz, nagyobb esélye lesz a kisgyermekes
sziil6knek a munkaerépiacon elhelyezkedni. A fejlesztés hozzajarul a munkaerd mobilitas javulasahoz.?*

Az altaldnos iskolaban a 2010/2011. tanévben 24 6, 2011/2012. tanévben 29 f§, 2012/2013. tanévben 28
fé volt a gyermeklétszam. Az altalanos iskolaban is emelkedett a tanuldk Iétszama. A napkozit igénybevevik
szama 90 %-os.

A rugalmas munkaidé nem jellemzd a teleplilésen. A csaladi feladatok Osszeegyeztethet8ségét tamogatd
szolgdltatasok elérhet&sége sem jellemzs a telepiilésen.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben élé varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtaddsat mar varandos korban kezdik
meg: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyljtanak a csalddi-, szocidlis juttatasok
megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok kitdltésében. Telepiilésiinkén nincs f6allast véddnd, a
IV. szam0 gyermekhaziorvosi kdrzet védéndje jar ki rugalmasan alkalmazkodva a helyi valtozd igényekhez
és a csecsemdi létszamhoz. Az Osszes gyerek ellatasa hozza tartozik, amely adatokat a kbvetkez§ tabldzat

tartalmazza.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

; i T 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védéndk szama ; e
gyermekek szama védéndnkeént
2008 0 33 33
2009 0 32 32
2010 0 32 32
2011 0 28 28
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

5.4 A nSket éré erdszak, csaladon beliili er6szak

Telepiilésiinkdn nem jellemz6 a ndket érd, illetve a csalddon beliili er8szak. A jelzérendszer feladata ebben
a témaban a felvilagositas, a tajékoztatds, a bizalom elnyerése annak érdekében, hogy a félelem ne
akadélyozza meg a bajban levdt abban, hogy segitséget kérjen. Tudjuk, hogy sajnos sok esetbhen, akar sok
éven keresztiil is rejtve maradhatnak az ilyen esetek, ezért hasznos az &sszehangolt és szakszer( figyelem
kiépitése és miikodtetése.

24 Modositotta a 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok telepiilésiinkén nincsenek. A Szekszardon talalhato Csalddok
Atmeneti Otthona és Hajléktalanok Atmeneti Otthona fogadja be a segitséget kér§ csalddokat és
egyedulallokat.

5.6 A nok szerepe a helyi kbzéletben

Onkormanyzatunk példamutatdssal hivja fel a figyelmet a nék tdrsadalmi szerepvallaldsdnak erdsitésére.
Onkormanyzati képvisel6k korében 2 né talalhaté. A Hivatal koztisztviselGinek 100 %-a né. Az
onkormanyzati intézmények dolgozéinak is 100 %-a nd.

Telepilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban elGforduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi problémak
a munkanélkiiliség, alulképzettség, elszegényedés, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiliség Ossztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kbzpont, az Onkormanyzat, szocidlis
intézmények szoros egyiittm{ikddésével Iétrehozott komplex programokkal lehet enyhiteni.

A kismamak problémajanak enyhitésére j6 kezdeményezés a Csalddsegité és Gyermekj6léti Szolgalat
szervezésében a mar emlitett ,Baba-Mama kiub”. A Konyvtar és Faluhdz varrészakkort, nyelvtanfolyamot,
asszonytornat, ndket érdekl§ témaban el6addi esteket és elfadasokat tart, szamitdgép ismereti,
felhasznaloi képzési programokat szervez.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek  napkdzbeni  ellatdsat  biztositd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak | intézmények folyamatos miikodtetése. Képzések,
kockazatat. Két vagy harom mf(iszakba jards miatt | dtképzések szervezése nék szamara
nem tud munkat vallalni. elhelyezkedésiik segitése érdekében. Ovoda-
bolcsodei ellatas biztositasa.

A maganyérzet, a mell6zottség  érzete | Szabadidés programok, célzott beszélgetések,
kialakulasaval nemcsak az anya mentalis allapota | taldlkozdsok szervezése, igény szerinti blvitése.
lehet rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is vezethet. | Kdzpark, jatszotér tervszer(i épitése. Baba-mama
klub, asszonytorna , el6adasok népszerdisitése.

A bolcs6dés kori gyermekek elhelyezése nem | Palydzat benyujtdsa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatds
megoldott, a kisgyermekes sziil6k nehezen tudnak a | és az életminGség javitdsa csalddbardt, munkaba
munkaerd piacon elhelyezkedni®® alldst segitd intézmények, kozszolgaltatasok

25 Madositotta a 84/2016. (1X.20.) 8nkormanyzati hatarozat
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fejlesztésével cim(i palyazati kiirasra®

26 Modositotta a 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat
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[6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskort népesség fébb jellemz&i (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiilok szama nemek szerint

2 nyugdijl?an, r:ytlgtl:lijszerﬁ felléta’sban Im{ugdl’jh?n, m{ugdij:’szen’f’ Secretmvuzdlias
részesiilo férfiak szama ellatasban részesiilé n6k szama
2008 116 177 293
2009 123 171 294
2010 120 165 285
2011 121 165 286
2012 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Harcon a 65 év feletti idsek szama évrél évre kismértékben nd. Harc kbzség lakossaganak 12 %-a 65 év
feletti. Az 6regedési index az orszagos atlag alatt van, a Dél-alféldi Régié atlaganal joéval alacsonyabb.

2011. évhen a 65 év feletti lakosok 7,4 %-a nd 4,5 %-a férfi. Szam szerint 113 f& 65 év feletti allandod
lakosbdl 70 f& volt a nG és 43 16 a férfi.

A jovedelmi helyzetre vonatkozdan nincsenek adatok. Id&skordak jdradékaban eddig nem részesiilt senki az
6nkormaéanyzatnal.

Mivel Harcon jellemzéen mez&gazdasagban dolgoztak, a szakszdvetkezet tagjai voltak a mostani idsek, az
6 nyugdijuk nagyon alacsony. A nyugdijasok kdzétt igen magas az egyszemélyes haztartasok szdma, mely
hdztartasok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd 6zvegy nék alkotjak.

Mivel az id6s emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, vagy nem is a telepiilésen élnek, nagy a veszélye
annak, hogy az ilyen helyzetben él6 id6s emberek elmaganyosodnak, elszigetel6dnek.

‘ 6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete |

| a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga |

6.2.3. szamu tabldzat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Reglsz’trailt' 55 év feletti regisztralt Tart'os" : 55 év feletti tartos

; munkanélkiliek P i munkanélkiiliek T ;

év , munkanélkiiliek szama ; munkanélkiiliek szama
szama szama

fo b {+] % fé fé %

2008 42 1 2% 13 0 0%
2009 51 0 0% 23 0 0%
2010 57 5 9% 25 0 0%
2011 63 2 3% 31 0 0%
2012 n.a. n.a. 0 n.a. n.a. 0%

Forras: TelR, helyi adatgydijtés
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Munkanélkiiliek szama (f6)

.l
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

H Adatsor3

A fenti adatokbdl megéllapithatd, hogy a regisztrélt munkanélkiiliek szdmdn belil nem magas az 55 év
felettiek ardnya, még kisebb az ardny a tartds munkanélkiiliek esetében.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetfségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az idds korosztaly foglalkoztatasa nem jellemzé a telepiilésen. A kbzintézményekben az 6nkormanyzat nem
foglalkoztat nyugdijas korosztalyt. Az &nkormaényzatnal kevés a foglalkoztatottak létszama, a civil
szervezetek kis szervezetek, nem foglalkoztatnak munkavallalokat. A vallalkozék kevés alkalmazottat
foglalkoztatnak.

| c¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkivlil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id&sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidnak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések ket nagymértékben érintik.

Az a) pontban talalhato tablazat adatai szerint azonban telepiilésiink6n a regisztralt munkanélkiliek
szaman bellil nem magas az 55 év felettiek ardnya, még kisebb az arany a tartés munkanélkiliek esetében.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés

‘ a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Az idGsek egészségligyi ellatasokhoz vald hozzaférése az egészségligyi ellatérendszeren beldl biztositott. Az
egészséglgyi alapellatast a szekszardi VII. szdm0 kdrzet haziorvosa latja el a telepiilésen heti 2 alkalommal
rendel. A jarébeteg szakrendelésre a kozeli Szekszardra kell beutazni. A fogorvosi ellatds is Szekszardon
torténik. Az orvosi rendelSben kézi gydgyszertar miikodik, igy helyben megoldhato a gydgyszerek kivaltésa,
megvasarldsa. 'Az Egészséghdz teljes felljitdsdval, infrastrukturdlis és eszkozfejlesztésével javul az iddsek
egészségligyi ellatdsa.

A haziorvos tartés tavolléte miatt a kézi gydgyszertar nem miikddik. A gyégyszerek beszerzését nem
mindenki tudja megoldani, féleg az idések keriiinek hétranyba. A Falunk Ertékérz8 Kozhasznu
Egyesiiletének tagjai vallaljak, hogy az Egészséghdzban leadott gyodgyszerrendeléseket Szekszdrdon a
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Hunyadi Gydgyszertarban kivaltjak, természetesen a gyogyszertarral tértént elézetes egyeztetéssel. igy
lenne legkdnnyebben megoldhatd a gydgyszerbeszerzés a faluban.?’

Az étkeztetést, mint a személyes gondoskodas keretébe tartozé szocialis alapszolgéitatast az onkormanyzat
biztositja, részletes szabalyait pedig a Szt. felhatalmazasa alapjan helyi rendeletben szabalyozza.

Etkeztetést szocialisan raszorultként az jogosult igénybe venni, aki nyugdijas, rokkantsagi nyugdijas, baleseti
jaradékos, rehabilitdciés jaradékban részesiil, rendszeres szocialis jaradékos, rendszeres szocialis
segélyezett, mozgdssériilt, pszichiatriai vagy szenvedélybetegsége miatt sajat étkeztetésérél gondoskodni
nem tud, hajléktalan.

A dontési jogkort a Szocialis bizottsag gyakorolja.

Harc kozségben elvitellel, vagy kiszallitassal érhetd el a szolgdltatds. Elvitel esetén az ellatdst igénybe vevd
személy az dnkormanyzat altal az iskola épiiletében mikddtetett konyhan veheti at a napi egyszeri meleg
ételt, a kiszallitast igényl6k részére pedig a konyhan dolgozé szocidlis étkeztetd alkalmazott szallitja ki
biciklivel az ételt. Rossz id6 esetén a kiszallitds a falubusszal térténik.

Az elldtast igénybe vevéknek kell biztositaniuk az éthorddkat, illetve azok tisztantartasardl maguknak kell
gondoskodniuk.

A szocidlis étkeztetés hétkdznapokon torténik. Hétvégén és az linnepnapokon nincs étkeztetés.

Az igénybevevik létszama és a fogyasztott adagszam a 2011. évben az alabbiak szerint alakult:

Ivitell Kiszallitassal .. »
Helyben Elvitellel E'wte ”ei Kiszallitassal |s‘za : E,',SS& Osszes (?sszef
% 5 5 P i étkezdék : . étkezdk g = étkezd
Honapok étkezdk étkezok etkezok étkezok
; L fogyasztott 5 fogyasztott , fogyasztott
szama sZama , SZama . szama .
adagszama adagszama adagszama
Januar 0 21 304 15 242 36 546
Februar 0 20 301 12 212 32 513
Madrcius 0 20 347 12 239 32 586
Aprilis 0 19 256 12 181 31 437
Majus 0 20 323 12 217 32 540
Junius 0 18 312 11 197 29 509
Jdlius 0 22 307 12 209 34 516
Augusztus 0 20 270 12 169 32 439
Szeptember 0 19 310 13 233 32 543
Oktober 0 20 288 14 213 34 501
November 0 19 330 14 264 33 594
December 0 21 263 16 244 37 507
Eves oeszesitent 0 239 3611 155 2620 394 6231
adatok:
Forras: helyi adatgy(ijtés
Az igénybevevdk létszama és a fogyasztott adagszam a 2012. évben az alabbiak szerint alakult:
itellel Kiszallitassal . s
Helyben Elvitellel E,MtEI,,e Kiszallitassal IS’ZB |ta’:‘ssa Osszes (’)sszef
" " 2 . 4 étkezbk - = étkezdék . o étkezd
Hoénapok étkezdk étkezék étkezdk étkezbk
; : fogyasztott X fogyasztott fogyasztott
szama szdma . szama . szama ’
adagszama adagszama adagszdma
Januar 0 16 287 18 334 34 621
Februdr 0 18 317 17 317 35 634
Madrcius 0 17 282 17 306 34 588
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Aprilis 0 16 276 16 286 32 562
Mijus 0 16 299 16 298 32 597
Jinius 0 17 286 16 286 33 572
Jilius 0 18 322 16 278 34 600
Augusztus 0 17 238 16 214 33 452
Szeptember 0 18 299 15 246 33 545
Oktober 0 19 355 15 289 34 644
November 0 18 331 15 255 33 586
December 0 15 204 18 260 33 464
Osszesen: 0 205 3496 195 3369 400 6865

Forras: helyi adatgy(jtés

A két évet dsszehasonlitva a szocidlis étkez6k korében csokkent az elvitellel étkezék szama, viszont nétt a
kiszallitassal étkez6k szama. Az Gsszes étkezdi létszamban nincs |ényeges kilonbség, viszont 2012. évben a
fogyasztott adagszam magasabb volt.

A meleg étel elkészitése az onkormanyzat konyhajdn az iskola éplletében torténik. A konyha kapacitdsa kb.
200 adag biztositasdt teszi lehetdvé. Rendelkezik az ANTSZ dltal kiadott miikddési engedéllyel, a
jogszabdlyok altal el§irt élelmiszer — higiéniai és szakmai kdvetelményeknek megfelel. Diétas étkeztetést
nem tud biztositani. A falubusz szintén rendelkezik a megfeleld élelmiszer — higiéniai engedéllyel.

A szocialis étkeztetés lebonyolitasdhoz az aldbbi szakmai létszam all rendelkezésre:
- élelmezésvezetd 1 f6
- szakdcs1f6
- konyhai kisegit6 2 f6, ebbdl 1 f6 szocialis segit6 feladatokat is ellat 4 éraban.
- szocialis segit feladatok ellatasa (Kolesdi Koz6s Onkormanyzati Hivatal kéztisztviselGje altal):
szocidlis igények ellatasaval kapcsolatos igények felvétele, a hatarozati dontés eldkészitése és
végrehajtasa, nyilvantartasok vezetése, napi igényjelzések kovetése.

Harc Kézség Onkormanyzata tarsulds formajaban latja el az alabbi szocidlis feladatokat:

e Hdazi segitségnydjtas, jelzé rendszeres segitségnyjtas (alapellatds)

e Nappali ellatas (IdGsek Klubja) (alapellatas)

e Csaladsegités (alapellatds)

e Tartos elhelyezést biztositd, apoldst gondozast nyujtd idések otthona (szakositott ellatas)

Az alapelldtas megszervezésével a telepiilési Gnkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére
sajat otthonukban és lakdkdrnyezetiikben 6nallé életvitelik fenntartdasaban, segitésében, valamint
egészségi allapotukbdl, mentdlis helyzetiikb6l vagy mds okbdl szarmazé problémak megoldasdban.

Nappali ellatast nyQjtd intézmény nincs a telepiilésen.

| b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaféres

A kulturalis, kézm(ivelGdési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést a telepllésen a Kényvtar és Faluhdz
biztositja.

A Koényvtar és Faluhaz a fiatalok és idGskoriak részére egyarant nyljtja szolgaltatasait, melyekkel
igyekeznek bevonni e korcsoportot is aktivan az intézmény tevékenységebe, kiilonb6z6 programokba. A
Falunk Ertékérz8 Egyesiilete és a Nyugdijasok Erdekszovetsége aktivan részt vesz a programok
szervezésében és elGkészitésében. Rendeztek bor- és palinkaversenyt, népdaltaldlkozdt stb. A részvétel
adatairdl szdmadatok nincsenek.
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r ¢) id8sek informatikai jartassaga

Az idGsek informatikai jartassdgdban nincsenek adatok. Fel kell mérni, hogy van-e igény az id6sebb
korosztdlyban az informatikai ismeretek elsajatitasara, igény esetén tanfolyamot lehet a résziikre inditani.
Egy-egy érdeklddé volt csak ebben a témaban.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idGseket célzd programokat a telepiilésen leginkdbb a Nyugdijasok Erdekszévetsége és a Falunk
Ertékdrzé Kézhasznl Egyesiilete szervez. A programokon a civil szervezet tagjain kiviil mds érdekl6dék is
részt vehetnek.

A Koényvtar és Faluhdzban a kézimunka szakkor tagjai zomében idGsek, akik a foglalkozasok alkalmdval
kézimunkaznak, beszélgetnek, kdzilik az asszonytornara is eljarnak , 6k azok, akik a gyerekeknek szervezett
kézmiives foglalkozasokhoz hattérsegitséget nyujtanak. A faluban miikddik egy népdalkérus, akik
megszervezték kdzségiinkben az elsd harci népdaltaldlkozdt és mas rendezvényeket is tartanak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magas az egyedil él6k aranya. Nagy a veszélye a
telepllésen az idgsek elmagdnyosoddsanak,
elszigetelddésének.

Az aktivitast, az érdeklGdést és a flggetlenséget
meg6rzd programok, szolgaltatasok szervezése.

Nincs adat az id6sek korében a szamitogép
hasznalatanak ismeretére vonatkozdan.

Igényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam inditdsa
az idGsek részére.

Az Egészséghdz energiahatékonysdgi mutatéi
rosszak, az épiilet teljes akaddlymentesitéssel nem
rendelkezik.?

DDOP 3.1.3 /G-14 pdlydzat
Egészséghdz teljes felujitasdra®

benyujtisa az

A haziorvos altal m(ikodtetett kézi gydgyszertar

Gyogyszer receptek kivdltdsanak megoldésa.*

nem m(ikodik, a gyogyszer receptek kivaltdsa nem
mindenki szdmdara megoldott.*

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

| 7.1 A teleplilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kildndsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikdciéjaban szdmottevGen
korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz016 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyz8kdnyv
kihirdetésérdl szélo 2007. évi XClI. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
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hosszan tarto fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosaodassal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal él6k létszdmara, a fogyatékossdg formdjara és mértékére pontos adat nem
all rendelkezésre.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkdn nincs foglalkoztatdsi lehet8ség a fogyatékkal éI6k szamara, nem megoldott a
foglalkoztatdshoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszk6zok és feltételek.
Jelenleg nincs a teleplilésen csak fogyatékkal él6ket, vagy megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd
munkaltato.

| b) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepuilésen nincs hatrdnyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terliletén. Az 6nkormanyzatnal
és intézményeinél nem megoldott a fogyatékkal él6k foglalkoztatasa.

| ¢) 6nall6 életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Telepilésiinkon a korabban mar részletezett tarsulds keretében biztositott hazi segitségnyujtdst és
szocidlis étkeztetést, mint szocidlis alapszolgaltatasokat a fogyatékkal él6k is igénybe vehetik.

A fogyatékossaggal él6k egy része idGskor(d. Az ©Onkormanyzat és intézményei részben
akadalymentesitettek, a fogyatékkal él6k is elldtogathatnak az intézményekbe.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k az alabbi ellatési formdkat vehetik igénybe.

- fogyatékossagi tamogatas,

- rokkantsagi jaradék,

- kozlekedési kedvezmény,

- parkolasi igazolvany,

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgdltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyjtds, tdmogatd szolgéltatds
Szakositott elldtasi formak: dpoldst, gondozast nyujtdé intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabiliticids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon

7.1.1 szamu tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilGk szama

& megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 31 34
2009 31 30
2010 25 25
2011 n.a. 27
2012 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkdn a fogyatékkal él6k ellatasairdl nincsenek adatok. Kdzlekedési tamogatést 2008.évben 34 f8,
2009. évben 30 f6, 2010. évben 25 {6, 2011. évben 27 6 vette igénybe. 2012. évben megsziint az elldtds. A
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasban részesil6k szama, és az egészségkarosodottak
szocidlis ellatasaban részesilék szama évrél évre cstkkent.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

r a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége

Harc kOzségben az intézmények (6nkormanyzat, egészséghaz, faluhdz, ¢évoda) részben
akadadlymentesitettek. Intézmények, épiiletek: Kézséghdza (7172 Harc, F6 utca 59) — az épiilet
akaddlymentesitésére még nem Kkeriilt sor, sziikséges az épilet komplex akaddlymentesitése a
kbzszolgdltatdsokhoz vald egyenld hozzdférés megvaldsitdsa érdekében. [KSZT-Faluhdz Harc (7172 Hare,
Vérosmarty tér 7) — egy pdlydzat segitségével sor kerliilt az épiilet komplex akaddlymentesitésére, igy
minden fogyatékossdgi csoport hasznalhatja. Egészséghdz (7172 Harc, Vérésmarty tér 8) — a DDOP 3.1.3/G-
14-2014-0050 pdlydzat segitségével sor keriilt az épiilet komplex akaddlymentesitésére, igy minden
fogyatékossdgi csoport haszndini tudja. Kélesdi K6z6s Ovoda, Bélcséde és Csalddi Napkézi Harci tagévoddija
(7172 Harc, Kélesdi u 2) -fizikai akaddlymentesitésre sor keriilt, az infokommunikdciés akaddlymentesités
megoldandé feladat. Zomba Altaldnos Iskola Harci Tagiskoldja (7172 Harc, Kélesdi u 2) — az épiilet komplex

b) kbzszolgaltatasokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids
es kommunikdacios akadédlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltatd épiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szdmara jogszabdlyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kilonbdzé
fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz val6 egyenld
esély( hozzaférést.
Mint ahogyan az el6z& pontban kifejtésre keriilt a kozépiletek akadalymentesitése csak részben megoldott.
F6ként a mozgdsszervi fogyatékosok szamara tortént meg az akaddlymentesités a telepiilés
kdzintézményeiben.
A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenlé esély(i hozziférés lehetdségét a kozérdekdi
informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a részilkkre nydjtott szolgéltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikédcidban jelentSsen gatolt
személy szdmdra a kozszolgdltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a téjékozddas és a személyi
segités feltételeit.
Telepiilésiinkén tovabb kell lépni a kommunikacids akadalymentesités megvaldsitsa terén, valamennyi
fogyatékossaggal rendelkezé személy szamdra biztositva a tajékozddas lehetdségét:

- A pgyengénlatok, szintéveszt6k szamara érzékelhetd nagysdgban, formaban, szinben kell

elkésziteni a tajékoztatdst szolgald latvanyelemeket.

- A vakok szamadra hanggal, tapinthato, letapogathat6, megfoghatd elemekkel kell kiépiteni az
informdcios elemeket.
- A halldssériiltek szamara a hangos informacidkat szoveggel, képekkel, fénnyel kell kiegésziteni.

A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a m(ivel6dési, kulturalis, sport- és mas kdzésségi céli
létesitmények latogatasat.

32 Modositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
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A kulturdlis programokhoz torténd fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy része a
Faluhdzban realizalodik, mely akadalymentesen megkéozelithetd és mozgaskorlatozottak részére van mosdo
is. A temetdben a kerekesszékkel kézlekedbk nem tudjdk megkdzeliteni az elhunyt hozzdtartozdjuk sirjdt.
Lehetévé kell tenni szdmukra a temetébe bejutds feltételeit szildrd burkolatil ut, jdrda kiépitésével.®

| c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelezéen, jogszabalyban el8irt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésiigyi
hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentdcidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzéférés szempontrendszere.

| d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A kozlekedési utaknak, jardaknak alkalmasnak kell lenniik a fogyatékos személy altali biztonsagos
igénybevételre. Kézhaszndlatu parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara -
a klilon jogszabdly szerint - megfelel6 szamu és alapteriilet(i parkoléhely kialakitdsardl kell gondoskodni.
Akadalymentes parkoldhely telepiilésiinkdn a parkolékban van kijeldlve.

A kozteriiletek, jardak, akadalymentesitése nem mindenhol biztositott a telepiilésen.

Kulonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentdcidkban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ez altal minden vonatkozasban érvényesuljén —
az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szamara nem allnak rendelkezésre helyi szolgaltatasok. Telepiilésiinkdn nincsen
sem Onkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartdsu szocialis intézmény.

I f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal élSk helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények akadalymentesitése csak részben | Palyazati forrdsok keresése, az akadalymentesités

megoldott. kialakitasa.
A kozteriiletek, jardak akadalymentesitése nem | Palyazatiforrasok keresése, az akadalymentesités
mindenhol megoldott a telepiilésen. kialakitasa.

A temetSben a kerekesszékkel kdzlekedGk nem | Pélyazat felkutatdsa temetd infrastruktirdjanak
tudjak megkozeliteni az elhunyt hozzatartozdjuk | javitasara.
sirjat.3 Szilérd burkolatd ut, jarda épitése a temetdben.®
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallaldsa

a) a 3—7. pontban szerepl§ teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez&dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Civil szervezet neve A szervezet tevékenységéhez kapcsolodd
kozfeladat

Harci Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete A nyugdijasok érdekeinek képviselete

Falunk Erték8rz6 Kozhaszni Egyesiilete Kulturdlis tevékenység

A , harci kisdiakokért” alapitvany Iskolai oktatds tamogatdsa

A Harci Ovodéért Kézhaszni Kézalapitvany Ovodai gyermekjatékok beszerzésének,
kirandulasok tdmogatdsa.

| b) Onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatdsa J

Harcon cigany nemzetiségi dnkormanyzat miikédik, mellyel az dnkormanyzat 2013. januarjdban kotott
egyluttmikodési megallapodast. A helyi 6nkormdnyzat a nemzetiségi Onkormanyzat részére az
onkormanyzat székhelyén biztositja az 6nkormanyzati egylittm(ik6dés személyi és targyi feltételeit, tovabba
gondoskodik a mikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatdsardl és igény szerint, a lehetGségekhez
képest mindenfajta segitséget és tamogatdst biztosit.

A telepiilésen m(ikodd Ovoda fenntartdja az Sidagardi K6z6s Ovodafenntarté Térsulds, mely kdzoktatasi
szerzGdés alapjan latja el az alapfok( oktatast.

A telepiilésen m(ikodé Altalanos Iskola fenntartéja a Klebersberg Intézményfenntarté Kézpont.

Az onkormanyzat a telepiilésen egylttmiikddik a civil szervezetekkel. A civil szervezeteket attekintve
elmondhatd, hogy az oktatdsi intézmények rendelkeznek alapitvannyal, amit az intézményben tanuld
gyerekek fejlesztésére hoztak létre. A civil szervezetek egyiittm(ikddésének javitasa fontos fejlesztendd
teriilet, mert a szervezetek kozotti kapcsolat és a kozosségi megvaldsitds nehézkesen miikodik. Az
ertforrasok a meglévd tudds 6sszehangoldsa, esetleges egyesitése, atadasa jelentdsen felpezsditené a harci
civil életet.

[ ¢) bnkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség ’

A partnerségi kapcsolat a korabhiakban a kistérségi viszonyok elemzése soran kifejtésre keriilt a 2.2
pontban.
[ d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége |

Az érintett célcsoportok vonatkozasaban nincs kimutathato tevékenységiik.

L e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége |

A kozség nyilvantartasaban szerepl6 szervezetek aktivak miikddésiik folyamatos. A kdzségben m(ikddé civil
szervezetek aktivistdi segitségével tovabbi segitségre szamithatunk kulturdlis, természetvédelmi,
ismeretterjesztd teriileten, és a nyugdijasok programjainak szervezésében.

[ f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl§ségi feladatok elldtasaban. |
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatarozott esélyegyenl@ségi problémak kapcsan eérintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenlfségi program elkészitésének folyamatdba

Az Onkormanyzat a kordbban felmeriilt esélyegyenl§ségi problémak megoldasa érdekében egylittmiikédést
céloz meg a teleplilés nemzetiségi dnkormanyzataval, dnkormanyzati fenntartdsu intézményeivel a
kozségben miikodd civil szervezetekkel. Az egyiittm(ikddés ezen szervezetek vezetdinek bevonaséval
torténik, évente legaldbb egy, sziikség szerint tobb alkalommal. A munkacsoport tagjai atfogd képet kapnak
a teleplilésen felmeriilt esélyegyenlGségi problémdkrdl és konkrét megvaldsitasi javaslatokkal szolgdlhatnak
azok megsziintetésére. A vezetSk feladata, hogy sajat eszkdzeiken keresztil tdjékoztassak a lakossagot az
esélyegyenl@ség terlletén tett Iépésekrdl, illetve viszont tajékoztassak a munkacsoport tagjait a lakossag
részérdl torténd észrevételekrdl, kérdésekrél.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalo eszkozok bemutatasa.

Harc kdzségben az emberek odafigyelnek egymadsra, a falusi jellegh6l adéddan szinte mindenki ismer
mindenkit, dnkéntes munkajukkal sokat tudnak tenni az esélyegyenlség el6mozditasa érdekében.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

A szegénység oka és kovetkezménye a | Kdzfoglalkoztatas tovabb folytatdsa.

tartés munkanélkiiliség, szamuk nem | Egyéb helyi és vidéki foglalkoztatasi
. . csokken. lehetdségek felkutatdsa. Foglalkoztatdsi

Romak és/vagy

mélyszegény-
ségben él6k

helyzet  javitdsanak segitése. A
rehabilitdlhatd csokkent
munkaképességli emberek felkutatdsa és
foglalkoztatasuk elGsegitése.

Romak és/vagy | A nem megfeleld képzettség akadalyozza | Képzések bdvitése a munkanélkiliek
mélyszegény- a munkanélkilliek munkaerd-piacon | kérében.

séghen él6k | torténd elhelyezkedését.

Fogyatékkal él6k

Romak és/vagy | Hidnyoznak a kerékparos kozlekedést | Pdlydzat benyljtdsa TOP  3.1.1-15
mélyszegénységben | szolgald Ilétesitmények a telepiilésen, | Fenntarthatd telepiilési

él6k3®

valamint felljitasra szorulnak a gyalogos
k6zlekedést szolgdld jardak.3’

kozlekedésfejlesztés palyazati kiirdsra®®

Romak és/vagy
mélyszegénységben
élok®

A teleplilésen nagy a helyi vizkar
veszélyeztetettség és az esGzések
kovetkeztében kdrnyezeti

kdresemények szama.*

Palyazat benytjtaisa TOP 2.1.3-15
Telepiilési kornyezetvédelmi
infrastrukturafejlesztés cimii palyazati
kifrasra.*!

A nyari nyitva tartds alatt nem minden | A rendszeres gyermekvédelmi
rendszeres gyermekvédelmi | kedvezményben részesill6 gyermekek
Gyermekek kedvezményben részesilé gyermek jar | sziileinek felhivisa a  kedvezmény
ovodaba. igénybevételére és a gyermek ovoddba
jaratdsara.
Az O6voda zdrva tartdsakor a dolgozd | A tarsult tagintézmények koziil a sziilé
szil6k nem mindig tudjak megoldani | szdmara kézlekedés szempontjabdl
Gyermekek gyermekiik felligyeletét. elérhetd telepiilésen gyermekének
befogadasa a szlinet idejére az 6vodaba.
A véddndi tandcsaddban a kotelezé Audiométer beszerzése palyazati Gton.
Gyermekek halldsvizsgalat elvégzéséhez nincs

audiométer.

%6 Modositotta a 10/2016.(11.10.) dnkormanyzati hatarozat
37 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
38 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
39 Madositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
40 Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
1 Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a
munkaerd piacra mersékli a szegénység
kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
intézmények folyamatos mikddtetése.
N&k foglalkoztatasdnak segitése,
képzések, atképzések segitésével. Ovoda-

NGk
bélcsodei ellatds biztositasa.
A maganyérzet, a mellGzottség érzete | Szabadidds programok, célzott
kialakulasaval nemcsak az anya mentdlis | beszélgetések, taldlkozdsok szervezése,
N&k dllapota  lehet  rosszabb, csalddi | igény szerinti bévitése. Kbzpark, jatszotér
konfliktusokhoz is vezethet. tervszer(i épitése. Baba-mama klub,
asszonytorna, eladasok népszer(isitése.
A bolcsédés koru gyermekek elhelyezése | Palyazat benyljtdsa TOP 1.4.1-15 A
nem megoldott, a kisgyermekes sziilék | foglalkoztatas és az életmingség javitdasa
NEKe2 nehezen tudnak a munkaerd piacon | csalddbarat, munkdba allast segité
elhelyezkedni*® intézmények, kdzszolgaltatdsok
fejlesztésével cim( palydzati kiirdsra™
Magas az egyedil él6k arédnya. Nagy a | Az aktivitdast, az érdeklGdést és a
1d6sek veszélye a teleplilésen az iddsek | fliggetlenséget megdrzd programok,
elmagédnyosodasanak, elszigetelGdésének. szolgaltatasok szervezése.
Nincs adat az idGsek kdrében a szamitogép | lgényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam
IdGsek hasznalatanak ismeretére vonatkozdan. inditasa az iddsek részére.
Az Egészséghaz energiahatékonysagi | DDOP 3.1.3/G-14 palyazat benyujtasa az
Id&sek?* mutatoi  rosszak, az épllet teljes | Egészséghdz teljes feldjitasara.”’
akadélymentesitéssel nem rendelkezik.*®
A haziorvos altal miikodtetett kézi | Gyégyszer receptek kivaltasanak
1d6sek® gyogyszertar nem m(ikodik, a gyégyszer | megoldasa.>®
ose receptek kivdltdsa nem mindenki
szamdra megoldott.*?
Fogyatékkal Koézintézmények akadalymentesitése csak Palyazati forrasok keresése, az
alok részben megoldott. akadalymentesités kialakitasa.

) Nem megoldott a Kozséghdza épliletének Pélyazat benytjtasa TOP 3.2.1-15-
Fogyatékkal g (s 52 2 i S v e
S16K5 akadalymentesitése Onkormanyzati épliletek energetikai

fejlesztése cimii palyézati kiirdsra™>

, A kozteriiletek, jarddk akaddlymentesitése Palyazati forrasok keresése, az
Fogyatékkal ' oy ’ AT
416k nem mindenhol megoldott a telepiilésen. akaddlymentesités kialakitasa.

42 Médositotta a 84/2016.(1X.20.) 6nkorméanyzati hatarozat
43 Modositotta a 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat
44 Modositotta a 84/2016. (IX.20.) 6nkorményzati hatarozat
45 madositotta a 69/2014. (V. 28.) énkormanyzati hatarozat
46 modositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
47 madositotta a 69/2014. (V. 28.) énkormanyzati hatarozat
48 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
49 Médositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
50 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkorméanyzati hatarozat
51 Modositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
52 Médositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
53 Médositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
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A temetGben a kerekesszékkel kozleked8k | Palyazat felkutatasa temetd
Fogyatékkal nem tudjdk megkdzeliteni az elhunyt infra%struktﬁréjén’alf ja_\iitésé’ra; ’
S16KS8 hozzétartozdjuk sirjat. Szﬂarii burkolatt ut, jarda épitése a
temetSben.*
Az Alkotmany, és a Kolesdi utcaban az | Irdsos kérelem benyujtasa a Tolna Megyei
Gyermekek®’ iskolandl, dvodanal, valamint a Si6foki Gton | Rendérfokapitinysag Kozlekedésrendészeti
veszé]yes az uton valo atkelés.’® Osztélyéra. Id6szakos sebességmérés kérése
az érintett (itszakaszokon.*’

A beavatkozasok megvalositoi

Kdvetkeztetésben megjeldit

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel§st
Munkanélkiiliek foglalkoztatasa Harc Kdzség Onkormanyzata
Jarasi Munkaigyi K6zpont
Romak és/vagy Rehabilitdcids és Szocialis Hivatal

mélyszegény-
ségben él6k

Csaladsegit6 Szolgalat

Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
Konyvtar és Faluhdz, IKSZT

Felel@s: polgarmester

Munkanélkiiliek atképzése

Romak és/vagy
mélyszegény-
séghen élék

Harc K6zség Onkormanyzata

Jardsi Munkaiigyi Kézpont
Csaladsegitd Szolgalat

Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
Konyvtar és Faluhdaz,IKSZT

Felel@s: polgarmester

Fenntarthaté  kozlekedés

kdzosségi  kozlekedéssel foglalkozd  civil

Romdk és/vagy | nélkul® szervezetek

mélyszegénységhen fogyatékos személyek  érdekeinek és

él6ke° képviseletével foglalkozé civil szervezetek
felel8s: polgdrmester®?

Romak és/vagy | Telepilési kornyezetvédelmi | Viziigyi szervezetek

mélyszegénységben | infrastruktura fejlesztés®
él6k®3

felels: polgdrmester®

biztositdsa.
Gyermekek

Az oktatashoz kapcsolddd szolgaltatasok

Harc Kézség Onkormanyzata
Harci Tagévoda
Ovodafenntarté Térsulds
Felelgs: Ovodavezetd

54 Médositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
55 Médositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
56 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
57 Médositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
58 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
59 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
60 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
81 Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkorméanyzati hatarozat
82 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
83 Moadositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
84 Madositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
5 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatéarozat
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Gyermekek

A rendszeres
kedvezmény igénybevétele

gyermekvédelmi

Harci Tagdvoda, Harc Kozség
Onkormanyzata

Felel&s: Ovodavezetd

Gyermekek

Audiométer beszerzése palyazat atjan.

Harc Kozség Onkormanyzata
K&nyvtar és Faluhdz, IKSZT
Védénd

Felel6s: polgarmester

N6k

informaciok kozvetitése nék részére

Harc Kézség Onkormanyzata
Csalddsegitd Szolgalat

Cigany Nemzetiségi Onkormdnyzat
Kényvtar és Faluhaz, IKSZT

Felel8s: polgarmester

N6k

NGk foglalkoztatasanak segitése

Harc K6zség Onkormanyzata
Csaladsegitd Szolgalat

Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
Konyvtar és Faluhaz, IKSZT

FelelGs: polgarmester

NGkE®

Minibolcséde kialakitdsa®”

Harc Kbézség Onkorményzata, Munkaiigyi
Kdzpont, Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgalat, Kékmadar Alapitvany, Kildtas
Alapitvany, Helyi vallalkozdk, civil szervezetek
felels: polgérmester®®

IdGsek

Ismerkedés a szamitogéppel

Harc Kézség Onkormanyzata

KGnyvtar és Faluhaz, IKSZT

Cigédny Nemzetiségi Onkormanyzat
Harci Nyugdijasok Erdekszbvetsége
Falunk Ertékérzé Kozhasznu Egyesiilete

Felel@s: Ikszt munkatars

IdGsek®

Egészségligyi alapellatds fejlesztése a DDOP
3.1.3/G-14 palyazat (tjan™

Harc Koézség Onkorményzata, Egészséghaz,

palydzatird”

Felel@s: alpolgarmester

Idések’

Gydgyszerbeszerzés segitése’

polgarmester, kérzeti d4poldnd, egyesiilet’*

Fogyatékkal
élék

Kozintézmények teljes akadalymentesitése
palydzat utjan

Harc Kézség Onkormanyzata
Altalanos Iskola

Harci Tagdvoda

Egészséghaz

Konyvtar és Faluhaz, IKSZT
Felel8s: polgdarmester

Fogyatékkal
éldk

Koztertletek, jardak
akadalymentesitése palyéazat utjan

teljes

Harc Kézség Onkormanyzata
Kényvtar és Faluhaz, IKSZT

86 Modositotta 84/2016. (IX.20.) dnkormanyzati hatarozat

87 Modositotta 84/2016. (IX.20.) 6nkormanyzati hatarozat

68 Modositotta 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat

62 madositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
70 madositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
71 médositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
72 Modositotta a 102/2015.(10.13.) énkormanyzati hatarozat
73 Médositotta a 102/2015.(10.13.) dénkormanyzati hatarozat
74 Médositotta a 102/2015.(10.13.) tnkormanyzati hatarozat
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Felel@s: polgarmester

Foevatakkal Harc kozséghdza, mint dnkorményzati | Harc Kozség Onkormanyzata
al é,gg?s épiilet energetikai fejlesztése, | Felelds: polgarmester’”

akadalymentesitése’®
Fogyatékkal Temet6ben szilard burkolati 1t, jarda | Harc Kézség Onkormanyzata
618K épitése’ Felel8s: polgarmester®®

A balesetek megel6zése, biztonsagos Harc Kézség Onkormdnyzata

a1 | Atkelés biztositdsa a Kolesdi, Alkotmany, Felelds: polgarmester®

Gyermekek™ | Sisfoki utcakban.®
Jovbképunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi szerepvallaldasa azonos a tobbi lakoséval, a
munkaerdpiacon aktiv szerepet tudnak vallalni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k megélhetési problémai enyhiiljenek, eladdsodasuk
mérsékiédjon.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek szegénységének enyhitését, ezért segité tdmaszt kivanunk nydjtani a
mélyszegénységben él6 gyermekek sziileinek a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedéséhez, a gyermekek
folyamatos ovodaba jardsa lehetGség biztositdasaval.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az iddsek telepiilésiinkdn mindségi életet tudjanak élni,
megbecstilésiik, gondozdsuk, segitésiik fontos célkitlizésunk.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében, hogy a munkaerdpiacon aktivan részt tudjanak venni, a
gyermekneveléssel sszeegyeztetve munkdt tudjanak vallalni, a csaladi harmaéniat jelenlétiikkel, egészséges
testi és lelki j6 allapotukkal megfelelGen tudjak biztositani.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének megteremtésére, célunk, hogy egyre
tébb intézmény valjon teljesen akadalymentessé.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Munkanélkiiliek foglalkoztatasa

Feltart probléma A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds munkanélkiiliség, szamuk nem
(kiinduld értékekkel) | csokken.

75 Modositotta a 66/2016.(VI1.28.) 8nkormanyzati hatarozat
78 Modositotta a 66/2016.(V1.28.) énkormanyzati hatarozat
77 Modositotta a 66/2016.(VI1.28.) énkormanyzati hatarozat
78 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
79 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
80 Modositotta a 94/2017.(X.16.) énkormanyzati hatarozat
81 Médositotta a 94/2017.(X.16.) 8nkormanyzati hatarozat
82 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
82 Modositotta a 94/2017.(X.16.) 6nkormanyzati hatarozat
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

A foglalkoztatasi helyzet javulasa
Rovidtava cél: a foglalkoztatds 5%-kal ndvekszik
Kbzéptavu cél: a foglalkoztatds 10%-kal ndévekszik

hosszGtava TR, p ™ .

i ; Hosszutavu cél: a foglalkoztatds 15%-kal novekszik

id6egységekre

bontadshan

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kdzponttal. 2. Kapcsolatfelvétel a Csalddsegitd

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Szolgélattal. 3. Kapcsolatfelvétel a helyi véllalkozdkkal. 4. Alldskeresési
tevékenységek ismertetése, elsajatitdsa. 5, Kapcsoletfelvétel, regisztrélds a
Rehabilitacids és Szocidlis Hivatalnal

Résztvevdk és

Résztvev6k:  munkanélkiiliek,rehabilitdlhaté  munkaképesség  cstkkentek
elsdsorban mélyszegénységhen él6k és romak

felel6s & :

Felel8s: polgarmester

Harc Kézség Onkormanyzata, Csalddsegité Szolgalat, Munkaiigyi Kézpont, Cigny
Partnerek Nemzetiségi Onkormdnyzat, Kékmadar Alapitvany, Kilatas Alapitvany, Helyi

vallalkozdk, IKSZT, Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal

Hatdridé(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

Eredményességi mutatd: a foglalkoztatasban, allaskeresési tevékenységben
résztvevdk szama (f6)

Dokumentaltsaga: onkormanyzati nyilvantartasok

Forrasa: 6nkormdnyzati, intézményi nyilvantartdsok

hosszqtavon), Fenntarthatosdga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok kockazat: A foglalkoztatasi helyzet nem javul, a munkamoral nem megfeleld.

és csokkentésiik csOkkentés eszkOze: az allashelyek folyamatos felkutatdsa, a munkanélkiiliek
eszkozei tajékoztatasa

Sziikséges erdforrasok

human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliek atképzése

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

A nem megfelel§ képzettség akadalyozza a munkanélkiliek munkaeré-piacon
torténd elhelyezkedését.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavd
idGegységekre
bontdsban

A foglalkoztatasi helyzet javulasa
Rovidtavu cél: a foglalkoztatas 5%-kal ndvekszik
Kbzéptavi cél: a foglalkoztatdas 10%-kal ndvekszik

Hosszutavu cél: a foglalkoztatds 15%-kal ndovekszik
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Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Kapcsolatfelvétel a Munkaligyi Kozponttal. 2. Kapcsolatfelvétel a Csaladsegit6
Szolgalattal. 3. Kapcsolatfelvétel az ikszt munkatarssal. 4, Képzések szervezése.

Résztvevik és
felelGs

Résztvevk: munkanélkiliek, els6sorban mélyszegénységben él6k és romék
Felel§s: polgarmester

Partnerek

Harc Kézség Onkormadnyzata, Csalddsegitd Szolgalat, Munkaligyi Kézpont, Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat, Kékmaddar Alapitvany, Kildtds Alapitvany, IKSZT

Hataridd(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményessegi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és

Eredményességi mutatd: a képzésben résztvevék szama (f6)
Dokumentaltsdga: 6nkormanyzati, intézményi nyilvéantartdsok
Forrasa: 6nkormanyzati nyilvantartasok

hosszutdvon), Fenntarthatdsdga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint

fenntarthatésaga

SOCk?iitOkt, it Kockazat: érdektelenség

és csdkkentési 2 " = E— = = 7
gl A csokkentés eszkbze: a képzésekrdl folyamatos tajékoztatasok

Sziikséges eréforrasok

human, technikai, pénzigyi

Intézkedés cime:

Az oktatashoz kapcsoloédo nyari szolgaltatasok biztositasa

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

A harci évoda zarva tartasakor a dolgozd sziil6k nem mindig tudjik
megoldani gyermekiik felligyeletét.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas

és rovid-, kbzép- és

hossz(tava idGegységekre

bontashan

A tarsult tagintézmények nyitva tartasanak 6sszehangolasa.
Révidtavu cél: nyaron a gyermekek 10 %-a igénybe veszi a szolgaltatdst
Kézéptavl cél: nyaron a 25 %-a igénybe veszi a szolgéltatést
Hosszutavu cél: nydron a gyermekek 50 %-a igénybe veszi a szolgaltatast

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) nyitvatartdsara. 2. Nyari foglalkozdsok szervezése a gyermekeknek az

pontokba szedve

1. A gyermekek sziileinek felhivasa a tarsult telepiilések nyari évodai

ovodaban.

Résztvevék és felelds:

résztvevlk: gyermekek
felel6s: dvodavezetd, intézményvezetd

Partnerek

Harci Tagévoda, Sidagérdi Tagévoda, Ovodafenntarté Térsulds

Hataridé(k) pontokba
szedve

1.2014.08.31.
Il. 2015.08.31.
Ill. 2016.08.31.
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Eredményességi mutatok
és annak dokumentdltsaga, | A tarsult tagintézményekben résztvevs gyermekek szama

forrasa
(rovid, kozép és
hosszatdvon), valamint

Dokumentdltsaga: az 6vodaban dokumentalt
Forrasa: az Onkormanyzatnal dokumentalt
Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithaté

fenntarthatdsaga
Kockazatok A gyermekek nem veszik igénybe a szolgaltatast.
és csokkentésiik eszkozei Csokkentésiik eszkdzei: tdjekoztatds, megfeleld kommunikacio a szilGkkel.

Sziikséges erdforrasok

humaner6forras

Intézkedés cime:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevétele

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

A nydri nyitvatartas alatt és az iskolai sziinetek idején nem minden rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek jar 6vodaba

Célok -

Altaldanos
megfogalmazds és
révid-, kozép- és

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiild gyermekek folyamatos
Ovodaba jaratasa.

Révidtava cél: nyaron a rendszeres gyvk-s gyermekek 50 %-a igénybe veszi a

hosaidal srolgltatést
ERERCERE Kozéptava cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 75 %-a igénybe veszi a
bontasban I
szolgaltatast
Hosszutavu cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 100 %-a igénybe veszi a
szolgdltatast
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé6 gyermekek sziileinek
felhivasa a kedvezmény igénybevételére. 2. Nyari foglalkozasok szervezése a
gyermekeknek az 6vodaban.

Résztvevik és

Résztvevok: a gyermekek,

felelés Felel6s: ovodavezetd
Partnerek Harci Tagévoda

1.2014.08.31.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2015.08.31.
. 2016.08.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A nydri foglalkozasokon résztvevék szama
Dokumentaltsdga: az Ovodaban dokumentalt
Forrasa: az dnkormanyzatndl dokumentalt

hosszutavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatosaga

Kockdzatok e o

és csokkentésiik A gﬂyerme!«e.k nem \-.'-'ES?lk igfanybe a[ szolgaltatast.

eszkizei Csokkenteésiik eszkdzei: tdjékoztatads, megfeleld kommunikacio a sziilgkkel.
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Sziikséges erdforrasok

humanerdforras

intézkedés cime:

Audiométer beszerzése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A véddndi tandcsaddban a kotelezd halldsvizsgalat elvégzéséhez nincs

audiométer.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Audiométer beszerzése palydzati aton.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu e T 7
idGeaysérekre Rovidtavd cél: Audiométer beszerzése
g’v & K6zéptavt cél: gyermekek helyben torténd halldsvizsgalata
bontdsban P ) Ty
Hosszltava cél: hallasproblémak kiszlirése
Tevékenységek

1. Megfeleld palyazat keresése. 2. Palyazat megirdsa és benyujtasa. 3. Nyertes
palyazat esetén a késziilék megvasarlasa.

Résztvevik és

Résztvevok: a gyermekek

felelds Felelos: polgdrmester
Partnerek véddng, ikszt munkatars

Hataridd(k) pontokba
szedve

1.2015.10.30.%

Il. 2015.12.31.
ill. 2016.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rdvid, kdzép és

A hallascstkkenés kiszlirése a gyerekek korében.
Dokumentaltsaga: a véd6énénél dokumentalt
Forrasa: az dnkormanyzatnal dokumentalt

hosszGtavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok I P

i 5 g A gyermekek nem veszik igénybe a szolgdltatast.

és cstkkentésiik = - s i b ; " i i
sEspEsal Csokkentésiik eszkozei: tdjékoztatds, megfeleld kommunikacio a sziilGkkel.

Sziikséges eréforrasok

humaénerdforras, palyazati, pénziigyi

Intézkedés cime:

Informaciok kozvetitése nok részére

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A ndk magényerzete csaladi konfliktusokhoz vezethet.

84 Modositotta a 102/2015.(10.13.) énkormanyzati hatarozat
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, k6zép- és
hosszutavua
id6egységekre
bontasban

Cél: A ndk maganyérzetének cstkkentése.
Révidtavu cél: a résztvevlk szama novekszik
Kozéptavl cél: a résztvevik szama ndvekszik
Hosszltavd cél: a résztvevék szdma novekszik

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kozpark, jatszotér épitése. 2. Szabadidds, csaladi programok szervezése.

Résztvevik és

Résztvevok: nok, gyerekek, csaladok

felelds Felel6s: polgarmester, csaladsegité munkatars, nemz.6nk.elndke, ikszt munkatérs
Harc Kozség Onkormanyzata, Csalddsegit§ Szolgdlat, Cigdny Nemzetiségi
Partnerek & y & & Bty &

Onkorményzat, K&nyvtar és Faluhdz, Civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

A programokon résztvevs nék szdma novekszik.
Dokumentaltsaga: Faluhazban dokumentalt.
Forrasa: az 6nkormanyzatnal dokumentalt.

hosszatdvon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . s el - . . - .
——— - A kozpark, jatszétér nem épiil meg. Erdektelenség a programok irdnt. Eszkdzei: a
és csokkentésik " - -
- nék széles kord informaltsaga.
eszkozei

Sziikséges eréforrdsok

peénziigyi, palyazati, human

Intézkedés cime:

Ndk foglalkoztatasanak segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A GYAS, GYES-rél val6 visszatérés a munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Cél: Gyermekek napkozbeni elldtdasat biztosité intézmények folyamatos
mikodtetése. N6k foglalkoztatasanak segitése.
ROvidtava cél: a foglalkoztatott nék szama 5 %-kal névekszik

Kozéptavu cél: a foglalkoztatott n6k szama 10 %-kal novekszik

hoﬂsszuta’wu HosszUtavu cél: a foglalkoztatott nék szama 15 %-kal névekszik
id6egységekre

bontésban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Ovoda folyamatos nyitvatartasa. 2. Kapesolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal.
3. Kapcsolatfelvétel a Csaladsegité szolgélattal. 4. Kapcsolatfelvétel az ikszt
munkatarssal.

Résztvevdk és
felel6s

RésztvevOk: nok, gyermekek
Felelos: polgarmester, évodavezetd
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Partnerek

Harc Kbézség Onkormdnyzata, Csalddsegit6 Szolgalat, Harci Tagdvoda, IKSZT ,
Munkatgyi Kézpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A foglalkoztatasban résztvevd nék szama ndvekszik.
Dokumentaltsaga: 6nkormanyzatnal dokumentalt.
Forrdsa: az 6nkormanyzatnal dokumentalt.

hosszdtdvon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok

és csokkentésiik A nék foglalkoztatdasa nem novekszik. Eszkdzei: a nGk széles kor informdltsaga.
eszkdzei

Sziikséges er&forrasok

human

Intézkedés cime:

Ismerkedés a szamitogéppel

Feltart probléma
(kiindul6 értekekkel)

Az iddskoriak szdmitogépes ismereteinek hidnya.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Az idoéskoriak szamitogépes ismereteinek fejlesztése.
Roévidtava cél: az idések 10 %-a részt vesz a tanfolyamon
Kbdzéptava cél: az idGsek 20 %-a részt vesz a tanfolyamon

hosszutavu ey x ;

i e , Hossz(tavu cél: az idések 30 %-a részt vesz a tanfolyamon
idGegységekre

bontédsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés készitése az idések korében. 2. Képzések, tanfolyamok inditésa.

Résztvevik és

Reésztvevok: 1dosek

felelds Felelos: ikszt munkatars
Harc Kézség Onkormdnyzata, Koényvtdr és Faluhaz, Cigdny Nemzetiségi
Partnerek Onkormanyzat, Harci Nyugdijasok Erdekszovetsége, Falunk Ertékérzé Kozhasznu

Egyesiilete

Hataridd(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatoséga

Eredményességi mutatok: idGsek részvétele (f6)
Dokumentaltsdg: az intézménynél dokumentalva

Forrasa: az intézménynél

Fenntarthatdsdga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
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Kockdazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Kockdazat: érdektelenség
Kockazat cstkkentésének eszkozei:
tanfolyamral.

Az id6sek széleskdrld informaldsa a

Sziikséges erdforrasok

human, technikai, palyazati

Intézkedés cime:

Az egyediil élok kimozditasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az egyedll él6k aranya. Nagy a veszélye a telepillésen az idGsek
elmaganyosodasanak, elszigetelGdésének.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Az aktivitast és a fliggetlenséget megd6rzd programok, szolgaltatdsok szervezése.

Rovidtavi cél: az id6sek 10 %-a részt vesz a programokon

hosszatava Kézéptava cél: az idések 20 %-a részt vesz a programokon
idGegységekre Hosszutavu cél: az idések 30 %-a részt vesz a programokon
bontdsbhan

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés készitése az id6sek korében. 2. Programok, taldlkozék
szervezése.

Résztvevik és
felelds

Résztvevdk: iddsek
Felel6s: ikszt munkatars

Partnerek

Harc Kozség Onkormdnyzata, Kdényvtdr és Faluhdz, Harci Nyugdijasok
Erdekszévetsége, Falunk Ertékérzé Kozhasznu Egyesiilete, voda, iskola

Hataridd(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: idGsek részvétele (f6)
Dokumentaltsag: az intézménynél dokumentélva
Forrasa: az intézménynél

hosszitavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: érdektelenség

és csokkentésiik Kockazat csokkentésének eszkdzei: Az iddsek széleskor(i informdldsa a
eszkdzei programokrél.

Sziikséges eréforrasok | human

Intézkedés cime:

Kozintézmények teljes akadilymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kozintézmények akadalymentesitése nem teljes.

Célok -
Altaldnos

A kozintézmények 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.
Rovidtava cél: a teljes akaddlymentes intézmények szama névekszik
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megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hossz(tavu
idGegységekre
bontasban

Kozéptavu cél: a teljes akadalymentes intézmények szdma novekszik
Hosszutava cél: valamennyi kdzintézmény teljes akaddlymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyézati lehetdségek keresése. 2. Palyazat beadasa. 3. Palyazat megvalositésa.

Résztvev(k és

Résztvevok: fogyatékkal é10k

felelGs Felelos: polgarmester
Partnerek Harc Kdzség Onkormdnyzata, Harci Tagdvoda, Egészséghaz, Faluhaz, iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31. palyazati kiirasok fiiggvényében

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutatok: a fejlesztések megvaldsitasa (db)
Dokumentaltsaga: fejlesztések hefejezése
Forrdsa: onkormanyzat

hosszutavon), Fenntarthatdsaga: A palyazatok altal elvart fenntarthatosagi szempontok alapjén

valamint

fenntarthatosaga

Kockzatok Kc’)ck’a’zat: nem keriil kiirdsra megfelel§ palydzat vagy nem nyer a benyujtott

és csokkentésiik palya’zat i

SsaliciEi Kockazat cstkkentésének eszkdzei: megfelelé pélydzatok felkutatdsa,
benyujtasa

Szlikséges eréforrasok

peénziigyi, palyazati, human

Intézkedés cime:

Kozteriiletek, jardak teljes akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kozteriletek, jardak akadalymentesitése nem mindenhol
telepilésen.

megoldott a

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

A kozteriiletek, jardak 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.
Révidtavu cél: az akadalymentes jardak szdma névekszik
Kozéptava cél: a teljes akadalymentes jardak szama ndvekszik
Hosszutavu cél: valamennyi jarda teljes akaddlymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati lehetoségek keresése. 2. Palyazat beadasa. 3. Palydzat megvaldsitasa.

Résztvevék és
felelds

Résztvevok: fogyatékkal €16k
FelelOs: polgarmester
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Partnerek

Harc Kézség Onkormanyzata, Faluhdz,

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31. palyazati kiirasok fliggvényében

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsdga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),

Eredményességi mutatdk: a fejlesztések megvaldsitasa (db)
Dokumentadltsaga: dnkormdanyzatnal
Forrasa: dnkormanyzat

Fenntarthatésdga: A palydzatok altal elvart fenntarthatdsagi szempontok alapjan

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockdzat: nem kerdl kifrasra megfelel§ palydzat vagy nem nyer a benyljtott
és csOkkentésik palyazat

eszkozei Kockdzat csokkentésének eszkdzei: megfeleld pdlyazatok felkutatdsa, benyujtasa

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi, palyazati, huméan
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Intézkedés cime:

®Egészségiigyi alapellatis fejlesztése a DDOP 3.1.3 /G-14 palyazat atjan

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az Egészséghdz energiahatékonysdgi mutatdi rosszak, az épiilet teljes
akadalymentesitéssel nem rendelkezik.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszatavui
idGegységekre
bontasban

Az Egészséghaz felljitasa.

Rovidtavu cél: a feldjitott intézmények szdma novekszik

Kozéptava cél: a teljes akaddlymentes intézmények szdma névekszik
Hosszdtavu cél: az intézmény energiahatékonysagi mutatéi javulnak

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A DDOP 3.1.3 /G-14 pélyazat benytjtasa. 2. Nyertes palyazat esetén a palyazat
megvalositasa. 3. A palyazati tAmogatas elszamolasa.

Résztvevdk és

Résztvevik: fogyatékkal €16k, idosek, munkanélkiiliek, nok

felels Felelds: polgarmester®
Partnerek Harc Kézség Onkormanyzata, Egészséghaz, palyazatird

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Palyazat beadasa: 2014.06.26. Megvaldsitas: 2015.10.15.% Elszamolas:
2015.11.30.%

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutatok: a fejlesztés megvaldsitdsa (db)
Dokumentaltsaga: dnkormanyzat
Forrasa: palyazati tamogatas

hosszutévon), Fenntarthatdsdga: A palyazat altal elvart fenntarthatdsagi szempont alapjan
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: nem keriil beny(jtasra a palyazat vagy nem nyer a benydjtott palyazat
és csokkentésiik Kockdzat csokkentésének eszkdzei: a pdlydzat hatdridére térténd benyujtasa, a
eszkozei palydzati szempontoknak valé megfelelés teljesitése

Sziikséges erdforrasok

humén, palyazati, pénziigyi

85 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 8nkormanyzati hatarozat
86 Madositotta a 102/2015.(10.13.) énkorméanyzati hatarozat
87 Modositotta a 102/2015.(10.13.) énkorméanyzati hatarozat
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Intézkedés cime:

Gydgyszerbeszerzés segitése®®

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A haziorvos altal mikodtetett kézi gyogyszertar nem miikddik, a gydgyszer
receptek kivaltasa nem mindenki szdmara megoldott.

Célok -
Alta I:mos; . . | Gyogyszer receptek kivaltasanak megoldasa
rr.l.egdoga T(?Z?S ?S Rovidtavu cél: a gydgyszerbeszerzés 5%-kal novekszik
rovid-,  XOZEP- €S|y sréptavi cél: a gydgyszerbeszerzés 10 %-kal novekszik
hosszutava T . p = .
— ; HosszUtavu cél: a gydgyszerbeszerzés 15%-kal novekszik
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek ; w ; -
yse8 . | 1. Kapcsolatfelvétel a haziorvossal és a korzeti apoldval.
(a beavatkozas ) Lo . L
2. Kapcsolatfelvétel a Falunk Ertékérz6 Kdzhasznu Egyesiiletével
tartalma) pontokba ; P P
sxddlie 3. Kapcsolatfelvétel a gydgyszertarral.

Résztvev(k és

Résztvevik: idGsek, gyermekek, mélyszegénységben él6k és romak

felel6s Felel@s: polgarmester, kdrzeti apoldnd, egyesiilet
— Harc Kozség Onkormanyzata, haziorvos, kérzeti apoléné, Falunk Ertékdrzd

Kozhasznu Egyesiilete, Harci Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

Hatérid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutato: a gydgyszer receptek kivaltdasanak szama (f6)
Dokumentaltsaga: dnkormanyzati, intézményi nyilvantartasok

(révid, kGzép  és|Forrasa: dnkormanyzati nyilvantartasok

hossz(tavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint

fenntarthatdsaga

lfockézatokh ., .. | Kockazat: érdektelenség

es ” .csokkentesuk A csokkentés eszkdze: a betegek tajékoztatdsa

eszkozei

Szukséges erdforrasok

human, technikai

Intézkedés cime:

Fenntarthaté kézlekedés akadalyok nélkiil®®

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Hidanyoznak a kerékparos kozlekedést szolgdlé létesitmények a telepiilésen,
valamint felGjitasra szorulnak a gyalogos kozlekedést szolgalé jardak

Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és

Kerékparos kozlekedést szolgdld |étesitmények kijeldlése a teleplilésen, jardak
feldjitdsa
Szemléletformdld, kozlekedésre nevelés tevékenység megvaldsuldsa
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rovid-,  kdzép- és
hosszutavu
id6egységekre

bontédsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benyujtdsa TOP 3.1.1-15 Fenntarthatd telepilési kézlekedésfejlesztés
palyazati kiirasra
Projekt megvaldsitdsa

Résztvevbk és

Felel8s: Harc Kézség Onkormanyzata a palydzat benyujtasaért

felelds

- kozdsségi kozlekedéssel foglalkozo civil szervezetek

- fogyatékos személyek érdekeinek és képviseletével foglalkozé civil
Partnerek szervezetek

Hatdridé(k) pontokba
szedve

Pélyazat benyujtasa: 2016.03.31
Megvaldsitas: 2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatok:
1. Kialakitott kerékparforgalmi létesitmények hossza (m)
2. Feldjitott jardak hossza (m)
3. Szemléletformdld, kdzlekedésre nevelésben résztvevék szama (f6)

Lrgijatév::fe‘) = Dokumentélfsa:g: pélyézatiapyag, megvalés’;l’t’ésli c‘iokum"enté::ié, tervek, o
P lienntarthatosag: a projekt megvaldsitdasat kdvetSen Harc Kdzség
;i Onkormadnyzata biztositja a karbantartast, allagmegovast, fenntartast

fenntarthatdsaga
- a palyazat nem kerill pozitiv elbirdlasra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kdrnyezet
és csOkkentésik - lebonyolitdas sordn kockazati tényezék (kivitelez8 kivélasztas,
eszkozei kbzbeszerzés elhuzédds, pénzigyi likviditasi problémak, természeti

kockazat, jogi kérnyezet véltozas)

Sziikséges erdforrasok

Humanerd&forras: palydzati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktira fejlesztés®

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nagy a helyi vizkar veszélyeztetettség és az esdzések
kdvetkeztében koérnyezeti kiresemények szama

- csokkenteni a vizkar veszélyeztetettséget és a kdrnyezeti kdresemények

Célok - szamat

Altaldnos - Harc telepiilés belteriileti csapadékviz elvezetési, gazdalkodasi

megfogalmazas és rendszerének kialakitdsa, fejlesztése, kdrnyezetbiztonsaganak novelése,

rovid-, kozép- és kdrnyezeti dllapotanak javitasa

hossztav - a belteriiletre hullott csapadékviz és felszin aldl el6tdré fakadd vizek

id6egységekre rendezett és kartétel nélklilli elvezetése, a belteriileten &thazddd

bontdsban vizfolyasok és belvizcsatorndk, belviz elvezet§ rendszerek rendezése és a
telepiilés belteriletének védelme

Tevékenységek - Palyazat benyujtasa TOP 2.1.3-15 Teleplilési kornyezetvédelmi

(a beavatkozas infrastruktirafejlesztés

tartalma)  pontokba - Projekt megvaldsitasa

20 Médositotta a 10/2016.(11.

10.) 6nkormanyzati hatarozat
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szedve

Résztvevdk és
felelgs

Felel&s: Harc Kbzség Onkormanyzata a palydzat benydjtasdért

Partnerek

- viziigyi szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Pdlyazat benyjtasa: 2016.04.18
Megvaldsitas: 2019.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatok:
- Bel- és csapadék-vizvédelmi létesitmények hossza (m)
- Szemléletformalo akcidkon résztvevék szama (f6)

(rovid, kdzép  és|Dokumentaltsag: palyazati anyag, megvaldsitdsi dokumentacio, tervek,
hosszutdvon), Fenntarthatdsag: a projekt megvaldsitasat kdvet6en Harc Kozség
valamint Onkormdnyzata biztositja a karbantartast, allagmegévast, fenntartast
fenntarthatésaga

- a palyazat nem kerll pozitiv elbiralasra
Kockazatok - vdltozik a gazdasagi kdrnyezet
és csokkentésiik - lebonyolitds soran kockazati tényez6k (kivitelez6 kivélasztds,
eszkozei kdzbeszerzés elhtzodas, pénzigyi likviditdsi problémak, természeti

kockazat, jogi kdrnyezet valtozas)

Sziikséges er6forrasok

Humaner&forras: palyazati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Harc kozséghdza, mint o©nkormanyzati épiilet energetikai fejlesztése,

akadalymentesitése®

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A Kozséghaza energetikai fejlesztése valamint akadalymentesitése sziikséges

Célok -
Altalédnos i R
, , - Kozséghaza energetikai feldjitasa

megfogalmazas es ; 4
L v id P - Akadalymentesités
rovid-, kozép- és . g s i N

v - Szemléletformald képzés megvaldsulasa
hosszdtavu o 2 s T .. ;
s , - Harc Kdzség Onkormanyzata energia koltségének csdkkentése
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek - Pélydzat benydjtésa TOP 2.3.1-15 Onkorményzati épiiletek energetikai
(a beavatkozds fejlesztése
tartalma) pontokba - Projekt megvaldsitasa
szedve

Résztvevik és
felelés

Felelds: Harc Kdzség Onkormanyzata a pélyazat benydjtdsaért

Partnerek

- Kélesdi Kbzts Onkormdnyzati Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazat benydjtasa: 2016.07.13
Megvaldsitas: 2018.10.31

91 Médositotta a 66/2016.(V1.28.) dnkorméanyzati hatarozat
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

Eredményességi mutatok: -
Jobb energetikai jellemz&kkel rendelkezé éplilet (db)

forrasa

Szemléletformald képzésen résztvevék szama (f6)

(rovid,  kdzép  és|Dokumentaltsag: palyazati anyag, megvaldsitdsi dokumentacio, tervek,
hosszttavon), Fenntarthatésdg: a projekt megvaldsitisat koveten Harc Kdzség
valamint Onkormanyzata biztositja a karbantartast, dllagmegdvast, fenntartdst
fenntarthatdsaga

- a palyazat nem keriil pozitiv elbiralasra
Kockazatok - valtozik a gazdasdgi kbrnyezet
és csokkentésiik - lebonyolitdas soran kockazati tényez6k (kivitelezd kivalasztas,
eszkozei kozbeszerzés elhizddds, pénziigyi likviditasi problémak, természeti

kockazat, jogi kbrnyezet véltozas)

Sziikséges er&forrasok

Humanerdforras: palyazati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Minibolcsdde kialakitasa®

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A bdlcsédés kora gyermekek elhelyezése nem megoldott, a kisgyermekes sziil6k
nehezen tudnak a munkaerd piacon elhelyezkedni

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és | Munkavallaléi mobilitds tamogatasa, tobbek kozott a kisgyermekes sziilék
révid-, kozép- és|munkaerdpiacra torténd visszatérésének segitése

hosszutavu

id6egységekre

bontéasban

Tevékenységek Palydzat benyljtasa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatds és az életminéség javitdsa
(a beavatkozas | csaladbarat, munkaba allast segitd intézmények, kdzszolgditatdsok fejlesztésével
tartalma)  pontokba | cimU pélyazati kiirdsra

szedve Projekt megvaldsitdsa

Résztvevék és

Felel§s: Harc Kézség Onkormanyzata a pélyazat benyjtasaért

felelds
- Harc Kézség Onkorményzata, OVODA Munkaliigyi Kdzpont, Gyermekjoléti és
Csalddsegit6 Szolgdlat, Kékmadar Alapitvany, Kilatds Alapitvany, Helyi
vallalkozok, civil szervezetek
Partnerek

Hataridé(k) pontokba
szedve

Pélyazat benyujtasa: 2016.09.21
Megvaldsitas: 2017.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép  és (f6)
hosszGtavon), Dokumentaltsag: palyazati anyag, megvaldsitasi dokumentacio, tervek,
valamint Fenntarthatdsag: a projekt megvaldsitasat kovetGen Harc Kozség

Eredményességi mutatok:
1. Mini bolcs6de kialakitas palydzati fejlesztés (db)
2. Teljes akaddlymentes épiilet (db)
3. Fejlesztett 0-3 éves gyermekek elhelyezését biztositd férShelyek szama
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fenntarthatésaga Onkormanyzata biztositja a karbantartést, allagmegdvast, fenntartast
- a palyazat nem keril pozitiv elbirdldsra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kdrnyezet
és csokkentésik |-  lebonyolitds sordn kockazati tényezék (kivitelezd kivalasztds, kozbeszerzés
eszkdzei elhdzodas, pénzigyi likviditdsi problémak, természeti kockdzat, jogi

kdrnyezet valtozas)

Szilkséges erdforrdsok

Humaner&forras: palydzati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Biztonsigos kozlekedés”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az Alkotmany, és a Kélesdi utcaban az iskolanal, 6vodanal, valamint a Siofoki
uton veszélyes az uton vald atkelés.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

A balesetek megelézése, biztonsagos atkelés biztositasa az érintett utcakban.
Révidtavi cél: Sebességmeérés az érintett utakon.
Kozéptavi cél: A kozlekedési szabalysértések csokkentése.

Hosszitava cél: Biztonsagos kizlekedés elérése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.irasos kérelem benyijtasa a Tolna Megyei Rendérfokapitanysag
Kézlekedésrendészeti Osztalyara.
2. Id6szakos sebességmérés az érintett utszakaszokon.

Résztvevok és

Résztvevok: gyermekek, idosek, fogyatékkal élok, nok, mélyszegénységben €16k
és romék

elelts Felelds: polgarmester
Partnerek Harc K6zség Onkorményzata
- 1) 2017.12.31.
Hataridé(k) pontokba 2) 2018.12.31.
szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: a fejlesztések megvaldsitasa (db)
forrasa Dokumentaltsaga: dnkormanyzatnal
(rovid, kozép és Forrasa: 6nkormanyzat
hosszitavon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatod
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok Kockézat: érdektelenség
és csokkentésiik m ; . AT o i 7
T A cstkkentés eszkoze: pénziigyi forras, palyazat felkutatisa

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi, technikai, human
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Intézkedés cime:

Temetében szilard burkolati it, jarda épitése®

Feltart probléma

A temetOben a kerekesszékkel kozlekedok nem tudjak megkéozeliteni az elhunyt

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

(kiindul6 értékekkel) | hozzétartozéjuk sirjat.
Ceélok -
Altalanos A temetSben a fogyatékkal €16k is megtudjak kozeliteni az elhunyt

hozzatartozojuk sirjat.
Roévidtavi cél: szilard burkolatd ut, jarda épitése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavil Kozéptavu cél: az akadalymentes jardak, utak szdma novekszik
idoegységekre Hosszitava cél: a temetd infrastruktirdja nd

bontasban

Tevékenységek

1. Palyazat felkutatdsa temetd infrastruktirajanak javitasara.
2. Sazilard burkolati t, jarda épitése a temetSben.

Résztvevik és Résztvevdk: iddsek, fogyatékkal €10k, nok, mélyszegénységben élok és romak
felelos Felelos: polgarmester

Partnerek Harc Ko6zség Onkorményzata

Hataridé(k) pontokba 2019.12.31.

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: a fejlesztések megvalositasa (db)
forrasa Dokumentéltsaga: dnkormanyzatnal

(rovid, kozép és Forrasa: 6nkormanyzat

hosszitavon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint

fenntarthatdsaga

I'(ock.:azatok, . Kockazat: érdektelenség

és cstkkentésiik @ : A T ;
I A csokkentés eszkodze: pénziigyi forrds, palyazat felkutatasa

Sziikséges erdéforrasok

pénziigyi, technikai, humén
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikdd nem dnkormdnyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot ismerjék meg, tdmogassak és valdsitsék meg.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitsl, hogy vizsgéljak meg, s a program
elfogadasat kévetben biztositsak, hogy az intézményitk m(ikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenl bandasmddra és esélyegyenl§ségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdnyzat Helyi Esélyegyenl§ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ véllaldasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket, cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitdsara, tovdbbd értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciék visszacsatoldsdra, valamint a programba térténd beépitésének
garantaldsdra Helyi Esélyegyen|&ségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaitak végrehajtdséanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr§l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (] beavatkozédsok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges vdltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel Gsszefliggl problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosség elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlfségi fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet8i egyben tagjai az Esélyegyenl|&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenl8ségi
Forumnak. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlésegevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal elok
esély-
egyenldsegével
foglalkoz6 HEP Forum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
kepviseldje,
partnerek képviselgje

Idosek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldsegével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum m(ikbdése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikédését megfeleléen dokumentdlja, tléseirdl jegyzSkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarél készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jel6ihet ki tagjai kdzill, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zGen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehet6ségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsd ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsédra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasidban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tdrsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az énkormanyzat
honlapja, a helyi Gjsag all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormdnyzat és
intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlséggel Osszefliggb feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsdért az 6nkormanyzat részérél Fehérné Makk Anita
felel. Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldald
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozétti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Forum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dénkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet8i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenl§ banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrualdsa),

- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkorményzat
felelGsével kbzdsen

- a HEP Forum dsszehivdsa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi,dolgozéi
- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
el8irdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
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tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl§séggel
kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(kddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrtén§ maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban 4li6, szdmukra
szolgdltatast ny(jté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezdként kdvesse
azt, és megfelelijen az elvdrésainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
ktelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgélat
soran kiderll, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel§sétSl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastél szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsdért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl6 bandasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdséért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozas kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd médon jarulnak hozza a kit(izétt célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadds modja és datuma

I. Harc kdzség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatdst kbvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetden Harc kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és a 155/2013.(X.24.) szdmU hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Harc, 2013. oktéber 24. Siposné Csajbdk Gabriella sk.
polgdrmester

Harc Kozség Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Eselyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Harc, 2013. oktéber 24. Orsés Vendelné sk.
Cigdny Nemzetiségi Onkorményzat
elndke
Harc, 2013. oktéher 24. Moizesné Nagy Kinga sk.

tagintézmény-vezetd

Harc, 2013. oktdber 24. Szakalosné Marosi Ildiké sk.
tagdvoda- vezetd

Harc, 2013. oktober 24. Nyul Anett sk.
ikszt-munkatars
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ll. A Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Harc Kézség Onkormdnyzatanak Képvisel-testiilete a
69/2014.(V.28.) szdmu hatdrozatdval mddositotta.

Harc, 2014. junius 26. Toth Gabor sk.
alpolgarmester

IV. A Helyi Esélyegyenléségi Programot Harc Kézség Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete
a 102/2015.(X.13.) szamu hatdrozatdval médositotta.

Harc, 2015. oktéber 14. Téth Gabor sk.
polgarmester

V. A Helyi Esélyegyenl&ségi Programot Harc Kézség Onkormanyzaténak Képvisel§-testiilete a
10/2016.(11.10.) szamu hatdrozatdval médositotta.

Harc, 2016. februar 29. Téth Gabor sk.
polgarmester

V. A Helyi Esélyegyenl&ségi Programot Harc Kozség Onkorményzatdnak Képvisel§-testiilete a
66/2016.(VI1.28.) szamu hatdrozataval médositotta.

Harc, 2016. Jalius 20. Toth Gabor
polgarmester sk.
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V. A Helyi Esélyegyenl&ségi Programot Harc Kézség Onkormdanyzatdnak Képvisels-testiilete a
84/2016.(1X.20.) szamu hatdrozatdval médositotta.

Harc, 2016. oktober 18. Toth Gabor sk.
polgarmester

V. A Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Harc Kézség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete a
94/2017.(X.16.) szamu hatarozatdval médositotta.

Harc, 2017. oktéber 26.

C}G u\ C@il-”b\’

Toth Gabor
polgdrmester
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