Helyi
Esélyegyenldségi
Program
(2013 — 2018)

Harc Kozség Onkorményzata

2013. oktéber 24.123%

! modositotta a 69/2014. (V. 28.) dnkormanyzati hatarozat
2 Médositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
® Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat

* Médositotta a 66/2016.(V1.28.) dnkormanyzati hatarozat
5 Médositotta a 84/2016. (IX.20.) 6nkormanyzati hatarozat



Tartalom

Helyl EstlyegvenlOsenl Prografml THEPY . usrssssssssemss o s sy s s 3
e = T T— 3
A teleplil@s Dot Rt as e umms s 5w risss s o e S A 45 3
TR ucnssmonssinsiommssns v s i 5 G S Y O T A Y VS SSRGS 10
A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) .....ccoovvvrcccviviccincncnnne 10

1. Jogszabalyi hAttér DEMULALASE ....c.occvevveecieeie ettt 12
2. Stratégiai kOrnyezet DEMUEAtASE ......c.cocovverriecriei e 12
Helyi OrKOTMANTYZat] FENEIEEEK ... eessrsreansersemsstssnsasrenssssnssstasss spapss sassasasasesssssanonsassssasssans ssssssnes 14
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége....................... 16
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegényseég ........cvvnninnes 38
5. A nok helyzete; es@lVegyen|OSE @ . w.wsswsmssisisusvimesssisi st ssiisemis 52
6. Az idGsek helyzete, €SElYEGYENIGSEGE ..o 58
7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlOSEge ...........ccoiinniiciniininccenieces 62
8. Helyi partnerség, lakossagi Gnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplk tarsadalmi felelGssagvallalasa q e e smsmmmmsssnsmssins o wasasag 66
9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilVaAN0SSAga......ccoccrcurereeeurerereereseneeereeeerciesseneeeens 67
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ..convnncinninninincnnns 68
1. A HEP IT FSZIBEEI ..ottt sttt 68
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEGZESE ........ccoviirriniieiniinecnesieee s 68
A beavatkozasok MegValOsitli. ... 69
OB, e sncsrrmmmenmmssasemsmasesmmmsesserssmrssn s MR A AT 70
Az intézkedési teriiletek részlietes KifeJteSe.. ..o L]
2. Osszeqgz$ tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP
1) PSSO OO OP PRSPPSO UPYE PRSP 81
3. MEGVAIOSIEAS ....ovoveieiieeet ettt bbbt 84
A MegValOSItas EIOKESZILESE ....ccciovereereiiereee sttt sns s 84
A meovalostas TolVEMELE . o sims s b S e 84
T aine a1 0L R il o= skt (i o T — 85
BT BOVOBSEIE wnsuessyisevisss oo s s obss x5 ha s B D e A 86
Kotelezethsagek B8 TRlEIOSSRY uumemnssmmssminmimmsisnossssssssssson s mssess o v osessssinis s sines 86
ErVENYESUIES, MOAOSIEAS .....oooveeeeeeeese et seeseseeeseeesesseeaeeses s seeeea s ses oo eseees s sosssesens 87
4. Elfogadds moOdja €S dATUMA ..ottt 88



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmaodrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél szdld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Harc Kozség Onkorményzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlifségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés egyéb dokumentumait, azokban szerepls terveket, elképzeléseket®, valamint az 6nkormanyzat
fenntartasdban lévé intézmények miikodtetésénél is figyelembe veszi. Véllalja tovdbba, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése soran hbevonja partneri kapcsolatrendszerébe a koznevelés allami és
nem allami intézményfenntartait.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasdt szolgélja.

Az Egyenl8 Banasmadrodl és az Esélyegyenldség El6mozditdsardl széldé 2003. évi CXXV. térvény 63/A.8
ertelmében a telepiiléseknek rendelkezni kell esélyegyenl@ségi programmal, mely feltdrja és elemzi a
telepiilés esélyegyenlségi problémait, megkeresi a beavatkozasi pontokat és 6t évre sz6l6 intézkedési terv
mentén hatdrozza meg a teenddket, javaslatot tesz azok kezelésére.

Az esélyegyenldségi program a feltétele annak, hogy a helyi 6nkormdnyzat barmely hazai vagy eurdpai
unids tdmogatdshan részesilhessen.

Az esélyegyenlGségi program a teleplilésen feltart esélyegyenlGségi problémdakra reagél és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A program része és az intézkedési terv alapja az a
helyzetelemzés, amely képet ad a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl. A helyzetelemzés sordn feltart problémak
komplex kezelése érdekében kell a beavatkozdsokat megtervezni, lehetGséget adva a
fellilvizsgalatra, az esetleges valtoztatasokra.

A program célja a térvénnyel megegyez6en annak biztositasa, hogy az élet valamennyi teriletén
megel6zze a hdtranyos megkiilonboztetést és elGsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak
esélyegyenlOségét, kiulonds tekintettel a kiemelten védett csoportokra, a romakra, a nékre és a
fogyatékos személyekre, am a helyi sajatossagok alapjan mas tarsadalmi csoportokra is.

A telepiilés bemutatdsa

Harc kbzség mar a bronzkorszakban |étezett. E korra jellemzd leletek is el6keriiltek, kéeszkozok, edények. A
kelta korbdl sok csontvdzat és egy nagy kelta vaskardot taldltak. Népvandorldskori VIl — IX. szdzadi temetét
is taldltak Harc kdzség hataraban.

1193-ban Horcha, 1407-ben Harcha néven, késébb ,Harcsa” néven nevezték a falut. Harc kozséghez
tartozott 1093-ban mér Janyapuszta (Nyanya, Anya) néven. Janyapusztdn Arpad-kori cserepeket taldltak, a
XIV-XV. szazadi telepiilés maradvanyai is el8keriltek. A Hunyadiak kordban a megyében 13 vér allt, s ezek
egyike Anyavar, masként Sartornya volt. 1543-ban a torokok elfoglaltak Anyavarat. A tordk kilizése utan
Janya akkora lehetett az add-lajstrom alapjan mint Tolna, vagy Paks.

1698-ban a Decsi kdzgy(ilés Harcot és Janyat a dunafdldvari jarashoz sorolta. Janya ebben az idében rdcok
lakta telepilés volt. 1725-ben a falut a vélgységi jarashoz csatoltdk. Nagy valoszinlséggel a kbzség a XVIII.
szazad elsé harom évtizedében lakatlan volt és az 1730-as évek elején kezdett benépesedni Gjra.

Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio

3




1739-ben a falunak mar hivatalos pecsétje volt. 1771-ben tanitas is folyt a faluban. A telepiilésnek 1789-
ben 390 lakosa volt.

1749-ben kdpolna épiilt Szt. Mihdly arkangyal tiszteletére. Kés6bb sziikség lett egy nagyobb istentiszteleti
helyre, ezért 1824-ben felépitette a falu mai templomat a Janya-pusztai varromok kdanyagabol.

1849-ben Harc és Janya a Szekszardi Kerlilethez tartozott. 1855-ben a szekszardi orvosi korzethez csatoltak.
1861-ben visszacsatoltak a volgységi jarashoz. 1868-ban 6nallé plebaniat hoztak létre. Janyan az 1880/81-es
tanévben a vallds és Kézoktatasi Minisztérium iskoldt hozott létre. Harcon 1892-ben lett 6nallo iskola. 1897-
ben megépllt a jegyzd lakds. Harcnak harom nevezetes csarddja volt. Az egyik a Decsi csdrda a decsi
vélgyben Harc hatardban a masik a Cifra csdrda, amely az akkori szentgali eldgazdval szemben volt. A
harmadik, az 1906-ban épult a Didéfa csarda, amely ma is all a kilesdi és a zombai orszagut elagazasanal.
Didfakkal beépitett teriilet volt régen, onnan kapta a nevét. Tulajdonosa Di6fasi Lajos volt. Sokaig nevezetes
volt a csarddja a zenegéprdl, melyet egy vagon blza araért vasaroltak Németorszaghdl. A kocsma
allamositasa utan elvitték a zenegépet. Jelenleg a Vendéglatdipari Mizeumban talalhato.

Harc kozség a Tolnai Hegyhat délkeleti hatardban, a Sio mellett, néhany kilométerre a Hegyhat legdélibb
pontjan fekvé Lednyvartdl északra taldlhaté. A két emelked§ utca hdrom domb kdzott két vdlgyben
telepilt. A vidék jellegét alapvet6en a Sié kdzelsége hatdrozza meg, ez a csatorna a kodzség keleti hatdra. A
Siot és Sdrvizet a XVII-XIX. szazadban szabdlyoztdk, ekkor armentesitették a harci hatart is. Harc kozség
teriilete meghaladja a 2750 holdat.

A kozel ezer f6s lakossag tobbségében romai katolikus vallasa.

Fejlédésnek indult a falu. Megkezd6dott a jarda épités, népkdnyvtarat létesitettek. Ebben az id6ben az
allattenyésztés képezi a kbzségi jolétnek és gazdasagi eldrehaladasanak a sdlypontjat.

1925-ben tavbeszéld halozatot létesitettek, utcai lampakat szereltek fel (néhany petréleumlampa).

A kozség anyagi hozzdjaruldsdval 1926-ban Szekszdrd Véros autébuszjaratot inditott a varos és Szakdly-
Hégyész utvonalon.

1929-ben megéplilt, a jelenleg is miikodd Kdzséghaza. Ekkor 205 hazban 962-en laktak Harc belteriletén.
Janyapusztat akkor és most is kilteriletként tartjdk szamon. Még ebben az évben postaligyndkség és
nyilvanos tavbeszéld allomas is létesiilt.

1931-ben a sidagardi orvosi kdrzethez csatoltak a kdzséget.

1942-ben a postaligyntkséghdl postahivatal lett, innen kapta a falu a hireket a haborardl. 1944, november
30-an jottek be a faluba az orosz felszabaditd csapatok. 1949-ben bevezették a kdzségbe a villanyaramot.
1951-ben megalakult az els§ termeldszévetkezet Uj Elet Termel8szévetkezet névvel. 1952-ben megalakult
az Alkotmany, Béke és az Uj Bardzda termel8szdvetkezet. igy 1955-ig tébb termel8szévetkezeti csoport
miikdott a faluban és Janyapusztan. 1955-ben a kdzségben évoda nyilt. 1956-ban az Alkotmany és az Uj
Barazda Tsz felbomlott. 1957-ben (] Tsz alakult Petfi termelGszovetkezet néven.

A kozség ebben az id6ben két iskolat miikddtetett, egyet Harcon, a masikat Janyapusztan. A Kultirhazban
el6adadsokat tartottak, szinjatszocsoportok szervezddtek. Sokan jartak moziba havi 800-nal is tébben.
Televizié is volt a Kultirhazban, amelyet tobb mint 400-an néztek.

1961/62-es tanévt6l kezdve a harci és a janyai fels6tagozatos gyerekek Sidagardra jartak iskolaba.
Janyapusztan ebben idében 30 csalad, 180 ember lakott.

1966-ban a kdzség vasarolt egy Uj épliletet évodanak. Ebben az évben hoztak létre a tlizoltészertdrat és a
sportpalyat is.

1967-ben egyesiilt az Uj Elet és a Petdfi Tsz. Ezekben az években elnéptelenedett a m(ivel6dési otthon, az
emberek vidékre jartak dolgozni, kevés gyerek iratkozott be a harci iskolaba.

1969-ben a kdzség termel8szovetkezete egyesilt a sivagardi Siovolgye Tsz-szel Sidgydngye néven.

1969 szeptemberétd! mar a janyai alsosok is a sidagardi iskolaba jartak.

1970-t6l Harc kozség kodzigazgatasilag Sidagdrdhoz tartozott. 1975-ben megsziint a harci also tagozatos
iskola, a gyerekek Sidagardra jartak.

1978-ban épiilt Harcon a torpevizmii. 1985-ben az ivévizhaldzat kiépitése is megtortént.

1990 aprilis 13-an a harci Kézséghdzan megalakult az 6néllé harci K6zségi Tanacs.

1991-ben megépiilt és Gjra indult 0] épiiletben az iskola alsé tagozata harom tanteremmel.

1992-ben megéplilt az Egészséghdz. 1991/92-ben bevezették a vezetékes gdzellatdst. 1993-ban a
telefonhdlézat is kiépiilt. Uj utcdk épiiltek. Az iskoldt bdvitették egy tanteremmel, féz6konyhdval és a
hozzétartozo kiszolgald helyiségekkel.



1997-t61 a kozség orvosi alapellatasa a szekszardi VII. sz. feln8tt és IV. sz. gyermek-hdaziorvosi kdrzethez
tartozik.

1998. januar 1-t6l a Harc kdzség Zomba kézséggel KorjegyzGséget |étesitett.

1999-2001. évben a Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogataséval megépiilt a F6 utca aljdn a
vizlefolyd védmdi.

2000-2002. évben Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatasdval megépiilt az Gj évoda. 2002.
szeptembert6l megkezdte miikodését.

2003-ban kiépult a kabel tv haldzat. Bevezetésre kerilt a szervezett hulladékszallitds, minden lakott
ingatlan dnkormdnyzati palyazat dtjan hulladékgyijtsé edényt kapott.

2004. oktdber 1-én megkezdte miikodését a Telehaz a M(ivel6dési Hazban.

2005-ben a Dél-dundntuli Regiondlis Fejlesztési Tandcs TEUT tdmogatdsaval aszfaltos burkolatot kapott a
Pet6fi utca.

2004-2006. évben a Belligyminisztérium tdmogatasaval tamfal épiilt a FG utcaban. A Szekszard és Térsége
Tobbcélu Kistérségi Tarsulds palyazati tamogatdsaval feldjitdsra keriilt a M(ivel6dési Hazban a Kényvtar.

2007. februar 1-t8l a KérjegyzGséghez csatlakozott Medina kézség.

2007-ben a Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatasaval a Diés utca, Dozsa utca, a Kolesdi
utat és a Vordosmarty teret 8sszekdtd Utszakasz kdvezése megtortént.

2008-ban Dél-dunéntuli Regionalis Fejlesztési Tandcs TEUT tamogatasaval szildrd burkolatot kapott a Jékai
utca.

2008-ban a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal — EMVA — tdmogatdsabdl egy Opel Vivaro
gépjarmiivet kapott a kdzség.

2009-2010. évben a Dél-Dunantili Regionalis Fejlesztési Tanacs DDOP tamogatasaval megéplilt Harc
kdzség szennyvizcsatorna-hélézata a Kossuth és Sié utca kivételével. Megépiilt a m(ikddéséhez sziikséges
szennyviztisztito telep.

2011-ben a Szekszardi Jarashoz csatlakozott a kzség.

2012-ben a MezGgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal tamogatdsaval feldjitasra keriilt a M(ivel6dési Haz,
amely 2012. novemberében Integralt Kézdsségi Szolgaltatd Térként kezdte meg m(ikddését Faluhaz néven.
2012. december 31-én megsziint a Zomba-Harc-Medina KorjegyzGség.

2013. januar 1-t6l a Koélesdi Kozos Onkormdnyzati Hivatal kezdte meg miikodését Kélesd, Kistormas,
Medina, Sidagdrd és Harc kdzségek csatlakozasaval.



Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség
szama az év végén

Fo Valtozas
2007 914
2008 903 99%
2009 889 98%
2010 901 101%
2011 901 100%
2012 n.a. n.a.
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Harc kdzségben a lakdnépesség 2007. évben 914 f6 volt. Ehhez képest 2008. évben cstkkenés
tortént, majd a kovetkez6 években lassu 1-2 %-os népességszam novekedes figyelhetd meg. 2012.
évrdl a KSH adatszolgaltatd rendszerében még nincsenek adatok.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fé %
nék | férfiak | Gsszesen nék férfiak

né 483 454 937 52% 48%

0-2 évesek n.a.
0-14 éves 62 60 122 51% 49%
15-17 éves 17 25 42 40% 60%
18-59 éves 313 300 613 51% 49%
60-64 éves 21 26 47 45% 55%
65 év feletti 70 43 113 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2. szamu tabldzat az dllandd népesség megoszlasat mutatja be, nemek szerint kiilonboz6
korcsoportokban. Megfigyelhet6, hogy a 0-14 éves koru gyermek korosztdly nemenként egyenlé
aranyban van, a 15-17 éves koru fiatalkord nék ardnya 2 %-kal kevesebb a fiatalkoru férfiak
aranyanal, a 18-59 éves korosztdly szinte egyenl6 ardnyban oszlik meg nemenként, a 60-64 éves
korosztalyban szintén 2 %-kal kevesebb a nék szamanak aranya, mint a férfiaké. A 65 év feletti
a férfiaknal, vagyis az id@s korosztalyban a nék
atlagéletkora magasabb. Megfigyelhets, hogy Harc kdzségben a kialénb6z6 korcsoportok szerint a
A férfiak varhaté

korosztalyban a nék szama 5 %-kal magasabb

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves
6%

15-17 éves
6%

nék és férfiak szama minimalis eltéréssel szinte egyenlé aranyban van.
élettartama orszagosan joval alacsonyabb, mint a n&ké.

3. szdm tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé Bregedésiindex (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 104 216 48,1%

2008 120 142 84,5%

2009 112 130 86,2%

2010 112 125 89,6%

2011 113 122 92,6%

2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, KSH-TSTAR
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A 3. szamd tablazat Harc kozség 6regedési indexét mutatja be. 2001. évben 216 f6 volt a 0-14 éves
korosztaly szama, 104 f6 a 65 év feletti korosztdly szama. Az 6regedési index 48,1 % volt, ami jonak
mondhato. 2008. évtdl lathatdan ugrdsszerlien megnétt az 6regedési index 84,5 — 92,6 % -ra, ami
azt mutatja, hogy a gyermekkorosztaly szama csdkkent, a 65 év feletti korosztaly szama tobb lett.
Lathatdan a telepiilés eléregedése van folyamatban.

4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 14 28 -14
2009 16 15 1
2010 27 20 7.
2011 30 22 8
2012 n.a. n.a. n.a
Belfoldi vandoriasok - egyenleg (f6)
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A 4. szamu tabldzat a belfoldi vandorlasok egyenlegét mutatja. 2008. évben sokan elvdndoroltak a
kozségh6l. 2009. évid6l lassan megkezdddott az idevandorlas, ami 2010. és 2011. évben
ugrdsszerlien megnétt. Mdr tobben telepednek le a kbzségben.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

: PR 2 oty = természetes
élve sziiletések szama halalozasok szama SeE
szaporodas (f6)
2008 10 11 -1
2009 5 13 -8
2010 9 9 0
2011 9 10 -1
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, KSH-STAT
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Az 5. szamu tabldzat a természetes szaporoddst mutatja be. Lathatéan minden évben tébb a haldlozdsok
szama, mint az élve sziiletések szdma. Ebbdl lathatéan a népesség csbkkenése kdvetkezik.

Ertékeink, kiildetésiink

Harc Kézség Onkormdanyzatanak célja, hogy minden lakéja szdmdara elérhet6vé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az idSsek, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzet(i lakosok
esélyegyenlGségét az élet kiilonboz6 terliletein. Ennek érdekében a fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilés esélyegyenl&ségi programjit. A program
tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épilé cél- és feladat meghatarozasokat, valamint azok
megvaldsitdsanak Utemezését. Az esélyegyenlségi program a telepiilésen feltdrt esélyegyenldségi
problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a Harc kdzségben él6 hatranyos helyzet( tdrsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva, milyen jovedelmi, foglalkozatési, képzettségi, szocialis, lakhatdsi,
teriileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenlétlenségi problémakkal
kiizdenek.

Az esélyegyenl6ségi program a telepiilés teriiletén €I6 azon hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integrécio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad, a kiilénb6z6 teriileteken jelentkez$ hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi
intézkedések nélkil. Az esélyegyenlGségi terv alapjat képez6 modszertani segédlet potencidlisan kiemelt
hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportnak tekinti a mélyszegénységben él6ket, a romdkat, a gyermekeket, a
néket, az id6seket és a fogyatékkal él6 személyeket. Az esélyegyenldség érvényesiilésének problémadja a
tovdbbi hdtradnyos helyzet(i tdrsadalmi csoportok, kiilénbozé élethelyzetben |évé egyének esetében is
felmeriilhet. Ennek megfelelen az esélyegyenlSségi program altal kivalasztott hatrdnyos helyzet(




tarsadalmi csoportok kére a helyi sajatossdgokra reagélva — az esélyegyenl@ségi torvény szempontjait
figyelembe véve — bévithetd.

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenlGség érvényesitése nem
pusztan kdvetelmény, hanem az 6nkormdnyzatoknak is hosszu tava érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 min8ségl szolgéltatasokra, - fiiggetleniil
attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogo célja

Harc Kézség Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlS bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az Ovoda kivetelével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikoédik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenlGségi program célja, hogy Harc kdzség olyan telepiléssé véljon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkilonboztetés kodzvetlen, vagy kozvetett formdjat, hogy minden
lakossal szemben az egyenld banasmadd elve érvényesiljon, hogy minden harci lakos szaméra
biztositva legyen az 6nkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatds. Az esélyegyenlGség
és egyenl6 hozzdférés biztositasan tul egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tamogaté
|épések megtételére van sziikség, amelyek az esélyegyenlGség elémozditdsat szolgaljak.

A HEP helyzetelemzé részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozdék szamadt és aranyat, valamint
helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandasmad érdekében.

A célok megvalositasdanak [épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az HEP IT
tartalmazza.

A program elkészitéséhez sziikseges esélyegyenl8ségi helyzetelemzés célja az, hogy a
rendelkezésre all6 adatok, dokumentumok alapjan feltérképezze a telepllést az adott teriileten és
megallapitsa, hogy a telepilésen éI6 hatranyos helyzet(l lakossag a teljes lakossdghoz viszonyitva
milyen jovedelmi, foglalkoztatdsi, képzettségi, szocidlis, lakhatdsi, terlleti, egészséglgyi
mutatokkal rendelkezik és ezek alapjan az adott telepllés milyen esélyegyenlétlenségi
problémakkal kiizd.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttm(kédési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tdamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

Az intézkedési terv a telepiilésen allanddan, vagy hosszabb ideig éI6 hatranyos helyzetl csoportok
helyzetének nyomon kovetését, valamint esélyegyenl&ségének el6mozditasdt szolgald
intézkedéseket tartalmazza:

e az oktatds és a képzés teriiletén jelentkez6 problémak megsziintetése

e a kozszolgaltatdsokhoz egyenld esélyli hozzdférés biztositasa

e munkaerdpiaci, tevékenységi szegregacio kikliszobolése

e a hatranyos helyzetliek munkaerfpiaci hatranyainak csokkentése, a foglalkoztatas

esélyeinek javitadsa.
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A Helyi Esélyegyenl|Gségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

s

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ béandsmodrél és az esélyegyenlfség
el6mozditdsdrél széld 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szahalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairél szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Snkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a3 gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el@irasaira.

Az egyenl6 bédndsmddrél és az esélyegyenldség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvényben foglalt
helyi esélyegyenl8ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezGkben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégidkhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié
Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Harc kdzségben nincs az esélyegyenifségi célcsoportokat — mélyszegénységben él6k és romak, gyermekek,
nék, iddsek, fogyatékkal élék — érint6 helyi szabdlyozas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoladas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Harc kozségben nincs 2013. évre vonatkozo koltségvetési koncepeid, hossza tava fejlesztési elképzeléseket
tartalmazé gazdasagi program.

A szocialisan raszorult személyek részére szolgaltatastervezési koncepciot a legalabb kétezer lakosh
telepiilésen kell késziteni.

Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal elSterjesztése alapjan a korményhivatalok
koézremikodésével és a helyi onkormanyzatok véleményének kikérésével és kozremiikddésével késziti el
megyei szintli bontdsban az intézményhalozat-miikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet.

Harc Kozség Telepiilésfejlesztési koncepcidjat 2007. évben fogadta el a képviseld-testiilet. A fejlesztési
koncepcié elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasdban a természeti-miivi
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adottsagok mellett a tirsadalmi, a gazdasagi, a kdrnyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi
rendszernek van dontd szerepe.

Harc kozség telepiilésfejlesztési koncepcidjdban javaslatként szerepel a népességmegtartd erd javitdsa, a
helyben foglalkoztatas lehetdségének novelésével, a miksdo vallalkozdsok életképességének fenntartasaval,
4j vallalkozasok megtelepedésének segitésével. A szocialis ellatds terén az ifjusdggal és a munkanélkiili,
munkavallaldsra nem hajlandé rétegekkel valo intézményesitett t6rodést alapvetd fontossadgi feladatként
tartalmazza. A mezbgazdasag terén javaslatként tartalmazza a mezOgazdasagi termények piacra juttatasi
feltételeinek, raktarozasi lehetdségeinek, valamint a helyi feldolgozas fejlesztését. A gazdasagi
tevékenységre alkalmas teriiletek kisebb mértékii bovitését, vagy uj teriilet kijelolését tartalmazza.
Javaslatként tartalmazza még az idegenforgalom fejlesztését elsGsorban a vizi- és a borturizmus terén a
vonzé turisztikai latnivalok és a vendégfogadas versenyképes kindlatinak megteremtése érdekében. A
telepiilésen jelentos szamu beépitetlen telek van, amelyek azonban a kozség jo kozlekedési helyzete és
Szekszard kozelsége miatt varhatéan révidtavon beépitésre keriilnek. A koncepcioban javaslatként szerepel
az 11 lakoteriiletek kialakitasa tombbelsok feltarasaval, vagy belteriiletbe csatolassal.

Az intézmények teriiletén a folyamatos felujitis javasolt. A miivelddési haz feljitdsa a Mezdgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal tdmogatasdval 2012-ben megtortént, integralt kozosségi szolgaltato tér, konyvtar
miukddik az intézményben.

2013. januar 1-t6l az altalanos iskola a Klebersberg Intézményfenntarté Kézpont vagyonkezelésébe keriilt.
Korabban tarsulasban, a Zomba Korzeti Oktatdsi Nevelési Intézmény fenntartadsaban mikodott az iskola és
az dvoda. A KONI palyazat tjan felgjitotta az dvodat, a padlasterén tornaszobat alakitott ki. Az iskolaban
pedig korszerisitették a fiitésrendszert, a belst vilagitast, kicserélték a nyilaszarokat. Palyazat atjan 2 db
interaktiv tablat is kapott az iskola. A 22 éve mik&dé iskola tetdszerkezetének cseréje €s szigetelése valt
sziikségessé palyazati timogatas megvalositasaval.

A kozlekedés terilletén a gyalogosok biztonsagos atkelése miatt javaslatként szerepel gyalogos atkeldhely
kialakitasa a 65. sz. fokézlekedési iton. A koncepcid a telepiilésen benzinkit létesitésére teriilet biztositasat
javasolja.

A vizellatas tekintetében vas- és mangantalanité létesitését, a vizmil kutak kapacitasanak hosszutavon valo
novelését javasolja a rakotés szamok jelentds novekedése esetén. A harci vizmiivet jelenleg az E.R.O.V.
Egyesiilt Regionalis Onkormanyzati Vizikézmii Zrt bérleti izemeltetési szerzodés alapjan végzi 2013. jhnius
17-t6l. Korabban a Harc Vizmii Kft iizemeltette.

A szennyvizelvezetés tekintetében a szennyvizcsatorna-halézat kiépitését javasolja, amely 2009-2010. évben
megvalosult, és szennyviztisztitd-telep is létesiilt DDOP eurdpai unids palyazattal. A szennyvizcsatorna-
haldézat kiépitése a Kossuth és a Si6 utcdban nem keriilt megvaldsitasra mivel a palyazat csak 86 %-os
lefedettségre adott lehetdséget. A késobbiekben e két utcdban is szitkséges a csatorna halozat kiépitése
palyazati timogatassal.

A csapadékviz elvezetés tekintetében a telepiilés vizelvezetd rendszerének folyamatos karbantartasét €s a Fo
utcai vizelvezeté arok rendezését javasolja. A csapadékviz elvezetésének megolddsara Harc kozség
belteriileti csapadékviz elvezetésének javitisa cimen benyujtott DDOP palyazat elbirdlasra keriilt, azonban
forrashiany miatt tartaléklistara keriilt. A palyazat megvalositasaval a F6 utca, Kossuth utca, Petofi utca,
Jokai utca, Vorosmarty tér csapadékviz-elvezetése megoldott lenne.

A koncepcidban javaslatként szerepel a Vorosmarty tér parkositasa. A Mezbgazdasagi €s Vidékfejlesztési
Hivatalhoz falumegujitasra és fejlesztésre a LEADER Helyi Akcidcsoportok kdzremiikodésével 2012.évben
keriilt benyujtasra egy palyazat jatszotér €s szabadidépark megvalositasidra a Vorosmarty térre, amelyre
4.034 millio forintot nyert a kozség. 2013. év végére reményeink szerint megvaldsul.

A hulladékgazdalkodas teriiletén a koncepcioban javaslatként szerepel a szelektiv hulladékgyiijtés
bevezetése. 2008 oOta két helyen szelektiv hulladékgy(ijtd sziget keriilt elhelyezésre, valamint tavasszal és
Osszel évente egy-egy alkalommal zoldhulladék-szallitds és évente egy alkalommal a nyari idészakban
lomtalanitas van. Javaslatként szerepel még a veszélyes hulladékgyiijtés megszervezése is, ami még nem
keriilt rendezésre.

A helyi miivi értékek megovasa érdekében javaslatként szerepel a helyi miivi értékek védelmérol szolo
O6nkorményzati rendelet megalkotasa. Hare kdzség helyi épitési szabalyozasarol sz616 rendelete 2009. évben
megalkotasra keriilt, amelynek melléklete tartalmazza a helyi védett értékeket.

A telepiilés hagyomanyat, multjat az egykori targyak oOrzik, amelyek Osszegylijtésre keriiltek. Ezek
bemutatasara javaslatként szerepel tdjhaz kialakitasa. Tajhaz céljara alkalmas ingatlan vasarlasara pénziigyi
okok miatt nem keriilt sor, de a megiiresedett dnkormanyzati tulajdonu ingatlanban (Harc, Vordosmarty tér
10.) kiallitasra alkalmas helyiség kertilt kialakitasra és az Osszegyujtott targyak egy része ott megtekinthetd
és tarolhato.
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A telepiilésrendezési tervet 2009. évben fogadta el a képviselé-testiilet, amely magaban foglalja a
telepiilésszerkezeti tervet is. A telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének
lehetbségeit €s fejlesztési iranyait, ennek megfelelen az egyes teriiletrészek felhasznaldsi modjat, a telepiilés
miltkddéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli
kialakitdsat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tébbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy
legalabb szinten tartasa mellett.

Helyi 6nkormanyzati rendeletek:

5/2015. (lIl.1.) 6nkorményzati rendelet A szociélis ellatasok helyi szabdlyozasarol

3/2015. (11.16.) dbnkormanyzati rendelet A kdzteriletek tisztdntartasaval dsszefliggd feladatokrdl

2/2015. (11.16.) dnkorményzati rendelet A telepllési szilard hulladékgazdélkodési kozszolgéltatdsrol
3/2014.(1.22.) bnkormanyzati rendelete A helyi addkrol

3/2013.(1V.22.) szamu 6nkormanyzati rendelete A kdzteriletek hasznélatanak szabalyairdl

3/2011. (IV.1.) 6nkormanyzati rendelet a kozlizemi ivéviz és koziizemi csatorna haszndlataért
fizetendo hatdsagi dijak megéllapitasarol.

4/2009.(V.25.) 6nkormanyzati rendelet Harc kdzség helyi épitési szabalyozasarol

5/2008.(I11.18.) 6nkormanyzati rendelet a helyi kézmivel6dési feladatok ellatasarol

4/2006.(V.24.) dnkormanyzati rendelet a rendkiviili gyermekvédelmi timogatasokrol.”

J 2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

2.2.1. Szekszard és Térsége Onkormanyzati Tarsulds
2.2.1.1. A Tarsulas létrejotte, elhelyezkedése

A Szekszard- Tolnai kistérség a Tolna megyei 5 kistérség egyike. Terlileten 26 telepiilés talalhaté. Ezen
telepiilések polgarmesterei hoztdk létre 1999-ben a Kistérségi tarsuldst. A Tarsulds 2002- t&l 2004-ig
Szekszard Megyei Jogl Véros és Varoskérnyéki Onkormanyzatok Terlletfejlesztési Tarsuldsa néven
miikédott. 2004 végén atalakult a szervezet és jelenleg a Szekszard és Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulds
néven miikodik. Majd, 2013. méjusétdl Szekszérd és Térsége Onkormadnyzati néven latja le feladatait.

A Szekszard-tolnai kistérség a Dél-dundntdli régidban, Tolna megye déli részén fekszik. A megye 5
kistérsége kozil a legnagyobb terilet(: 1028 km?. A kistérség kzponti szerepet tolt be a megye életében.
Ezt a funkcidt erdsiti Szekszard, mely kistérségi kozpont és megyeszékhely is egyben.

7 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat

14



A kistérség elhelyezkedése Tolna megyében

A domborzatilag alapvetSen két — siksagi és dombsdgi — részre tagoldédd kistérség természetfoldrajzi
adottsagai a mezGgazdasag szamadra kedvezbek.

A kistérség telepiiléskapcsolatai alapjan 4 mikrotérségre és Szekszard Megyei Jogl Varosra oszthatd. A 4
mikrotérség a kdvetkezé:

- Dél-Tolna mikrotérség: Bataszék kozponttal, Alséndna, Alsdnyék, Bdta, Porbdly és Vardomb telepiilések
alkotjdk

- Sdrkozi mikrotérség: Decs kdzponttal, Ocsény, Sérpilis, Szalka telepiilések alkotjak.

- Zomba és Térsége: Zomba kozponttal, Harc, Kéty, Felsénana, Murga Kistormas, Kélesd,Medina, Szedres és
Tengelic telepilések alkotjak.

- Tolnai mikrotérség: Tolna kdzponttal Bogyiszld, Fadd, Facankert és Sidagard telepiilések alkotjdk.

2.2.2.2. A kistérség gazdasaganak altalanos jellemzése

A feldolgozdiparon és mezégazdasagon alapulé struktira az 1990-es évek elején bekdvetkezett tarsadalmi-
gazdasagi véltozasok hatasdra egyrészt tulajdonilag-szervezetileg jelentdsen atalakult, mésrészt erételjesen
eltolodott a kereskedelmi és szolgaltato szektor fele.

Jelenleg a vallalkozdsok szama alapjan az ingatlaniigyek, gazdasagi szolgaltatasok, kereskedelem, javitas és
az ipar emelhet&k ki, hiszen egyiittesen a kistérségben tevékenykedd vallalkozasok 60 %-at adjak. A két
kisebb vdros, Bataszék és Tolna, a termelés, ellatds, szolgdltatas teriiletén kialakitotta a maga néhany
telepiilésére kiterjedd részleges vonzaskorzetét. Tolna és Szekszard kozelsége és részben kolcsonds
raciondlis érdekeltsége miatt egylittélésre és egyuttmiikodésre van kényszeritve. A térség szempontjabdl a
két viros egyiittesen jelent egyfajta névekedési tengelyt. Tolna mindenekel6tt a Duna vonaldban télt be
szervez$-ellatd szerepet. A tdvolabb fekvé Béataszék mar domindnsabban tudja megjeleniteni kistérségi
részkozpont szerepét, mely a kistérség hatdrain is talmutat.

[2.2.2.3. Foglalkoztatottsag]

A szekszardi kistérséghben laké foglalkoztatottak nagy tobbségének helyben, a kistérségen beliil van a
munkahelye. A foglalkoztaték nagy tobbsége a megyeszékhelyen &sszpontosul. A kistérség munkavallaléi
kor(i népesség a teljes népesség 66,7 %-a, a gazdasdgilag aktivak népességen beliili ardnya jelenleg 44%,
ami az elmult évekhez kismértékii novekedést jelent. Kistérségi szinten a munkanélkiiliségi rata az utolso 6t
évben cstkkent, &m még mindig az orszagos ratandl magasabb az értéke. Néhany telepillés esetében
tovabb ndétt, ill. stagnalt a magas munkanélkiiliségi arany, igy magas Bogyiszlon, Facankerten, Faddon,
Kélesden, Medindn, Murgan és Sarpilisen. A regisztralt munkanélkiiliek gazdasagilag aktiv népességhez
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viszonyitott aranya Szekszardon 7,2 %, Tolndn 11,2 %, Bataszéken pedig 9,6 %. Kiugréan magas ez a mutatd
Batan (29,5 %), Murgan (32,1 %) és Sarpilisen (18,6 %).
2.2.2.4. A kistérség demografiai helyzete

A kistérség nemcsak a megye legnagyobb teriilet(i kistérsége, hanem a legmagasabb népességszamu is. A
népesség szamat a csokkend sziiletési hanyad, a magas halanddsag és a lakossdg vdndorldsdnak hatdsai
alakitjak: kistérségnek 2004-ben még 90 496 lakosa volt, ami 2011-ben mar csak 83 461 f&. fogyd népesség
mellett komoly probléma a népesség eloregedése, amely a térség versenyképességének, fenntarthato
fejlédésének gétja lehet. A kistérség lakossagdnak 20,7 %-a 60 év feletti. Az eldregedett telepiiléseken
magas a 60 év feletti lakossag sulya.

2.2.2.5. A Tarsulas céljai

A tdbbcéld tarsulds legf6bb dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tanacs, melyet a telepiilések képviseletében
polgdrmesterek alkotnak. A tdrsulds hatdskorébe a tandcs tobb, stratégiai jelentdségli feladatot utalt:
telepiilési onkormanyzatok kotelez6 és onként véllalt oktatdsi, egészségigyi, szocidlis feladataiban az
egyuttm(ikodés koordindlasa, segitése, a koltségvetési szervek belsd ellenérzése, a teriiletfejlesztési
projektek végrehajtasa.

(Forras: www.szekszardikisterseg.hu)
2.2.2. Megyei és kistérségi dokumentumok

Megyei Koézoktatasi Fejlesztési Terv 2009-2015

Kistérségi Sport Stratégia

Kistérségi Kozoktatdsi Fejlesztési Terv 2007-2013

Kistérségi Kozoktatasi Fejlesztési Terv - Fellilvizsgalt valtozat: 2009
Szocialis Szolgdltatastervezési Koncepcio 2010-2012

Pedagogiai szolgaltatok a dél-dunantuli régidban - 2012

A Szekszard-tolnai kistérség sportstratégidja 2009

Kistérségi Kbzoktatasi Intézkedési Terv - fellilvizsgalt valtozat 2010
A tehetséggondozds formai a szekszard-tolnai kistérség énkormanyzati fenntartdst kozoktatasi
intézményeiben

Kistérségi Kozoktatasi Mindségpolitika

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A teleplilési esélyegyenl&ségi program az emberi eréforrasok minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a
helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl alapjan késziilt.
A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlaldsi adatok szolgdltak

alapul.
Emellett tdmaszkodtunk az Onkormanyzat és intézményei adatbazisara, tovabba a Helyi Esélyegyenl&ségi
Férumon szerzett informacidkra.

A telepiilési 6nkormdanyzat nem gy(ijtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékkel és a fogyatékkal
él6kkel kapcsolatban. Az esélyegyenl@ségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag
j6l kévethetd, hiszen az 6nkormanyzat és az intézményei kbz6tt j6 és folyamatosan szoros munkakapcsolat
alakult ki az évek soran.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek oka tdhbek kdzdtt tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitek miatt mutatkoznak meg, és salyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tébbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részhen
az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdasokhoz torténé hozzaférés hidanyossagaira
vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozési
koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik, ezeken keresztiil érzékelhets. A
szegénység szempontjdbdl meghatdrozé térsadalmi jellemz& a csaladok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz
tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan meghélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehat a szegénységgel Gsszefiiggd koriilményekbdl fakad.
A szegregacid mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarédas sdlyos tarsadalmi
probléma.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben élék,
kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kévetkezménye a leszakadas, a kiszorulas
az életlehet8ségekbd! mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3
millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kézilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A
szegénysegi kockazatok kiildntsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetll térségekben élGket. A
romak nagy tdbbsége, mintegy 5-600 ezren (&sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkoztatasat megcélzd politikdt nem lehet
elvdlasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség
javitasatol. ,A romdk esetében jellemz6 az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzet(l csoportokan beldl
is legkedvezdtlenebb helyzetben |év6khoz tartoznak.

A KSH 2011.évi népszamlas adatai szerint Harc kdzségben 25 f6 vallja magat cigany nemzetiséghez
tartozonak. 2010 d&ta mdkodik cigany kisebbségi &nkormanyzat, 2012 évt6l cigany nemzetiségi
dnkormanyzat. A cigdny nemzetiségi 6nkormanyzat egyittmiikddik Harc Kozség Onkormdnyzatdval,
amelynek feltételeit egylittmi(ikodési megallapodasban rogzitették. A hatranyos helyzetliek, inaktivak
munkaerd piacra torténd visszakerilésiik érdekében az Onkormanyzat kozfoglalkoztatdssal igyekszik
segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jard foglalkoztatast. Az egyenlftlenség meglétét
bizonyité esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelhet6 a mindennapok soran, az a tarsadalomban
meglévd elGitéletek alapjan értelmezhetd és magyarazhato.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez§ altal meghatarozott, 6sszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tdrsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmuek bevételeinek szamottevs része szdrmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl.
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Az inaktiv emberek k&zott nagy aranyban fordulnak el§ az alacsony iskolai végzettséglek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. A munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds
munkanélkiili IétbS| fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte.

Harc Kézség Onkormanyzata a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. térvényben
meghatérozott rendszeres segélyeket, kiilonb6z6 tdmogatasokat az aldbbiak szerint biztositja: aktiv kortak
elldtdsa, méltdnyossagi apolasi dij, id6skortak jdradéka, lakdsfenntartasi tdmogatds, méltanyossagi
kozgyogyelldtds, dtmeneti segély, temetési segély, kdztemetés. A kdzségben a mélyszegénységben él6k és a
romak dltaldban igénybe veszik a fenti ellatasokat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

3.2.1. szAm0 tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és ardnya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) nyilvantartott allaskeresdk szama (&)
év nd ferfi dsszesen ndé férfi dsszesen
f6 fé fé f6 % 1{] % f6 %
2008 | 332 337 669 15 4,5% 27 8,0% 42 6,3%
2009 | 341 283 624 24 7,0% 27 9,5% 51 8,2%
2010 | 346 353 699 23 6,6% 34 9,6% 57 8,2%
2011 | 351 351 702 35 10,0% 28 8,0% 63 9,0%
2012 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeres6k ardnya
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A 3.2.1. szamu tablazat adatai szerint a ndéi allaskeres6k aranya a 2008. évhez viszonyitva
jelent8sen névekedett. A férfi dllaskeresék aranya 2008. utani két évben emelkedést mutatott, de
2011. évben csokkenés figyelhetd meg. Osszességében megallapithatd, hogy évrdl évre névekszik
az allaskeresdk aranya.
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| a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szdma, ardnya

Foglalkoztatds szempontjdbol hatrdnyos helyzetliek kozé sorolhaték az idésebb, nyugdij el6tt allo
korosztdlyok, a gyermekvallaldst kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott
munkaképesség(i és fogyatékos emberek. Alacsony tovdbbd a 18-25 éves korosztaly munkaerd-piaci
részvétele is. A fiatalok tdvolmaradéasat f6ként az oktatasi, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok
elhelyezkedését elsGsorban a munkalehetGségek szdma, a nem megfelel6 szakmavélasztds, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusdgi munkanélkiliség strukturdlis
munkanélkiliség, a munkaerGpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem
a kilénbozd személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresék szama dsszesen | f6 42 51 57 63 n.a.
20 éves és fiatalabb 1;0 - 2 = 2 n.2.
% | 7,1% 3,9% 8,8% 3,2% n.a.
21-25 &y {o] 7 7 8 11 n.a.
%| 16,7% 13,7% 14,0% 17,5% n.a.
36-30 &y fé 6 10 10 4 n.a.
% | 14,3% 19,6% 17,5% 6,3% n.a.
31-35 &v fé 3 5 7 9 n.a.
% | 7,1% 9,8% 12,3% 14,3% n.a.
; fé 10 4 4 11 n.a.
36-40ev %| 238% | 7,8% | 7.0% | 17,5% na.
A1AE dy fé 5 8 8 5 n.a.
% | 11,9% 15,7% 14,0% 7,9% n.a.
ey fé 4 6 5 7 n.a.
% 9,5% 11,8% 8,8% 11,1% n.a.
£1-55 &y fé 3 9 5 12 n.a.
% 7,1% 17,6% 8,8% 19,0% n.a.
56-60 év f6 1 0 5 2 n.a.
% 2,4% 0,0% 8,8% 3,2% n.a.
) fé 0 0 0 0 n.a.
Gl.Eeten %| 00% | 00% | 00% | 0,0% na.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.2. szdmu tabldzat alapjan megallapithatd évrél-évre né az allaskeresék szdma. Mind a fiatal

palyakezddk, mind a kézépkorosztaly, valamint a nyugdij elGtt allok kdrében is.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
£V I 5 %
né férfi oOsszesen né | férfi osszesen NG férfi osszesen
2008 15 27 42 4 9 13 26,7% 33,3% 31,0%
2009 24 27 51 7 16 23 29,2% 59,3% 45,1%
2010 23 34 57 14 11 25 60,9% 32,4% 43,9%
2011 35 28 63 16 15 31 45,7% 53,6% 49,2%
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya
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3.2.3. szamu tabldzat alapjan megfigyelhets, hogy a tartés munkanélkiiliek ardnya évrél-évre
ndvekszik. A nGk esetében 2010. évben volt a legmagasabb a tobbi évhez viszonyitva. A férfiak
esetében 2009. évben volt a legmagasabb, majd a kdvetkezd évben csokkenés, és 2011. évben
ismét novekedés figyelhetd meg. Osszességében a tartds munkanélkiliek ardanya évrél-évre

novekedést mutat.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
év né | férfi osszesen né Férfi oOsszesen
fé fé f6 fé % f6 % fé %
2008 84 100 184 2 2,4% 1 1,0% 3 1,6%
2009 89 99 188 4 4,5% 1 1,0% 5 2,7%
2010 | 93 98 191 3 3,2% 4 4,1% 7 3,7%
2011 | 109 | 99 208 5 4,6% 2 2,0% 7 3,4%
2012 | n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 3.2.4. szamu téabldzat alapjan megfigyelhetd, hogy a pélyakezdd fiatal nék szamanak aranya
magasabb, mint fiatal férfiak szamanak aranya.

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatdsrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd,
valamint egyéb térvények mddositdsardl szolé 2011. évi CVI. torvény, amely Iétrehozta a kozfoglalkoztatds
Uj rendszerét. A kdzfoglalkoztatds szervezését Harc Kdzség Onkormdnyzata latja el a Munkatigyi Kézpont
segitségével és tamogatasaval. A munkaligyi, bérszamfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstar végzi. A
kozteriileten dolgozdk szakmai irdnyitdsdval a polgarmester és az Onkormanyzati hivatal dolgozoi
foglalkoznak.

b) alacsony iskolai végzettségliek® foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
. i : ; 15-X éves legal4bb arlltalanczs iskolai
15 éves és id6sebb lakossag szama R A 3 végzettséggel nem
i altalanos iskolat ¥ i
oOsszesen : z rendelkezék 15-x évesek
< végzettek szama .
ev szama
osszesen né |férfi| 6sszesen| nd |férfi| Osszesen né férfi
fé f6 fé f6 f6 | 16 |f6| % |f6] % |f6] %
2001 680 357 323 663 349|314 |17 2,5% | 8 [2,2%| 9 | 2,8%
2011 778 384 | 394 758 377138120 2,6% | 7 11,8%(13|3,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

8 Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzetii munkavallaléi meghatdrozasa
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A 3.2.5. szdmu tablazat a 2001. és 2011. évet hasonlitja 6ssze. A 15 éves és idGsebb lakossag
szama nemenkénti bontdsban és &sszesen adata ldthatd. 10 év alatt a népesség szama kb. 100
fével novekedést mutat.
A 15 év feletti legalabb daltaldanos iskoldt végzettek szdma lathaté a kovetkez6 oszlopban
nemenkénti bontasban.
A lakossag nagy része legaldbb elvégezte az altalanos iskolat, illetve tovabb tanult.

A kovetkez6 oszlop az altalanos iskolaval nem rendelkez8k szamat mutatja. 2001. évben 17 fének
nem volt meg az altaldnos iskolai végzettsége, ami a lakossag 2,5 %-a.
2011. évben 20 f6 nem rendelkezett &ltaldnos iskolai végzettséggel, ez a lakossag 2,6 %-a.

Tehdt elenyész6 azok szama, akik Harc kozségben nem rendelkeznek dltaldnos iskolai

végzettséggel.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb lakossag | . 1'5-)( e-ves I?ga!abb altalanos iskolai végzettséggel nem
LS altalanos iskolat végzettek o : :
szama 0Osszesen 3 rendelkezdk 15-x évesek szama
0 szama
osszesen né | férfi osszesen n6é | férfi | Osszesen né férfi

fé fé 8 6 f& | f6 % fé % f6 %
2001 680 357 | 323 663 349 | 314 |17 | 2,5% 2,2% | 9 2,8%
2011 778 384 | 394 758 377 | 381 |20 2,6% |7 | 1,8% [13| 3,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvintartott allaskeresok szama

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % fé % fé %
2008 42 0 0,0% 16 38,1% 26 61,9%
2009 51 0 0,0% 16 31,4% 35 68,6%
2010 57 0 0,0% 18 31,6% 39 68,4%
2011 63 0 0,0% 29 46,0% 34 54,0%
2012 69 0 0,0% 29 42,0% 40 58,0%
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2008 2008 2010 2011 2012 2013
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2017

A 3.2.6. szamu tdbldzat a regisztralt munkanélkiiliek szamat mutatja be iskolai végzettség szerint.
2008. évt6l 5 évet hasonlit 6ssze, amely szerint lathatd, hogy a nyilvantartott alldskeres6k szama
évrél évre
novekedést mutat. 2012. évre mar majdnem kétszer annyi volt a nyilvantartott dllaskeresék szama
a 2008. évhez képest. A kovetkez6 oszlop iskolai végzettség szerint mutatja be az allaskeresék
szamat. A tablazat adatai a Nemzeti Munkaligyi Hivatal Statisztikai kimutatasa alapjan készilt. A 8
altaldnosnal alacsonyabb végzettséglieknél 0% a névekedés mértéke. A 8 altalanos végzettségliek
korében évrdl évre novekszik az allaskeres6k szama. 2011-2012. évben magasabb mértéki volt a
novekedés. A 8 dltaldnosnal magasabb iskolai végzettségliek kérében tdbb a munkanélkiliek
szama, mint a 8 dltalanos végzettségliek korében. Ebbdl az figyelheté meg,
végzettségtdl flggetlenil évrél évre novekszik a munkanélkiiliek szama.

3.2.7

. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

hogy iskolai

altalanos iskolai felnéttoktatasban résztvevék szama

8. évfolyamot
felnGttoktatasban

eredményesen elvégzék

év szama
fé Fé %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 n.a n.a n.a

A 3.2.7. szamu tablazat a felndtt oktatasban résztvevék szamat és aranydt mutatja be. Ebbdl az
lathatd, hogy az dltaldnos iskolai végezettséget 15 éves kordig mindenki megszerezte Harc

kdzségben.
A felnSttoktatdsban résztvevdk kdzépfoku iskoldban torténd szdmadatairdl nincsenek adataink.
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r c) kdzfoglalkoztatds

3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatdasban % Koézfoglalkoztatasban
z : : i Kozfoglalkoztatasban 5 e 7
& Kozfoglalkoztatdsban résztvevOk aranya a R atvend résztvevék romak aranya
résztvevok szama telepiilés aktiv kord Foak S tvok Zama az aktiv koru roma/cigany
lakossagahoz képest Sl lakossaghoz képest
2010 36 6% 3 8%
2011 28 5% 2 7%
2012 21 n.a. 1 n.a.
2013 11 n.a. 1 n.a.
Forrds: Onkormdnyzat adatai
Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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® Kozfoglalkoztatottak szdma | Kozfoglalkoztatott roméak szama
A 3.2.9. szamu tablazat bemutatja, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaeré

foglalkoztatasaban az énkormanyzat kdzfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve a tablazat elsé
oszlopdnak adatait a telepiilés aktiv kori népességének nagysagaval, latszik a kozfoglalkoztatds
szerepe. A kozfoglalkoztatottak szama évrdl évre csokkend tendencidat mutat, mivel a Munkalgyi
Kozpont egyre kevesebb tamogatast biztosit a kozfoglalkoztatasra. A masodik oszlop a roma
kozfoglalkoztatottak szamat mutatja, itt is a csékkend tendencia lathaté.
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhazésok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térséghen
miik6dé foglalkoztatdsi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potenciilja - vallalkozasok

miik6dé
regisztralt allami : A . | foglalkoztatdsi
véllalkozdsok | Kiskereskedelmi | vendéglitéhelyek szektorban ‘knve':ce't t, t')efaz:.- tet.t foglalkostatasl programokban
év 5 i ipar(izési | iparlizési | programok )
szama a lizletek szama szama foglalkoztatottak 2 = részt vevik
e g ado adé szdma 5
telepiilésen szama szama
helyben
2008 33 4 2 19 4136288 | 4128272 0 0
19
2009 29 4 2 4329638 | 4236818 0 0
19
2010 27 4 2 4408136 | 4273855 0 0
20
2011 25 4 2 4772428 | 4981322 4] 0
21
2012 24 4 2 4993901 | 5044019 0 0

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

elérhetdsé LA atlagos
5 g jaratpdrok | dtlagos utazasi| vonat jaratok g’ i Kerékpar tton atlagos
atlagos : s » s utazasi P e
e szama ido atlagos szama e valé utazasi ido
ideje 2 idé A e, ST
A munka- autébusszal | munkanapokon megkodzelithetdség | kerékparon
autéval vonattal
napokon
Legkdzelebbi 15 perc 46 20 perc 0 0 0] 0
centrum
Megye- 15 perc 46 20 perc 0 0 0 0
székhely
F&varos 2 ora 23 2,5 ora 14 2,5-3 0 0
ora

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, 6nkormdnyzat adatai

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi Ulzletek, valamint vendéglatéhelyek szamanak
valtozasa jelzi a teleptilés helyi gazdasagi potencialjanak alakuldsat, tendenciait.
Harcon a kiskereskedelmi (lizletek és a vendéglatd helyek szama nem valtozott. A regisztralt
vallalkozdsok szama cstékken, ezzel szemben a kivetett és befizetett ipar(izési add emelkedett.

A villalkozasoknak nincs alkalmazottjuk vagy csak nagyon kis |étszamu az alkalmazottak szama. Az
dllami szektorban foglalkoztatottak szama a teleplilésen kevés, kismértékli emelkedés tortént az
utobbi két évben.
A VOrosmarty tér és FG utcai jarda felljitdsaval a gyalogos kozlekedés konnyebbé valik, a kerékparut
kialakitasaval szintén konnyebbé és gyorsabba vilik a kzlekedés, a kdozosségi kbzlekedési pontok elérése, a
felljitas hozzajarul a munkaerd mobilitds javuldsahoz.’

¥ Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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Harc kdzség F6 utca, Kossuth utcai vizelvezet6 arkok, a Vordsmarty tér, Jokai utca és Petdfi utca vizgy(ijtd
teriiletrészeire hullé csapadékvizének biztonsdgos elvezetésével, az ehhez sziikséges darokrendszer
kiépitésével a lakossag szamara élhetSbbé valik a telepiilés, fokozza a telepilés népességmegtarté erejét.’

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdshbdél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Telepiilésiinkon a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité
programok nincsenek.

f) munkaerg-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaer&-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A munkaerd-piaci integraciot térséginkben a Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Munkaiigyi
Kézpont koordindlja. A munkanélkiiliek a Munkaiigyi Kézpont altal szervezett képzéseken vehetnek részt.
2013. évre tobbféle képzési programot terveztek a megyében. A legtdbb képzés valamilyen szakma
elsajatitdsara — szakdcs, vendéglato eladd, szocidlis gondozd és apold, villanyszerel§, CNC forgdacsold, stb. —
iranyul.

g) mélyszegénységben él6k és romak™ telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartdst intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az elmalt években és jelenleg is 2 f§ mélyszegénységben é16 foglalkoztatasa torténik dnkormanyzati sajat
fenntartdsu intézményben. Kozfoglalkoztatottként 2013. évben 11 f6 foglalkoztatasa torténik, kézilik 1 f6
roma szdrmazasu. A mélyszegénységben él6k szamat az aktiv korlak elldtdasdban részesiil6k szamanak
felhaszndldsaval tudtuk megbecsiilni. Az dnkormanyzat elsdsorban az aktiv kortak ellatasaban, ezen beliil is
a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiil6ket alkalmazza a kozfoglalkoztatds keretében
intézményeiben.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkozdsi diszkriminacidrdl nincs tudomasunk telepiilésiinkén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédoé
tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrol szélé 1993. évi Ill. térvény a szocidlis raszorultsagtol fiiggd
pénzbeni, valamint természetben nyujthatd tamogatasok kdzott 2015. marcius 1. napjatol csupdn a
kételezéen biztositandd elldtdsokat tartalmazza, ezt kovetéen — az dllam altal nyujtott tamogatasokon tdl -
az énkorményzatok feladata lett a rdszoruldk elldtasa telepulési tdmogatds formajaban.

A képvisel§-testiilet a Szoc. tv. és az 5/2015. (lil.1.) 6nkormanyzati rendelet A szocialis elldtdsok helyi
szabdlyozasdrol sz616 rendelet rendelkezései alapjan telepiilési tAmogatast nyujt:

- a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiaddsok viseléséhez,

- a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az apoldsat, gondozdsat végzé személy
részére,

'° Médositotta a 10/2016.(11.10.) Snkormanyzati hatarozat

w Azt a személyt tekintjik romdnak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szarmazas) vallaldsa és kinyilvanitasa
az egyén kizérdlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kételezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasdra kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz kéti (id. a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011, évi CLXXIX. torvény 11, § (1)-(3) bekezdését).
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- a gyogyszerkiadasok viseléséhez,
- a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolodé hatralékot felhalmozé személyek részére.

A képvisel6-testilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe ker(lt, valamint az
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatdst nyujt.

Szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamdra a KépviselG-testiilet a Szoctv.-ben és a helyi
rendeletben meghatarozott feltételek szerint természetbeni elldtdsként kdztemetést nydjt.A
kotelezden nyudjtandd elldtasokat 2015. marcius 1-t6l a jarési hivatalok allapitjdk meg. Ezek az ellatdsok
a kovetkezbek:

- aktiv kortak ellatasa,

- idéskoruak jaradéka,

- apolasi dij (alapsszegli, emelt Osszegli €s kiemelt dpolasi dij),
- kbzgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.'?

A szocidlis igazgatasrol és ellatdsokrdl szdld 1993. évi lll. torvény az elmilt években tobbszdr is
modositottdk, melynek el&irdsait helyi szinten szabdlyozza a 2/2011.(I1l.1.) dnkormanyzati rendelet a
szocialis ellatasok helyi szabalyozasarol.

Az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsdag megdllapitasara, dsszegére, fellilvizsgalatdra, megsziintetésére
Harc kbzség Onkorményzata a Szt. rendelkezéseit véltoztatas nélkil alkalmazza. Az aktivkordak ellatasat
évente felll kell vizsgalni. A két felllvizsgalat kozott eltelt idSben minden tdmogatottnak legaldbb 30 nap
munkaviszonyt kell Iétesitenie, olyan médon, hogy az igazolhat6 legyen a fellilvizsgalatkor. Erre lehetGsége
van tébb mddon. Nyilt munkaerdpiacon folytat keresGtevékenységet, egyszer(sitett foglalkoztatottként
létesit munkaviszonyt, hdztartdsi munkat folytat, munkaeré-piaci programban vesz részt, kdzérdekl
onkéntes tevékenységet folytat, vagy kdzfoglalkoztatasban vesz részt.

Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betdltotte,
vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a teleplilésen nincs biztositva a gyermek napkdzbeni ellatasa. Az
aktivkordak ellatasiaban részesil8knek tovdbbra is elGirds a munkaiigyi kdzponttal valo egylittm(ikddés, mig
az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijelolt
szervvel, a Szekszdrd és Koérnyéke Alapelldtdsi és Szakositott Ellatdsi Tarsuldssal fenntartott
Humanszolgéltaté Kodzponttal kotelesek egylUttmiikodni. Az egylttmikddés elsGdleges célja olyan
szolgdltatdsok biztositdsa, amely a munkaerfpiacra torténd visszahelyezést segiti. A Kdzpont altal
biztositott beilleszkedést elfsegité program a munkanélkiiliség karos hatdsait segit enyhiteni. Az anyagi
helyzet romldsanak kévetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai besz(ikiiltek, megvaltozott
énképiik és életviteliikben is izoldlodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el a munkanélkiiliek
csalddjaban. Onkormanyzatunk rehabilitdlhaté megvaltozott munkaképességli embereket is kivdn a
jovében foglalkoztatni, ezzel az Uj lehetdséggel, most ismerkediink. Megprébaljuk felkutatni, tajékoztatni
err8l a lehetdségrél az érintetteket, hogy élhessenek ezzel a lehetséggel. Az (] lehetdséggel reményeink
szerint megélhetési és lelki segitséget is tudunk nyujtani.

A foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsarol szol6 1991. évi V. térvény (a tovabbiakban:
Flt.) alapjdn az allaskeres6 részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az dllaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerépiaci
jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a. (98.000 forint).

Onkorményzatunknél 2012. évben szocialis kérelmekre hozott hatdrozatok szédma Osszesen 328 darab,
2011. évhen 352 db, 2010. évben 287 db volt. 2010. évhez képest 65 fével nétt a kérelmezék szdma, ez a
novekedés 2011. évrél 2012. évre 24 f6vel csdkkent. Onkorményzatunknal méltdnyosséagi dpolési dij,

"2 Médositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
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atmeneti segélyezés, és temetési segély allapithatd meg. A beadott kérelmeket a Szocialis bizottsag birélja
el. A segélyek célzottak, pénzben és természetbeni juttatdsként kerililnek megallapitdsra. A jegyz6 altal
megéllapitott lakdsfenntartasi timogatast pénzben és természetbeni ellatdsként lehet igénybe venni.

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szdma

év s kOZOt:tI [ahonepesscr segélyben részesiilék f6 segélyben részeslilék %
szama
2008 669 2 0,3%
2009 624 8 1,3%
2010 699 8 1,1%
2011 702 0 0,0%
2012 n.a. 0 n.a.
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Segélyezettek szama ()
800
700
600 -
500 +
400 - =
300 -~
200 + -
100 +
0 2 = T T T T T il
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W 15-64 évesek M Segélyben részesiilék szama

A 3.3.1. tabldzat az dllaskeresési segélyben részesiilék szdmat mutatja be. Lathatd, hogy az allaskeresési
segélyezettek szdma minimalis kdzségiinkben.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

] G e T allaskeresési
nyilvantartott dllaskeresék szama <o SRR
jaradékra jogosultak
év
fo fé %

2008 42 10 23,8%
2009 51 12 23,5%
2010 57 12 21,1%
2011 63 10 15,9%
2012 n.a. n.a. n.a.
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
25,0%
20,0% -
15,0% -
10,0% -
5,0% -
0,0% - i = ' = &l T T T T T T m
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrés: TelR, Nemzeti Mun'i(-al'ljgyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek szama

rz:::iz;;:s Foglalkoztatast helyettesit6
segélyben témogatas (éllé‘skereSéSi Azoknak a szdma, akik 30 nap | Azoknak a szdma, akiktél helyi
g réssesiilok tdmogatas) munkaviszonyt nem tudtak onkormanyzati rendelet
év : 5 ; o -
igazolni és az FHT jogosultsagtdl alapjan megvontak a
. | 15-64 évesek munkanélkiiliek %- elesett tamogatast
fé ‘ fé i
%-aban aban
2008 | 6 0,9 2 4,7 0
2009 | 6 0,9 8 15,6 0
2010 | 8 1,1 8 14 0
2011 | 26 3,7 0 0 0
2012 |31 n.a. n.a. n.a. 1

Ellstottak szama (6)
35

30 -
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20 -

il |
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i5 7
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B Segélyezettek szdma B Tdmogatottak szdma ¥ Jogosulatlanokszdma M Tamogatdstdl megvontak szdma

A 3.3.3. tabldzat adatsora azt jelzi, hogy Harc kozségben a szocidlis segély és a foglalkoztatdst
helyettesit tamogatas, mint az aktiv koriak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen. Rendszeres
szocialis segélyt az az aktiv kort személy kaphat az 6nkormanyzattol, aki: nem munkavallalé, vagy
egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatrdnyos munkaeré-piaci helyzetii
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aktiv koru személyek részére nyujtott tamogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést
biztosito jovedelemmel.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

Harc Kozség Onkormanyzata bérlakassal és egyéb lakhatdst nyujtéd lehetéséggel nem rendelkezik.
A telepulésiinkén az alabbi szolgdltatasok biztositottak: dram, viz-, szennyviz, gaz, szilard
hulladékszallitas, kabel tv, telefon. A Kossuth és Sié utcdban még nem épiilt ki a csatorna-halézat.
A szocialisan rdszoruldk esetében lakasfenntartasi tdmogatasi rendszer makodik, amely tobb elembdl
tevédik dssze. Részben a havonta tdrténd természetbeni elldtdasokkal csékken a lakaskiadasok mértéke. Az
elmult két évben a valamely kozlizemi szolgaltatds felé hatralékkal rendelkezé dllampolgarok szama nétt. A
lakdsviszonyok jellemz8 problémdi a kozm(dij-, illetve lakdshitel-tartozasok, hatralékok felhalmozdédasa.
Tobb csaladndl el6fordult mar, hogy kikapcsolta a szoigdltaté az aramszolgdltatast, illetve korlatozta a
vizszolgaltatast. A probléma megolddsdra dnkormdnyzatunk kamatmentes kdlcsén biztositasaval nyujt
segitséget. Lakhatdst segit§ tamogatds a normativ lakasfenntartdsi tamogatds. A legveszélyeztetettebb
csoportok a gyermekvédelmi gondoskoddasbdl kikeriilék, kedvezétlen jovedelmi helyzetli csaladok,
palyakezd6k, nagycsalddosok, lakasfenntartasi nehézséggel kiizd6k, a lakhatdssal osszefliggé addssagot
felhalmozott haztartdsok és sllyos betegséggel kiizd6 csalddok. A hajléktalansag nem jellemzd
kozséglnkben. Kulterlletinkén Janyapusztan az dram-, és vizszolgdltatast biztositja 6nkormanyzatunk. 12
f6 &l a kilteriileten. A kiilteriletre aszfaltit vezet, megkozelithetd autdbusszal és naponta 2 jaratot
biztosit a Gemenc Volan Rt. kozlekedési szolgaltatd. Telepek, szegregatumok nincsenek kdzségiinkben és a
kilteriileten sem.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakascélra
oOsszes bérlakas szocidlis hasznalt
év | lakdasallomany allomany lakdsallomany nem
(db) (db) (db) lakascéld
ingatlanok
(db)
ebbél ebbél ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztosito biztositd biztosité biztosité
lakdsok szama lakdsok szama lakasok szama lakdsok szama
2008 317 0 0 0 0 0 0 0
2009 317 0 0 0 0 0 0 0
2010 317 0 0 0 0 0 0 0
2011 318 0 0 0 0 0 0 0
2012 318 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
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A 3.4.1. szamU tdbldzat a lakdsdllomany szdmat mutatja be. Az elmult években nem jellemz§ az
épitkezés kozségiinkben. Bérlakds, szocidlis lakdsallomany, egyéb lakascélra hasznalt nem
lakascélu ingatlan nincs kdzséglinkben.

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiilék

lakdsfenntartdsi tdmogatdsban . adoss?gcsokkenteil
év 2 A tamogatdsban részesiil6k
részesitettek szama x
szdma
2008 40 0
2009 43 0
2010 55 0
2011 64 0
2012 73 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiil6k (f6)
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A 3.43. szam( tdblazat a lakdsfenntartdsi tamogatdsban részesiil6k szamdat és az
adéssagesokkentési tamogatasban részesilék szamat mutatja be. Lathato, hogy évrél évre nétt a
lakasfenntartasi tamogatdsban részesil6k szdma. Addssagcsokkentési tamogatds nincs a
teleptlésen.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészséglgyi ellatds biztositott az alapelldtds korébe tartozo telepiilési dnkormdnyzati feladatok
tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

e fogorvosi alapelldtas,

e alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

e véddndi ellatas,

o iskola- és ifjusag orvosi ellatas.

A kdzség haziorvosi alapellatdsa a szekszardi VII. sz. feln6tt és IV. sz. gyermek-haziorvosi kdrzethez tartozik.
A haziorvoshoz Harc kézséghen 650 f6, a hazi gyermekorvoshoz 68 f6 tartozik. Az atlagos betegforgalom
nagysaga havi bontdsban a haziorvosndl 345 f&/hd, a hazi gyermekorvosnal 44 f&/hé. A felnétt haziorvos
hetente két napon rendel Harcon, a tébbi munkanapon Szekszardon érheté el. A Szekszardi Hunyadi
Gyogyszertar a hazi orvoson keresztiil kézi gyogyszertar formajaban biztositja a kérzethez tartozo betegek
rendszeres és teljes korl gydgyszer ellatasat. A kdrzeti dpoldnd napi 8 draban latja el az dpolasi, gondozasi,
ldtogatdsi és mds egészségligyi teendBket. A vérvétel is helyben tdrténik, nem kell beutazni ezért
Szekszérdra. Szakdpolés elrendelésekor a NORSZ Bt. munkatarsai latjak el a sziikséges szakfeladatot, ezzel a
szolgélattal régdta van szerz6dése telepiilésiinknek. Telepiilésiinkhéz kozel, Szekszérdon mdkddik
jdrébeteg szakellatds. A fogorvosi alapelldtas szintén a megyeszékhelyen torténik, egy felndtt kérzet és egy
gyermek korzet elégiti ki a lakossagi szikségleteket. A korzeti védéné a hdzi gyermekorvossal szoros
egyuttmiikodésben végzi munkdjat. Tevékenységiikkel a kozség egészét lefedik, az érintett csalddok
szamara elérhetGek. A gyermekorvos és a véddndi szolgdlat a redlis igényekhez és a kotelezd szakmai
kovetelményekhez igazodva Harcon is tart tanacsadast és helyben is ellatja a beteg gyermekeket. A védéné
a helyi évodaban és az iskoldaban is ellatja feladatait.

33



Munkanapokon 16 éra utdn, a munkasziineti- és innep napokon a kézponti felngtt-, és gyermekorvosi
ligyelet 24 oras stirgGsségi ligyelet formdjaban elérhetd Szekszardon.

Az iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgdlat orvosi feladatait a gyermekorvos és az iskola orvos latja el.

A felnbttek és gyermekek elldtdsért felelds kérhaz a Tolna Megyei Balassa Janos Kérhaz Szekszardon.

A személyes gondoskoddst nyujté szociélis alapszolgdltatasok elérheték kozséglinkben. Ide sorolhaté: a
szocialis étkeztetés, a hazi segitségny(jtds, a jelzGrendszeres hdzi segitségnyujtas, csalddsegités,
gyermekjoléti szolgdltatas. A szocidlis étkeztetést 2008. marcius 6ta dnkormanyzatunk latja el. Az etel
megfézése az 6nkormanyzat konyhajan torténik, amely a helyi altalanos iskola épiiletében mikodik. A hazi
segitségnyujtds, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds tarsulds formajdban a Szekszard és Kornyéke
Szocialis Alapszolgaltatdsi és Szakositott Ellatasi Tarsulds keretében miikédik. 3 f6 helyi lakos latja el a
feladatokat. A csalddsegités és gyermekjoléti szolgdltatds szintén tarsulds formdjaban a Szekszérd és
Kérnyéke Alapelldtdsi és Szakositott Ellatdsi Tarsulds keretében miikodik. A csalddsegité szolgdlat
munkatdrsa kedden délel§tt és szerddn egész nap latja el kézséglinkben a feladatokat. A gyermekjoléti
szolgélat munkatarsa kedden egész nap latja el kozségiinkben a feladatat. A szocidlis ellatdsok és a
szolgéltatdsok Gsszehangoltan, koordindltan miikodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A
helyi szocidlis elldtdrendszer kbzéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak. A szinvonalas
elldtds feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis szolgdltatasok gyakorlataban
olyan személykdzpontu szocidlis munka biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben éIGk
folyamatos tamogatdsat, és az esélyegyenl&ség feltételeit.

A népegészségiigyi, és a kisgyermekkori kotelezé szlirésekhez valé hozzaférés a lakossag szamdra
biztositott. Kbzségilinkben helyben évente egyszer elérhet§ a tiidGszlirés és a négydgyaszati rakszlirés. A
gyermekek kotelez sziirését a véddndi szolgdlat és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja.

Fogdszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a szekszardi gyermekfogorvosi korzet végez az
oktatdsi intézménnyel tértént megallapodds alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanulé
megjelenik a sz(irGvizsgalaton.

Az dnkormanyzat a kdznevelési intézményben megszervezi a kdzétkeztetést, amely megfelel az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvardsoknak.

Sporttevékenységre az Onkormanyzat sportpalydja ad lehet§séget. Sajnos kodzségilinkben jelenleg
sportegyesiiletek nem mukodnek. Amikor az id6jérds kedvezl, felnéttek és gyermekek is sportolnak,
jatszanak a faluszéli spotpdlyan. J6 lenne, ha palydzat utjan pénzt tudnank forditani a sportpalyara és a
teriiletén elhelyezkedd sportdltéz6 is karbantartdsra, javitasra szorul. Az évoda tornaszobdja megfelelGen
szolgalja az 6vodasok és iskoldsok testnevelés ordit. Téli id6szakban a Faluhdzban asszonytorna és hasonlo
probalkozdsok vannak, amik segitik az egészséges életmddra nevelést.

Az elldtorendszer elemei mindenki szdméra hozzéférhetdk, egységes, egymadsra éplld szolgaltatasokat nydijt
folyamatos és megbizhaté moédon. Az ellatérendszer hatékonysagdt az eredményezi, hogy az egészségligyi,
az oktatdsi-, kdzmiivelGdési-, intézmények, szervezetek, egyesiiletek a szakmai programjuk tervezése és
megvalositdsa soran egylttmiikddnek.

Az Onkormanyzat a kdrnyezeti- és telepiilési-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik a koztisztasagi és
telepiiléstisztasdgi feladatok ellatdsardl. Szervezett szilard hulladékszéllitas m(ikodik kézséglinkben.
Lomtalanitdst, zoéldhulladék elszallitdst is végez a hulladékgazdalkodassal megbizott Kft. A telepiilés
szennyviz-csatornazottsdga 86 %-ban lefedett, szennyviztisztitd telep lzemel. Szlkség esetén évente
egyszer a Szekszard és Térsége Onkormanyzati Térsulds kozremiikddésével szinyogirtast végeznek a kozség
belteriiletén. A kizteriileteket a kzmunkésok foglalkoztatasaval tartja rendben az dnkormanyzat.

Az Onkormanyzattal szemben a kbzszolgaltatdsok ny(jtdsa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
baniasmadd kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kerdlt sor.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kbzOsségi élet szinterei a lakdkdzosségek, a munkahelyek, Gnkormdnyzati intézmények, a templom, a civil
szervezetek Osszejoveteleinek helyszine, a Faluhdz, a kényvtdr, az iskola. Kdzséglink kedvezd természeti
adottsagokkal, értékekkel rendelkezik.

A lakossag megfelelG egészségi allapotat, a gazdasagi- és szocialis jolétet, az életmindség javitasat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran egylitt kezeljik a kdrnyezeti ,az egészségligyi, a gazdasagi és a
térsadalmi problémakat.

Harc kozségben a Faluhazban, a kdnyvtarban és a sportpdlyan van lehetfség a tartalmas és igényes
mvel6désre, kikapcsoldddsra, szérakozdsra, test kultdrdra. A mivel&dési intézmény a programjait az
oktatasi intézmény, az 6nkormanyzat intézményei, a nemzetiségi dnkormanyzat, lakossagi igények és a civil
szervezetek kezdeményezéseit figyelembe véve alakitja. A Faluhdz Integralt K6zdsségi Szolgaltatd Térként
mikddik. Programjai tartalmasak pl: el6adéi est, hagyomanyos balok, mesedélutanok gyerekeknek,
ovodasok és iskolasok farsangi balja, iskolasok nemzeti Ginnepi miisora, kézmives foglalkozasok, konyvtari
szolgdltatas, internet hozzaférés,fénymasolds, szkennelés, tarsastanc tanfolyam, karate sportfoglalkozas,
bor- és pdlinkaverseny, baba-mama klub, kegytargy kiallitas, asszonytorna, falunap és elszarmazottak
taldlkozoja, iskolasok-, dvodasok anydknapi misora, tanévzard m(isora, népdaltaldlkozd, romanap és bal,
babszinhdzi elbadas, kidllitdsok, hasznos tdjékoztatd elSadasok, korrepetdlds, felkészités vizsgikra,
nyelvtanfolyamok. A sportpalyan keriil megrendezésre a majalis. Az egyhazi Ginnep helyszine a Vorésmarty
téren a bucsu.

A Harc Hirei Gjsdgunk dltaldban két havonta jelenik meg az 6nkormanyzat koltségén, amelyet minden
haztartashoz eljuttatunk, igy biztositva a széleskor(i tdjékoztatdst a helyi kozéletrdl és mas kozlend6rél.

Az Gjsag szerkesztéje az IKSZT munkatarsa, aki folyamatosan gydijti az dnkormanyzattdl és intézményeitél,
az Gvodatdl és iskolatdl, a civil szervezetektdl, a helyi vallalkozoktdl, a lakossagtol a kdzlendd informacickat,
tajékoztatokat.

Harc kozségre vonatkozo f6bb adatok, helyi 6nkormanyzati jegyz6kdnyvek, hatarozatok, rendeletek széles
korii tajékoztatast biztositanak az dnkormanyzat honlapja segitségével. (www.harc.hu).

Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az dllampolgarokat, a kdzségben 1évé ,szellemi t6két” bevonja a
tarsadalmi életbe, a programok el6készitésébe. A tehetséges embereket Gsztonzi értékeik, képzémlivészeti
alkotasaik bemutatasdra, segiti a nemzetiségi tanccsoport bemutatkozdsat, a nemzetiségi hagyomanyd&rzé
rendezvény lebonyolitdsahoz helyszint biztosit. A helytdrténeti gy(ijteményt, a helyi térténeti anyagokat, az
iddszakos kiallitasokon bemutatja. Egyre nagyobb hagyomanya van a civil szervezGdéseknek, amelyek egy

s s

kozosségfejleszté programok egyre nagyobb szamban fordulnak eld.

A civil szervezetek aktivak, sokszinl tevékenységeikkel Harc kozség fejlddéséhez jarulnak hozzd. Az
Onkormanyzat a Faluhdz miikédtetésével, rendszeres tdjékoztatdssal és folyamatos parbeszéddel segiti
munkajukat. Szdmos civil szervezet nkéntes munkajdval és adomanyokkal enyhiti a hatranyos helyzet(
csaladok mindennapjait. A szolidaritas és felelGsség mind a maganemberekben, mind a kdzségben m(ikodé
gazdasagi szervezetekben jelen van. Ez jellemzéen felajanlasok és az dnkéntes munkaban és a tarsadalmi
munkaban nyilvdnul meg.

A helyi kotelez6 koOzszolgdltatdsi feladatok megszervezése, a humdn szolgdltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatdsok, a telepllés Gzemeltetési feladatai, a kdzteriiletek tisztdntartasa biztositott. Az
allampolgérok szamara elérhetéek, megfelelé szinvonalon mukddnek és minden jogos igényt kielégitenek.
Az Onkorményzat egyluttmiikédik az egyUttmiikods civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, az
egyhdzzal, a nemzetiségi onkormdnyzattal, az intézmények vezet8ivel, az IKSZT munkatdrssal, az iskola
vezetdjével, a tarsuldsok vezetdivel, a kdrnyezé telepiilések vezet@ivel, az egyiittmikédd vallalkozékkal.
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A kozszolgaltatdsok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovdbbi javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgdltatdsok megfizethetSsége, egyben a
kodzszolgédltatasok fenntartdsa.

Az allampolgdrok megfelel8 életmindségét mindennapi alapfeltételek tartalmazzak. Ide tartoznak a fizikai
kérnyezettel kapcsolatos tényez6k és az un. humdnszolgdltatésok: a gyermekjoléti, a szocialis,
egészségiigyi, Ovodai, kdzmivelGdési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvet6 cél az
dllampolgari elégedettség, a j6 kdzérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Cigany Nemzetiségi Onkormdnyzat 2014.10.12-én tortént megsziinése miatt a Cigdny Nemzetiségi
Onkormaényzat intézkedési tervekben tortént felelGsségvallalasa megsz(int.?

A 2011. évi népszamlads adatai szerint Harc kozségben 25 f§ vallja magat a cigdny/roma nemzetiséghez
tartozénak. A kdzségben megalakult a Cigany Nemzetiségi Onkorményzat, szorosan egyiittm(kodik az
dnkormanyzattal, kdznevelési intézményekkel, aktivan részt vesz a kdzosségi programok szervezésében.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszdg legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai koze tartoznak. A
mintegy 6-700 ezres roma népesség négycGtode él Iétminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és fizikai
értelemben is szegregalt, vagy szegregdlodd telepiiléseken, telepiilésrészeken. Lakdskdrilményeik
évtizedekre elmaradtak a magyarorszagi atlagtdl, oktatdsi és munkaerd-piaci esélyeik tobb, mint tizszer
alacsonyabbak a nem romékénal, egészséguigyi helyzetiik katasztrofalis.

Tapasztalataink szerint Harc kozségben a romak tobbsége dolgozik, életkoriilményeik megfelelbek, az
ingyenes egészséglgyi ellatast igénybe veszik.

Az Onkormanyzat egyiittmiikodési megéllapodés keretében a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat miikodési
feltételeit biztositja, tdmogatja a palydzati tevékenységében, a tevékenységeik finanszirozdshoz
kiszamithat6 tdmogatast nydjt.

Egyuttm(ikodési teriiletek:

e Az dnkormdnyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kdzmdlvel&dési intézmény és kulturalis
programok kindlatédban megjelennek a roma kisebbségi kultirat, mint értéket bemutatd elemek.
Evente egy alkalommal megrendezett Romanapon a roma nemzetiség tagjai mutatjdk be a
hagyomanvyaikat, tdnctudasukat. Mas rendezvényeken is rendszeresen szerepelnek, fellépnek.

e Gyermekvédelmi és egészséglgyi szakemberek, tdjékoztaté programokat tartanak a
sz(irvizsgalatok fontossagdrdl. Az egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre és a
megel6zésre vonatkozé ismeretek beépliltek a kdznevelési intézmények nevelési, oktatasi
programjaba.

e A CNO éves programjanak kidolgozédséba, szervezésébe a sziil6ket,mds szervezeteket,az iskoldt, a
szocialis bizottsagot is bevonja.

A CNO és az Onkormdnyzat kdzds célja minden egyes programjaval, intézkedésével:
e A gyermekek tanulmanyi eredményeinek javitasa, készség és képességfejlesztés.

e Szabadidds tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztil erdsitjik szocializéciés, verbalis,
manualis fejldésiiket.

e A halmozottan hétrdnyos helyzet(i fiatalok korében a blincselekmények csékkentése. (pl.
blinmegel6zési tajékoztatd elGadds)

1% Modositotta a 102/2015.(10.13.) 8nkorményzati hatarozat
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e Azigényesség fejlesztése az élet minden teriiletén.
e A munka szeretetének és megbecsiilésének fejlesztése.

e A hétkdznapi életvitel szinvonaldnak emelése.
e A napirend, a rend betartasanak kialakitasa.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriil6 problémai kozott a lakossag munkaerd-piaci
helyzete, a munkanélkiiliséghé&l eredd problémak szerepelnek.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken.

Kozfoglalkoztatds tovabb folytatasa.
Egyéb helyi és vidéki foglalkoztatasi lehetdségek

felkutatdsa. Foglalkoztatdsi helyzet javitdsanak
segitése. A rehabilitalhato csokkent
munkaképességli  emberek  felkutatdsa és

foglalkoztatdsuk elGsegitése.

akadélyozza a
torténd

A nem megfeleld képzettség
munkanélkiliek munkaerd-piacon
elhelyezkedését.

Képzések bévitése a munkanélkiiliek kérében.

Hianyoznak a kerékparos kdzlekedést szolgdld
Iétesitmények a telepiilésen, valamint feltjitasra
szorulnak a gyalogos kézlekedést szolgdld jardak.™

Pdlydzat benyujtdsa TOP 3.1.1-15 Fenntarthatd
telepiilési kozlekedésfejlesztés palyazati kifrdsra.™

A telepliiésen nagy a helyi vizkdr veszélyeztetettség
és az esOzések kovetkeztében kodrnyezeti
karesemények szama. *°

Palyazat benyudjtdsa TOP 2.1.3-15 Telepiilési
kornyezetvédelmi infrastruktirafejlesztés cimi
palyazati kiirasra.'’

'* Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
'S Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
'8 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
7 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer kalonféle tdmogatdsokkal és szolgdltatasokkal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében, megfeleld tamogatédsok és szolgéltatasok nyujtasaval védelmet biztositanak. A helyi rendszer
tovébbi jellemz8je, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési,
egeészségligyi, szocialis, kozmiivel§dési intézményhaldzaton keresztil valdsul meg, és az egyes agazatok
egyluttm(ikodésén alapul. Harc kozségben a gyermekvédelmi alapelldtas kiépilt, a preventiv
gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A 18 évi alatti
gyermekek szama a népességben: 2008. évben 190 f§, 2009. évben 180 f6, 2010. évben 176 &, 2011.
évben 164 f6. A szamadatok a KSH rendszerébdl keriiltek kigyjtésre. Ebbdl lathatd, hogy a gyermekek
szama évrél évre csokken Harc kdzségben.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hdtranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mds hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikerilé gyermek, helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzetii
az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgdt csalddi
korilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatrdnyos helyzet( az
a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellaté sziil6je, dvodds gyermek esetén a gyermek hdrom
éves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség bedlldsdnak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a szll§ o6nkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljdrds keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld is,
akit tartds nevelésbe vettek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

ior védelembe vett 18 év Megsz(intetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 2 2 5
2009 0 0 4
2010 0 0 4
2011 1 0 5
2012 1 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B védelembe vett B megszlintetett eset B veszélyeztetett kiskoru

Harc kdzségben a védelembe vett gyermekek szama elenyészg, a veszélyeztetett gyerekek szama kevés.

A Gyermekjoléti Szolgalat beszamoldja alapjan Harc kézségben a gyermekneveléshdl, illetve a csaladok
életvitelébdl adddott a legtobb probléma. Sokszor ezek egylittes megjelenése a jellemzd. Anyagi
nehézségek, illetve az ebbél adddo csaladi konfliktusok jelentGs szamban vannak jelen.

A csaladok napi megélhetési gondokkal kiizdenek, ebbdl adodik a szull6k kdzotti konfliktus nagy része is. A
szenvedélybetegség egy csalddban van jelen, ahol egy gyermeket érint a probléma.

Az éves gyermekvédelmi rendszer miikddésérél szélé beszamoldé adatait és tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat. Megfigyelheté hogy ott, ahol egy-egy gyermek,vagy fiatal
tobb szempontbdl is érintett lehet, ott a veszélyeztetettségi tényez&k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvedelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a vélemény, hogy a
veszélyeztetettség okai kdzott kimagasléan a szocialis helyzet a meghatarozo.

A gyermekvédelem kozéppontjdban a meghatarozd szerepet betolté jelzbrendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer
mikodtetése, melyet a prevenciés munka elsé szamu eszkézének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére épllé gyermekjoléti szolgdltatas hatékonysagat jelentdsen befolydsolja a jelz6rendszer
mikodésének mindsége. A jelzGrendszer tagjainak egylittm(ikbdése az esetek és a problémak
mentén torténik. A jelzdrendszer Osszetétele iskolai-, dvodai intézmények, védénd, hazi
gyermekorvos, Onkormanyzati hatdsag, korzeti megbizott, akik szakmai munkajuk sordn
kapcsolatban dllnak a gyermekekkel. Egylttmiikodnek, egymast kdlcsondsen tajékoztatjak.

{ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A jogosult gyermek szamadra a telepiilési 6nkormdnyzat jegyzGje a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megallapitdsa sordn sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatdra a Gyvt. 19. §-a szerint.
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Harc kdzségben 2011-ig folyamatos emelkedést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil6k szama. 2008. évben 50 1§, 2009. évben 56 6, 2010. évben 59 f6, 2011-ben 54 f§ volt, ahol a
csalddban az egy fére jutd jovedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a alatt volt. 2012. évben 48
6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Az adatokat a kdvetkezd tablazat mutatja be
részletesen. A tartdsan beteg fogyatékos gyerekek azok, akik emelt 8sszeg(i csaladi potlékban részesiilnek.
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas csokkenésének oka az évrél évre csokkend gyermeklétszam miatt
kevesebb.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbél
Rendszeres tartosan Kiegészitd EDhOLtartos9n Rendkiviili
i ; : : beteg A :
s gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi ; gyermekvédelmi
év ; ) A fogyatékos %
kedvezményben fogyatékos kedvezményben SeREmae kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama gvszéma részesitettek szama
szama
2008 50 4 0 0 0
2009 56 5 0 0 0
2010 59 6 0 0 0
2011 54 5 0 0 0
2012 48 4 0 0 1
Gyermekvédelmi kedvezmények
100%
90% -
80%
70% -
60% -
50% -
40%
30% -
20% -
10%
0% -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B rendszeres kedvezmény B kiegészitd kedvezmény = rendkiviili kedvezmény

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

40



| ¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, ardnya

A gyermekek egészséges fejl6désének egyik fontos alapfeltétele az egészséges étkezés. A szegényebb
csaladban él§ gyermekek kozill otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges tapldlékhoz.
Ezért nagy jelentdsége van az 6nkormanyzat altal szervezett intézményi kdzétkeztetésnek. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesllé o6vodds és altalanos iskolds gyermekek téritésmentesen
étkeznek. Az ingyenes étkezésben résztvevk szdma az dvodaban 2008. évben 9 f§, 2009. évben 8 f§, 2010.
évben 15 f8, 2011. évben 17 8, 2012. évben 17 f6 volt. Az iskolai ingyenes étkezésben résztvevik szama
2008. évben 10 f&, 2009. évben 9 6, 2010. évben 13 f6, 2011. évben 11 f§, 2012. évben 19 f§ volt (
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezettek részesiiinek ingyenes étkezésben). A harci évodaban,
iskoldban havonta a 2012/2013-as oktatasi évben 60 gyerek étkezik. Ebb&l 100%-0s kedvezményben az
dvodédban 18 gyerek, az iskolaban 8 gyerek (az étkez6 gyerekek 43 %-a) részesiil. A nyadri étkeztetésben
részesiil6k szama 2008. évben 19 f§, 2009. évben 17 f6, 2010. évben 28 f6 részesiilt nyari
gyermekétkeztetésben. 2011 - 2012. évben nyari gyermek-étkeztetés nem volt. Az adatokat a kovetkezd
tablazat mutatja be

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama

Ihdveas Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes Nvari
: gy’ étkezéshen mértékii tankoényv- Ovoddztatdsi : ¥ :
3 étkezéshen 5 i - o z : étkeztetéshen
év 2 P résztvevok kedvezményes ellatasban tdmogatdsban 2 RS
résztvevok M ; S . g . A részesiilok
: 5 szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesiil6k | részesiil6k szama ;
szama 6voda ; 7 7 5 szama
8. évfolyam | szama 1-13. évfolyam szama
9
2008 10 9 10 0 19
2009 8 9 10 12 0 17
2010 15 13 11 11 1 28
2011 17 11 8 18 1 0
2012 17 19 8 19 1 0

Forras: Helyi adatgy(jtés

Az 50 % étkezésre jogosultak szama, és az ingyenes tankdnyvellatdsban részesul6k szdma csak a harci 1-4.
osztalyos gyerekekre vonatkozik.

| d) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiil6k szdma, aranya

A 2012/2013-as tanévtSl az ovodaban 2 csoport miikddik. Az egyik a kdzéps6-nagycsoport, a masik az
egységes Ovoda-bolcsode csoport. A gyermekek napkdzbeni elldtdsa az egységes Ovoda-bolcsddei
elldtasban ingyenes, az Onkorményzat nem kér gondozasi személyi téritési dijat, amely nagy segitséget
jelent a csalddok szamara. A gyermekek napkozbeni ellatdsara 6sszesen 5 féréhely all rendelkezésre. A
fér6helyek betoltésre keriiltek. A gyermekek napkdzbeni elldtdséat a 2-3 éves koru gyermekek 100 %-a veszi
igénybe.
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4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbal NGLA45 5
: it g bélcsédébe beirt felvett gyerekek szama B u ° .o’o.iszes
év | bolcsddék szama T (munkanélkil szils, bélcsédei férShelyek
veszélyeztetett gyermek, nappali szama
tagozaton tanulé sziil§)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 5 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(ijtés

A korabbi években az évodaban csaldadi napkdzi mikodott, amelyet a kévetkezd tablazat mutat be.

oy

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkdziben engedélyezett férGhelyek szama

csaladi napkoziben engedélyezett

csaladi napkoziben a téritésmentes

i féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0 0
2009 7/ 7
2010 7 7
2011 7 7
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatok
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B csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szdma

B csaladi napkoziben a téritésmentes féréhelyek

A kdvetkez§ tablazat az 6vodai ellatottsag adatait mutatja be, amely a 2012/2013. nevelési évre vonatkozik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek 2
2 ) 48
Ovodai fér6helyek szama
4 . . 2
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): a8l= 1400
’ ik kb. 20 nap
A nyari 6voda-bezéras id6tartama: ()
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
. . . 4 0
Ovodapedagoégusok szama
- . . . 4 0
Ebbé! diplomas 6vodapedagdgusok szama
; " - 0 0
Gyogypedagogusok létszama
r 2/1 0
Dajka/gondozénd /
Kisegits személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kori 6vodai 6vodai JTLE o6vodaba beirt dvodai
- o feladat- s Aia:
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ell4tssi gyermekek gyogypedagodgiai
szdma szama szama 2 szama csoportok szama
helyek szdma
2008 n.a. 1 41 1 28 0
2009 n.a. 1 41 1 28 0
2010 n.a. 1 45 1 30 0
2011 n.a. 1 45 1 27 0
2012 n.a. 1 45 1 37 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés

Harc kézségben az dvodai és iskolai kdzoktatasi feladatokat 2013-ig tarsuldsban lattuk el. A 2013-as évtél a
mi iskoldnkat is az Allam irdnyitja. Az 6voda a jardsok kialakitdsa miatt Uj tdrsuldshoz csatlakozott ez év

juliusatol, de a szerkezeti forma megmaradt.

Az alapfokl oktatas kdzségiinkben 1-4. évfolyamos. Az 5-8. évfolyam tanuldi Zombara, illetve Szekszdrdra
jarnak. Az 5-8. évfolyamon tanuldkrél nincsenek adatok. A kozépfoku oktatds a kérnyez8 vdrosokban érhetd
el (Szekszard, Bonyhad, Tolna, Gy&nk, Bataszék). A furulya oktatds és a népi tancoktatas a helyi altaldnos
iskolaban szakkori foglalkozas formajaban helyben biztositott. Az 1-4 altalanos iskolaskoru gyermekek
napkézis ellatdsa helyben megoldott. A napkézit, tanuldszobai foglalkozdsokat a tanulék 96 %-a veszi
igénybe. A 2013/2014-es tanévtsl bevezetett egésznapos iskolai foglalkoztatds miatt ennek vizsgdlata
okafogyotta valhat. Az adatokat a kdvetkez§ tablazatok mutatjdk be.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanuld szama

Altaldnos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 ltaldnos iskoldsok napko’ns
= s : - ; s 7 tanulok
évfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanulék szama szama S
5 szama
tanév
fé fé fé fé %
2010/2011 24 n.a. n.a. 21| #ERTEK!
2011/2012 29 n.a. n.a. 27| HERTEK!
2012/2013 28 n.a. n.a. 27 | #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolik adatai

altaldnos iskolai osztilyok szdma a SlalaneS kol

dltaldnos iskolai osztdlyok szima e A atdiban feladat-ellatasi

EYOBYPECRECE helyek szdma

tanév
1:9 229 dsszesen 1 2 osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 2 0 2 0 0 0 1
2011/2012 2 0 2 0 0 0 1
2012/2013 2 0 2 0 0 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés
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Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagdgia
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A torvény dltal meghatdrozott ingyenes tankdnyvtdmogatdsban 2008. évben 10 f6, 2009. évben 12 fG,
2010. évben 11 f§, 2011. évben 18 f6, 2012. évben 19 f6 részesiilt, a tanuldk kb. 10 %-a részesilt. Az
onkormanyzat tdmogatdsanak koszonhetéen a harci iskolaba jaro tobbi tanuld is ingyen kapta a
tankdnyveket. 2008. és 2009. években az Gnkormanyzat biztositott 6.000 Ft dsszeg(i tankényvtamogatast a
kdzépiskolasok és fdiskoldsok részére is.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi halézaton keresztiil, részben az
intézményhdlozaton keresztiil. Az dvodédban és az altalanos iskolaban zajlé szlir6programok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanacsadas és rendszeres védéndi és gyermekorvosi latogatas egészit ki. Az iskolasok
fejlédését segiti minden tanév vége utan az iskola altal megszervezett Uszésoktatds, amely Szekszérd
uszodajaban vehet§ igénybe.

A védéinGhoz az egészséghazban a varandds kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémdikkal. A
védénd rendszeresen végez csaladlatogatast. Nagyon sokszor elég egy felvilagositd-tanacsadd beszélgetés
ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak a gyermekes szildk. Az iskolaskortaknal érzékszervi
méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést, egészségiigyi felvildgositast végeznek.

e) magyar allampolgarséggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nincs Harc kézségben.

I 4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékérnyezethen él6 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége

Harc kdzségben nincs szegregdlt, telepszer(i lakokdrnyezetben él6 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részesiilnek az dvodai, iskolai oktatdsban, a
gyermekjoléti alapelldatdsokban, egészségiligyi elldtasban, és szocidlis juttatasokban. Egy fogyatékossaggal
él8 gyermek van a kdzségben, aki onellatdsra nem képes. Napkdzbeni elldtdsa szekszardi intézményben
torténik.
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a-) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A kbdzség gyermek haziorvosi alapellatésa a szekszardi IV. sz. gyermek-héaziorvosi kérzethez tartozik. A hazi
gyermekorvoshoz Harc kdzségben 68 6 tartozik. Az dtlagos betegforgalom nagysdga havi bontdsban, a hazi
gyermekorvosndl 44 f&/hd. Telepilésiinkhoz kdzel, Szekszardon mikodik a jardbeteg szakelldtds. A
fogorvosi alapellatas szintén a megyeszékhelyen térténik. A kdrzeti védénd a hazi gyermekorvossal szoros
egylttmiikodésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a kozség egészét lefedik, az érintett csalddok (anyak,
varanddsok, gyermekek) részére elérhetdek. A csalddokkal, anyukakkal jo a véddné kapcsolata. A védéné a
helyi iskolaban és ovodaban is ellatja feladatait. Az dvodaban csak tisztasédgi sziirés, az iskolaban hallas,
latasvizsgdlat és tisztasagi szlirés a feladata. A kotelezd sziirévizsgalatokra a sziil6k behozzdk a 0-3
gyerekeket a tanacsaddba. Audiométer nincs a tandcsaddban, ami megneheziti a kotelezd szlir§vizsgalat
(hallasvizsgdlat) elvégzését. Probléma a teriletén: egy csalddndl nem megfeleld a tisztasagi allapot, amelyre
irdnyulé megolddsi kisérletek évek 6ta nem vezettek eredményre. Megallapitdsa még, hogy nem miivelik a
csaladok a haz koril a kerteket. A hatrdnyos és halmozottan hdtranyos helyzeti gyerekek is hozzajutnak az
egeszségligyi szolgaltatashoz. A kbvetkezd tablazat bemutatja a szamszaki adatokat.

Hétkéznap 16 o6ra utdn, munkasziineti- és lnnepnapokon a gyermekorvosi tigyelet 24 6ras siirg8sségi
tgyelet formdjiban elérhetd Szekszardon.

Az iskola- egészségligyi szolgalat orvosi feladatait a gyermekorvos és az iskolaorvos latja el.

A gyermekek ellatasért felelds kérhaz a Tolna Megyei Balassa Janos Korhaz Szekszardon.

s sre &

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama

év védondi allashelyek szama Egy.vecnore !uto EYETmekek
szama
2008 0 33
2009 0 32
2010 0 32
2011 0 28
2012 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egy véddondre jutd gyermekek szama (f8)
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c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

A sajatos nevelési igényii gyerekek ellatisaval az Gvodaban képzettséggel rendelkezd fejlesztd
Ovodapedagogus, gyogytestneveld 6vodapedagogus, és egy logopédus, gyégypedagégus, foglalkozik. Az
6vodaban 2012/2013-as nevelési évben 1 f0 sajatos nevelésii igényli gyermek volt. Egészségiigyi ellatasi
igény kevés esetben fordult elé. Fogyatékos gyermek nem volt az dvodaban. A hatranyos és halmozottan
hétranyos helyzetii gyerekek is hozzdjutnak a specilis igényii ellatashoz helyben.

| d) gyermekjoléti alapellétas

Gyermekjoléti alapellatésok: a Gyermekjoléti Kézpont a jelz8rendszeren keresztiil érkezett vagy az nként
jelentkezett kliensek részére nydjt szolgdltatast, kézremiikodik a védelembe vétel el§készitésében,
folyamataban, feliilvizsgalataban. Szolgéltatasai: informécidnyujtas, tandcsadas, ligyintézés, kdzvetités, hivatalos
papirok kitdltésének segitése, tajékoztatds, csalddgondozds, csalddlitogatds, kézmiives foglalkozasok, jatékos
készségfejlesztd szabadidGs foglalkozasok tartdsa, Baba-mama klub mikédtetése. A jogi és pszicholdgiai
andcsadas Szekszardon a Gyermekjéléti Kozpontban vehet§ igénybe elbzetes egyeztetéssel. A gyermekjoléti
szolgalat munkatdrsa minden héten kedden 8 — 12 6rdig tart fogadéérat a faluhdzban, tigyfélfogadasi id6n kiviil
latogatja a csalddokat, folyamatosan kapcsolatot tart az 6vodéval és az iskoldval. A szekszardi gyermekjoléti
kozpont tdrsulasi keretek kézott latja el Harc kozségben a feladatokat. A csalddgondozd részére a faluhdzban
iroda helyiség és a targyi feltételek biztositottak. A csaladgondozonak rendszeres kapcsolata van a jelzérendszeri
tagokkal és az 6nkormanyzat munkatérsaival.

Az észlel6-és jelz8rendszer j6I mikddik telepllésiinkdn, egyiittmiikddésiiket megfelelének tartjuk.
Esetkonferenciakat az esetben érintett szakemberek és csalddok bevondséval tartjak. 2012. évben - szintén az
észlel- és jelz8rendszer tagjai bevondsaval — 6 alkalommal tartottak szakmakdzi megbeszélést. A jelzések a
gyermekjoleti szolgalathoz els@sorban kdzoktatdsi intézményekbdl érkeztek, és a védéndi szolgélattol.
Kozoktatasi intézménytSl gyermeknevelési, anyagi, szocidlis probléma, sziil, vagy csalad életvitele és a
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos problémak miatt érkeznek jelzések. Osszességében elmondhatd,
hogy az észlelS- és jelz6rendszer tobb tagjdval napi kapcsolatban all a Gyermekjéléti Szolgalat, mind a szakmai,
mind pedig a személyes kapcsolat el8segiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem el6tt tartd kz6s munkat. A
hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyerekek is hozzijutnak a gyermekjoléti alapellatas
szolgaltatdsaihoz.
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| e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgaljak a gyermekjoléti alapellatasok, a pénzbeli és természetbeni ellatasok. A
szocidlisan raszoruldk altal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni elldtasokat a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatasokrol szold 4/2006 (V. 24.) szdmu rendelet tartalmazza.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban térténd nevelkedésének elGsegitésére és megtartasdra, a
veszelyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mdas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriil6 gyermek helyettesit§ védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve
gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e térvényben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer m(ikodtetése allami és 6nkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot Iatnak el — a gyermek csalddban térténd nevelkedésének
elésegitése és megtartasa, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése érdekében — a
torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

az egészségligyi szolgdltatast nyujtok, igy kilondsen a védéndi -szolgélat, a
haziorvos és munkatdrsa, a hazi gyermekorvos és munkatérsa,

a személyes gondoskoddst nyujté szolgaltatok, igy kildndsen a csaladsegits
szolgélat, a csaladsegit kozpont,

a koznevelési intézmények,

a renddrség,

az Ugyeszség,

a hirdsag,

a partfogd felligyelGi szolgdlat,

az aldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellatd szervezetek,

a menekiilteket befogadé dllomads, a menekiiltek dtmeneti széllasa,

a térsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

a munkadiigyi hatdsag.

Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kdtelesek

jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
hatosdgi eljdrast kezdeményezni a gyermek bdantalmazdsa, illetve sulyos

elhanyagolasa vagy egyéb mads, sllyos veszélyeztet§ ok fenndlldsa, tovabba a gyermek 6nmaga altal
elSidézett sulyos veszélyeztetd magatartdsa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet is élhet.
Ezek a személyek, szolgdltatok, intézmények és hatdsédgok a gyermek csalddban térténd nevelkedésének
elésegitése, a veszélyeztetettség megelSzése és megsziintetése érdekében kotelesek egymassal
egylttmiikodni és egymdst kdlcsondsen téjékoztatni.

| f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok j

A krizishelyzetben igénybe veheté szolgaitatdsok biztositasa nem kételezd &nkormdnyzati feladat, azt az
allam biztositja a gyermekek részére.

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés —|

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat &ltal a tanév ideje alatt az 4ltaldnos iskoldsok részére szervezett
programok tobbnyire a kreativ foglalkozasok. llyenek példaul jatékos készségfejleszté csoportfoglalkozésok,
télvaro kezmives foglalkozdsok, a kiildnb6z6 tUnnepekre — hasvét, kardcsony — térténd felkésziilések. Az
iskolaban és dvoddban néptanc szakkori foglalkozés, kézmiives foglalkozasok, stb. vannak.
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A Konyvtar és Faluhaz keretén belll kézmlves foglalkozdsok, judo oktatds, mesefilmvetités,
internethozzaférés, jatékos ismeretterjesztés programok, varré szakkor biztositjdk a gyerekek szabadidés
foglalkoztatasat.

Az altalanos iskolaban a gyerekek szakkéri foglalkozdsokon vesznek részt. Tobb lehetdség kozil
valaszthatnak: példaul kézm(ives, jatékos dnismeret, furulya és néptanc szakkorék mikédnek.

| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv —|

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni elldtasaként a csalddban é16 gyermekek életkoranak
megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamdra, akiknek szilei, neveldi, gondozoi
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt el6segité programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napkdzbeni elldtasukrél nem tudnak gondoskodni.

A gyermeketkeztetést teleplilésiinkdn az dltaldnos iskoldban miikdd6 dnkorményzati fenntartast konyha
biztositja. Telepllésiinkdn a gyermekétkeztetés megfelel az egészségiigyrsl sz6lé6 1997. évi CLIV. torvény
50. § (3) bekezdése azon kdvetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiildnds tekintettel az
egészséglgyi, szocidlis és gyermekintézményekben nydjtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek
megfelel6 mindségli és tdpértékl étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus étrend. A
gyermekorvos figyelemmel kiséri az élelmezés vezet§ altal 8sszedllitott étlapot.

Biztositott tovdbbd az, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az ingyenes, illetve
kedvezményes étkeztetést. Ovoddztatdsi tdmogatdst a telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje annak a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermeknek a sziil§je részére allapitja meg, aki

® ahdrom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovdbba

e pondoskodik gyermeke rendszeres dvodéba jaratasarol, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall.
A pénzbeli tdmogatds folydsitdsanak tovabbi feltétele, - hogy a gyermek felett a sziil6i feltigyeleti jogot
gyakorld sziilg, illetve ha mindkét sziil6 gyakorolja a sziil§i felligyeleti jogot ,- mindkét sziil6 a gydmhatdsagi
eljarasban dnkéntes nyilatkozatot tegyen arrél, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait sikeresen befejezte.

Az iskoldban 2010-ig novekedett a kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiil6k szama, ezt kévets
években csokkent, mely magyarazhaté a gyermeklétszam csékkenésével. Ugyanez a helyzet az ingyenes
tankdnyvellatasban részesiil6k szamaval is.

i) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenl§ bandsméd kévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtdsakor jérasi, onkorményzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Az ovodai nevelés kotelezé 6nkormanyzati feladat. Az 6vodai tanévben az dvodai szolgéltatdsokat 220
munkanapon kell biztositani, amely el§irdsnak az évoda nyitva tartdsa megfelel. A harci dvoddaban minden
évben a nyari idészakban kb. 20 munkanapon zarva tart az 6voda. Az 6voda zarva tartdsakor a sziil6k nem
mindig tudjdk megoldani a gyermek felligyeletét.

| J) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) az elldtérendszerek keretein beliil

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlfsége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és dllapotétél fiiggben — a korai fejlesztés
és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében szerveztiik
meg.
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A halmozottan hdtrdnyos helyzet(i gyermekek, tanuldk nyilvéntartasa a sziil§ &ltal dnkéntesen benydjtott
nyilatkozat alapjan térténik. A HH gyerekek szdma a 2012/2013-as nevelési évben az 6vodéban 11 f6 volt, a
HHH gyermekek széma 5 fé volt. Az évodai létszam 34 f6 volt. A HH gyerekek szama a 2012/2013-as
oktatasi évben 10 f6 volt, a HHH gyerekek szdma 3 f6 volt. Az iskolai létszdm 26 f6 volt. Ebbé lathatd, hogy
az ovodai létszamnak csaknem a fele, az iskolai létszémnak a fele hatranyos helyzet(, vagy halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermek. Adatgy(ijtés a helyi iskolaban és 6vodaban tértént. A kompetencia felmérés az
iskoldban megtortént, az eredményekrdl adat nincsen.

A sajatos nevelési igényl (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsdt a kdznevelési intézmények vallaljdk. Az
ovodaban a 2012/2013. tanévben 1 gyermek, az dltalanos iskoldban is 1 gyermek volt sajatos nevelési
igényli. Fogyatékossaggal él6 gyerek nincs a kozoktatdsi intézményeinkben. Az évoda akaddlymentesitése a
Zombai KONI altal pdlydzat Gtjdn megvaldsult, az iskola akaddlymentesitése nem megoldott, amelynek
megvalositdsat palyazat Gtjan célszer( megvaldsitani.

Az évodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az évoda infrastruktirdja
magas szintli elldtast biztosit, és ennek el6nyeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. A fejleszté pedagdgusi
foglalkozas megoldott az 6vodaban, és a gyogytestnevel6i munka is biztositott a helyben dolgozd
6vondkkel. A logopédiai oktatast és a gydgypedagdgusi feladatokat a zomba KONI szakembere latta el,
2013. szeptemberétél utazé pedagdguskent latja el ezeket a feladatokat.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai felkészitésérsl a
szakértSi bizottsdg szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvoddnak, iskoldnak. A sajatos
nevelési igény( gyermek 6vodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatdsa, évodai csoportban, iskolai
osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt térténhet. A gyermek, tanuld
integralt vagy specialis intézményi keretek kdzott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt dlldsfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 bandsmadd kévetelményét tekintve.

Telepiiléstinkdn az SNI gyermekek tobbi gyermekkel valé egyiittnevelésének, oktatdsdnak feltételei
adottak.

A segit§ szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben. A segits
munka aktiv részesei a fejleszté pedagdgus, gyogytestneveld pedagdgus, a logopédus, gyégypedagdgus és a
nevelési tanacsado pszichologusai és a védénd is.

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgéltatasok nytjtdsa soran hatranyos megkiilénbdztetés, az egyenld
béanasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megdllapitasara nem keriilt sor.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

b) a kdzneveléshez kapcsolodé kiegészits szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodéra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az évodaban 4 f6éllasi pedagdgust, 2 f6 dajkat, és 1 f6 kisgyermekgondozét alkalmaznak, a szakember
ellatottsag képesités szempontjabdl teljes. Az évodaban egy f6 pedagégus, rendelkezik gydgytestneveld
pedagogus vegzettséggel, egy f6 fejleszté 6vodapedagogusi képzettséggel. A logopédiai oktatdst, és a
gyogypedagogusi feladatokat a zomba KONI szakembere l4tta el, 2013. szeptemberétdl utazd pedagdgus
ként latja el ezeket a feladatokat.

Az dltalanos iskolaban 4 f6élldsu pedagégust alkalmaznak. Az 3ltaldnos iskola szakember elldtottsaga
szintén teljes. A logopédiai oktatast, a gydgypedagdgusi feladatokat, a gydgytestneveldi feladatokat és
fejleszté pedagogusi feladatokat a Zomba KONI szakembere latta el. 2013. szeptemberétsl a
feladatelldtasdra djként |étrehozott szervezet pedagdgusa latja el az iskolai logopédiai és fejlesztd
pedagogusi feladatokat. A gydgytestnevelSi feladatokat a tarsulds altal megbizott szakember latja el az
iskoldban.
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¢) hatrdnyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregdcids

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl§ bédndsmdéd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilondsen az oktatdsba torténé bekapcsolddds feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbirdlasa,
az oktatds kovetelményeinek megdllapitdsa és a kdvetelménytdmasztds, a teljesitmények értékelése, az
oktatdshoz kapcsolddd szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatdssal Gsszefiliggd juttatdsokhoz
valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és elldtds, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban
valo részvétellel dsszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

Harc kozség az évodai nevelést és az altaldnos iskolai oktatdst egy feladat ellatdsi helyen biztositja. A

feladat elldtasi helyeken és az intézmények kdzott nincs szegregacids gyakorlatra utald jel.

d) az intézmények k&z&tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagédban mutatkozé
eltérések

Harc kozség az 6vodai nevelést és az altaldnos iskolai oktatast egy-egy feladat ellatdsi helyen biztositja. Az
oktatds hatékonysdgaban mutatkozo eltérés nem mérhetd.

’ e) pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) —|

| 4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A nydri nyitva tartas alatt nem minden rendszeres | A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

gyermekvédelmi kedvezményben részesulG | részesll6 gyermekek sziileinek felhivdsa a
gyermek jar 6vodaba. kedvezmény igénybevételére, és a gyermekek

6vodaba jaratasara.

Az o6voda zarva tartdsakor a dolgozd sziil6k nem | A tarsult tagintézmények koziil a sziil6 szdmara
mindig tudjak megoldani gyermekiik felligyeletét. kbzlekedés szempontjabdl elérhetd telepiilésen
gyermekének befogaddsa a sziinet idejére az
6vodaba.

A véddndi tanacsaddban a kotelezd halldsvizsgalat Audiométer beszerzése palydzati Gton.
elvégzéséhez nincs audiométer.
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5. A nok helyzete, esélyegyenl&sége

| 5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasdgi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszdgokban. A nék gazdasagi
aktivitdsat nagy mértékben befolyasolja tédrsadalmi szerepvallaldsuk.

A ndk gazdasagi aktivitdsanak fontos befolydsold tényezéje a gyereknevelés. Mig a férfiak kdrében a
gyereknevelés — lényegében fiiggetlenil a gyerek kordtdl — valamelyest noveli a munkavallalds
valoszin(iségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolds kori gyereket nevel§ nék aktivitisa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd gyerektelen vagy id6sebb gyereket nevels néké.
A gyereknevelés aktivitascsokkent6 hatdsa annal nagyobb, minél kisebb a gyerek. Befolydsolja a nék
gazdasdgi aktivitasat a gyermekek szama is, a hdrom vagy tébb gyermek radikdlisan csokkenti a nék
gazdasagi aktivitdsat. A gyerekiiket egyedil nevel6 nék inkdbb kivdannak munkat vallalni, mint az azonos
tulajdonsdgokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan kord gyereket neveld, de parkapcsolatban é16
nétarsaik.

Markans kiilonbségek mutatkoznak a két nem kozott a munkaviszony fajtdja szerint. A nék kozott
magasabb az alkalmazottak aranya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak énfoglalkoztatdként (egyéni
vallalkozdk, térsas vallalkozasok dolgozd tulajdonosai).

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kbrében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallaldsi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 315 288 288 273 27 15
2009 256 288 229 264 27 24
2010 319 299 285 276 34 23
2011 311 314 283 279 28 35
2012 n,a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr, és helyi adatgy(ijtés
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A fenti
adatokbol latszik, hogy telepiilésiinkdn kevesebb a munkanéikiili n6k szama, mint a férfiaké. 2011-ben
azonban magasabb volt a n6i munkanélkiliek szama a férfiakénal. A 2012. évi adat még nem ismert. A férfi
foglalkoztatottak szama kevéssel magasabb, mint a n&i foglalkoztatottak széma. Orszdgos adatok szerint a
foglalkoztatott nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallaldas miatt t6bb
né van az inaktivak kdzott (GYES, GYED, GYET}. A munkanélkiiliségbe 1ép& ndk egy része nem allasvesztd,
hanem korabban inaktiv volt.

Megallapithaté az is, hogy a munkanélkiilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a munkaerd
piacra, kdvetkezésképpen az atlagosnal hosszabb id6t toltenek munka nélkiil, mint a férfiak.

| b) nGk részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

A telepiilésen nem voltak foglalkoztatdst segité és képzési programok. A vidéki foglalkoztatast segitG
képzési programokban vald részvételrdl, helyi adatbazis nincsen.

rc) alacsony iskolai végzettségil n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolai végzettségrél telepilésiinkdn nincsenek adatok.

| d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésre vonatkozdan hatranyos megkilénbéztetésre vonatkozé adatokkal nem rendelkeziink.
Az 6nkormanyzatndl és intézményeinél dolgozdk bére, keresete, nem, korcsoport, beosztds, szakma vagy
végzettség szerint évenként nyomon kdvethetd, hatranyos megkilénbdztetés nincs.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsSdei, csaladi

napkdzi, ovodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felel§sségek altaldban egyoldalian a néket terhelik, mivel altalaban
tulnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az id&seket.

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyUjtott napkézbeni
elldtdsokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek
életkoranak megfeleléen az 6vodaban, iskolaban.
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Telepilésiinkdn a gyermekek napkdzbeni elldtdsa az évodaban (egységes ovoda-bdlcséde) és az dltalanos
iskoldban biztositott. Harcon az évodaban 5 férGhellyel 2 éves kortdl biztositott a gyermekek bolcsédei
elhelyezése, amely elsGsorban az anya munkavallalasat segiti, de sok esetben a csalad szocidlis helyzete is
indokolja a kisgyermek bolcsédei ellatasat. Az dvodaba jaré gyermekek létszama a 2012/2013. tanévben 34
f& volt. 2008/2009. tanévben 28 8, 2009/2010. tanévben 30 &, 2011/2012. tanévben 27 f6 volt. Az elmult
tanévben emelkedett a gyermekek |étszama.

Az 6voda épiiletében pélyazattal minibélcséde keriil kialakitasra. A minibdlcsGde kialakitasaval a bdlcsGdés
kort gyermekek elhelyezése az dvoda épiiletében megoldott lesz, nagyobb esélye lesz a kisgyermekes
sziil6knek a munkaer8piacon elhelyezkedni. A fejlesztés hozzajarul a munkaerd mobilitas javuldsdhoz.'®

Az dltaldnos iskoldban a 2010/2011. tanévben 24 8, 2011/2012. tanévben 29 5, 2012/2013. tanévben 28
& volt a gyermeklétszam. Az altalanos iskolaban is emelkedett a tanuldk létszama. A napkozit igénybevevik
szama 90 %-os.

A rugalmas munkaid6 nem jellemzd a telepiilésen. A csalddi feladatok 6sszeegyeztethetdségét tdmogatd
szolgaltatasok elérhetdsége sem jellemzd a teleplilésen.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd&ndi haldzat szakmai munkdjdban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzethen éI§ varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k széméra a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek dtadasat mar varandds korban kezdik
meg: beszélgetések, csaladlatogatdsok formdjaban. Segitséget nydjtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok
megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok kitdltésében. Telepiilésiinkén nincs féallast véddnd, a
IV. szam( gyermekhéziorvosi korzet védéndje jar ki rugalmasan alkalmazkodva a helyi valtozo igényekhez
és a csecsemdi létszamhoz. Az dsszes gyerek ellatdsa hozza tartozik, amely adatokat a kdvetkezd tablazat
tartalmazza.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terlilete

; ey bt 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év véddndk szama 3 i e
gyermekek szama véddnénként
2008 0 33 33
2009 0 32 32
2010 0 32 32
2011 0 28 28
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

5.4 A ndket éré erdszak, csaladon beliili erdszak

Telepiilésiinkdn nem jellemzd a néket érd, illetve a csaladon belilli erdszak. A jelz8rendszer feladata ebben
a témaban a felvilagositas, a tdjékoztatds, a bizalom elnyerése annak érdekében, hogy a félelem ne
akadalyozza meg a bajban levét abban, hogy segitséget kérjen. Tudjuk, hogy sajnos sok esetben, akér sok
éven keresztill is rejtve maradhatnak az ilyen esetek, ezért hasznos az 6sszehangolt és szakszer( figyelem
kiépitése és mlikddtetése.

'® Modositotta a 84/2016. (IX.20.) 8nkormanyzati hatarozat
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkén nincsenek. A Szekszardon talalhato Csaldadok
Atmeneti Otthona és Hajléktalanok Atmeneti Otthona fogadja be a segitséget kér§ csalddokat és
egyediilaliékat.

5.6 A n8k szerepe a helyi kdzélethen

Onkormanyzatunk példamutatéssal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsdnak erdsitésére.
Onkormdnyzati képvisel6k kérében 2 né taldlhaté. A Hivatal koztisztviselSinek 100 %-a nd. Az
onkormdnyzati intézmények dolgozéinak is 100 %-a nd.

Teleplilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyuld
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi problémak
a munkanélkiiliség, alulképzettség, elszegényedés, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség &ssztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kézpont, az Onkormdnyzat, szocidlis
intézmények szoros egyluttmikodésével létrehozott komplex programokkal lehet enyhiteni.

A kismamak probléméjanak enyhitésére j6 kezdeményezés a Csaladsegité €s Gyermekjéléti Szolgélat
szervezésében a mar emlitett ,Baba-Mama klub”. A Konyvtdr és Faluhaz varrészakkort, nyelvtanfolyamot,
asszonytornat, ndket érdekl6 témadaban el6adoi esteket és elGadasokat tart, szamitogép ismereti,
felhasznaldi képzési programokat szervez.

|75.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek  napkdzbeni  ellatdsat  biztositd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak | intézmények folyamatos miikodtetése. Képzések,

kockazatat. Két vagy harom m(szakba jaras miatt | dtképzések szervezése nék szdmara
nem tud munkat vallalni. elhelyezkedésilk segitése érdekében. Ovoda-

bolcsodei ellatas biztositasa.

A maganyérzet, a mell6zottség érzete | Szabadidds programok, célzott beszélgetések,
kialakuldsdval nemcsak az anya mentdlis allapota | taldlkozdsok szervezése, igény szerinti bévitése.
lehet rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is vezethet. | Kbzpark, jatszotér tervszer(i épitése. Baba-mama
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klub, asszonytorna , el§adéasok népszer(sitése.

A bolcs6dés kord gyermekek elhelyezése nem
megoldott, a kisgyermekes sziil6k nehezen tudnak a
munkaerd piacon elhelyezkedni®

Palydzat benyujtasa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatas
és az életmingség javitdsa csalddbardt, munkdba
allast segité intézmények, kozszolgaltatasok
fejlesztésével cim( palyazati kifrdsra®

'° Médositotta a 84/2016. (1X.20.) dnkorményzati hatarozat
20 Madossitotta a 84/2016. (1X.20.) 8nkorményzati hatarozat
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|E. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id8skoru népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1.1. szamu tdblazat — Nyugdijban, nyugdijszer( elldtasban részesiilok szama nemek szerint

&y nvugdijl?an, lzyggt’:lijszer(i felléta’sban ’m{ugdl’jbalm, m{ugdij:?zen’;’i L
részesiilo férfiak szama ellatasban részesiilé n6k szama
2008 116 177 293
2009 123 171 294
2010 120 165 285
2011 121 165 286
2012 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Harcon a 65 év feletti idések szama évrél évre kismértékben né. Harc kizség lakossaganak 12 %-a 65 év
feletti. Az 6regedési index az orszagos atlag alatt van, a Dél-alféldi Régid atlaganal joval alacsonyabb.

2011. évben a 65 év feletti lakosok 7,4 %-a né 4,5 %-a férfi. Szam szerint 113 f6 65 év feletti allandd
lakosbdl 70 f6 volt a nd és 43 {6 a férfi.

A jovedelmi helyzetre vonatkozdan nincsenek adatok. Id&skoriak jaradékaban eddig nem részesiilt senki az
onkormanyzatnal.

Mivel Harcon jellemz6en mezégazdasagban dolgoztak, a szakszdvetkezet tagjai voltak a mostani id&sek, az
6 nyugdijuk nagyon alacsony. A nyugdijasok kézétt igen magas az egyszemélyes haztartdsok szama, mely
haztartasok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkez6 6zvegy nék alkotjak.

Mivel az id6s emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, vagy nem is a telepllésen élnek, nagy a veszélye
annak, hogy az ilyen helyzetben éI6 idds emberek elmaganyosodnak, elszigetelGdnek.

| 6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete |

l a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga I

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

7 3 Tarts
Reglsz'trault. 55 év feletti regisztralt art'os“ : 55 év feletti tartos
: munkanélkiiliek i : munkanélkiiliek s s
év 2 munkanélkiiliek szama P munkanélkiiliek szama
szama szama
fo fé % fé fo %
2008 42 1 2% 13 0 0%
2009 51 0 0% 23 0 0%
2010 57 5 9% 25 0 0%
2011 63 2 3% 31 0 0%
2012 n.a. n.a. 0 n.a. n.a. 0%

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés
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A fenti adatokbdl megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szaman beliil nem magas az 55 év
felettiek aranya, még kisebb az arany a tartds munkanélkiliek esetében.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetGségei a
kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Az id8s korosztaly foglalkoztatasa nem jellemz§ a telepiilésen. A kdzintézményekben az 6nkormanyzat nem
foglalkoztat nyugdijas korosztalyt. Az Onkormanyzatndl kevés a foglalkoztatottak létszama, a civil
szervezetek kis szervezetek, nem foglalkoztatnak munkavallalokat. A vallalkozdk kevés alkalmazottat
foglalkoztatnak.

‘ c) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindcié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idGsebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések ket nagymértékben érintik.

Az a) pontban taldlhaté tabldzat adatai szerint azonban telepiilésiinkdn a regisztrdlt munkanélkiliek
szaman belll nem magas az 55 év felettiek aranya, még kisebb az arany a tartds munkanélkiiliek esetében.

6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés

’ a) az id8sek egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz vald hozzaférése

Az idGsek egészséglgyi elldatasokhoz valé hozzdférése az egészségiigyi elldatdrendszeren belll biztositott. Az
egészségiigyi alapellatast a szekszardi VII. szamu kdrzet haziorvosa latja el a teleptlésen heti 2 alkalommal
rendel. A jarébeteg szakrendelésre a kozeli Szekszardra kell beutazni. A fogorvosi ellatas is Szekszérdon
torténik. Az orvosi rendel6ben kézi gyogyszertar mikddik, igy helyben megoldhatd a gydgyszerek kivaltasa,
megvasarlasa. ‘Az Egészséghdz teljes feldjitdsdval, infrastrukturdlis és eszkozfejlesztésével javul az idések
egészségligyi elldtdsa.

A hdziorvos tartds tdvolléte miatt a kézi gydgyszertdr nem miikodik. A gyogyszerek beszerzését nem
mindenki tudja megoldani, féleg az idSsek keriiinek hétrdnyba. A Falunk Ertékérzé Kodzhasznu
Egyesiletének tagjai vaéllaljak, hogy az Egészséghazban leadott gydgyszerrendeléseket Szekszardon a
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Hunyadi Gydgyszertdrban kivaltjdk, természetesen a gydgyszertdrral tortént elézetes egyeztetéssel. gy
lenne legkdnnyebben megoldhaté a gydgyszerbeszerzés a faluban.?!

Az étkeztetést, mint a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapszolgaltatast az onkormanyzat
biztositja, részletes szabalyait pedig a Szt. felhatalmazasa alapjan helyi rendelethen szabalyozza.

Etkeztetést szocialisan raszorultként az jogosult igénybe venni, aki nyugdijas, rokkantsagi nyugdijas, baleseti
jaradékos, rehabilitacids jaradékban részesiil, rendszeres szocialis jaradékos, rendszeres szocidlis
segélyezett, mozgdssériilt, pszichidtriai vagy szenvedélybetegsége miatt sajat étkeztetésérdl gondoskodni
nem tud, hajléktalan.

A dontési jogkdrt a Szocialis bizottsag gyakorolja.

Harc kozségben elvitellel, vagy kiszallitassal érhetd el a szolgdltatas. Elvitel esetén az ellatast igénybe vevé
személy az 6nkormanyzat altal az iskola épiiletében m(ikodtetett konyhdn veheti at a napi egyszeri meleg
ételt, a kiszdllitast igényl6k részére pedig a konyhan dolgozd szocidlis étkeztetd alkalmazott szallitja ki
biciklivel az ételt. Rossz id6 esetén a kiszallitas a falubusszal torténik.

Az ellatast igénybe veviknek kell biztositaniuk az éthorddkat, illetve azok tisztantartasarél maguknak kell
gondoskodniuk.

A szocidlis étkeztetés hétkéznapokon torténik. Hétvégén és az innepnapokon nincs étkeztetés.

Az igénybevevdk létszdma és a fogyasztott adagszam a 2011. évben az alabbiak szerint alakult:

Helyben | Elvitellel Elvitellel Kisedliigissal | 10nftEssal | o Osszes
; P = ¢ p étkezdk 3 2 étkezbk o étkezd
Honapok étkez6k étkezdk étkezdk étkezdk
= . fogyasztott P fogyasztott P fogyasztott
szdma szdma : szama , szama )
adagszama adagszama adagszama
Januar 0 21 304 15 242 36 546
Februar 0 20 301 12 212 32 513
Marcius 0 20 347 12 239 32 586
Aprilis 0 19 256 12 181 31 437
Majus 0 20 323 12 217 32 540
Junius 0 18 312 11 197 29 509
Julius 0 22 307 12 209 34 516
Augusztus 0 20 270 12 169 32 439
Szeptember 0 19 310 13 233 32 543
Oktober 0 20 288 14 213 34 501
November 0 19 330 14 264 33 594
December 0 21 263 16 244 37 507
EFEReEslich 0 239 3611 155 2620 394 6231
adatok:
Forras: helyi adatgydjtés
Az igénybevevik létszama és a fogyasztott adagszam a 2012. évben az aldbbiak szerint alakult:
- K- s g " -1
Helyben Elvitellel E,Mtel,I.EI Kiszallitassal |s’z alllta’\’ssal Osszes (.Jsszef
. . . . o étkezbk . " étkezdk , . étkezé
Hoénapok étkezbk étkezdk étkezék étkezék
y . fogyasztott . fogyasztott - fogyasztott
szama szama ; szama ; szama .
adagszama adagszama adagszama
Januar 0 16 287 18 334 34 621
Februar 18 317 17 317 a5 634
Marcius 0 17 282 17 306 34 588

21 Médositotta a 102/2015.(10.13.) nkormanyzati hatarozat
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Aprilis 0 16 276 16 286 32 562
M3jus 0 16 299 16 298 32 597
Junius 0 17 286 16 286 33 572
Julius 0 18 322 16 278 34 600
Augusztus 0 17 238 16 214 33 452
Szeptember 0 18 299 15 246 33 545
Oktober 0 19 355 15 289 34 644
November 0 18 331 15 255 33 586
December 0 15 204 18 260 33 464
Osszesen: 0 205 3496 195 3369 400 6865

Forras: helyi adatgydjtés

A két évet dsszehasonlitva a szocialis étkezék korében csdkkent az elvitellel étkezék szama, viszont nétt a
kiszallitassal étkezGk szama. Az dsszes étkezGi létszdmban nincs lényeges kuldnbség, viszont 2012. évben a
fogyasztott adagszam magasabb volt.

A meleg étel elkészitése az Gnkormanyzat konyhajan az iskola épiiletében torténik. A konyha kapacitdsa kb.
200 adag biztositasat teszi lehetévé. Rendelkezik az ANTSZ &ltal kiadott miikédési engedéllyel, a
jogszabdlyok altal elGirt élelmiszer — higiéniai és szakmai kdvetelményeknek megfelel. Diétds étkeztetést
nem tud biztositani. A falubusz szintén rendelkezik a megfelelG élelmiszer — higiéniai engedéllyel.

A szocialis étkeztetés lebonyolitdsahoz az aldbbi szakmai l1étszam all rendelkezésre:
- élelmezésvezetd 1 f6
- szakacs 16
- konyhai kisegit8 2 f8, ebbdl 1 6 szocidlis segité feladatokat is ellat 4 oraban.
- szocialis segit6 feladatok ellatdsa (Kdlesdi K6z6s Onkormanyzati Hivatal kéztisztvisel8je altal):
szocialis igények elldatdsaval kapcsolatos igények felvétele, a hatdrozati dontés elkészitése és
végrehajtasa, nyilvantartasok vezetése, napi igényjelzések kdvetése.

Harc Kdzség Onkormanyzata tarsulds forméjaban latja el az aldbbi szocidlis feladatokat:

e Hazi segitségnyljtds, jelz6 rendszeres segitségnyljtas (alapellatas)

e Nappali ellatas (Id6sek Klubja) (alapellatas)

e (saladsegités (alapellatds)

e Tartds elhelyezést biztositd, apoldst gondozast nylijtéd idGsek otthona (szakositott ellatas)

Az alapellatds megszervezésével a telepiilési dnkormanyzat segitséget nyQjt a szocialisan rdszorulok részére
sajat otthonukban és lakdkdrnyezetilkben ©nallo életviteliik fenntartasaban, segitésében, valamint
egészségi dllapotukbdl, mentalis helyzetiikbél vagy mas okbdl szdrmazo problémak megoldasaban.

Nappali ellatast nyajté intézmény nincs a teleplilésen.

b) kulturalis, kzm(ivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaféres

A kulturalis, kozmiivel6dési szolgédltatasokhoz valé hozzadférést a telepiilésen a Kényvtar és Faluhdz
biztositja.

A Konyvtar és Faluhdz a fiatalok és idGskorlak részére egyardnt nyljtja szolgdltatdsait, melyekkel
igyekeznek bevonni e korcsoportot is aktivan az intézmény tevékenységébe, kiilonbézé programokba. A
Falunk Ertékérz6 Egyesiilete és a Nyugdijasok Erdekszovetsége aktivan részt vesz a programok
szervezésében és elbkészitésében. Rendeztek bor- és pdlinkaversenyt, népdaltaldlkozot sth. A részvétel
adatairdl szamadatok nincsenek.
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| ¢) id&sek informatikai jartassdga

Az iddsek informatikai jartassagdban nincsenek adatok. Fel kell mérni, hogy van-e igény az iddsebb
korosztalyban az informatikai ismeretek elsajatitdsara, igény esetén tanfolyamot lehet a résziikre inditani.
Egy-egy érdekl&dd volt csak ebben a témaban.

r 6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idGseket célzd programokat a telepiilésen leginkabb a Nyugdijasok Erdekszovetsége és a Falunk
Ertékdrzé Kozhasznu Egyesiilete szervez. A programokon a civil szervezet tagjain kiviil mas érdekl&dék is
részt vehetnek.

A Konyvtdr és Faluhdazban a kézimunka szakkdr tagjai zomében id&sek, akik a foglalkozasok alkalmaval
kézimunkdznak, beszélgetnek, kdziiliik az asszonytornara is eljarnak , 6k azok, akik a gyerekeknek szervezett
kézm(ives foglalkozasokhoz hattérsegitséget nydjtanak. A faluban mikédik egy népdalkérus, akik
megszervezték kdzségiinkben az elsd harci népdaltalalkozét és mas rendezvényeket is tartanak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil él6k aranya. Nagy a veszélye a | Az aktivitast, az érdekl6dést és a fliggetlenséget
teleplilésen az iddsek elmaganyosoddsanak, | megdrz6 programok, szolgaltatasok szervezése.
elszigetel6désének.

Nincs adat az iddsek korében a szamitogeép | Igényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam inditasa
hasznalatanak ismeretére vonatkozdan. az iddsek részére.

Az Egészséghdz energiahatékonysdgi mutatdi | DDOP 3.1.3 /G-14 pdlydzat benyidjtdisa az
rosszak, az épiilet teljes akaddlymentesitéssel nem | Egészséghdz teljes feltjitdsdra®
rendelkezik.”?

A haziorvos altal mikodtetett kézi gydgyszertdr | Gyoégyszer receptek kivaltdsanak megolddsa.”
nem mkddik, a gyogyszer receptek kivaltasa nem
mindenki szdmara megoldott.>*

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

| 7.1 A telepiilésen fogyatekossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilondsen |atds-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban széamottevéen
korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyz6konyv
kihirdetésérdl széld 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki

22 madositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkorményzati hatarozat
% médositotta a 69/2014. (V. 28.) Gnkormanyzati hatarozat
24 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 8nkormanyzati hatarozat
25 Modositotta a 102/2015.(10.13.) dnkorményzati hatarozat
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hosszan tarté fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi kdrasodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal
egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A teleplilésen fogyatékossaggal él6k létszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos adat nem
all rendelkezésre.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Telepllésiinkén nincs foglalkoztatdsi lehetSség a fogyatékkal éI6k szdmdra, nem megoldott a
foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiildnleges eszkdzok és feltételek.
Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal élGket, vagy megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd
munkaltato.

l b) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen nincs hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén. Az dnkormanyzatnal
és intézményeinél nem megoldott a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa.

’ c) 6néllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepilésiinkdn a kordbban mar részletezett tarsulds keretében biztositott hazi segitségnyujtast és
szocialis étkeztetést, mint szocialis alapszolgaltatdasokat a fogyatékkal él6k is igénybe vehetik.

A fogyatékossaggal él6k egy része idGskord. Az Onkormanyzat és intézményei részben
akadalymentesitettek, a fogyatékkal él6k is ellatogathatnak az intézményekbe.

7.2 Fogyatékkal é1§ személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A fogyatékkal élSk az aldbbi ellatasi formakat vehetik igénybe.
- fogyatékossagi tamogatas,
- rokkantsagi jaradék,
kozlekedési kedvezmény,
- parkolasi igazolvany,
Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyqjtas, csaladsegités, jelzGrendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatod szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujtéd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdéhaza, lakéotthon

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama

“ megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesil6k szama ellatasaiban részesiilék szama
2008 31 34
2009 31 30
2010 ' 25 25
2011 n.a. 27
2012 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepllésiinkdn a fogyatékkal él6k ellatasairdl nincsenek adatok. Kdzlekedési tamogatast 2008.évben 34 14,
20009. évben 30 f6, 2010. évben 25 f§, 2011. évben 27 f8 vette igénybe. 2012. évben megsz(int az ellatds. A
megvaltozott munkaképességli személyek elldtasban részesiil6k szama, és az egészségkarosodottak
szocialis ellatasaban részesiilGk szama évrdl évre cstkkent.

7.3 A koézszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasdhoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleplilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Harc kozségben az intézmények (6nkormanyzat, egészséghdz, faluhaz, dvoda) részben
akaddlymentesitettek. Intézmények, épliiletek: Kbzséghdza (7172 Harc, F6 utca 59) — az éplilet
akaddlymentesitésére még nem keriilt sor, szikséges az épiilet komplex akaddlymentesitése a
kozszolgditatdsokhoz valé egyenlG hozzdférés megvaldsitdsa érdekében. IKSZT-Faluhdz Harc (7172 Hare,
Vérosmarty tér 7) — egy pdlydzat segitségével sor keriilt az épiilet komplex akaddlymentesitésére, igy
minden fogyatékossdgi csoport haszndlhatja. Egészséghdz (7172 Hare, Vérésmarty tér 8) —a DDOP 3.1.3/G-
14-2014-0050 palydzat segitségével sor keriilt az éplilet komplex akaddlymentesitésére, igy minden
fogyatékossdgi csoport haszndini tudja. Kélesdi Ké26s Ovoda, Bélcséde és Csalddi Napkézi Harci tagévoddja
(7172 Harc, Kdlesdi u 2) -fizikai akaddlymentesitésre sor keriilt, az infokommunikdciés akaddlymentesités
megoldandd feladat. Zomba Altaldnos Iskola Harci Tagiskoldja (7172 Harc, Kélesdi u 2) — az éplilet komplex
akaddlymentesitése magoldandd feladat.*®

b) kodzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetGségei, fizikai, informécids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdéplletek, szolgaltatd épiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamdra jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kilénbodzé
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz valo egyenlé
esély(i hozzaférést.
Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt a kdzépiletek akaddlymentesitése csak részben megoldott.
F6ként a mozgdsszervi fogyatékosok szamara tortént meg az akadalymentesités a telepiilés
kozintézményeiben.
A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetGségét a kozérdekii
informdcidkhoz, tovabbd azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentGsen gétolt
személy szamara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi
segités feltételeit.
Telepliléstinkdn tovdbb kell l1épni a kommunikacids akadalymentesités megvaldsitsa terén, valamennyi
fogyatékossaggal rendelkezd személy szamara biztositva a tdjékozddas lehetSségét:
- A gyengénlatdk, szintéveszték szamara érzékelhetd nagysagban, formaban, szinben kell
elkésziteni a tajékoztatast szolgalo latvanyelemeket.
- A vakok szdmara hanggal, tapinthatd, letapogathatd, megfoghaté elemekkel kell kiépiteni az
informacios elemeket.
- A hallassériiltek szaméara a hangos informaciokat szdveggel, képekkel, fénnyel kell kiegésziteni.

A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mlvelGdési, kulturdlis, sport- és mds kdzbsségi céli
létesitmények latogatasat.

% Modositotta a 66/2016.(VI.28.) 8nkormanyzati hatarozat
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A kulturdlis programokhoz torténé fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy része a
Faluhdzban realizalédik, mely akadalymentesen megkézelithetd és mozgaskorlatozottak részére van mosdé
is.

| ¢) munkahelyek akadélymentesitettsége

Ma mar kdtelezéen, jogszabdlyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésiigyi
hatésag feladata. Alapelv, hogy a teleplilésfejlesztési tervekben és mads teleplilésfejlesztési
dokumentécidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzéférés szempontrendszere.

f d) kdzbsségi kdzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A kozlekedési utaknak, jarddknak alkalmasnak kell lennilik a fogyatékos személy 3altali biztonsdgos
igénybevételre. Kézhasznalatl parkoléban a kdzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.
Akadalymentes parkolohely telepilésiinkdn a parkolokban van kijelolve.

A kozteriiletek, jardak, akadalymentesitése nem mindenhol biztositott a telepulésen.

Kiilénos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentéaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ez altal minden vonatkozasban érvényesiiljon —
az egyenl§ esély(i hozzaférés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgdltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szamara nem dllnak rendelkezésre helyi szolgaltatdsok. Telepiilésiinkdn nincsen
sem O6nkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartasu szocialis intézmény.

[ f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek

Kozintézmények akadadlymentesitése csak részben | Palydzati forrasok keresése, az akadalymentesités

megoldott. kialakitasa.
A kozteriletek, jardak akadadlymentesitése nem | Palyazati forrasok keresése, az akadalymentesités
mindenhol megoldott a telepiilésen. kialakitasa.
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tarsadalmi felelGsségvallalasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k

a) a 3-7. pontban szerepl§ terileteket érintd civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szdma, partnerségi megaéllapodasok szama stb.)

Civil szervezet neve

A szervezet tevékenységéhez

kozfeladat

kapcsolodé

Harci Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

A nyugdijasok érdekeinek képviselete

Falunk Ertékérz6 Kozhasznui Egyesiilete

Kulturalis tevékenység

A ,harci kisdidkokért” alapitvany

Iskolai oktatas tdmogatdsa

Ovodai gyermekjatékok beszerzésének,

kiranduldsok tdmogatdsa.

A Harci Ovodéért Kdzhasznl Kézalapitvany

’ b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

Harcon cigany nemzetiségi dnkormanyzat m(ikédik, mellyel az 6nkormanyzat 2013. januarjaban kotdtt
egyuttm(ikodési megdllapodast. A helyi Onkormdnyzat a nemzetiségi Onkormdanyzat részére az
dnkormanyzat székhelyén biztositja az 6nkormanyzati egyuttm(ikddés személyi és targyi feltételeit, tovabbd
gondoskodik a m{ikddéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol és igény szerint, a lehetGségekhez
képest mindenfajta segitséget és tamogatast biztosit.

A telepiilésen miikod6 Ovoda fenntartéja az Sidagérdi Kozds Ovodafenntartd Tarsulds, mely kdzoktatasi
szerzddés alapjan latja el az alapfoku oktatast.

A telepiilésen m(ikodé Altaldnos Iskola fenntartdja a Klebersberg Intézményfenntarté Kézpont.

Az Onkormanyzat a telepiilésen egylttmiikodik a civil szervezetekkel. A civil szervezeteket attekintve
elmondhatd, hogy az oktatasi intézmények rendelkeznek alapitvannyal, amit az intézményben tanulé
gyerekek fejlesztésére hoztak létre. A civil szervezetek egylttmiikddésének javitdsa fontos fejlesztendd
teriilet, mert a szervezetek kozotti kapcsolat és a kozGsségi megvaldsitas nehézkesen miikodik. Az
eréforrasok a meglévd tudas 6sszehangolasa, esetleges egyesitése, atadasa jelentGsen felpezsditené a harci
civil életet.

I c) onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

A partnerségi kapcsolat a korabbiakban a kistérségi viszonyok elemzése sordn kifejtésre keriilt a 2.2
pontban.

| d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Az érintett célcsoportok vonatkozdsaban nincs kimutathato tevékenységik.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége

A kozség nyilvdntartasaban szerepl szervezetek aktivak mikoédésik folyamatos. A kdzségben miikddd civil
szervezetek aktivistdi segitségével tovabhi segitségre szamithatunk kulturdlis, természetvédelmi,
ismeretterjesztd teriileten, és a nyugdijasok programjainak szervezésében.

| f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl&ségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéh partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stbh.) bevonasdnak eszkdzei és eljdrasai a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének folyamatdba

Az Onkormanyzat a korabban felmeriilt esélyegyenl&ségi problémak megoldasa érdekében egyiittmiikédést
céloz meg a telepilés nemzetiségi 6nkormanyzatdval, onkormadnyzati fenntartasi intézményeivel a
kdzségben mikodd civil szervezetekkel. Az egylittm(kodés ezen szervezetek vezetdinek bevonasaval
torténik, évente legalabb egy, sziikség szerint tobb alkalommal. A munkacsoport tagjai atfogo képet kapnak
a teleptlésen felmeriilt esélyegyenl&ségi problémakrol és konkrét megvaldsitasi javaslatokkal szolgédlhatnak
azok megsziintetésére. A vezetSk feladata, hogy sajdt eszkbzeiken keresztiil tajékoztassak a lakossagot az
esélyegyenldség teriiletén tett lépésekrdl, illetve viszont tdjékoztassdk a munkacsoport tagjait a lakossag
részér§l torténd észrevételekrdl, kérdésekrdl.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalo eszktzok bemutatdsa.

Harc kozségben az emberek odafigyelnek egymadsra, a falusi jellegbél adédéan szinte mindenki ismer
mindenkit, dnkéntes munkajukkal sokat tudnak tenni az esélyegyenl&ség elémozditdsa érdekében.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megadllapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositéasa fejlesztési lehet8ségek meghatédrozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység oka és kdvetkezménye a | Kdzfoglalkoztatas tovabb folytatésa.
tartés munkanélkiiliség, szamuk nem | Egyéb helyi és vidéki foglalkoztatasi
. , csokken. lehet&ségek felkutatdsa. Foglalkoztatasi
Romak és/vagy i B 7 5
o helyzgt_’ Ja\.lrltasanak segitese... A
rehabilitalhato csokkent

séghen élék

munkaképességli emberek felkutatdsa és
foglalkoztatasuk el&segitése.

Romak és/vagy | A nem megfelel§ képzettség akadalyozza | Képzések bdvitése a munkanélkiliek
mélyszegény- a munkanélkiliek munkaerd-piacon | korében.

séghen él6k | torténd elhelyezkedését.

Fogyatékkal élék

Romak és/vagy | Hianyoznak a kerékparos kozlekedést | Palydzat benyljtdasa TOP  3.1.1-15
mélyszegénységben | szolgdlé létesitmények a teleplilésen, | Fenntarthatd telepulési

él6k*

valamint feltjitdsra szorulnak a gyalogos
kozlekedést szolgalé jardak.”

kozlekedésfejlesztés palydzati kiirasra®

Romak és/vagy
mélyszegénységben
é16k>

A teleplilésen nagy a helyi vizkar
veszélyeztetettség ¢és az esBzések
kovetkeztében kérnyezeti

karesemények szama.*!

Palyazat benyujtasa TOP 2.1.3-15
Telepiilési kornyezetvédelmi
infrastrukturafejlesztés cimii palyazati
kifrasra.>>

A nyari nyitva tartds alatt nem minden | A rendszeres gyermekvédelmi
rendszeres gyermekvédelmi | kedvezményben részesiil6 gyermekek
Gyermekek kedvezményben részesil6 gyermek jar | szileinek felhivdsa a kedvezmény
dvodaba. igénybevételére és a gyermek dévodaba
jaratasara.
Az oOvoda zarva tartdsakor a dolgozd | A tdrsult tagintézmények kéziil a sziil§
sziil6k nem mindig tudjdk megoldani | szamara kézlekedés szempontjabdl
Gyermekek gyermekiik fellgyeletét. elérhetd telepiilésen gyermekének
befogadasa a sziinet idejére az dvodaba.
A véddndi tandcsaddban a kotelezd Audiométer beszerzése palyazati Gton.
Gyermekek hallasvizsgalat elvégzéséhez nincs

audiométer.

" Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
28 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
2 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
%0 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
¥ Modositotta a 10/2016.(11.10.) nkormanyzati hatarozat
32 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
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A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények folyamatos mikddtetése.
N&k foglalkoztatasanak segitése,

Né&k képzések, atképzések segitésével. Ovoda-
bélcsddei ellatas biztositasa.
A maganyérzet, a mell6z6ttség érzete | Szabadidés programok, célzott
kialakuldsaval nemcsak az anya mentalis | beszélgetések, taldlkozasok szervezése,
N6k allapota  lehet rosszabb, csaladi | igény szerinti bévitése. Kdzpark, jatszotér
konfliktusokhoz is vezethet. tervszer(i épitése. Baba-mama klub,
asszonytorna , el6adasok népszerdisitése.
A bolcsédés kort gyermekek elhelyezése | Palydzat benydjtdsa TOP 1.4.1-15 A
nem megoldott, a kisgyermekes sziil6k | foglalkoztatas és az életmindség javitdsa
NGI nehezen tudnak a munkaerd piacon | csaladbarat, munkdba dllast segitd
elhelyezkedni® intézmények, kozszolgaltatasok
fejlesztésével cim(i palyazati kiirasra®
Magas az egyediil él6k ardnya. Nagy a | Az aktivitast, az érdekl6dést és a
Id6sek veszélye a telepllésen az idGsek | fliggetlenséget megérzé programok,
elmagédnyosodasanak, elszigetel§désének. szolgdltatasok szervezése.
Nincs adat az idGsek kdrében a szamitdgép | lgényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam
Idsek haszndlatanak ismeretére vonatkozoan. inditasa az idGsek részére.
Az  Egészséghaz  energiahatékonysagi | DDOP 3.1.3/G-14 pdlydzat benydjtasa az
Idgsek™ mutatéi  rosszak, az épllet teljes | Egészséghdrz teljes feltjitasara.®®
akadalymentesitéssel nem rendelkezik.”
A haziorvos altal miikodtetett kézi | Gydgyszer receptek kivaltasanak
Id6sek® gybgyszertar nem miikddik, a gydgyszer | megoldasa.**
ose receptek kivaltdsa nem mindenki
szamara megoldott.*
Fogyatékkal Kozintézmények akadalymentesitése csak Palyazati forrasok keresése, az
816k részben megoldott. akadalymentesités kialakitasa.

g Nem megoldott a Kozséghaza épiletének Palyazat benytjtasa TOP 3.2.1-15-
Fogyatékkal ; oo 43 . ; P il
S16K2 akadalymentesitése Or}kormanyzatl épiiletek \?ne.:rgctlkﬁl

fejlesztése cimii palyazati kiirdsra
Fogyatékkal A kﬁzt?rﬁletek, jardak akadélyme:_rﬁesitése Pélyé’zatiforrés’olf ke_reséfe’, az
816k nem mindenhol megoldott a telepiilésen. akaddlymentesités kialakitasa.

33 Modositotta a 84/2016.(IX.20.) 6nkormanyzati hatarozat
34 Modositotta a 84/2016. (1X.20.) 6nkorményzati hatarozat
35 Modositotta a 84/2016. (1X.20.) 6nkorményzati hatarozat
% modositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkorményzati hatarozat
%" modositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
%8 modositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
%9 Médositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
“C Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
1 Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkorményzati hatarozat
2 Modositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
3 Modositotta a 66/2016.(VI.28.) 8nkormanyzati hatarozat
“ Modositotta a 66/2016.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozdsi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Munkanélkiiliek foglalkoztatasa Harc K6zség Onkorményzata
Jardsi Munkaiigyi Kdzpont
Romak és/vagy Rehabilitacids és Szocialis Hivatal

mélyszegény-
ségben élék

Csaladsegité Szolgalat

Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
Konyvtér és Faluhaz,IKSZT

Felel@s: polgarmester

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben élgk

Munkanélkiiliek atképzése

Harc Kdzség Onkormdnyzata

Jarasi Munkaligyi Kézpont
Csaladsegit6 Szolgalat

Cigany Nemzetiségi Onkorményzat
Konyvtar és Faluhdz, IKSZT

Felel6s: polgarmester

Fenntarthatd  kozlekedés  akadéalyok | kbzosségi kozlekedéssel foglalkozd civil
Romak és/vagy nélkul*® szervezetek
mélyszegénysegben fogyatékos személyek érdekeinek és
él6k™ képviseletével foglalkozo civil szervezetek
felel§s: polgarmester®’
Romak és/vagy | Telepdlési kornyezetvédelmi | Viziigyi szervezetek

mélyszegeénységben
é16k™

infrastrukttra fejlesztés™

felelds: polgdrmester™

Gyermekek

Az oktatashoz kapcsolddd szolgaltatasok
biztositasa.

Harc K&zség Onkorményzata
Harci Tagévoda
Ovodafenntarté Tarsulds
FelelSs: Ovodavezetd

Gyermekek

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénybevétele

Harci Tagovoda, Harc
Onkormanyzata

Felel§s: Ovodavezetd

Kozség

Gyermekek

Audiométer beszerzése palyazat utjan.

Harc Kézség Onkorméanyzata
Konyvtar és Faluhdz, IKSZT
Védéng

Felelds: polgarmester

N&k

Informaciok kbzvetitése ndk részére

Harc Kézség Onkormanyzata
Csaladsegitd Szolgalat

Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
Kényvtar és Faluhaz, IKSZT
Felel@s: polgdrmester

NEk

N6k foglalkoztatasanak segitése

Harc Kézség Onkormanyzata
Csaladsegité Szolgélat

“5 Médositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
“ Modositotta a 10/201 6.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
7 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
“8 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
“9 Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
%® Modositotta a 10/2016.(11.10.) 6nkormanyzati hatarozat
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Cigdny Nemzetiségi Onkorményzat
K&nyvtar és Faluhaz, IKSZT
Felel@s: polgarmester

Minibolcséde kialakitasa®? Harc Kozség Onkorményzata, Munkaiigyi
Kézpont, Gyermekjoléti és Csaladsegit6
Szolgédlat, Kékmadar Alapitvany, Kilatas
NGk Alapitvany, Helyi véllalkozok, civil szervezetek
felel8s: polgdrmester™>
Ismerkedés a szamitégéppel Harc Kézség Onkormanyzata
Kényvtar és Faluhdz, IKSZT
. Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
ldSsek Harci Nyugdijasok Erdekszovetsége
Falunk Erték&rz6 Kdzhasznl Egyesiilete
Felel@s: Ikszt munkatars
Egészségligyi alapellitas fejlesztése a DDOP | Harc Kézség Onkorményzata, Egészséghéz,
Id&sek® 3.1.3/G-14 palyazat utjan* palyazatir®®
Felelds: alpolgarmester
Gyobgyszerbeszerzés segitése™ polgarmester, kdrzeti 4poldnd, egyesiilet™
ldgsek’”
Kozintézmények teljes akaddlymentesitése | Harc Kézség Onkormanyzata
pélyazat Utjdn Altalénos Iskola
Fogyatékkal Harci Tagovoda
élék Egészséghaz
Kényvtdr és Faluhdz, IKSZT
Felelds: polgarmester
: Kozteriiletek, jardak teljes | Harc Kozség Onkormanyzata
Fogyatékkal . i o . .. .. .
c16k akadalymentesitése palyazat tjan Konyvtdr és Faluhaz, IKSZT
Felels: polgarmester
Fogyatékkal I’larc kozséghaza, _mir_lt ﬁnkoqnény?ati Harc l(ézség anorméﬁgyzata
S16KE épiilet energetg}cal fejlesztése, | FelelGs: polgarmester
akadalymentesitése
Jovbképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi

munkaerdépiacon aktiv szerepet tudnak vallalni.

szerepvallaldsa azonos a tobbi lakoséval, a

5" Médositotta 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat

52 Modositotta 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat

52 Madositotta 84/2016. (1X.20.) 6nkormanyzati hatarozat

4 madositotta a 69/2014. (V. 28.) 6nkormanyzati hatarozat
5 madositotta a 69/2014. (V. 28.) nkormanyzati hatarozat
%8 madositotta a 69/2014. (V. 28.) dnkormanyzati hatarozat
57 Médositotta a 102/2015.(10.13.) nkormanyzati hatarozat
% Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
% Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat

8 Modositotta a 66/201 6.(V1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
& Modositotta a 66/2016.(VI1.28.) 6nkormanyzati hatarozat
%2 Modositotta a 66/2016.(VI.28.) 8nkormanyzati hatarozat
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Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k megélhetési problémai enyhiiljenek, eladdsoddsuk
mérséklgdjon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szegénységének enyhitését, ezért segitd tdmaszt kivanunk nydjtani a
mélyszegénységben él6 gyermekek sziileinek a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedéséhez, a gyermekek
folyamatos évodéba jarasa lehetfség biztositasaval.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az idd&sek telepiilésiinkbn minGségi életet tudjanak élni,
megbecsiilésiik, gondozasuk, segitésiik fontos célkitlizésiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy a munkaerGpiacon aktivan részt tudjanak venni, a
gyermekneveléssel dsszeegyeztetve munkat tudjanak vallalni, a csaladi harmoniat jelenlétiikkel, egészséges
testi és lelki jo allapotukkal megfelelGen tudjak biztositani.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenl@ségének megteremtésére, célunk, hogy egyre
tébb intézmény véljon teljesen akaddlymentessé.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Munkanélkiiliek foglalkoztatasa

Feltdrt probléma A szegénység oka és kovetkezménye a tartdés munkanélkiiliség, szamuk nem
(kiinduld értékekkel) | csokken.

Célok -

Altaldnos

L A foglalkoztatdsi helyzet javulasa
nj:.egfoga‘!m'aza,s s Révidtava cél: a foglalkoztatas 5%-kal ndvekszik
rovid-, kozep- €s K6zéptavu cél: a foglalkoztatas 10%-kal ndvekszik

.hO,,SSZUtE,Wu Hosszatavd cél: a foglalkoztatds 15%-kal névekszik

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel a Munkalgyi Kézponttal. 2. Kapcsolatfelvétel a Csalddsegit6
{a beavatkozas Szolgdlattal. 3. Kapcsolatfelvétel a helyi vallalkozokkal. 4. Alldskeresési
tartalma) pontokba tevékenységek ismertetése, elsajatitdsa. 5, Kapcsoletfelvétel, regisztralas a
szedve Rehabilitacids és Szocialis Hivatalnal

Résztvevék:  munkanélkiliek,rehabilitdlhatd  munkaképesség  cs6kkentek
elsGsorban mélyszegénységben él6k és romak

Felel§s: polgarmester

Harc Kézség Onkormanyzata, Csaladsegité Szolgalat, Munkaligyi Kézpont, Cigany
Partnerek Nemzetiségi Onkormanyzat, Kékmadar Alapitvany, Kilatds Alapitvany, Helyi
vallalkozdk, IKSZT, Rehabilitacios és Szocialis Hivatal

Résztvevik és
felelGs

Hatérid6(k) pontokba

2017.12.31.
szedve

Eredményességi
mutatok és annak

L Eredményességi mutatd: a foglalkoztatasban, dllaskeresési tevékenységben
dokumentaltsaga, YSSSEE g yseg

résztvevbk szama (f6)

forréasa o o ; Co :
ol e ¥ s Dokumentaltsaga: 6nkormanyzati nyilvantartasok
(rovid, kozep és P P N :
ke Forrasa: dnkormanyzati , intézményi nyilvantartasok
hosszatavon), . , R ) , .
; Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint
fenntarthatosaga
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Kockazatok
és csokkentésik
eszkOzei

kockazat: A foglalkoztatasi helyzet nem javul, a munkamoral nem megfeleld.

csokkentés eszkdze: az allashelyek folyamatos felkutatdsa, a munkanélkiiliek
tdjékoztatasa

Sziikséges eréforrasok

human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliek atképzése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nem megfeleld képzettség akadalyozza a munkanélkiiliek munkaerd-piacon
torténd elhelyezkedését.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszutavu
idGegysegekre
bontasban

A foglalkoztatdsi helyzet javulasa
Rovidtavu cél: a foglalkoztatas 5%-kal novekszik
Kozéptavu cél: a foglalkoztatds 10%-kal névekszik

Hosszatava cél: a foglalkoztatas 15%-kal névekszik

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kapcsolatfelvétel a Munkatligyi Kézponttal. 2. Kapcsolatfelvétel a Csalddsegité
Szolgalattal. 3. Kapcsolatfelvétel az ikszt munkatarssal. 4. Képzések szervezése.

Résztvevik és

Résztvev8k: munkanélkiiliek, elsGsorban mélyszegénységben élék és romak

felelds Felelds: polgarmester
— Harc Kézség Onkormanyzata, Csalddsegit6 Szolgdlat, Munkaiigyi K6zpont, Cigény

Nemzetiségi Onkormdnyzat, Kékmadar Alapitvany, Kilatds Alapitvany, IKSZT

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

Eredményességi mutato: a képzésben résztvevsk szama (f6)
Dokumentaltsaga: nkormanyzati, intézményi nyilvantartasok
Forrdsa: 6nkormanyzati nyilvantartdsok

hosszatavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint

fenntarthatdsaga

l,(OCk?iitoi — Kockazat: érdektelenség

es csokkentési = ; = 2 = s p
. A csokkentés eszkoze: a képzésekrdl folyamatos téjékoztatasok

Sziikséges er&forrdsok

human, technikai, pénziigyi
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Intézkedés cime:

Az oktatashoz kapcsolédé nyari szolgaltatasok biztositasa

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

A harci 6voda zdrva tartasakor a dolgozd sziil6k nem mindig tudjak
megoldani gyermekiik felligyeletét.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas
és rovid-, kdzép- és
hosszutadva idGegységekre
bontasban

A tarsult tagintézmények nyitva tartdsanak sszehangoldsa.

Révidtavu cél: nyaron a gyermekek 10 %-a igénybe veszi a szolgaltatast
Kozéptdvu cél: nyaron a 25 %-a igénybe veszi a szolgéltatast

Hosszutavu cél: nydron a gyermekek 50 %-a igénybe veszi a szolgaltatast

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. A gyermekek sziileinek felhivdsa a tarsult telepiilések nyari ovodai
nyitvatartasara. 2. Nyari foglalkozasok szervezése a gyermekeknek az
6vodaban.

Résztvevik és felelds:

résztvevBk: gyermekek

felelds: évodavezetd, intézményvezetd

Partnerek

Harci Tagévoda, Sidagdrdi Tagévoda, Ovodafenntartd Tarsulds

Hataridd(k) pontokba
szedve

1.2014.08.31.

1. 2015.08.31.
1. 2016.08.31.

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A tarsult tagintézményekben résztvevs gyermekek szama
Dokumentaltsdga: az Ovodaban dokumentalt

Forrdsa: az onkormanyzatnal dokumentalt
Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

A gyermekek nem veszik igénybe a szolgaltatast.
Csokkentésiik eszkozei: tajékoztatds, megfelel6 kommunikdacid a sziilGkkel.

Sziikséges eréforrasok

humaneroforras

Intézkedés cime:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevétele

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A nydri nyitvatartas alatt és az iskolai sziinetek idején nem minden rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek jar évodaba

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek folyamatos
Ovodaba jaratasa.

rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

Rovidtavla cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 50 %-a igénybe veszi a
szolgaltatast
K&zéptavl cél: nyaron a rendszeres gyvk-s gyermekek 75 %-a igénybe veszi a
szolgaltatast
Hosszdtavu cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 100 %-a igénybe veszi a
szolgdltatast
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Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek sziileinek
felhivasa a kedvezmény igénybevételére. 2. Nyari foglalkozasok szervezése a
gyermekeknek az 6vodaban.

Résztvevlk és
felelGs

Résztvevok: a gyermekek,
Felelds: dvodavezetd

Partnerek

Harci Tagovoda

Hataridé(k) pontokba
szedve

1.2014.08.31.

II.2015.08.31.
1. 2016.08.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és

A nyari foglalkozdsokon résztvevék szama
Dokumentadltsaga: az dvodaban dokumentalt
Forrasa: az dnkormanyzatnal dokumentalt

hosszutavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok it g —

P - A gyermekek nem veszik igénybe a szolgaltatast.

és cstkkentésiik . o Sl 5 « s s i
eszkiszei Csokkentésiik eszkdzei: tajékoztatas, megfeleld kommunikacio a sziilGkkel.

Sziikséges erdforrasok

humaneroforras

intézkedés cime:

Audiométer beszerzése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A véddndi tanacsadéban a kotelezd hallasvizsgalat elvégzéséhez nincs
audiométer.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Audiométer beszerzése palyazati Gton.

hosszatava YR, T 2
< s ’ Rovidtavu cél: Audiométer beszerzése
iddegységekre o Gy e 5T P
; Kozéptava cél: gyermekek helyben torténd hallasvizsgélata
bontashan pig w5 ; G e g
Hosszltdvu cél: hallasproblémak kiszlirése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Megfelel6 palyazat keresése. 2. Palyazat megirdsa és benyujtasa. 3. Nyertes
palyazat esetén a késziilék megvasarlasa.

Résztvevik és

Résztvevok: a gyermekek

felelds Felel6s: polgarmester
Partnerek veddnd, ikszt munkatars
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2015.10.30.5

[l. 2015.12.31.
. 2016.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A hallascsokkenés kiszlirése a gyerekek korében.
Dokumentaltsaga: a védénénél dokumentdlt
Forrasa: az dnkormanyzatnal dokumentalt

hosszutavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok st 5 T

& eebldantEstic A gyermekek nem veszik igénybe a szolgaltatast.

csrkbzei Csokkentésiik eszkdzei: tajekoztatas, megfelel§ kommunikacio a szlilGkkel.

Sziikséges erdforrasok

humaneréforras, palyazati, pénziigyi

intézkedés cime:

Informaciok kozvetitése nok részére

Feltadrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A ndk maganyérzete csaladi konfliktusokhoz vezethet.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A nék magéanyérzetének csokkentése.
Rovidtava cél: a résztvevdk szama novekszik
Kozéptavi cél: a résztvevdk szama novekszik

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszGtavi HosszUtavl cél: a résztvevdk szama novekszik
idGegységekre

bontdsban

Tevékenységek

1. Koézpark, jatszotér épitése. 2. Szabadidés, csaladi programok szervezése.

Résztvevik és

Résztvevok: nok, gyerekek, csaladok

felels Felel6s: polgarmester, csaladsegité munkatars, nemz.6nk.elnoke, ikszt munkatars
Harc Kozség Onkormaényzata, Csalddsegité Szolgdlat, Cigdny Nemzetiségi
Partnerek & y & & gany g

Onkormanyzat, Kényvtdr és Faluhdz, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A programokon résztvevé ndk szama ndvekszik.
Dokumentaltsaga: Faluhazban dokumentalt.

Forrasa: az dnkormanyzatnal dokumentalt.
Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

% Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A kdzpark, jatszotér nem épiil meg. Erdektelenség a programok irdnt. Eszkdzei: a
nék széles kord informaltsaga.

Sziikséges erdforrasok

pénziigyi, palyazati, human

Intézkedés cime:

Nék foglalkoztatasanak segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A GYAS, GYES-r8l valé visszatérés a munkaer§ piacra mérsékli a szegénység
kialakulasénak kockazatat.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd intézmények folyamatos
mikodtetése. N6k foglalkoztatasanak segitése.
Rovidtavi cél: a foglalkoztatott nék szama 5 %-kal novekszik

Kozéptavu cél: a foglalkoztatott nék szama 10 %-kal ndvekszik

hoﬂsszute?vu Hossz(tavu cél: a foglalkoztatott nék szama 15 %-kal névekszik
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Ovoda folyamatos nyitvatartasa. 2. Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal.
3. Kapesolatfelvétel a Csaladsegité szolgalattal. 4. Kapcsolatfelvétel az ikszt
munkatérssal.

Résztvevik és

Résztvevok: ndk, gyermekek

felelds FelelGs: polgarmester, 6vodavezetd
Harc Kozség Onkormdnyzata, Csalddsegité Szolgélat, Harci Tagdévoda, IKSZT ,
Partnerek g ¥ 8 g g

Munkaligyi Kézpont

Hatariddé(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

A foglalkoztatasban résztvevd nék szama névekszik.
Dokumentaltsdga: 6nkormanyzatnal dokumentalt.
Forrasa: az 6nkormanyzatnal dokumentalt.

hosszltavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint

fenntarthatdsaga

Kockézatok

és cstkkentésiik A nék foglalkoztatasa nem novekszik. Eszkozei: a ndk széles kor( informaltsaga.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

human

Intézkedés cime:

Ismerkedés a szamitégéppel

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6skortiak szamitogépes ismereteinek hidnya.
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az idéskoriak szamitogépes ismereteinek fejlesztése.
Révidtavu cél: az idGsek 10 %-a részt vesz a tanfolyamon
Kozéptdvll cél: az id6sek 20 %-a részt vesz a tanfolyamon

hosszltavu NP o ;

i " Hosszutdvl cél: az idések 30 %-a részt vesz a tanfolyamon
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés készitése az idosek korében. 2. Képzések, tanfolyamok inditasa.

Résztvevik és

Résztvevok: iddsek

felelGs Felelds: ikszt munkatérs
Harc Kozség Onkorményzata, Koényvtar és Faluhdz, Cigany Nemzetiségi
Partnerek Onkormanyzat, Harci Nyugdijasok Erdeksztvetsége, Falunk Ertékérzé Kdzhasznu

Egyesiilete

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutatok: idGsek részvétele (f6)
Dokumentaltsag: az intézménynél dokumentalva
Forrasa: az intézménynél

hosszatavon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithaté

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazat: érdektelenség

és csokkentésiik Kockdzat csOkkentésének eszkozei: Az iddsek széleskor(i informaldsa a
eszkozei tanfolyamrol.

Sziikséges er6forrasok

human, technikai, palyazati

Intézkedés cime:

Az egyediil €16k kimozditisa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas az egyedil él6k aranya. Nagy a veszélye a teleplilésen az idGsek
elmaganyosodasanak, elszigetel6desének.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rz6 programok, szolgaltatasok szervezése.

Rovidtavu cél: az id6sek 10 %-a részt vesz a programokon

hosszutavu KGzéptavu cél: az idések 20 %-a részt vesz a programokon
idGegységekre Hosszutavu cél: az iddsek 30 %-a részt vesz a programokon
bontédsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés készitése az idések korében. 2. Programok, talalkozok
szervezése.

Résztvevik és
felelés

Reésztvevok: idbsek
Felelds: ikszt munkatars
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Partnerek

Harc Kozség Onkormanyzata, Kényvtdr és Faluhdz, Harci Nyugdijasok
Erdekszovetsége, Falunk Ertékdrz6 Kézhaszni Egyesiilete, 6voda, iskola

Hatérid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és
hosszdtavon),

Eredményességi mutatok: iddsek részvétele (f6)
Dokumentaltsag: az intézménynél dokumentdlva

Forrasa: az intézménynél

Fenntarthatdséaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockézat: érdektelenség

és csokkentésiik Kockazat csdkkentésének eszkdzei: Az id6sek széleskor(i informaldsa a
eszkozei programokral.

Sziikséges eréforrasok | human

Intézkedés cime:

Kozintézmények teljes akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozintézmények akadalymentesitése nem teljes.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontésban

A kézintézmények 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.

Rovidtavu cél: a teljes akadalymentes intézmények szama ndvekszik
K6zéptavu cél: a teljes akadalymentes intézmények szama ndvekszik
HosszUtavl cél: valamennyi kbzintézmény teljes akaddlymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati lehetségek keresése. 2. Palyazat beadasa. 3. Palyazat megvaldsitasa.

Résztvevik és

Résztvevok: fogyatékkal €16k

felelds Felelds: polgarmester
Partnerek Harc Kézség Onkorményzata, Harci Tagévoda, Egészséghaz, Faluhdz, iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31. palyazati kiirasok fiiggvényében

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutaték: a fejlesztések megvaldsitdsa (db)

Dokumentadltsdga: fejlesztések befejezése

Forrdsa: dnkormanyzat

Fenntarthatdsaga: A palyazatok altal elvart fenntarthatdsagi szempontok alapjén
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Kockdzatok odlydzat

és csokkentésiik P 52 i G 5 5i. ;

asikzai Kockdzat csokkentésének eszkdzei: megfeleld palydzatok felkutatdsa,
benyujtasa

Kockazat: nem keril kiirdsra megfelel§ palydzat vagy nem nyer a benyujtott

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi, palyazati, humén

Intézkedés cime:

Kozteriiletek, jardak teljes akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozteriiletek, jardak akaddlymentesitése nem mindenhol megoldott a
telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A kozteriiletek, jardak 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.
Rovidtavu cél: az akadalymentes jardak szama novekszik
Kdzéptavu cél: a teljes akaddlymentes jardak szama ndvekszik
HosszUtava cél: valamennyi jarda teljes akadalymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Pélyazati lehetdségek keresése. 2. Palyazat beadésa. 3. Palyazat megvalositasa.

Résztvevik és
felelGs

Résztvevok: fogyatékkal él6k
Felel6s: polgarmester

Partnerek

Harc K6zség Onkormanyzata, Faluhdz,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31. palyazati kiirasok fliggvényében

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatdk: a fejlesztések megvaldsitdsa (db)
Dokumentaltsaga: dnkormanyzatnal
Forrasa: énkorméanyzat

hosszutavon), Fenntarthatdsaga: A palydzatok altal elvart fenntarthatdsagi szempontok alapjan
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockdzat: nem kerll kiirasra megfelel6 palyazat vagy nem nyer a benyujtott
és csOkkenteésiik palyazat

eszkozei Kockazat csokkentésének eszkozei: megfelel§ palydzatok felkutatdsa, benydjtasa

Sziikséges erdforrasok

pénziigyi, palyazati, human
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Intézkedés cime:

Egészségiigyi alapellatas fejlesztése a DDOP 3.1.3 /G-14 palyazat Gtjin

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

Az Egészséghdz energiahatékonysdgi mutatdi rosszak, az épilet teljes
akadélymentesitéssel nem rendelkezik.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszatava
id6egységekre
bontdsban

Az Egészséghaz felijitasa.

Rovidtava cél: a feldjitott intézmények szama novekszik

Kozéptavu cél: a teljes akadalymentes intézmények szama novekszik
Hosszatavu cél: az intézmény energiahatékonysagi mutatoi javulnak

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. A DDOP 3.1.3 /G-14 palyazat benytjtasa. 2. Nyertes palyazat esetén a palyazat
megvaldsitasa. 3. A palyazati tAmogatas elszdmolasa.

Résztvevik és

Résztvevok: fogyatékkal €16k, iddsek, munkanélkiiliek, nék

felel6s Felelss: polgarmester®
Partnerek Harc Kézség Onkormanyzata, Egészséghaz, palydzatird

Hatdridé(k) pontokba
szedve

Palyazat beadédsa: 2014.06.26. Megvalositas: 2015.10.15.°°  Elszamolas:
2015.11.30.%

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutaték: a fejlesztés megvaldsitésa (db)
Dokumentaltsdga: 6nkormanyzat
Forrdsa: palyazati tamogatas

hosszutavon), Fenntarthatdséga: A palyazat altal elvart fenntarthatdsagi szempont alapjan
valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok Kockazat: nem keriil benyujtasra a palyazat vagy nem nyer a beny(jtott palyazat
és cstkkentésiik Kockazat csokkentésének eszkozei: a palydzat hataridére t6rténd benydjtasa, a
eszkozei palyazati szempontoknak valé megfelelés teljesitése

Sziikséges eréforrasok

human, palyazati, pénziigyi

% Modositotta a 102/2015.(10.13.) nkormanyzati hatarozat
® Modositotta a 102/2015.(10.13.) 6nkormanyzati hatarozat
58 Modositotta a 102/2015.(10.13.) énkormanyzati hatarozat
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Intézkedés cime:

Gybgyszerbeszerzés segitése®

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A haziorvos altal mikodtetett kézi gyogyszertar nem miikodik, a gyogyszer
receptek kivaltdsa nem mindenki szamara megoldott.

Célok -
Alta[?nosi i . | Gyogyszer receptek kivaltasanak megoldasa
r?e.gdoga mk?za}s ?5 Rovidtavu cél; a gyogyszerbeszerzés 5%-kal ndvekszik
rovi . ,OZEP' €S | Kozéptavu cél: a gydgyszerbeszerzés 10 %-kal ndvekszik
hosszutavu e 2 2 - - -
i : Hosszutavi cél: a gyogyszerbeszerzés 15%-kal ndvekszik
idGegységekre
bontasban
Tevékenységek . - . i
L .| 1. Kapcsolatfelvétel a haziorvossal és a kirzeti apoléval.
(a beavatkozas 5 T 5 T
2. Kapcsolatfelvétel a Falunk Ertékdrz6 Kézhasznu Egyesiiletével
tartalma)  pontokba . " s
- 3. Kapcsolatfelvétel a gyogyszertarral.

Résztvevik és

Résztvevlk: id6sek, gyermekek, mélyszegénységben él6k és romak

felelds Felelds: polgarmester, korzeti dpolénd, egyesiilet
Barinesek Harc Kozség Onkormanyzata, haziorvos, kérzeti apolénd, Falunk Ertékérzd
artne

KoézhasznU Egyesiilete, Harci Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatd: a gyogyszer receptek kivaltasanak szama (f6)
Dokumentaltsdga: dnkormanyzati, intézményi nyilvantartasok

(rovid, kdzép  és|Forrdsa: dnkormdnyzati nyilvantartasok

hosszGtdvon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint

fenntarthatdsaga

Iy(ockézatok" . ... | Kockazat: érdektelenség

es . .csokkentesuk A csOkkentés eszkGze: a betegek tdjékoztatasa

eszkozei

Sziikséges erdforrasok

human, technikai

Intézkedés cime:

Fenntarthaté kézlekedés akadalyok nélkiil®®

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hianyoznak a kerékparos kozlekedést szolgald létesitmények a telepiilésen,
valamint feldjitasra szorulnak a gyalogos kozlekedést szolgalo jardak

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas

és

Kerékparos kozlekedést szolgald létesitmények kijelolése a telepiilésen, jardak
feltjitdsa
Szemléletformald, kdzlekedésre nevelés tevékenység megvaldsulasa

57 Modositotta a 102/2015.(10.13.) énkormanyzati hatarozat

% Modositotta a 10/2016.(11.10.) 8nkormanyzati hatarozat
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rovid-, kozép- és
hosszutavi
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benyujtdsa TOP 3.1.1-15 Fenntarthaté teleplilési kozlekedésfejlesztés
palydzati kiirasra
Projekt megvaldsitasa

Résztvevik és

Felel§s: Harc Kozség Onkormanyzata a palyazat benydjtasaért

felelds

- kozosségi kozlekedéssel foglalkozd civil szervezetek

- fogyatékos személyek érdekeinek és képviseletével foglalkozd civil
Partnerek szervezetek

Hatérid6(k) pontokba
szedve

Palyazat benyujtdsa: 2016.03.31
Megvaldsitas: 2017.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatok:
1. Kialakitott kerékparforgalmi létesitmények hossza (m)
2. Felyjitott jardak hossza (m)
3. Szemléletformdld, kdzlekedésre nevelésben résztvevék szama (f6)

LT;":S& téV(:(:;Ep €3 Dokumentél:csé}g: pélyézatiapyag, megvalés:itfisli (?okumfenté::ic’), tervek, o
valamint Iienntarthatosag: a projekt megvaldsitasat kovetéen Harc  Kozség
. Onkormanyzata biztositja a karbantartast, dllagmegdvast, fenntartast

fenntarthatdsaga
- a palyazat nem keril pozitiv elbiralasra
Kockézatok - valtozik a gazdasagi kbrnyezet
és csokkentésiik - lebonyolitds soran kockazati tényez6k (kivitelez§ kivalasztds,
eszkdzei kozbeszerzés elhizodds, pénzigyi likviditasi problémak, természeti

kockazat, jogi kornyezet valtozas)

Sziikséges erdforrasok

Humaneré&forrds: palyazati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktira fejlesztés®

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen nagy a helyi vizkdr veszélyeztetettség és az esdzések
kdvetkeztében kérnyezeti karesemények szama

- csOkkenteni a vizkar veszélyeztetettséget és a kdrnyezeti kdresemények

Célok - szamat

Altaldnos - Harc telepiilés belteriileti csapadékviz elvezetési, gazdalkodasi

megfogalmazas és rendszerének kialakitasa, fejlesztése, kdrnyezetbiztonsdganak novelése,

révid-, kodzép- és kdrnyezeti dllapotanak javitasa

hosszutava - a belteriletre hullott csapadékviz és felszin aldl el6tord fakadd vizek

id6egysegekre rendezett és kartétel nélkiilli elvezetése, a belteriileten &athazodo

bontésban vizfolyasok és belvizcsatorndk, belviz elvezetd rendszerek rendezése és a
telepiilés belteriiletének védelme

Tevékenységek - Palyazat benyuljtasa TOP 2.1.3-15 Telepiilési kornyezetvédelmi

(a beavatkozas infrastruktirafejlesztés

tartalma) pontokba - Projekt megvaldsitasa
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szedve

Résztvevok és
felel6s

Felel@s: Harc Kbzség Onkormanyzata a palyazat benyujtasaért

Partnerek

- vizlgyi szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palydzat benyujtasa: 2016.04.18
Megvaldsitas: 2019.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatok:
- Bel- és csapadék-vizvédelmi létesitmények hossza (m)
- Szemléletformalod akcidkon résztvevék szama (f8)

(rovid, kbzép  és|Dokumentdltsdg: palydzati anyag, megvalgsitasi dokumentacio, tervek,
hosszutavon), Fenntarthatdésag: a projekt megvaldsitasat kovetSen Harc Kozség
valamint Onkormanyzata biztositja a karbantartast, dllagmegévast, fenntartést
fenntarthatdsaga

- a pdlyazat nem kerll pozitiv elbiralasra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kbrnyezet
es csokkentésiik - lebonyolitds sordan kockazati tényez6k (kivitelez6 kivélasztas,
eszkozei kbzbeszerzés elhUzodas, pénzigyi likviditdsi problémak, természeti

kockazat, jogi kdrnyezet véltozas)

Sziikséges erdforrasok

Humanerdforras: palyazati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Harc kozséghaza, mint Onkormanyzati épiilet energetikai fejlesztése,

akadalymentesitése’

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A Kbdzséghaza energetikai fejlesztése valamint akadalymentesitése sziikséges

Célok -
Altald P I

alanos , , - Kozséghaza energetikai felljitasa
megfogalmazas és ; 5
i . . - Akadalymentesités
rovid-, kbzep- eés i R T o

i - Szemléletformald képzés megvaldsulasa

hosszutavu i ) e s s .. .
: i ; - Harc Kézség Onkormanyzata energia koltségének cstkkentése
idGegysegekre
bontasban
Tevékenységek - Pélyézat benyujtdsa TOP 2.3.1-15 Onkormdnyzati épiiletek energetikai
(a beavatkozds fejlesztése
tartalma)  pontokba - Projekt megvaldsitasa
szedve

Résztvevik és
felelGs

Felel8s: Harc Kozség Onkorményzata a pélyazat benydjtasaért

Partnerek

- Kolesdi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazat benyujtasa: 2016.07.13
Megvaldsitas: 2018.10.31
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

Eredményességi mutatok: -
Jobb energetikai jellemz&kkel rendelkezé éplilet (db)

forrasa

Szemléletformald képzésen résztvevék szama (f6)

(rovid, kozép  és|Dokumentéltsag: palyazati anyag, megvaldsitasi dokumentacio, tervek,
hosszdtévon), Fenntarthatésdg: a projekt megvaldsitdsat kovetSen Harc Kozség
valamint Onkormdnyzata biztositja a karbantartdst, 4llagmegévast, fenntartdst
fenntarthatdsaga

- a palyazat nem keril pozitiv elbirdlasra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kdrnyezet
és csokkentésiik - lebonyolitds sordan kockazati tényez6k (kivitelez6 kivalasztas,
eszkozei kdzbeszerzés elhlzddés, pénzigyi likviditdsi problémak, természeti

kockdzat, jogi kdrnyezet valtozas)

Sziikséges erdforrasok

Humanerdforras: palyazati menedzsment, projektmenedzsment

Intézkedés cime:

Minibélcséde kialakitasa™

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A bdlcsédés kort gyermekek elhelyezése nem megoldott, a kisgyermekes sziilék
nehezen tudnak a munkaerd piacon elhelyezkedni

Célok -

Altalénos

megfogalmazas és | Munkavallaléi mobilitds témogatasa, tobbek kozott a kisgyermekes sziilGk
révid-, kdzép-  és|munkaerdpiacra térténd visszatérésének segitése

hosszatavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek Pdlydzat benyGjtdasa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatds és az életminGség javitasa
(a beavatkozas | csaladbarat, munkaba éllast segitd intézmények, kbzszolgaltatdsok fejlesztésével
tartalma)  pontokba | cim( pélyazati kiirasra

szedve Projekt megvaldsitasa

Résztvevik és

Felelds: Harc Kozség Onkorményzata a palydzat benydjtaséért

felelds
- Harc Kézség Onkorményzata, OVODA Munkaiigyi Kzpont, Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgdlat, Kékmadar Alapitvany, Kildtds Alapitvany, Helyi
vallalkozok, civil szervezetek
Partnerek

HataridG(k) pontokba
szedve

Palyazat benyljtasa: 2016.09.21
Megvaldsitas: 2017.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép  és (f&)
hosszitavon), Dokumentaltsag: pdlyazati anyag, megvaldsitasi dokumentacio, tervek,
valamint Fenntarthatésdg: a projekt megvaldsitdsat kovetéen Harc  Kozség

Eredményességi mutatdk:
1. Mini bélcséde kialakitas palyazati fejlesztés (db)
2. Teljes akadalymentes épiilet (db)
3. Fejlesztett 0-3 éves gyermekek elhelyezését biztosito férShelyek szama
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fenntarthatdsaga Onkormanyzata biztositja a karbantartast, allagmegévast, fenntartdst
- apalydzat nem keril pozitiv elbirdldsra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kdrnyezet
és csokkentésiik |-  lebonyolitas soran kockazati tényezék (kivitelezd kivalasztds, kézbeszerzés
eszkozei elhizddds, pénziigyi likviditdsi problémak, természeti kockdzat, jogi

kornyezet valtozas)

Sziikséges eréforrdsok

Humaneré&forras: palydzati menedzsment, projektmenedzsment
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3. Megvaldsitas

A megvalodsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezet&i szémdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ik6dé nem onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot ismerjék meg, tdmogassdk és valésitsdk meg.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kbvetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba éplilienek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyeniGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyen|@ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i akcidterveket, cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordan nyert informdciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr§l a telepulés képvisel-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kit(izott célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel§-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ségi fokuszban 1évd célcsoportjaihoz ésfvagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvetelével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlségi
Férumnak. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénysegben
elok esely-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élok
esély-
egyenlGségével
foglalkoz6 HEP Forum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
kepviselgje,
partnerek képvisel6je

Idosek esély-
egyenlésegevel
foglalkozo
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum m{ikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum m{ikddését megfelelGen dokumentalja, Uléseirél jegyz6kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszémolé elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositésara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felelst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megval6suldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megel6zGen, a véleménynyilvinitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformdlds lehet&ségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindld HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvénosséag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir§l a telepiilés ddntéshozoéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikdd& szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum &ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi Gjsag &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatdsdnak fontossagét igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenléséggel dsszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az onkormdnyzat részérél Fehérné Makk Anita
felel. Az 6 feladata és felel§ssége a HEP Férum létrejbttének szervezése, miikddésének sokoldald
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittm(ikddik a HEP Forum vezetjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépeseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felel8ssége:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrualdsa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenléség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kbzbsen

- @ HEP Férum Osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi,dolgoz6i
- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
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eléirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bévit& képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlBség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel&lt irdnyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az &nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban alld, szdmukra
szolgaltatést nydjto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kévesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési &nkormanyzattal kapcsolatban &llé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megval6sitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel§sétél, amelyben bemutatja az indikitorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyUjtdstél szdmitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadé nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel§s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasardl.

Az egyenld bandasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelss személy megteszi a
sziukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges véltozés kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jérulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadds médja és datuma

I. Harc kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Harc kozség képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és a 155/2013.(X.24.) szdmu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Harc, 2013. oktéber 24. Siposné Csajbdk Gabriella sk.
polgarmester

Harc Kozség Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Harc, 2013. oktdber 24. Orsds Vendelné sk,
Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
elnéke
Harc, 2013. oktober 24. Moizesné Nagy Kinga sk.

tagintézmény-vezetd

Harc, 2013. oktdber 24. Szakélosné Marosi lldiko sk.
tagovoda- vezetd

Harc, 2013. oktober 24. Nyul Anett sk.
ikszt-munkatars
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l1l. A Helyi Esélyegyen|Gségi Programot Harc K6zség Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete a
69/2014.(V.28.) szamu hatdrozatdval mddositotta.

Harc, 2014. junius 26. Téth Gabor sk.
alpolgdrmester

IV. A Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Harc Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete
a 102/2015.(X.13.) szdmu hatadrozataval mddositotta.

Harc, 2015. oktéber 14. Téth Gabor sk.
polgdrmester

V. A Helyi Esélyegyenléségi Programot Harc Kézség Onkormdanyzatdnak Képvisel§-testiilete a
10/2016.(11.10.) szdamu hatédrozatdval mddositotta.

Harc, 2016. februar 29. Téth Gabor sk.
polgdrmester

V. A Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Harc Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a
66/2016.(VI1.28.) szamu hatdrozatdval médositotta.

Harc, 2016. Julius 20. Toth Gabor
polgarmester sk.
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V. A Helyi Esélyegyenl&ségi Programot Harc Kézség Onkormdnyzatanak Képvisel§-testiilete a
84/2016.(1X.20.) szdmu hatarozataval modositotta.

(]@\u\ G:‘x(}c’:\,-

Téth Gabor
polgarmester

Harc, 2016. oktdber 18.
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7/‘ . r as ’
AR OSBRI v JARC KOZSEG ONKORMANYZATA
7172 Harc, Fé u. 59.

Tel/Fax:74/437-030

HATAROZAT KIVONAT

Harc Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2016. szeptember 20-an tartott
rendkiviili nyilvanos tilésének jegyzékonyvébodl:

84/2016. (IX. 20.) 6nkorminyzati hatirozat
A Helyi Esélyegyenléségi Program moédositasarol

Harc Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete akként hatarozott,
hogy a Harc K6zség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat az alabbiak szerint
modositja,, 4 nék helyzete, esélyegyenlosége” tejezetben:

5.2 ) pont az alabbi mondattal egészil ki:

Az Ovoda épiiletében pdlydzattal minibolcsode keriil kialakitdsra. A
minibolcsdde kialakitdasdval a bélesodés koru gyermekek elhelyezése az ovoda
épiiletében megoldott lesz, nagyobb esélye lesz a kisgyermekes sziiloknek a
munkaeropiacon elhelyezkedni. A fejlesztés hozzdjdarul a munkaerd mobilitds
Jjavuldasdahoz.

5.8 ) tabldazat beazonositott problémak oszlopa az alabbi sorral egésziil ki:

A bélcsodés koru gyermekek elhelyezése nem megoldott, a kisgyermekes sziilok
nehezen tudnak a munkaerd piacon elhelyezkedni

5.8) tablazatban a fejlesztési lehetdségek oszlopa az alabbi sorral egésziil ki:

Pdlydzat benyujtisa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatds és az életmindség javitdsa
csaladbardat, munkdba dlldst segité intézmények, kozszolgdltatdsok fejlesztésével
cimil pdlydzati kifrdsra

A Hely1 Esélyegyenldség Program Intézkedési Terve 1.HEP IT részletei
tablazat célcsoport oszlopa az alabbi sorral egésziil ki:

Nok

A Helyi Esélyegyenldség Program Intézkedési Terve 1.HEP IT részletei
tablazat kovetkeztetések problémak beazonositasa rovid megnevezéssel
oszlopa az alabbi sorral egésziil ki:

A bolcsodeés koru gyermekek elhelyezése nem megoldott, a kisgyermekes sziilok

nehezen tudnak a munkaerd piacon elhelyezkedni

A Helyi Esélyegyenldség Program Intézkedési Terve 1.HEP IT részletei
tablazat kovetkeztetések fejlesztési lehetdségek meghatarozasa rovid
cimmel oszlopa az alabbi sorral egésziil ki:

Padlydzat benyujtasa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatds és az életmindség javitisa
csalddbardt, munkdba dlldst segitd intézmények, kizszolgdltatdasok fejlesztésével
cimii palydzati kifrdsra



A beavatkozasok megvalositoi tablazat Célcsoport oszlopa az alabbi sorral
egésziil ki:

Nok

A Dbeavatkozasok megvaldsitdi tablazat kdovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozési teriilet, mint intézkedés cime, megnevezése oszlopa az alabbi
sorral egésziil ki:

Minibolcsode kialakitdsa

A beavatkozdsok megval6sitéi tablazat kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, az intézkedésbe bevont aktorok és partnerek- kiemelve
a feleldst oszlopa az alébbi sorral egésziil ki:
- Harc Kézség Onkormdnyzata, Munkaiigyi Kézpont, Gyermekjéléti és
Csalddsegitd Szolgdlat, Kékmadadr Alapitvany, Kilatds Alapitvany, Helyi vallalkozék,
civil szervezetek
felelos: polgarmester
Az intézkedési teriiletek részletes kifejtését az alabbi intézkedési tervvel

egésziti ki:

Intézkedés cime:

Minibolcsode kialakitasa

Feltart probléma A bolesddés koru gyermekek elhelyezése nem megoldott, a kisgyermekes
(kiindulo értékekkel) | sziilok nehezen tudnak a munkaerd piacon elhelyezkedni

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idoegységekre
bontasban

Munkavallal6i mobilitds timogatésa, tobbek kozott a kisgyermekes sziilok
munkaerdpiacra torténd visszatérésének segitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benytjtasa TOP 1.4.1-15 A foglalkoztatas és az életmindség
javitasa csaladbarat, munkéba allast segitd intézmények, kdzszolgéltatasok
fejlesztésével cimi palyézati kiirdsra

Projekt megvaldsitasa

Résztvevok és

Felelés: Harc Kézség Onkorményzata a palyazat benyujtasaért

felelos
- Harc Kézség Onkormanyzata, OVODA Munkaliigyi Kézpont, Gyermekjéléti és
Csaladsegitd Szolgalat, Kékmadar Alapitvany, Kilatds Alapitvany, Helyi
vallalkozok, civil szervezetek
Partnerek
Hatarido6(k) Pélyazat benyujtasa: 2016.09.21

pontokba szedve

Megvaldsitas: 2017.12.31.

Eredményességi Eredményességi mutatok:
mutatdk és annak 1. Mini bolcs6de kialakitas palydzati fejlesztés (db)
dokumentaltsaga, 2. Teljes akaddlymentes épiilet (db)




forrdsa 3. Fejlesztett 0-3 éves gyermekek elhelyezését biztositd féréhelyek
(rovid, kozép €s szama (fo)
hossztavon), Dokumentaltsag: palyazati anyag, megvalositasi dokumentacio, tervek,
valamint Fenntarthatosag: a projekt megvaldsitasat kovetden Harc K6zség
fenntarthatosaga Onkorményzata biztositja a karbantartast, allagmegdvast, fenntartast

- a palyazat nem keriil pozitiv elbiralasra
Kockazatok - valtozik a gazdasagi kdrnyezet
és csokkentésiik - lebonyolitds soréan kockazati tényez6k (kivitelez6 kivélasztas, kdzbeszerzés
eszkdzei elhiizodas, pénzigyi likviditasi problémak, természeti kockazat, jogi

kdrnyezet vditozds)

Szﬂukses’ges Humanerd6forras: palyazati menedzsment, projektmenedzsment
er6forrasok

Toéth Gébor sk.
polgarmester

A kivonat hiteléiil:

Harc, 2016. oktober 11.

Kapjak:

Garai Laszl6 sk.
jegyzd

aljegyz6

SENKOR
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__ i\ \ Balogh Gyorgyi

Toth Gabor polgdrmester
Fehérné Makk Anita igazgatdsi iigyintézé
Rikker Anita Mdrta palydzatiro
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