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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenlfség El§mozditasdrol szold 2003, &vi CXXV. torvény,
8 helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl 52616
321/2011, (X1, 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl s2616 2/2012. (VI. 5.} EMMI rendelet rendelkezéseivel, Harc Kdzség Onkormdényzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenliség érdekében sziikséges feladatokat,

Az énkormanyzat véllalja, hogy az elkészilt &5 elfogadott Esélyegyenldségi Programmal ésszehangolja a
telepiilés egyéb dokumentumait, azokban szerepl8 terveket, elképzeléseket’, valamint az &nkormdanyzat
fepntartdsdban lév8 intézmények miikddtetésénél is figyelembe veszi. Villalja tovibbi, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerébe a kéznevelés dllami és
nem allami intézményfenntartdit.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozésat szolgalja.

Az Egyenld Bandsmadrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditdsardl szold 2003, évi CXXV. tbrvény 63/A.§
értelmében a telepiiléseknek rendelkezni kell esélyegyenldségi programmal, mely feltarja és elemzi a
telepilés esélyegyenl&ségi problémait, megkeresi a beavatkozasi pontokat és 6t évre 52616 intézkedési terv
mentén hatdrozza meg a teendfket, javaslatot tesz azok kezelésére.

Az esélyegyenldségi program a feltétele annak, hogy a helyi dnkormanyzat barmely hazai vagy eurdpai
unids tdmogatdsban részesiilhessen.

Az esélyegyenidségi program a telepillésen feltdrt esélyegyenlGségi problémdkra reagdl és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A program része és az intézkedési terv alapja az a
helyzetelemzés, amely képet ad a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatdsl, egészségligyi &s szocidlis helyzetérdl. A helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében kell a beavatkozdsokat megtervezni, lehetSséget adva a
feliilvizsgalatra, az esetleges valtoztatasokra,

A program célja a torvénnyel megegyezGen annak biztositasa, hogy az élet valamennyi teriiletén
megeldzze a hatranyos megkiiidnbdztetést és eldsegitse egyes térsadalmi csoportok tagjainak
esélyegyenléségét, killonds tekintettel a kiemelten védett csoportokra, a romdkra, a nékre és a
fogyatékos személyekre, 4m a helyi sajdtossagok alapjan mas tarsadalmi csoportokra is.

A telepillés bemutatdsa

Harc kddzség mar a bronzkorszakban létezett. E korra jellemzd leletek is el@keriiltek, kéeszkbzik, edények. A
kelta korbdl sok csontvazat és egy nagy kelta vaskardot taldltak. Népvandorlaskori VIl — IX. szazadi temetdt
is taldltak Harc kbzség hatdraban.

1193-ban Horcha, 1407-ben Harcha néven, késébb ,Harcsa” néven nevezték a falut. Harc kozséghez
tartozott 1093-ban mar Janyapuszta (Nyanya, Anya) néven. Janyapusztan Arpad-kori cserepeket taldltak, a
XIV-XV. szazadi telepiilés maradvinyai is el8keriiltek. A Hunyadiak kordban a megyéhen 13 var allt, s ezek
egyike Anyavdr, masként Sartornya volt. 1543-ban a torbkik elfoglaltak Anyavarat. A torék kilzése utdn
Janya akkora lehetett az ada-lajstrom alapjan mint Tolna, vagy Paks.

1698-ban a Decsi kbzgydlés Harcot és Janyat a dunafoldvari jarashoz sorolta. Janya ebben az idGben racok
lakta telepiilés volt. 1725-ben a falut a vilgységi jdrdshoz csatoltdk, Nagy valdszinGséggel a kiizség a XVIII,
szazad elsé harom évtizedében lakatlan volt és az 1730-as évek elején kezdett benépesedni Gjra.
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1739-ben a falunak mar hivatalos pecsétje volt. 1771-ben tanitds is folyt a faluban, A telepilésnek 1789-
ben 390 lakosa volt,

1749-ben kdpolna épiilt 5zt Mihdly arkangyal tiszteletére. Késdbb szilkség lett egy nagyobb istentiszteleti
helyre, ezért 1824-ben felépitette a falu mai templomat a Janya-pusztai varromok kéanyagahé!.

1849-ben Harc és Janya a Szekszdrdi Kerilethez tartozott, 1855-ben a szekszdrdi orvosi kirzethez csatoltak.
1861-ben visszacsatoltdk a vilgységi jardshoz. 1868-ban 6nalld plebanidt hoztak létre, Janyén az 1880/81-es
tanévben a vallds és Kdzoktatdsl Minisztérium iskoldt hozott létre, Harcon 1892-ben lett &néll6 iskola. 1897-
ben megépiilt a jegyzd lakas., Harcnak hdrom neverzetes csirddja volt. Az egyik a Decsi csérda a decsi
vblgyben Harc hatdrdban a masik a Cifra csdrda, amely az akkori szentgéli eldgazéval szemben volt. A
harmadik, az 1906-ban épiilt a Diofa csdrda, amely ma is all a kblesdi és a zombai orszdgit eldgazdsanal.
Didfikkal beépitett teriilet volt régen, onnan kapta a nevét. Tulajdonasa Di6fasi Lajos volt. Sokdig nevezetes
volt a csardaja a zenegéprél, melyet egy vagon biza araért vasdroltak Németorszagbdl. A kocsma
allamositdsa utdn elvitték a zenegépet. Jelenleg a Vendéglatdipari Mizeumban talalhato,

Harc kdzség a Tolnai Hegyhat délkeleti hatdrdban, a Sié mellett, néhdny kilométerre a Hegyhat legdélibb
pontjdn fekvd Lednyvirtdl északra taldlhatd, A két emelkedd utca hirom domb kézétt két vélgyben
teleplilt. A vidék jellegét alapvetSen a 5id kdzelsége hatarozza meg, ez a csatorna a kozség keleti hatdra. A
Sidt és Sarvizet a XVIII-XIX, szdzadban szabdlyoztdk, ekkor drmentesitették a harci hatirt is. Harc kdzség
terilete meghaladja a 2750 holdat.

A kizel ezer f6s lakossdg tébbségében rdmai katolikus valldsa,

Fejlddésnek indult a falu. Megkezd@dott a jarda épités, népkdnyvtérat létesitettek. Ebben az id6ben az
allattenyésztés képezi a kdzségi jolétnek és gazdassgi elérehaladasanak a sllypontjat.

1925-ben tdvbeszéls haldzatot |étesitettek, utcai ldmpdkat szereltek fal (néhény petroleumlampa),

A kiizség anyagi hozzdjaruldsdval 1926-ban Szekszird Vdros autdbuszjdratot inditott a vdros és Szakdly-
Hdégyész utvonalon.

1929-ben megépiilt, a jelenleg is mlikédd Kozséghdza. Ekkor 205 hizban 962-en laktak Harc belteriletén.
Janyapusztat akkor és most is kilterliletként tartjdk szdmon. Még ebben az évben postaiigyniikség és
nyilvanos tavbeszéld allomas is tétesilt.

1931-ben a sidagdrdi orvosi kbrzethez csatoltak a kdzséget.

1942-ben a postaligyndkségbdl postahivatal lett, innen kapta a falu a hireket a hdbordrdl. 1944, november
30-an jéttek be a faluba az orosz felszabaditd csapatok. 1949-ben bevezették a kdzségbe a villanydramot.
1951-ben megalakult az elsé termel§szivetkezet Uj Elet Termeldszovetkezet névvel. 1952-ben megalakult
az Alkotmdny, Béke és az Uj Bardzda termelfszBvetkezet. igy 1955-ig tébb termeldszivetkezeti csoport
mikddott a faluban és Janyapusztan. 1955-ben a kizségben dvoda nyilt. 1956-ban az Alkotmany és az Uj
Bardzda Tsz felbomlott, 1957-ben (j Tsz alakult Petsfi termel8szdvetkezet néven.

A kozség ebben az idében két iskolit mikidtetett, egyet Harcon, a mésikat Janyapusztin. A Kultdrhazban
eldadasokat tartottak, szinjtszécsoportok szervezddtek. Sokan jartak moziba havi 800-nél is tobben.
Televizié is volt a Kultdrhazban, amelyet t&bb mint 400-an néztek.

1961/62-es tanévtl kezdve a harci és a janyai felsStagozatos gyerekek Sidagdrdra jértak iskoldba.
Janyapusztén ebben idében 30 ¢saldd, 180 ember lakott.

1966-ban a kizség vasarolt egy 0j épliletet dvodanak. Ebben az évben hoztdk |étre a tlzoltészertdrat és a
sportpalyat is.

1967-ben egyesiilt az Uj Elet és a Petdfi Tsz. Ezekben az években elnéptelenedett a mivelGdési otthon, az
emberek vidékre jértak dolgozni, kevés gyerek iratkozott be a harci iskoléba.

1969-ben a kdzség termeldszivetkezete egyesiilt a sidagardi Sibvdlgye Tsz-szel Siogydngye néven.

1969 szeptermberétSl mar a janyai alsdsok is a sidagdrdi iskoldba jartak,

1970181 Harc kdzség kozigazgatdsilag Sidagardhoz tartozott. 1975-ben megsziint a hargi alsé tagozatos
iskola, a gyerekek Sidagardra jartak.

1978-ban épiilt Harcon a térpevizm(. 1985-ben az ivévizhilézat kiépitése is megtrtént.

1990 dprilis 13-4n a harci Kozséghdzdn megalakult az onallé harci Kdzségi Tandcs.

1991-ben megépiilt &5 djra indult (j &pliletben az iskola alsd tagozata harom tanteremmel,

1992-ben megépiilt az Egészséghdz. 1991/92-ben beverzették a vezetékes gdzelldtdst. 1993-ban a
telefonhalézat is kiépiit. Uj utcdk épiiltek. Az iskolit b&vitették egy tanteremmel, fGz6konyhaval és a
hozzatartozd kiszolgdlo helyiségekkel.



1997-t6| a kibzség orvosi alapellitisa a szekszdrdi VII, sz, felndtt és V. s2. gyermek-haziorvosi kbrzethez
tartozik.

1998, janudr 1-t8l a Hare kdzség Zomba kdzséggel Korjegyzdséget létesitett.

1999-2001. évben a Tolna Megyei Teriiletfe]jlesztési Tandcs CEDE tamogatadsdval megépiilt a F6 utca aljan a
vizlefolyé védmf.

2000-2002. évben Tolna Megyei Teriiletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatdsaval megépiilt az Gj dvoda. 2002.
szeptembert8l megkezdte miikddését.

2003-ban kiépiilt a kabel tv halézat, Bevezetésre keriilt a szervezett hulladéksz4llitds, minden lakott
ingatlan 6nkormdényzati palydzat Gtjan hulladékgyiijtd edényt kapott,

2004, oktober 1-én megkezdte m(ikodését a Telehdz a Miivel&dési H4zban,

2005-ben a Dél-dundntili Regionalis Fejlesztési Tandcs TEUT tdmogatdsival asrfaltos burkolatot kapott a
Petdfi utca,

2004-2006. évben a Beligyminisztérium tamogatdsaval tamfal épilt a F6 utcdban. A Szekszard és Térsége
Tobbcélu Kistérségi Tarsulds pdlydzati timogatdsdval feldjitasra keriilt a M{vel8dési Hazban a Konyvtar.

2007, februar 1-t8| a Korjegyz8séghez csatlakozott Medina kézség.

2007-ben a Tolna Megyei Terliletfejlesztési Tandcs CEDE tdmogatdsaval a Diés utca, D6zsa utca, a Kélesdi
utat és a Vorismarty teret 6sszekdrd Utszakasz kiivezése megtirtént.

2008-ban Dél-dunantuli Regionalis Fejlesztési Tandcs TEUT tdmogatasaval szilérd burkolatot kapott a Jokai
utca.

2008-ban a Mez0gardasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal — EMVA - tadmogatasibél egy Opel Vivaro
gépjarmivet kapott a kbzség.

2009-2010. évben a Dél-Dundntuli Regiondlis Fejlesztési Tandcs DDOP tdmogatasidval megépilt Harc
kbzség szennyvizcsatorna-halozata a Kossuth és 5i6 utca kivételével. Megépiilt a mikédéséhez sziikséges
szennyviztisztitd telep,

2011-ben a Szekszardi Jarashoz csatlakozott a kdzség.

2012-ben a Mezfgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal tamogatasdval felojitsra kerdlt a Mlvelddési Haz,
amely 2012, novemberében Integralt Kdzbsségi Szolgaltatd Térként kezdte meg miikodését Faluhaz néven.
2012. december 31-én megszlint a Zomba-Harc-Medina Korjegyzfiség.

2013, janudr 1-t8] a Kolesdi Kozés Onkormdényzati Hivatal kezdte meg miikbdését Kolesd, Kistormas,
Medina, Sidagard és Harc kiizségek csatlakozasaval.



Demografial adatok

1. szamui tiblazat - Lakénépesség
szdma az év végén

914
2008 503
2009 889
2010 501
2011 901
2012 n.a.
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Harc kdzségben a lakdnépesség 2007. évhen 914 f§ volt. Ehhez képest 2008, évben csdkkenés
tortént, majd a kovetkezd években lassd 1-2 %-os népességszam novekedés figyelhetd meg. 2012,
évrdl a K5H adatszolgdltatd rendszerében még nincsenek adatok.

Allandd népesség
o

0-2 évesek
0-14 éves
15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves
65 év feletti
Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - nBk

15-17 éves
4%

60-64 éves
A%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves

6% 15-17 éves

6%

A 2, szamu tablazat az allandé népesség megoszlasit mutatja be, nemek szerint kilénbdzé
korcsoportokban. Megfigyelhetd, hogy a 0-14 éves kor( gyermek korosztdly nemenként egyen!d
aranyban van, a 15-17 éves korud fiatalkord nék ardnya 2 %-kal kevesebb a fiatalkord férfiak
aranyanal, a 18-59 éves korosztily szinte egyenld ardnyban oszlik meg nemenként, a 60-64 éves
karosztalyban szintén 2 %-kal kevesebb a nék szamanak aranya, mint a férfiaké., A 65 év feletti
korosztalyban a nék szama S %-kal magasabb  a férfiaknal, vagyis az idés korosztilyban a nék
atlagéletkora magasabb. Megfigyelhet§, hogy Harc kézségben a kiilénbdzé korcsoportok szerint a
nék és férfiak szama minimalis eltéréssel szinte egyenld ardnyban van. A férfiak varhatd
élettartama orszagosan joval alacsonyabb, mint a néké.

index

104
2008 120 142
2009 112 130
2010 112 125
2011 113 122
2012 fn.a. n.a.

Forras: TEIR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tablazat Harc kozség dregedési indexét mutatja be. 2001. évben 216 f6 volt a 0-14 éves
korosztaly szama, 104 16 a 65 év feletti korosztaly szama. Az dregedési index 48,1 % volt, ami jonak
mondhat6, 2008, évtél lathatdan ugrasszeriien megndtt az Gregedési index 84,5 — 92,6 % -ra, ami
azt mutatja, hogy a gyermekkorosztaly szdma cstkkent, a 65 év feletti korosztaly szama tébb lett.
Lathatdan a telepilés eloregedése van falyamatban.

4, szému tablazat - Belféldi éndorlasok
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A 4. szamu tablazat a belfoldi vandurlésok egyenlegét mutatja. 2008 évben sokan elvinderoltak a
kozsegbdl. 2009. évtdl lassan megkezdGdott az idevéndorlds, ami 2010, és 2011, évben
ugrasszerden megndtt, Mar tdbben telepednek le a kdzségben.



2011
2012 n.a. n.a.
Forrds: TEIR, KSH-STAT

természetes szaporodas (f8)

r 1 R A T v T 1
... 2010 ll 20122013 ..2014 2015 2016 2017

Az 5. szam( tablazat a termeszetes szaporodast mutatja be, Lathatdan minden évben tébb a haldlozdsok
szama, mint az élve sziiletések szama. Ebbdl ldthatdan a népesség csbkkenése kovetkezik.

Ertékeink, killdetésiink

Harc Kézség Onkorményzatinak célja, hogy minden lakdja szémdra elérhetdvé tegye a
kozszolgdltatasokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal él6k és a héatrdnyos helyzet(i lakosok
esélyegyenlfségét az élet killdnbézd terlletein, Ennek érdekében a fenti célok minél hatékonyabh és
eredményesebb megvaldsitdsa érdekében megalkotja a teleplilés esélyegyenidségi programjat. A program
tartalmazza a helyzetelemzést és az erre éplld cél- és feladat meghatdrozdsokat, valamint azok
megvaldsitdsdnak iUtemezését, Az esélyepgyenlGségi program a telepilésen feltart esélyegyenl8ségi
problémdkra reagdl, és beavatkozdsokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megdllapitdsa, hogy a Harc kizséghen éI8 hatranyos helyzet( tirsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva, milyen jovedelmi, foglalkozatdsi, képzettségi, szociilis, lakhatasi,
teriileti, egészséglgyi mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjin milyen esélyegyeniétlenségi problémdkkal
kiizdenek.

Az esélyegyenlfségi program a telepiilés teriiletén él6 azon hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik
szamdra a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tArsadalmat célzd fejlesztések és heruhazasok
ellenére korlatozott marad, a kiillénbdzG terileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzélé esélyegyenl8ségi
intézkedések nélkiil, Az esélyegyenllségl terv alapjdt képezd mdbdszertani segédlet potencidlisan kiemelt
hatranyos helyzetd tdrsadalmi csoportnak tekinti a mélyszegénységben él6ket, a romdkat, a gyermekeket, a
niket, az id6seket és a fogyatékkal &6 személyeket. Az esélyegyenidség érvényesilésének problémdja a
tovabbi hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilonbézd élethelyzetben lévs egyének esetében is
felmeriilhet. Ennek megfelelden az esélyegyenlGségi program altal kivalasztott hatrdnyos helyzetii




tarsadalmi csoportok kére a helyi sajatossdgokra reagdilva — az esélyegyenlfségi torvény szempontjait
figyelembe véve — bdvithetds.

Az esélyegyenldség minden allampolgar szdmdra fontos érték. Az esélyegyenlfség érvényesitése nem
pusztdn kdvetelmény, hanem az Snkormanyzatoknak is hosszu tavi érdeke, hiszen azt a célt szolgilja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavdlialdsra, a karrierre, a jo mindségd szolgaltatdsokra, - fiiggetleniil
attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal &1, milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyl Esélyegyenl@ségi Program dtfogd célja

Harc Kizség Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivénja:

az egyenld banasmdad, és az esélyegyenliség biztositdsdnak kiivetelményét,

a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenls hozzéférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregdcidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyuttmiikédik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenldségi program célja, hogy Harc kézség olyan telepiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiildbnbéztetés kdzvetlen, vagy kozvetett formajat, hogy minden
lakossal szemben az egyen!d banasmdéd elve érvényesiiljn, hogy minden harci lakos szamara
biztositva legyen az dnkormanyzat és intézményei altal nyljtott szolgdltatds. Az esélyegyenldség
és egyenld hozzaférés hiztositdasdn tdl egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tamogatd
|épések megtételére van sziikség, amelyek az esélyegyenldség elémozditasat szolgaljak.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 32172011, (XIl. 27.} Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlfségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoporiokba tartozok szamat és ardnydt, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan dttekinteni a szolgdltatisokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat,

Tovabbi c¢élunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elfsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében,

A célok megvaldsitdsanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A program elkészitéséhez sziikséges esélyegyeniOségi helyzetelemzés célja az, hogy a
rendelkezésre dlld adatok, dokumentumok alapjan feltérképezze a telepiilést az adott teriileten és
megallapitsa, hogy a telepilésen &l hatranyos helyzeti lakossag a teljes lakossdghoz viszonyitva
milyen jévedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatdsi, terlleti, egészségigyi
mutatokkal rendelkezik és ezek alapjdn az adott telepllés milyen esélyegyen!Stienségi
problémakkal kiizd.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabal,

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkoziasokhoz kapcsolddd kemmunikaciét.

5zintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikidési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

Az intézkedési terv a telepiilésen Allanddan, vagy hosszabb ideig éI8 hitranyos helyzetii csoportok
helyzetének nyomon  kovetését, valamint esélyegyenléségének eldmozditasat  szolgald
intézkedéseket tartalmazza:

» az oktatas és a képzés teriiletén jelentkezd problémak megsziintetése

s a koézszolgdltatdsokhoz egyenld esélyii hozzaférés biztositisa

* munkaerdpiaci, tevékenységi szegregacid kikliszdbolése

* a haétrdnyos helyzetliek munkaerdpiaci hatranyainak csdkkentése, a foglalkoztatds

asélyeinak javitdsa,

1"



A Helyi Esélyegyenlségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdélyi hattér bemutatdsa

] 1.1 A program készitését eldird jogszabdlyl kbrnyezet rivid bemutatdsa

A helyi esélyegyenliségi program elkészitését az egyenl§ bandsmodrol és az esélyegyenl8ség
elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény {tovdbbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A
program elkeészitésére vonatkozo részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenldségi
mentorckrél” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlfségi program
elkészitdsének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyaird) széld 2/2012 (vI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiiléngs figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Motv.)

= 3 szocidlis igazgatasrol és szocialis ellitasokrdl 52616 1993. évi ll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elSsegitésérdl és a munkanélkilliek elldtisardl 52616 1991, évi IV. térvény
{tovdbbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl 52606 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= a3z egészségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

» anemzeti kéznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

Az egyenl$ bandsmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasirdl sz616 2003, évi CXXV. tdrvényben foglalt
helyi esélyegyenlfiségi programok intézkedései kapesolddnak a kivetkezdkben felsorolt, EU é&s nemzeti
szintl stratégidkhoz, &gazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integricid
Evtizede Program, Nemzeti Ifjisdgi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érintd helyi szabélyozés rovid bemutatdsa,

Harc kéizségben nincs az esélyegyenléségi célesoportokat — mélyszegénységben é16k és romék, gyermekek,
niik, iddsek, fogyatékkal él6k — érint& helyi szabalyozds.

2. Stratégiai krnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési Gnkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Hare kdzséghen nincs 2013, évre vonatkozd kiltségvetési koneepeid, hosszi tivh fejlesztési elképzeléseket
tartalmazoé gazdasagi program.

A szocialisan raszorult személyek részére szolgdltatistervezési koncepciot a legalibb kétezer lakosu
teleplilésen kell késziteni.

Az okiatdsért felelés miniszter az Oktatdsi Hivatal elbterjesztése alapjan a korményhivatalok
kozremiikidésével és a helyi dnkormanyzatok véleményének kikérésével és kdzremiikbdésével késziti el
megyei szintl bontdsban az intézményhalozat-mikddtetési és kiiznevelési-fejlesztési tervet,

Harc Kozség Telepillésfejlesztési koncepcidjat 2007, évben fogadta el a képviseld-testiilet. A fejlesztési
koncepeid  elsGsorban  telepiiléspolitikai  dokumentum, amelynek kidolgozdsiban a természeti-miivi
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adottsigok mellett a tarsadalmi, a gazdasigi, a kirnyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi
rendszernek van déntd szerepe.

Harc kézség telepiilésfejlesztési koncepcidjiban javaslatként szerepel a népességmegtartd erd javitisa, a
helyben foglalkoztatas lehetOségének nvelésével, a mikédd villalkozdsok életképességének fenntartdséval,
j vallalkozasok megtelepedésének segitésével. A szocidlis ellitis terén az ifjisdggal &5 a munkanélkiili,
munkavillalasra nem hajlandé rétegekkel valé intézményesitett torédést alapvetd fontossagi feladatként
tartalmazza. A mezdgazdasig terén javaslatként tartalmazza a mezbgazdasigi termények piacra juttatasi
feltételeinek, raktirozasi lehetbségeinek, valamint a helyi feldolgozds fejlesztését. A gazdasagi
tevékenységre alkalmas teriiletek kisebb mértékii bdvitését, vagy ) teriilet kijeltlését tartalmazza,
Javaslatként tartalmazza még az idegenforgalom fejlesztését elsGsorban a vizi- s a borturizmus terén a
vonzo turisztikai latnivalok és a vendégfogadds versenyképes kindlatinak megteremtése érdekében. A
telepiilésen jelentds szami beepitetlen telek van, amelyek azonban a kdzség jé kozlekedési helyzete és
Szekszard kizelsége miatt varhatban révidtivon beépitésre keriilnek. A koncepcitban javaslatként szerepel
az \ij lakdteriiletek kialakitasa tdmbbelsok feltarasdval, vagy belterilletbe csatolassal.

Az intézmények teriiletén a folyamatos felljitis javasolt. A miivel6dési hiz felijitisa a MezOgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal tamogatasaval 2012-ben megtdrtént, integrilt kdzdsségi szolgaltatd tér, konyvtar
miikédik az intézményben,

2013. januar 1-tdl az altalanos iskola a Klebersberg Intézményfenntarté Kdzpont vagyonkezelésébe keriilt.
Korabban tirsulasban, a Zomba Kdérzeti Oktatasi Nevelési Intézmény fenntartisaban miksdott az iskola és
az ovoda. A KONI palyazat itjan felojitotta az dvodat, a padlésterén tornaszobét alakitott ki, Az iskolaban
pedig korszerlsitettek a fiitésrendszert, a belsd vilagitast, kicserélték a nyildszérdkat. Palydzat dtjan 2 db
interaktiv tablat is kapott az iskola. A 22 éve miikddd iskola tetOszerkezetének cseréje és szigetelése valt
szlikseégessé pAlyazati tAmogatds megvalositiasaval.

A kozlekedés teriiletén a gyalogosok biztonsigos Atkelése miatt javaslatként szerepel gyalogos dtkeldhely
kialakitdsa a 65. sz. fokozlekedési Giton. A koncepcid a telepiilésen benzinkat létesitésére teriilet biztosftasat
javasolja.

A vizellatas tekintetében vas- és mangantalanité létesitését, a vizmii kutak kapacitisdnak hossziitdvon valé
nivelését javasolja a rdkotés szamok jelentds nivekedése esetén, A harci vizmivet jelenleg az ERO.V.
Egyesilt Regionalis Onkormanyzati Vizikdzmii Zrt bérleti izemeltetési szerzédés alapjén végzi 2013. janius
17-t61. Korabban a Harc Vizmii Kft fizemeltette.

A szennyvizelvezetés tekinteteben a szennyvizcsatorna-hdlozat Kiépitését javasolja, amely 2009-2010. évben
megvaldsult, és szennyviztisztito-telep is létesiilt DDOP eurdpai unids pélyazattal, A szennyvizesatorna-
halozat kiépitése a Kossuth és a Sié utcdban nem keriilt megvaldsitdsra mivel a palydzat csak 86 %-os
lefedettségre adott lehetdséget. A késObbiekben e két utcaban is sziikséges a csatorna halbzat kiépitése
palyazati timogatdssal.

A csapadékviz elvezetés teKintetében a telepiilés vizelvezeto rendszerének folyamatos karbantartdsat és a Fo
utcai vizelvezetd arok rendezését javasolja. A csapadékviz elvezetésének megolddsara Harc kozség
belteriileti csapadékviz elvezetésének javitdsa cimen benyijtott DDOP palyazat elbiralasra keriilt, azonban
forrishiany miatt tartaléklistara keriilt, A palyazat megvaldsitisival a F& utca, Kossuth utca, Petdfi utca,
Jokai utca, Virdsmarty tér csapadékviz-elvezetése megoldott lenne.

A koncepcioban javaslatként szerepel a Vordsmarty tér parkositisa. A Mezbgazdasigi és Vidékfejlesztési
Hivatalhoz falumegjitasra és fejlesztésre a LEADER Helyi Akcidesoportok kézremiikddésével 2012.évben
kerilt benynjtasra egy palyazat jitszétér és szabadid®park megvaldsitisira a Vdrdsmarty térre, amelyre
4,034 millié forintot nyert a kdzség. 2013, év végére reményeink szerint megvaldsul.

A hulladékgazdalkodas teriiletén a koncepecidban javaslatként szerepel a szelektiv hulladékgyjtés
bevezetése. 2008 6ta két helyen szelektiv hulladékgyiijtd sziget keriilt elhelyezésre, valamint tavasszal és
osszel évente egy-egy alkalommal zdldhulladék-szallitds és évente egy alkalommal a nyari idbszakban
lomtalanitds van. Javaslatként szerepel meég a veszélyes hulladékgyiijtés megszervezése is, ami még nem
keriilt rendezésre.

A helyi miivi értékek megdvésa érdekében javaslatként szerepel a helyi mivi értékek védelmérél szol6
megalkotasra keriilt, amelynek melléklete tartalmazza a helyi védett értékeket.

A telepiilés hagyomlnyat, mualtjdt az egykori targyak Orzik, amelyek Osszegyiijtésre keriiltck. Ezek
bemutatasara javaslatként szerepel tajhaz kialakitisa. Tajhaz céljara alkalmas ingatlan vasarldsdra pénziligyi
okok miatt nem keriilt sor, de a megiiresedett Snkormanyzati tulajdoni ingatlanban (Harc, Vrismarty tér
10.) killitasra alkalmas helyiség keriilt kialakitisra és az dsszegy(jtdtt tArgyak egy része ott megtekinthetd
és tarolhato.
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A telepiilésrendezési tervet 2009, évben fogadta el a képviselG-testiilet, amely magdban foglalja a
teleplilésszerkezeti tervet is. A telepiilésszerkezeti terv meghatérozza a telepiilés alakitasdnak, védelmének
lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznéalasi modjat, a telepiilés
milkédeséhez szilkséges milszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatirozé térbeli
kialakitasat és elrendezését, az orszAgos ¢€s térségi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tobbi

telepillés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kirmyezet 4llapotinak javitisa vagy
legalabb szinten tartasa mellett,

Helyi nkormdanyzati rendeletek:

2/2011.(11l.1.} onkormanyzati rendelet a szocidlis elldtisok helyi szabdlyozdsardl

4/2009.(v.25.) dnkorminyzati rendelet Harc kézség helyi épitési szabélyozasardl

5/2008.(111.18.) dnkarmdnyzati rendelet a helyi kbzmiivelddési feladatok elldtasardl
11/2007.(X1.14.) 6nkorményzati rendelet a telepiitési folyékony hulladék elszéllitdsarol
6/2006.(V1.28.} onkormdnyzati rendelet a koztisztasdg fenntartisdrdl és a telepiilési szildrd
hulladékkal kapcsolatos helyi kdzszolgaltatasrol, annak kételezd igénybevételérdl

7/2000.(XI1.8.) 6nkormanyzati rendelet a maganszemélyek kommundlis ad6jarél

3/2011. (IV.1.) dnkormdnyzati rendelet a kdzlzemi ivoviz és kbziizemi csatorna hasznalatdért
fizetendd hatdsagi dijak megallapitasarol.

4/2006.(v.24.) dbnkormdnyzati rendelet a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatésokrél,

I 2.2 A helyl esélyegyenlségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatdsa

2.2.1. Szekszard és Térsége Onkarmanyzati Tarsulés
2.2.1.1. A Tarsulas létrejdtte, elhelyezkedése

A Szekszard- Tolnai kistérség a Tolna megyei 5 kistérség egyike, Teriiletén 26 telepiilés talilhatd. Ezen
telepiilések polgdrmesterei hoztak Iétre 1999-ben a Kistérségi tdrsuldst. A Tarsulds 2002- tdl 2004-ig
Szekszérd Megyei Jogi Viros és Viroskirnyéki Onkormdnyzatok Teriiletfejlesztési Tdrsuldsa néven
miikodott, 2004 végén dtalakult a szervezet és jelenleg a Szekszird és Térsége Tobbcéld Kistérségi Tarsuls
néven miikbdik. Majd, 2013, majusatél Szekszird és Térsége Onkormanyzati néven latja le feladatait.

A Szekszdrd-tolnai kistérség a Dél-dundntdli régioban, Tolna megye déli részén fekszik. A megye 5
kistérsége koziil a legnagyobb teriilet(: 1028 km?. A kistérség kizponti szerepet télt be a megye életében,
Ezt a funkcidt erésiti Szekszdrd, mely kistérségi kozpont és megyeszékhely is egyben.
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A kistérség elhelyezkedése Tolna megyében

A domborzatilag alapvetSen két — siksdgi és dombsagi — részre tagolodd kistérség természetfildrajzi
adottsagai a mezdgazdasag szamara kedvezdek.

A kistérség telepiléskapcsolatai alapjan 4 mikrotérségre és Szekszard Megyel Jog Varosra oszthatd. A 4
mikrotérség a kbvetkezd:

- Dél-Tolna mikrotérséq: Bataszék kbzponttal, Alséndna, Alsényék, Bata, Porboly és Virdomb telepiilések
alkotjak

- Sdrkézi mikrotérség: Decs kdzponttal, Ocsény, Srpilis, Szalka telepiitések alkotjik.

- Zomba és Térsége: Zomba kézponttal, Hare, Kéty, Felsénana, Murga Kistormas, Kblesd,Medina, Szedres és
Tengelic telepilések alkotjak.

- Toinai mikrotérség: Tolna kiizponttal Bogyiszld, Fadd, FAcdnkert és Sidagdrd telepiilések alkotjdk.

2.2.2.2. A kistérség gazdasaganak altalanos jellemzése

A feldolgozdiparon és mezdgazdasdgon alapuld struktira az 1990-es évek elején bekdvetkezett térsadalmi-
gazdasagi valtozasok hatasdra egyrészt tulajdonilag-szervezetileg jelentéisen atalakult, masrészt erdteljesen
eltolédott a kereskedelmi és szolgaltatd szektor felé.

lelenleg a vallalkozisok szama alapjén az ingatlaniigyek, gazdasigi szolgaltatdsok, kereskedelem, javitds és
az Ipar emelhetdk ki, hiszen egylittesen a kistérségben tevékenykedd vallalkozdsok 60 %-at adjak. A két
kisebb véros, Bataszék és Tolna, a termelés, elldtds, szolgdltatas teriiletén kialakitotta a maga néhdny
telepiilésére kiterjedd részleges vonzdskorzetét. Tolna és Szekszdrd kbzelsége és részben kolcsings
racionalis érdekeltsége miatt egylttélésre és egylittmiikbdésre van kényszeritve. A térség szempontjdbdl a
két varos egyittesen jelent egyfajta névekedési tengelyt. Tolna mindenekelétt a Duna vonaldban tolt be
szervezd-ellatd szerepet. A tdvolabb fekvd Bataszék mar domindnsabban tudja megjeleniteni kistérségi
részkbzpont szerepét, mely a kistérség hatdrain is tdlmutat.

£.2.2 3. Foglalkeztatottsag

A szekszardi kistérsépgben laké foglalkoztatottak nagy ttbbségének helyben, a kistérségen belill van a
munkahelye. A foglalkoztatok nagy tobbsége a megyeszékhelyen &sszpontosul. A kistérség munkavallaloi
kord népesség a teljes népesség 66,7 %-a, a gazdasagilag aktlvak népességen belili ardnya jelenleg 44%,
ami az elmilt évekhez kismérték( ndvekedést jelent. Kistérségi szinten a munkanélkiiliségi rdta az utolsé ot
évben csokkent, &m még mindig az orszdgos ratanal magasabb az értéke. Néhany telepiilés esetében
tovabb ndtt, ill, stagnalt a magas munkanélkilliségi ardny, igy magas Bogyiszlén, Facankerten, Faddon,
Kolesden, Medindn, Murgdn és Sdrpilisen. A regisztralt munkanélkilliek gazdasagilag aktiv népességhez
viszonyitott aranya Szekszardon 7,2 %, Tolndn 11,2 %, Bataszéken pedig 9,6 %. Kiugréan magas ez a mutatd
Bitan (29,5 %), Murgdn (32,1 %) és Sarpilisen (18,6 %),
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2.2.2.4, A Kistérség demogrifiai helyzete

A kistérség nemcsak a megye legnagyobh teriiletd kistérsége, hanem a legmagasabb népességszamil is. A
népesség s2amat a csikkend szilletési hdnyad, a magas halandéség és a lakossdg vandorldsdnak hatdsai
alakitjak: kistérségnek 2004-ben még 90 496 lakosa volt, ami 2011-ben mér csak 83 461 8. fogyd népesség
mellett komoly probléma a népesség eliregedése, amely a térség versenyképességének, fenntarthatd
fejlédésének gatja lehet, A kistérség lakossdganak 20,7 %-a 60 év feletti. Az eldregedett telepiiléseken
magas a 60 év feletti lakossag sulya,

2.2.2.5. A Tirsulas céljal

A tibbcélu tarsulds legfébb dontéshozé szerve a Tarsuldsi Tandcs, melyet a telepiilések képviseletében
polgarmesterek alkotnak. A tdrsulds hatdskbrébe a tandcs tobb, stratégiai jelentSségl feladatot utalt:
telepllési onkormanyzatok kételezd és dnként véllalt oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis feladataiban az
egyittmikddés koordindlésa, segitése, a kdltségvetési szervek bels§ ellendrzése, a teriiletfejlesziési
projektek végrehajtasa.

(Forras: www.szekszardikisterseg.hu)
2.2.2. Megyei és kistérségi dokumentumok

Megyei Kdzoktatdsi Fejlesztési Terv 2009-2015

Kistérségi Sport Stratégia

Kistérségi Kdzoktatasi Fejlesztési Terv 2007-2013

Kistérségi Kdzoktatasi Fejlesztési Terv - Felillvizsgdlt viltozat: 2009
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid 2010-2012

Pedagogiai szolgaltatok a dél-dundntili régidban - 2012

A Szekszard-tolnai kistérség sportstratégidja 2009

Kistérségi Kozoktatdsi Intézkedési Terv - fellilvizsgalt valtozat 2010
A tehetséggondozas formai a szekszard-tolnai kistérség onkormanyzati fenntartiasa kozoktatdsi
intézmeényeiben

Kistérségi Kézoktatasi Mindségpolitika

2.3 A teleplilési 6nkormdnyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevdns adatok,
kutatdsok dttekintése, adathlanyok kimutatdsa

A telepiilési esélyegyenlfségi program az emberi eriiforrdsok minisztere 2/2012. (V1.5.) EMMI rendelete a
helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt,

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszdmldldsi adatok szolgaltak
alapul.

Emellett tdmaszkodtunk az Onkormanyzat és intézményei adatbdzisra, tovibba a Helyi Esélyegyenléségi
Forumon szerzett informdacidkra,

A telepiilési dnkormanyzat nem gy(ijtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékkel és a fogyatékkal
€l6kkel kapcsolatban. Az esélyegyenl8ségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag
jo! kivethetd, hiszen az dnkorméanyzat és az intézményei kbzott jé és folyamatosan szoros munkakapcsolat
alakult ki az dvek soran.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Gnerdbél kilépjenek.
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A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek oka tGbbek kozott térsadalmi és gazdasagi hdtrényok,
iskolal, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitek miatt mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tébbek kézt a rendszervaltast kovetSen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkilliségre, a munkaerf-piaci esélyek sziikilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossdgaira -, a joléti ellatdsok Altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
vélsdghelyzetekre, a megfeleld ellitdsokhoz, szolgiltatésokhoz torténd hozzéférés hidnyossigaira
vezethetSk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd |étfeltételekben, a lakhatdsi, téplalkozasi
kirilményekben, az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik, ezeken keresztil érzékelhets. A
szegeénység szempontjdbél meghatdrozd tirsadalmi jellemz8 a csalddok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca™: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz
tartozik), valamint a falusi lakokérnyezet (a szegények tébb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan meghélyegzi és a tdrsadalombél vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel Gsszefiiggd kiriilményekbd| fakad.
A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terliletelrdl vald témeges kizdr6d4s silyos tdrsadalmi
probléma.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a szegénységben él6k,
kiiziittilk a roma népesség helyzetének fokozatos rormlisa. Ennek kivetkezménye a leszakadds, a kiszorulds
az életlehetdségekbd| mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségigyi szolgéltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia (2011, év) megéllapitisa szerint: ,Minden harmadik ember {kb. 3
millidgan} ma Magyarorszagon a szegénységi kiszdb alatt &I, kdz0lik 1,2 millidan mélyszegénységben, A
szegénységi kockdzatok kiildndsen sdjtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben éldket. A
romdk nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjén kb, 750 ezer) ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszdgon a romdk felzérkdztatdsdt megcélzd politikdt nem lehet
elvilasztani a szegénység elleni dhtaldnos kizdelemidl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség
javitasatol. A romak esetében jellemzd az, hogy még a halmozottan hitridnyos helyzet( csoportokon belli
is legkedvezdtlenebb helyzetben léviikhiz tartoznak,

A K5H 2011.évi népszamlds adatai szerint Harc kdzségben 25 f8 vallja magit cigany nemzetiséghez
tartozénak. 2010 ota mikddik cigany kisebbségi Onkormanyzat, 2012 évtél cigdny nemzetiségi
gnkormanyzat. A cigdny nemzetiségi Snkorményzat egyiittmiikidik Harc Kozség Onkormdnyzatéval,
amelynek feltételeit egyiittmiikddési megdllapoddsban rogzitették. A hatrdnyos helyzetilek, inaktivak
munkaer§ piacra torténd visszakerillésiik érdekében az Onkormidnyzat  kozfoglalkoztatissal igyekszik
segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jard foglalkoztatdst. Az egyenlStlenség meglétét
bizonyitd esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelhetd a mindennapok sordn, az a tarsadalomban
meglévé elbitéletek alapjan értelmezhetd és magyardzhatd,

[ 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd dltal meghatirozott, 6sszetett jelenség, okai kbzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializicids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliseg, egészsépi dllapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkdbb,

Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibé).

Az inaktiv emberek kizitt nagy aranyban fordulnak el§ az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. A munkaerS-piacra jutds f§ akadailyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds
munkanélkiili 16thdl fakadd motivaltsdgi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

Harc Kézség Onkormidnyzata a szocidlis igazgatésrél &s szocidlis elldtdsokrdl 52616 1993, évi I, térvényben
meghatirozott rendszeres segélyeket, kildnbizd tdmogatdsokat az alabbiak szerint biztositja: aktiv kordak
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elldtasa, méltanyossagi apoldsi dij, iddskortak jdradéka, lakdsfenntartdsi tdmogatds, méltdnyossdgi
kizgydgyelldtds, dtmeneti segély, temetési segély, kbztemetés, A kiizségben a mélyszegénységben 416k és a
romak dltaldban igénybe veszik a fenti elldtasokat.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaer§-piaci integriclé f

3.2.1. szamu tablazat - Nyilntartott Alldskeresdk szima és ardnya, 15-64 évesek szémi

337
2009 | 341 233
2010 | 346 a53
2001 | 351 351
2012 | n.a. n.a, |
Forrds: TEIR, Nemnzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék ardnya
12,0%
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A 3.2:1. szdmi tablazat adatai szerint a néi allaskeres8k ardnya a 2008. évhez viszonyitva
jelentésen névekedett. A férfi allaskeresék ardnya 2008. utdni két évben emelkedést mutatott, de

2011, évben csbkkenés figyelhetd meg. Osszességében megdllapithatd, hogy évrél évre novekszik
az allaskeresGk aranya.
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| a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szima, ardnya

Foglalkoziatds szempontjdbdl hatrinyos helyzet(ek kdzé sorolhatdk az iddsebb, nyugdij elétt §16
korosztilyok, a gyermekvillaldst kdvetSen a munkaer8piacra visszatéré ndk, valamint a megvéltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovdbbd a 18-25 éves korosztdly munkaerd-piaci
részvétele is, A fiatalok tdvolmaraddsat f6ként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabbodésa indokolja,
ugyanakkor jelentfisen megndtt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezd§ fiatalok
elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek szdma, a nem megfeleld szakmavalasztds, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjisdgi munkanéikiiliség strukturdlis
munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvdrdsai ma mar nemcsak a végzettségre &s a szakképzettségre, hanem
a kilonbozd személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak,

3.2.2. szam\ tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
I I i [ i ‘ T 78 “.‘.-:-‘:-."‘:-‘.--‘.:-.‘-":r\ i PR N S

20 éves és fiatalabb :‘:-----? 2 - 5. T
21-25 év 6 7 1 7 | 8 i 11 |  na
26-30 év 6, 6 1 10 | 10 | 4 | _ na

% Vi b ML A B Py 13 j
31-35 év 6 5 LA . U I~ —
7 4 4 a.
36-40 év < I, A (N U - S .3
41-45 év L 2 8 3 > L -
% 2 2 b TR T BORTA T j il A D W ;%
. s 4 6 5 7 n.a.
16-50ev % |5 TR B Re i ee g
51.55 éy s} 3 u. 9 5 12 n.a.
s & 1 0 5 2 n.a.
56-60 év o T ‘. e
61 év felett :: 0 D

Forras: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2,.2. szamu tablazat alapjan megallapithatd évrél-dvre nd az dllaskeresék szdma. Mind a fiatal
palyakezddk, mind a kbzépkorosztaly, valamint a nyugdij elétt allok kdrében is.

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnél régebben munkanélkiliek ardnya
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3.2.3, szdmu tabldzat alapjan megfigyelhetd, hogy a tartds munkanélkiiliek aranya évrél-évre
ndvekszik, A ndk esetében 2010, évben volt a legmagasabb a tobbi évhez viszonyitva. A férfiak
esetében 2009. évben volt a legmagasabb, majd a kivetkez8 évhen csikkenés, és5 2011. évben
ismét novekedés figyelhetd meg. Osszességében a tartés munkanélkiliek ardnya évrél-évre
novekedést mutat.

3.2.4. szamu tabldzat - Pdlyakezdd dlldskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szama
T R o s g e : R

T P
ST

AT, T o (AT iTE i

B

i 3 Xl

Forras: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.4. szamu tdbldzat alapjan megfigyelhetd, hogy a palyakezdd fiatal nék szamdnak ardnya
magasabb, mint fiatal férfiak szamanak aranya.

2011. szeptember 1. napjan hatélyba lépett a kbzfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsoléds,
valamint egyéb térvények modositdsardl sz6ié 2011. évi CVI. tdrvény, amely létrehorta a kizfoglalkortatds
0j rendszerét. A kozfoglalkoztatds szervezését Harc Kizség Onkormdnyzata latja el a Munkaligyi Kézpont
segitségével és tdmogatdsaval. A munkaligyi, bérszdmfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstdr végzi, A
kézterileten dolgozdk szakmai irdnyitdsdval a polgdrmester és az Onkormdnyzati hivatal dolgozoi
foglalkoznak.

b) alacsony iskolai végzettségiiek® foglalkoztatottsdga

3.2.5. szdmu tablizat - Alacsonyan iskoldzott népesség

i

o

.

f6 |f6] % |
3 14 T
381

i
1
6] % [f6] % |
N DB T i

At

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

? Akl nem szerzett kizépfoki végraettséget vagy szakképasitést (ISCED 3), Id. Flt. hitranyos halyzetd munkavillalél meghatdrozasa
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A 3.2.5. szdmn tiblazat a 2001. és 2011. évet hasonlitja Gssze. A 15 éves és iddsebb lakossag
szama nemenkénti bontishan és dsszesen adata lathatd. 10 év alatt a népesség szama kb. 100
fével ndvekedést mutat.

A 15 év feletti legalabb Aaltalanos iskolat végzettek szama lithatd a kovetkez8 oszlopban
nemenkénti bontésban.

A lakossag nagy része legalidbb elvégezte az altaldnos iskolat, illetve tovabb tanult.

A kovetkezd oszlop az altalanos iskolaval nem rendelkezdk szamat mutatja. 2001. évben 17 fének
nem volt meg az altalanos iskolai végzettsége, ami a lakossdg 2,5 %-a.

2011, évben 20 f6 nem rendelkezett dltaldnos iskolai végzettsépgel, ez a lakossag 2,6 %-a.

Tehat elenyészé azok szama, akik Harc kédzségben nem rendelkeznek altalanos iskolai
végrettséggel.

3.2.5. szami tahlazat - Alacsonyan iskolazott népesség
T e R e iy

2011 e
Forrds: TelR, KSH Népszamlilas

Regisztrdlt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

3.2.6. szdmu tablazat -
7 ' i e

o
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Munkanélkiiliek iskolal végrettsége (f8)
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A 3.2.6. szamu tablazat a regisztralt munkanélkiiliek szamat mutatja be iskolai végzettség szerint.
2008, évtdl 5 évet hasonlit dssze, amely szerint [athato, hogy a nyilvantartott dllaskeresdk szama
évrél évre

novekedast mutat. 2012, évre mar majdnem kétszer annyi volt a nyilvantartott alliskeresék szdma
a 2008. évhez képest. A kovetkezd oszlop iskolai végzettség szerint mutatja be az dlldskeresdk
szamat. A tabldzat adatai a Nemzeti Munkaigyi Hivatal Statisztikai kimutatédsa alapjan késziilt. A 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséglieknél 0% a ndvekedés mértéke. A 8 altalanos végzettsegliek
kérében évrél évre névekszik az dllaskeresék szama. 2011-2012. évben magasabb mértéki volt a
novekedés. A 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettségliek kérében t8bb a munkanélkiliek
szdma, mint a 8 3ltalanos végzettsépliek koreben. Ebbdl az figyelheté meg, hogy iskolai
végzettségtbl figgetlendl évrdl évre ndvekszik a munkanélkiiliek szdma,

3.2.7. szadmu téblézat Felndttoktatisban résztvev&k

a‘&k‘:m gl st

[w]

QD

A 3.2.7. szamu tablazat a felndtt oktatdshan résztvevdk szamat és aranyat mutatja be. Ebbdl az
lathatd, hogy az dltaldnos iskolai végezettséget 15 éves kordig mindenki megszerezte Harc
kdzséghen.

A felnfttoktatdsban résztvevik kozépfoku iskolaban térténd szamadatairdl nincsenek adataink.
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| c) kbzfoglalkoztatas

3.2.9, szdma tiblizat - K8zfoglalkoztatisban résztvevék szima

2010 36 6% 8%
2011 28 . 5% 7%
2012 21 n.a. h.a.
2013 11 n.a. n.a.
Forrds: Onkormdnyzat adatai
Kézfoglalkoztatottak szima (f5) 1’
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 i
W Kdzfoglalkortatottak szdma ® Kizfoglalkoztatott romék szdma ]
A 3.29. szamt tablazat bemutatja, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaer§

foglalkoztatasdban az dnkormanyzat kdzfoglalkoztatdsi programjanak. Osszevetve a tablizat elsd
oszlopanak adatait a telepiilés aktiv kord népességének nagysagaval, latszik a kdzfoglalkoztatas
szerepe, A kozfoglalkoztatottak szama évrdl évre csokkend tendenciat mutat, mivel a Munkadgyi
Kézpont egyre kevesebb tamogatast birtosit a kdzfoglalkoztatasra. A masodik oszlop a roma

kdzfoglalkoztatottak szamat mutatja, itt is a csékkend tendencia lathatd.
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d} a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezdi (pl. kézlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikddd foglalkoztatasi programok sth.)

— A foglalkozdshoz vald hozziférés esélyének helyi potenclilja - villalkozdsok

fli

3,2.10. szAdmu tibl4zat

4136288 | 4128272

19

2009 29 q 2 4329638 | 4236818 g o
12

2010 27 4 Fy 4408136 | 4273855 o 4]
20

2011 25 4 2 4772428 | 4981322 0 2
21

2012 24 4 2 4993901 | 5044019 (4] o

3.2.11. szdmi tdblazat — A foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének helyl potencidlja - kizlekedés

w T G B e ] e ] e

-
=
E
ZE!

Legkdzelebbi 15 perc 46 20 perc o Q o o

centrum

Megye- 15 perc 46 20 perc a o 0 0

székhely

Féviros 2 ora 23 2,5 dra 14 25-3 4] 0
ora

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, énkormdnyzat adotai

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi izletek, vatamint vendéglitéhelyek szémanak
valtozdsa jelzi a teleplilés helyi gazdasagi potencidljdnak alakuldsat, tendenciait.

Harcon a kiskereskedelmi (zletek és a vendéglaté helyek szdma nem valtozott. A regisztrilt
vallalkozasok szama csokken, ezzel szemben a kivetett és befizetett ipariizési adé emelkedett,

A véllalkozasoknak nincs alkalmazottjuk vagy csak nagyon kis |étszamu az alkalmazottak szdma. Az
allami szektorban foglalkoztatottak szdma a telepiilésen kevés, kismértékd emelkedés tdrtént az
utébbi két évben.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbdl a munkaerSpiacra vald $tmenetet megkdnnylté programok a
telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepilésinkdn a fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatisbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyits
programok nincsenek.
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f} munkaer§-piaci integriciot segitd szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése (pl, felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A munkaerd-piaci integriciot térségiinkben a Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Munkaiigyi
Kézpont koordinalja, A munkanélkilliek a Munkaiigyi Kbzpont ltal szervezett képzéseken vehetnek részt,
2013, évre tobbféle képzési programot terveztek a megyében, A legtdbb képzés valamilyen szakma
elsajititasara — szakdcs, vendégldtd eladd, szocidlis gondozd és dpold, villanyszerels, CNC forgacsold, sth, —
irdnyul.

g} mélyszegénységben él6k és romak® telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsa intézményekben
térténd foglalkoztatdsa

Az elmult években és jelenleg is 2 f6 mélyszegénységben é16 foglalkoztatasa torténik 6nkormanyzati sajét
fenntartdsa intézményben. Kdzfoglalkoztatottként 2013. évben 11 f§ foglalkoztatasa térténik, kozoliik 1 fé
roma szarmazasd. A mélyszegénységben él6k szdmadt az aktiv kordak ellitdsdban részeslldk szadmdnak
felhasznaldsdval tudtuk meghecsiini. Az tnkormanyzat elsisarban az aktiv kortak ellitisaban, ezen beliil is
a foglalkoztatdst helyettesitd tadmogatdsban részesllGket alkalmazza a kozfoglalkoztatds keretében
intézményeiben,

| h) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatas teriletén

Foglalkozdsi diszkrimindciarél nincs tudomasunk telepiilésiinkén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktlv korvak elldtdsa, munkanélkiliséghez kapesoladd
tamogatisok

A szocidlis igazgatasrdl és ellitdsokrdl szold 1993. évi Il térvény az elmilt években tdbbszor is
madositottak, melynek elbirdsait helyi szinten szabalyozza a 2/2011.(lIl.1)) &nkormanyzati rendelet a
szocialis elldtisok helyi szabdlyozasarol.

Az aktiv korgak ellatdsdra valé jogosultsag megallapitasara, Gsszegére, feliilvizsgilatdra, megsziintetésére
Harc kiizség Onkorményzata a Szt. rendelkezéseit valtoztatds nélkiil alkalmazza. Az aktivkordak elldtdsat
évente feliil kell vizsgdlni, A két felllvizsgalat kbzott eltelt idében minden tdmogatottnak legalibb 30 nap
munkaviszonyt kell l&tesitenie, olyan madon, hogy az igazolhatd legyen a felllvizsgélatkor. Erre lehetdsége
van tdbb modon. Nyilt munkaerépiacon folytat keresétevékenységet, egyszer(isitett foglalkoztatottként
létesit munkaviszonyt, hdztartasi munkdt folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kdzérdeki
dnkéntes tevékenységet folytat, vagy kdzfoglalkoztatdshan vesz rés:t.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkdrosodott, vagy aki az 55. életévét betdltbtte,
vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkdzbeni elldtisa. Az
aktivkoraak elldtdsdban részesiiléknek tovdbbra is eldirds a munkalgyi kbzponttal valé egylttmiikidés, mig
az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijeloit
szervvel, a Szekszard és  Kornyéke Alapellatdsi és  Szakositott Elldtdsi Tarsuldssal fenntartott
Humiénszolgiltatd Kdozponttal kdtelesek egyittmdkédni. Az egyiittmikidés elsGdleges célja olyan
szolgsltatasok biztositasa, amely a munkaerfpiacra torténd visszahelyezést segiti. A Kdzpont altal
biztositott beilleszkedést ellsegité program a munkanélkiiliség kdros hatdsait segit enyhiteni, Az anyagi
helyzet romldsdnak kéivetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besz(ikiiltek, megvéltozott
énképiik és életviteliikben is izoldlddtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el a munkanélkiiliek
csalddjdban. Onkormdnyzatunk rehabilitithaté megviltozott munkaképességli embereket is kivin a
iévében foglalkoztatni, ezzel az (Oj lehetséggel, most ismerkediink. Megprébaljuk felkutatni, tdjékoztatni

4 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak valija magat. Valarmely nemzetiségi csoparthoz tartozds (roma szérmazds) valialisa és kinyilvdnitdsa az
egyén kizdrdlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a klsebbségi csoporthor tartozds kérdésében nyllatkozatra senkl sem kdtelezhets, kivétal,
amennyiben a térvény vagy a végrehajtasira kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakurlését az egyén nyillatkezatahoz koti {Id. a
nemzetiségek jogalrdl srdld 2011, évi CLXXIX. térvény 11, § (1)-(3) bekerdését),
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errél a lehetdségrdl az érintetteket, hogy élhessenek ezzel a lehetSséggel. Az U] lehetdséggel reményeink
szerint megélhetési és lelki segitséget is tudunk nyujtani.

A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasardl sz616 1991, évi IV. t8rvény (a tovdbbiakban:
Flt.) alapjan az alldskeresd részére dlldskeresési ellatisként dlldskeresési jaradék, nyugdij elétti slldskeresési
segély, valamint kdltségtérités jar, Az dllaskeresési jdradék maximum 90 nap lehet, a3 munkaerSpiaci
jarulékalap 80 %-a, legfeljebb a minimélbér 100 %-a. (98.000 forint),

Onkormdanyzatunkndl 2012, évben szocidlis kérelmekre hozott hatirozatok szama dsszesen 328 darab,
2011. évben 352 db, 2010. évben 287 db volt. 2010. évhez képest 65 fével ndtt a kérelmezdk szdma, ez a
nivekedés 2011. évr8l 2012. évre 24 fével csikkent, Onkorményzatunknal méltinyossdgi dpolasi dij,
atmeneti segélyezés, és temetési segély allapithatd meg. A beadott kéreimeket a Szocidlis bizottsdg birdlja
el. A segélyek célzottak, pénzben és természetbeni juttatasként keriilnek megallapitdsra, A jegyzf altal
megéllapitott lakasfenntartdsi tdmogatast pénzhen és természetbeni ellitisként lehet igénybe venni.

3.3.1. szdm tablazat - Alliskeresési segélyben részestilfk szdma
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B

TR
4

2008 669 5
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A 3.3.1. tablazat az dlldskeresési segélyben részesiil6k szamat mutatja be. Lathato, hogy az élldskeresési

segélyezetiek szdma minimalis kdzséglinkben.

3.3.2. szamu tablaz
3 ? 4

at - Jaradékra jogosultak szdma

2008

2009 51 12
2010 57 12
2011 63 10
2012 n.a. n.a.

Forras: TetR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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}.3. szimi tabldzat- Rendszeres szoclilis segélyben és foglalkoztatist helyettesitd tAmogatasban részesitettek szdm
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Elldtottak szdma (f5)
5 30 -
125 -
10 . . s
E 0 i ! r : T - . . . r ) )
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Sepélyezettek szdma W Tdmogatottak szdma W Jogosulatlanck szima B TAmogatistél megvontak szdma

A 3.3.3 tablazat adatsora azt jelzi, hogy Harc kdzségben a szocidlis segély és a foglalkoztatdst
helyettesitd tamogatas, mint az aktlv kordak tdmogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres
szocialis segélyt az az aktiv kord személy kaphat az dnkormanyzattél, aki: nem munkavallald, vagy
egészségkarosodott, vagy tamogatott dllaskeresd, vagyis olyan hitranyos munkaeré-piaci helyzet(i
aktiv korid személyek részére nydjtott timogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést
hiztositd jovedelemmel,

| 3.4 Lakhatas, lakdshoz jutdis, lakhatasi szegregicio

Harc Kozség Onkormanyzata bérlakdssal és egyéb lakhatdst nydjto lehetéséggel nem rendelkezik.
A telepilésinkén az alabbi szolgaltatasok biztositottak: dram, viz-, szennyviz, gdz, szildrd
hulladékszallitas, kdbel tv, telefon. A Kossuth és 516 utcdban még nem épilt ki a csatorna-haldzat.
A szocidlisan raszoruldk esetében lakasfenntartdsi tdAmogatdsi rendszer m(ikadik, amely t6bb elembd!
tevéidik Ossze. Részben a havonta térténd természetbeni elldtdsokkal csbkken a lakaskiaddsok mértéke. Az
elmult két évben a valamely kdziizemi szolgditatds felé hatralékkal rendelkezé dllampolgarok szama nétt. A
lakdsviszonyok jellemzd problémdi a kdzmdldij-, Tlletve lakdshitel-tartozdsok, hatralékok felhalmozadasa.
Tobb csalddndl elbfordult mdr, hogy kikapcsolta a szolgditaté az dramszolgéltatast, illetve korldtozta a
vizszolgaltatast. A probléma megoldasara Snkormanyzatunk kamatmentes kalcson biztositdsdval nydjt
segitséget. Lakhatdst segitd tamogatds a normativ lakasfenntartdsi tdmogatis. A legveszélyeztetettebb
csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriildk, kedvezétien jovedelmi helyzetli csalddok,
palyakezdék, nagycsalddosok, lakasfenntartdsi nehézsépgel kiizddk, a lakhatdssal Gsszefliggd addssigot
felhalmozott haztartdsok és sillyos betegséggel kiizdd csalddok. A hajléktalansiag nem jellemzé
kbzséglinkben. Kilterilletlinkdn Janyapusztdn az dram-, és vizszolgiltatast biztositja dnkormdnyzatunk, 12
fG6 él a kilterileten, A killteriiletre aszfaltit vezet, megkdzellthet§ autébusszal és naponta 2 jaratot
biztosit a Gemenc Voldn Rt. kbzlekedési szolgdltatd. Telepek, szegregitumok nincsenek kdzséglinkben és a
kilteriileten sem.
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- Lakdsallomany

3.4.1. szami tablazat
: VSR T

2008 317 0 0 0 0 0 0 0
208 317 0 0 0 0 0 0 0
2010 317 0 0 0 0] 0 0 V]
2011 32138 Q 0 0 o 4] 0 0
2012 318 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, énkarmdnyzati adatok

tisszes lakdsillomany (db)
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A 3.4.1, szamu téblazat a lakasallomdny szdmat mutatja be. Az elmiilt években nem jellemzé az
épitkezés kozséglinkben. Bérlakds, szocidlis lakasdllomany, egyéb lakdscélra haszndlt nem
lakascélu ingatlan nincs kézségiinkben,
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2008 40 0

2009 43 0

2010 55 0

2011 64 0

2012 73 0

Forras: TelR, KSH Tstar

TAmogatasban részesiil8k (f&)

P70

PN B .

' 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Lakésfenntartasi tamogatasok B Addssagesdkkentési tdmogatasok

A 3.4.3. szamu tablazat a lakasfenntartdsi tdmogatdsban részesilék szamat és az
adossagesdkkentési tdmogatashan részesiilék szamat mutatja be. Lathatd, hogy évrél évre nétt a
lakdsfenntartasi tamogatdsban részesil6k szdma. Adéssagesdkkentési timogatas nincs a
telepiilésen.
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3.6 Egéiszségigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészséglgyi ellitas biztositott az alapellitds korébe tartozd telepiilési dnkormanyzati feladatok
tekintetében:

¢ haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatas,

fogorvosi alapellstas,

alapelldtashoz kapcesolddé iigyeleti ellitas (felndtt, gyermek),
védandi ellatas,

iskola- és ifjusdg orvosi ellatas.

A kizség haziorvosi alapelldtdsa a szekszardi VII. sz. felndtt és IV, sz. gyermek-haziorvosi kbrzethez tartozik.
A hdziorvoshoz Hare kdzségben 650 f6, a hazi gyermekorvoshoz 68 6 tartozik. Az dtlagos betegforgalom
nagysaga havi bontdshan a haziorvosnal 345 f6/hé, a hazi gyermekorvosndl 44 fo/hd. A felnétt haziorvos
hetente két napon rendel Harcon, a tébbi munkanapon Szekszérdon érhetS el. A Szekszardi Hunyadi
Gydgyszertdr a hdzi orvoson keresztiil kézi gyogyszertar formajdban biztositja a kirzethez tartozé betegek
rendszeres és teljes korid gyogyszer ellatdsat. A korzeti dpolond napi 8 ordban ldtja el az apolasi, gondozasi,
latogatasi és mas egészségligyi teendfket. A vérvétel is helyben torténik, nem kell beutazni ezért
Szekszdrdra. Szakdpolds elrendelésekor a NORSZ Bt. munkatarsai latjsk el a szikséges szakfeladatot, ezzel a
szolgdlattal répdta van szerzddése teleplilésinknek. Telepilésiinkhdz kdzel, Szekszardon miikddik
jartbeteg szakelldtas. A fogorvosi alapellatds szintén a megyeszékhelyen térténik, egy felnétt kirzet és egy
gyermek korzet eléglti ki a lakossdgi szikségleteket. A kirzeti véddénd a hdzi gyermekorvossal szoros
egylttmiikodésben végzi munkajat, Tevékenységikkel a kozség egészét lefedik, az érintett csalddok
szamadra elérhetfiek. A pyermekorvos és a véd&ndl szolgdlat a redlis igényekhez és a kitelezd szakmai
kévetelményekhez igazodva Harcon is tart tanacsadast és helyben is ellatja a beteg gyermekeket, A véddné
a helyi dvodaban és az iskaldban is ellatja feladatait.

Munkanapokon 16 dra utan, a munkasziineti- és (innep napokon a kdzponti felnétt-, és gyermekorvosi
Ugyelet 24 ras sirgdsségi lUgyelet formajaban elérhetd Szekszérdon,

Az iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgdlat orvosi feladatait a pyermekorvos és az iskola orvos l4tja el.

A feln&ttek és gyermekek elldtasért felelds kérhaz a Tolna Megyei Balassa Janos Kérhaz Szekszardon.

A személyes gondoskodast nydjtd szocidlis alapszolgaltatdsok elérhetSk kézségiinkben. Ide sorolhatd: a
szocidlis eotkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a jelzfrendszeres hézi segitségnyljtds, csalddsegités,
gyermekjéléti szolgdltatds. A szocidlis étkeztetést 2008. mdrcius 6ta dnkormdnyzatunk ldtja el. Az étel
megfdizése az dnkormdnyzat konyhajan térténik, amely a helyi dltalanos iskola épiiletében mdkoddik. A hazi
segitségnyujtas, a jelzdrendszeres hazi segitségnyujtds tarsulds formajaban a Szekszard és Kornyéke
Szocidlis Alapszolgéltatdsi és Szakositott Elldtdsi TArsulas keretében miikédik. 3 f& helyi lakos latja el a
feladatokat, A csalddsegités és gyermekjoléti szolgdltatds szintén tarsulas formajdban a Szekszdrd és
Kornyéke Alapellitdsi és Szakositott Elldtdsi Térsulds keretében mikédik. A csalddsegité szolgdlat
munkatarsa kedden déleldtt és szerddn egész nap litja el kdzségiinkben a feladatokat, A gyermekjSléti
szolgdlat munkatdrsa kedden egész nap latja el kdzséginkben a feladatat., A szocidlis ellatdsok és a
szolgdltatdsok Hsszehangoltan, koordinaltan mikédnek, nagymértékben lefedik a szocialis szilkségleteket. A
helyi szocialis ellatérendszer kdzéppontjdban tovabbra is a segitségre szoruld emberek dlinak. A szinvonalas
elldtds feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsdt. A helyi szocidlis szolgdltatdsok gyakorlatdban
olyan személykdzpontl szocidlis munka biztositott, amely megteremti a hatrdnyos helyzetben é&|8k
folyamatos tAmogatasat, és az esélyegyenlGség feltételeit.

A népepészségiigyi, 65 a kisgyermekkori kételezf szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott. Kézségiinkben helyben évente egyszer elérhetd a tildész(rés és a ndgydgyaszati rakszlirés, A
gyermekek kotelezd szlrését a véddndi szolgalat és a hazi gyermekorvosi elldtds biztositja.

Fogaszati szdrést az iskola-egészségiigyi feladatok kdzt a szekszérdi gyermekfogorvosi kirzet végez az

oktatdsi intézménnyel tHrtént megallapodas alapjan. Az iskolafogdszati rendelésen szinte minden tanuléd
megjelenik a szirdvizsgdlaton.
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Az dnkormdnyzat a kdznevelési intézményben megszervezi a kizétkeztetést, amely megfelel az érintett
korosztaly egészeséges étrendjére vonatkozo elvirdsoknak.

Sporttevékenységre az dnkormanyzat sportpélydja ad lehetdséget. Sajnos kdzségiinkben jelenleg
sportegyesiletek nem mlkddnek. Amikor az id6jards kedvezd, felndttek és gyermekek is sportolnak,
jatszanak a faluszéli spotpdlyan. Jé lenne, ha pdlydzat Otjdn pénzt tudndnk forditani a sportpalysra és a
teriiletén elhelyezkedd sportbitozd is karbantartasra, javitdsra szorul. Az dvoda tornaszobdja megfelelSen
szolgalja az dvodasck és iskoldsok testnevelds Grdit. Téli id6szakban a Faluhdzban asszonytorna és hasonld
prébélkozdsok vannak, amik segitik az egészséges életmddra nevelést,

Az elldt6rendszer elemei mindenki szdmdra hozzéférhetdk, egységes, egymasra épiils szolgéltatisokat nyujt
folyamatos és megbizhaté médon. Az ellitérendszer hatékonysdgat az eredményezi, hogy az egészségiigyi,
az oktatasi-, kdzmlvel6dési-, intézmények, szervezetek, egyesiiletek a szakmai programjuk tervezése és
megvalbsitdsa sordn egyittmiikédnek.

Az Onkormanyzat a kérnyezeti- és telepilési-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik a kéztisztaségi és
telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl. Szervezett szildrd hulladékszaliitds miikédik kzségiinkben.
Lomtalanitdst, zoldhulladék elszallitist is végez a hulladékgazdalkoddssal meghbizott Kft, A telepiilés
szennyviz-csatornazottsaga 86 %-ban lefedett, szennyviztisztitd telep lzemel. Szikség esetén évente
egyszer a Szekszdrd és Térsége Onkormanyzati TArsulds kozrem(kddésével szinyogirtast végeznek a kozség
belteriiletén. A kizteriileteket a kdzmunkédsok foglalkoztatdsdval tartja rendben az Snkormdnyzat.

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgéltatdsok nyljtdsa sorsn hatranyos megkiilénbéztetés, az egyenld
banasmad kbvetelményének megsértése miatt szankcid megdllapitasara nem keriilt sor.

| 3.7 Kdzbsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

A kizdsségi élet szinterei a lakdkdzdsségek, a munkahelyek, dnkormanyzati intézmények, a templom, a civil
szervezetek dsszejoveteleinek helyszine, a Faluhdz, a kbnyvtar, az iskola. Kbzségiink kedvezd természeti
adottsdgokkal, értékekkel rendelkezik.

A lakossag.megfeleld egészségi dllapotdt, a gazdasdgi- és szocidlis jolétet, az dletmindség javitdsat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink sordn egylitt kezeljuk a kérnyezeti ,az egészségiigyi, a gazdasigi és a
tarsadalmi problémakat.

Harc kdzséghen a Faluhazban, a konyvtarban és a sportpdlydn van lehetdség a tartalmas és igényes
miveldésre, kikapcsolddasra, szorakozésra, test kultordra. A mdvelSdési intézmény a programjait az
oktatasi intézmény, az 6nkormdnyzat intézményei, 3 nemzetiségi onkormanyzat, lakossgi igények és a civil
szervezetek kezdeményezéseit figyelembe véve alakitja. A Faluhaz Integrélt Kdzéisségi Szolgaltatd Térként
mdkadik. Programjai tartalmasak pl: el6adéi est, hagyomdnyos balok, mesedélutinok gyerekeknek,
ovodasok és iskolasok farsangi balja, iskoldsok nemzeti iinnepi mlisora, kézm(ves foglalkozdsok, kényvtari
szolgdltatds, internet hozzaférés,fénymasolis, szkennelés, tarsastinc tanfolyam, karate sportfoglalkozas,
bor- és palinkaverseny, baba-mama klub, kegytdrgy kidllitas, asszonytorna, falunap és elszadrmazottak
taldlkozdja, iskoldsok-, dvodasok anydknapi miisora, tanévzard misora, népdaltaldlkozd, romanap és bal,
babszinhazi elfadds, kidllitdsok, hasznos tdjékoztaté elSadasok, korrepetdlds, felkészités vizsgdkra,
nyelvtanfolyamok. A sportpdlyan keril megrendezésre a majélis, Az egyhazi linnep helyszine a Virdsmarty
teren a bacsa.

A Harc Hirei ujsagunk iltaldban két havonta jelenik meg az Gnkormanyzat kéltségén, amelyet minden
hdztartashoz eljuttatunk, igy biztosftva a széleskor(i tdjékoztatdst a helyi kbzéletr6l és mas kdzlend6rél,

Az Ojség szerkesztdje az IKSZT munkatdrsa, aki folyamatosan gy(ijti az dnkormanyzattél és intézményeitdl,
az dvodatol és iskolatdl, a civil szervezetektdl, a helyi véllalkozoktél, a lakossdgtdl a kiszlendd informécidkat,
tdjékoztatokat.



Harc kbzségre vonatkozd fébb adatok, helyi dnkorményzati jegyzékéinyvek, hatdrozatok, rendeletek széles
kdrd tajékoztatdst biztositanak az Snkormanyzat honlapja segitségével, (www.harc.hu).

Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az dllampolgarokat, a kizségben lévé ,szellemi tékét” bevonja a
tarsadalmi életbe, a programok elékészitésébe, A tehetséges embereket 8szténzi értékeik, képzémivészeti
atkotasaik bemutatdsara, segiti a nemzetiségi tanccsoport bemutatkozadsét, a nemzetiségi hagyominy6rzé
rendezvény lebonyolitdsahoz helyszint biztosit. A helytdrténeti gyljteményt, a helyi térténeti anyagokat, az
id@szakos kiallitasokon bemutatja. Egyre nagyobb hagyomanya van a civil szervezdéseknek, amelyek egy
meghatédrozott céli kozos dllampolgdri tevékenységnek szinterei, A helyi lakossdg integricidjit timogatd
kbzdsségfejlesztd programok egyre nagyobb szamban fordulnak eld.

A civil szerveretek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel Harc kozség feji§déséhez jarulnak hozza. Az
Onkormanyzat a Faluhaz m(kddtetésével, rendszeres tdjékoztatdssal és folyamatos parbeszéddel segiti
munkdjukat. 5zdmos civil szervezet dnkéntes munkéjaval és adomanyokkal enyhiti a hatranyos helyzet(
csaladok mindennapjait. A szolidaritds és felelSsség mind a magdanemberekben, mind a kdzségben m(ikadd
gazdasagi szervezetekben jelen van. Ez jellemz8en felajanldsok és az dnkéntes munkaban és a tarsadalmi
munkaban nyilvidnul meg.

A helyi kiitelezd kbzszolgdltatdsi feladatok megszervezése, a humdn szolgdltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés (zemeltetési feladatai, a kozteriletek tisztdntartdsa biztositott, Az
allampolgarok szémara elérhetfek, megfeleld szinvonalon miikédnek és minden jogos igényt kielégitenek.
Az Onkormdnyzat egyiittmiikddik az egyilittm(kedé civil szervezetekkel, gazdasdgi tarsasigokkal, az
egyhazzal, a nemzetiségi dnkormdnyzattal, az intézmények vezetdivel, az IKSZT munkatérssal, az Iskola
vezetfjével, a tarsulasok vezetdivel, a kdrnyezd telepiilések vezetGivel, az egyittmiikddd véllalkozdkkal.

A kozszolgsltatdsok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitisa, a szolgéltatasi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgdltatisok megfizethetdsége, egyben a
kbzszolgaltatdsok fenntartdsa.

Az dllampolgarok megfeleld életmindségét mindennapi alapfeltételek tartalmazzik. Ide tartoznak a fizikai
kérnyezettel kapcsolatos tényezék és az un. humdénszolgdltatisok: a gyermekjdléti, a szocidlis,
egészségligyi, ovodai, kdzmivelGdési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az
allampolgari elégedettség, a j6 kozérzet elérése, fenntartdsa,

3.8 A roma nemzetiségi Snkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési Gnkormanyzattal

A 2011. évi népszamlas adatai szerint Harc kézségben 25 6 vallja magdt a cigdny/roma nemzetiséghez
tartozénak. A kdzséghen megalakult a Cigény Nemzetiségi Onkormdanyzat, szorosan egyiittmiikddik az
onkormdnyzattal, kbznevelési intézményekkel, aktivan részt vesz a kdzéisségi programok szervezésében.

A magyarorszagi romdk ketségkivill az orszdg legkiszolgaltatottabb térsadalmi csoportjai kiizé tartoznak, A
mintegy 6-700 ezres roma népesség négyitdde él létminimum alatt, tébbségik tdrsadalmi és fizikai
értelemben is szegrepdlt, vagy szegregalédd telepiiléseken, telepiilésrészeken. Lakaskdrilményeik
évtizedekre elmaradtak a magyarorszdgi dtlagtol, oktatasi és munkaer8-piaci esélyeik tébb, mint tizszer
alacsonyabbak a nem romakéndl, epészségligyi helyzetiik katasztrofélis.

Tapasztalataink szerint Harc kozségben a romdk tobbsége dolgozik, életkdriilményeik megfeleléek, az
ingyenes egészséglgyi ellatast igénybe veszik,

Az Onkorményzat egylittmiikédési megallapodés keretében a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat mikodési

feltételeit biztositja, tdmogatja a pélydzati tevékenységében, a tevékenységeik finanszirozishoz
kiszdmithatd tAmogatést nydjt.

35




Egyiittmiikidési terilletek:

¢ Az dnkormanyzat ltal fenntartott, illetve tdmogatott kizmlvel§dési intézmény és kulturilis
programok kindlataban megjelennek a roma kisebbségi kultirat, mint értéket bemutatd elemek.
Evente egy alkalommal megrendezett Romanapon a roma nemzetiség tagjai mutatjdk be a
hagyomanyaikat, tdnctudasukat. Mas rendezvényeken is rendszeresen szerepelnek, fellépnek.

» Gyermekvédelmi és egészségigyi szakemberek, téjékoztatd programokat tartanak a
sz(rbvizsgdlatok fontossdgdrdl. Az egészségvédelemre, epgészségtudatos életvitelre é5 a
megel6zésre vonatkozd ismeretek beépiltek a kdznevelési intézmények nevelési, oktatési
programjaba.

* A CNO éves programjinak kidolgozasaba, szervezésébe a szhl6ket,mis szervezeteket,az iskoldt, a
szocialis bizottsagot is bevonja.

A CNQ és az Onkorményzat kbzds célja minden egyes programjaval, intézkedésével;
+ Agyermekek tanulmdnyl eredményeinek javitdsa, készség és képességfejlesztés.

¢ Szabadidfs tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztil er@sitjiik szocializacids, verbdlis,
manudlis fejlédésiiket.

* A halmozottan hatrdnyos helyzet(l fiatalok kirében a bincselekmények csdkkentése, (pl.
blinmegelfizési tdjékoztatd elGadas)

Az igényesség fejlesztése az élet minden teriletén.

A munka szeretetének és megbecsiilésének fejlesztése.

A hétkdznapi életvitel szinvonaldnak emelése.

A napirend, a rend betartasdnak kialakitdsa.

* & & @

3.9 Kbivetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetfségek meghatirozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre kerlil§ problémai kozétt a lakossdg munkaerd-piaci
helyzete, a munkanélkiliséghél eredd problémak szerepelnek.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglatkoztatas tovabb folytatdsa.
munkanélkilliség, szamuk nem csékken. Egyéb helyl és vidéki foglalkoztatasi lehetfségek
felkutatdsa. Foglalkoztatdsi helyzet javitdsdnak
segitése. A rehabilitdlhatd csokkant

munkaképességdi  emberek  felkutatdsa  és
foglalkoztatasuk eldsegitése.

A nem megfeleld képzettség akadélyozza a | Képzések b8vitése a munkanélkiiliek kérében,
munkanélkiiliek munkaerd-piacon torténd
elhelyezkedését.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szold ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032" Nemzeti Stratégidt. A dokumentum f6 célja volt, hogy csbkkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkilbzését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsilyt halyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek,

4.1. A gyermekek helyzetének 3ltalanos jellemzdi {pl. gyermekek szdma, arinya, életkorl megoszlésa,
demagriifiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer kildnféle tdmogatdsokkal és szolgiltatasokkal segiti a csalddokat a gyermekek
nevelésében, megfelelé tamogatdsok és szolgéltatdsok nydjtaséval védelmet biztositanak, A helyi rendszer
tovabbi jellemzbje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megelézé tevékenység a kéznevelési,
egészségiigyi, szocidlis, kdzmlvelSdési intézményhdldzaton keresztill valésul meg, és az egyes dgazatok
egyiittmikodésén alapul. Harc kdzséghen a gyermekvédelmi alapellitas kiépiilt, a preventlv
gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A 18 évi alatti
gyermekek szdma a népességben: 2008, évben 190 f&, 2009. évben 180 f8, 2010, évben 176 f6, 2011.
évben 164 fd, A szdmadatok a KSH rendszerébél keriiltek kigy(jtésre. EbbS| lathatd, hogy a gyermekek
széma evrél évre csbkken Harc kizségben,

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal &16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis, lakhatési
helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csalddban toérténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megel8zésére és megsziintetésére, valamint a szilSi vagy mds hozzatartozéi
gondoskodashdl kikeriild gyermek, helyettesitd védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység, A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nydjté  gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi
intézkedések biztositjdk. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabilyozds értelmében hitrényos helyzet(
az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald Jjogosultsdgat csaladi
korlilményei, szocidlis helyzete miatt megéllapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatrinyos helyzet( az
a gyermek, tanulo, akinek tdrvényes fellgyeletét elldté sziilSje, Gvodds gyermek esetén a gyermek harom
éves koraban, tanulé esetén a tankdtelezettség bedlldsdnak idépontjaban legfeljebb az iskola nyoleadik
évfolyaman folytatott tanulmidnyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziilé oGnkéntesen a Gyvt-ben
meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatrinyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is,
akit tartds neveléshe vettek.

4.1.1. szdmu tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szima

. ‘ L

2008 z 2 5
2009 0 0 4
2010 0 0 4
2011 1 0 5
2012 1 0 6

Forras: TelR, K5H Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f5)
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B védelembe vett B megszintetett eset M ves zélyeztetett kiskord

Harc kdzséghen a védelembe vett gyermekek szima elenyészd, a veszélyeztetett gyerekek szama kevés.

A Gyermekjoléti Szolgdlat beszamoldja alapjdn Harc kdzségben a gyermeknevelésbdl, illetve a csalddok
életvitelébdl adddott a legtdbb probléma. Sokszor ezek egylittes megjelenése a jellemzd. Anyagi
nehézsegek, illetve az ebbdél adédé csalddi konfliktusok jelentds szamban vannak jelen,

A csaladok napi megélhetési gondokkal kiizdenek, ebbél adddik a sziilék kézétti konfliktus nagy része is. A
szenvedélybetegség egy csalidban van jelen, ahol egy gyermeket érint a probléma.

Az éves gyermekvédelmi rendszer miikddésérl sz6016 beszdmold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, Megfigyelhetd hogy ott, ahol egy-egy gyermek,vagy fiatal
tébb szemponthbdl is érintett lehet, ott a veszélyertetettségi tényez8k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem viltozott az a vélemény, hogy a
veszélyeztetettség okai kdzott kimagasléan a szocidlis helyzet a meghatarozd.

A gyermekvédelem kozéppontjiban a meghatdrozd szerepet betdltd jelzérendszer dll. A gyermekjdléti
kizpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget dszleld és jelzd rendszer miikddtetése, melyet a prevencids
munka elsd szdmu eszkGzének tekintlink. A veszélyeztetettség jeizésére épiild gyermekjoléti szolgaltatds
hatékonysagét jelentdsen befolydsolja a jelz6rendszer mikodésének mindsége. A jelzSrendszer tagjainak
egyiittm(kddése az esetek és a problémdk mentén torténik. A jelzérendszer dsszetétele iskolal-, Gvodai
intézmények, védénd, hézi gyermekorvos, dnkormdnyzati hatésadg, korzeti megbizott, akik szakmai
munkajuk sordn kapcsolathan dlinak a gyermekekkel. Egyiittmikédnek, egymast kblcsdnésen tajékoztatjik,

I b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A jogosult gyermek szdmara a telepilési dnkormanyzat jegyzlje a Gyvt-ben meghatirozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot Allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsdg megéllapitasa sordn sor ker(l a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Hare kbzségben 2011-ig folyamatos emelkedést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilék szdma. 2008, évben 50 f6, 2009, évben 56 8, 2010. évben 59 f8, 2011-ben 54 f& volt, ahol a
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csalddban az egy fore jutd jovedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a alatt volt. 2012, évben 48
fé részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Az adatokat a kévetkezd tablizat mutatja be
részletesen. A tartdsan beteg fogyatékos gyerekek azok, akik emelt 6sszeg(i csaladi pétlékban részesiilnek,
A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatds csdkkendsének oka az évrdl évre csikkend gyermeklétszdm miatt
kevesehh.

4.1.2. s2ami tiblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

2008 50 4 0 0 0
2009 56 5 0 0 0
2010 59 6 0 0 0
2011 54 5 0 0 0
2012 43 4 0 0 1

; Gyermekvédelmi kedvezmények
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B rendszeres kedvezmeény 8 klegészit kedvermény # rendkivill kedvezmény

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesllSk szdma, ardnya

41.3 séﬁthl at — Kedvezmé

A gyermekek egészséges fejlddésének egyik fontos alapfeltétele az egészséges étkezés. A szegényebb
csalddban él6 gyermekek kdzill otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségl egészséges tdplilékhoz,
Ezért nagy jelentdsége van az &nkormdnyzat altal szervezett intézményi kizétkeztetésnek. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil§ dvodds és dRtaldnos iskolds gyermekek téritésmentesen
étkeznek. Az ingyenes étkezésben résztvevék szdma az dvadéban 2008, évben 9 f6, 2009. évben 8 £8, 2010.
évben 15 f§, 2011. évben 17 &, 2012. évben 17 8 volt. Az iskolal ingyenes étkezéshen résztvevék széma
2008. évben 10 f§, 2009, évben 9 f6, 2010. évben 13 f§, 2011. évhen 11 f§, 2012. évben 19 f§ volt (
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezettek részesiilnek ingyenes étkerésben), A harci dvodéban,
iskolaban havonta a 2012/2013-as oktatdsi évben 60 gyerek étkezik. EbbSi 100%-0s kedvezményben az
Gvodaban 18 gyerek, az iskoldban 8 gyerek (az étkez§ gyerekek 43 %-a) részesiil. A nyari étkeztetésben
részesllék szama 2008. évben 19 fg, 2009. évhben 17 6, 2010. évben 28 6 részesilt nyari
gyermekétkeztetéshen, 2011 - 2012, évben nydri gyermek-étkeztetés nem volt. Az adatokat a kévetkezs
tablazat mutatja be

iskolai juttatisokban részes(il6k szdma

2008 9 10 9 10 0 15
2009 8 9 10 12 0 17
2010 15 13 11 11 1 28
2011 17 11 8 18 1 0
2012 17 19 8 19 1 0

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

Az 50 % étkezésre jogosultak szdma, és az ingyenes tankonyvellatisban részesilék szédma csak a harci 1-4.
osztalyos gyerekekre vonatkozik.

d) gyermek jogan jarod helyi juttatdsokban részesilék szdma, ardnya

A 2012/2013-as tanévtdl az Gvoddban 2 csoport mikodik. Az egyik a kozépsé-nagycsoport, @ masik az
egységes Ovoda-bblcsbde csoport. A gyermekek napkdzbeni ellitdsa az egységes &évoda-bolcstdel
elldtasban ingyenes, az Onkormdnyzat nem kér gondozdsi személyi téritési dijat, amely nagy segitséget
jelent a csalidok szdmdra. A gyermekek napkizbeni elldtasdra Gsszesen 5 férdhely all rendelkezésre, A
féréhelyek betdltésre keriiltek. A gyermekek napkézbeni ellatdsdt a 2-3 éves kor( gyermekek 100 %-a veszi
igénybe.
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4.3.3. szamu tablazat - BolcsGdék és bblcs8débe beiratott gyermekek szama
ity i T T

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 5 0 5

Forrds: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(ijtés

A kordbbi években az dvoddban csalddi napkdzi miikoditt, amelyet a kiivetkezé tablazat mutat be.

4.3.4. szdmu tablazat - Csalddi napké&ziben engedélyezett férShelyek szima

2008 0 0
2009 7 7
2010 7 7
2011 7 7
2012 0 ' 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatok
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Csalddi napkézi

L e

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
! ® csalddi napkdziben engedélyezett férdhelyek szdma

B csalddi napkiziben a térités mentes férShelyek

A kévetkezd tiblizat az dvodai elldtottsdg adatait mutat]a be, amely a 2012/2013, nevelési évre vonatkozik.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
S 4 i i

=

1
Az dvoda telephelyeinek szdma
Hény telepiilésrél jirnak be a gyermekek 2
, 48
Ovodai féréhelyek szama
Qvodai csoportok szédma 2
Az évoda nyitvatartési ideje (...h-té] ...h-ig): 6,30 - 17,00
kb. 20
A nyari dvoda-bezdrds idétartama: () nap
Személyi feltételek F8 Hidnyzd létszam
4 0
Gvodapedagégusok szama
Ebhé| diplomds dvodapedagdgusak szama 4 0
) 0 0
Gybégypedagbgusok létszama
Dajka/gondozéné 21 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatgy(Gjtés
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odai nevelés datal 3

AR

2008 n.a. 1 41 1 28 0
2009 n.a, 1 41 1 28 0
2010 n.a. 1 45 1 30 0
2011 n.a. 1 45 1 27 0
2012 n.a. 1 45 1 a7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatgy(ijtés

Harc kzségben az dvodai és iskolai kozoktatasi feladatokat 2013-ig tarsuldsban lattuk el. A 2013-as évtdl a
mi iskoldnkat is az Allam irdnyitja. Az dvoda a jérdsok kialakitasa miatt Uj tarsuldshoz csatlakozott ez év
juliusatsl, de & szerkezeti forma megmaradt.

Az alapfokl oktatds kdzségiinkben 1-4. évfolyamos. Az 5-8, évfolyam tanuléi Zombéra, illetve Szekszardra
jarnak. Az 5-8. évfolyamon tanulokrdl nincsenek adatok. A kbzépfokd oktatds a kiirnyezd varosokban érhetd
el (Szekszdrd, Bonyhdd, Tolna, Gyink, Bataszék). A furulya oktatds és a népi tdncoktatds a helyi dltaldnos
iskolaban szakkiri foglalkozds formdjdban helyben biztositott, Az 1-4 dltaldnos iskoldskord gyermekek
napkdzis ellitdsa helyben megoldott. A napkézit, tanuldszobai foglalkozdsokat a tanuldk 96 %-a veszi
igénybe, A 2013/2014-es tanévt§l bevezetett egésznapos iskolai foglalkoztatds miatt ennek vizsgdlata
okafogyottd vilhat, Az adatokat a kdvetkezd tablizatok mutatjak be.

4.4.7. szamii tiblazat - Altaldnos iskoldban tanuld szama
ﬂg L

2010/2011

201172012 29 n.a.

2012/2013 28 n.a,

Forras: TelR, KSH Tstar, bnkormanyzati adatgy(ijtés

43



Altalinos Iskolai tanul6k (f6)

[y
in
RS

RS NP

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

W iltalanos iskolai tanulék szédma W napkézisek srddma :

k adatai
T

4.4.8. szami tiblazat - Altalinos iskold

2010/2011

2011/2012 2 0

2012/2013 2 0

T 4
Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormdnyzati adatgy(ijtés
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Altaldnos iskoldk adatai - gydgypedagogia

25 ‘ |

3 |

i

15 4 §

1

05

: 2010/2011  2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017

| gsrtdlyok szdma (db) M osztdlyok szdma gvdgvpedagéglal aktatdshan (db) :

A tﬁrvény altal meghatdrozott ingyenes tankdnyvtamogatasban 2008 évhen 10 f6, 2009, évben 12 fd,
2010. évben 11 6, 2011, évben 18 f8, 2012. évben 19 8 részesiilt, a tanulék kb. 10 %-a részesilt. Az
onkormanyzat tamogatasanak kiszénhetSen a harci iskoldba jérd tobbi tanulé is ingyen kapta a
tankényveket. 2008. és 2009. években az Gnkormanyzat biztositott 6.000 Ft 8sszegli tank&nyvtamogatast a
kézépiskolasok és f8iskoldsok részére is.

A gyermekek epészségiigyl szlrése biztositott, részben a védénéi haldzaton keresztiil, részben az
intézményhaldzaton keresztill, Az dvodaban és az altaldnos iskoldban zajlo sziir6programok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanicsadds és rendszeres véd6n6i és gyermekorvosi ltogatds egészit ki. Az iskoldsok
fejlédését segiti minden tanév vége utdn az iskola dltal megszervezett Oszdsoktatds, amely Szekszard
uszoddjaban vehetd igénybe.

A véddénbhoz az egészséghazban a varandds kismamak, gyermekes anyukak forduinak problémdikkal. A
véddnd rendszeresen végez csaladlatogatdst, Nagyon sokszor elég egy felvildgosftd-tandcsadd beszélgetés
ahhoz, hogy probléméjukkal orvoshoz forduljanak a gyermekes szaldk. Az iskoldskordakndl érzékszervi
méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést, egészségiigyi felviligositdst végeznek.

| e) magyar allampolgdrsdggal nem rendelkez§ gyermekek szama, ardnya |

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nincs Harc kdzségben,

| 4.2 Szegregalt, telepszerd lakdkirnyezetben 18 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége I

Hare kizségben nincs szegregalt, telepszer( lakékornyezetben é18 gyermek.

4.3 A hatranyos, llletve halmozottan hitrinyos helyzetd, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
szolgdltatisokhoz valé houéférése
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a-) védéndi ellatds jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepilések szdma, egy védéndre jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

b) gyermekorvosi ellitds jellemzéi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elljtishoz valé
hozzaférés, betdltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima)

A kdizség gyermek haziorvosi alapellitdsa a szekszdrdi V. sz. gyermek-hidziorvosi kirzethez tartozik. A hazi
gyermekorvoshoz Hare kiizségben 68 & tartozik. Az atlagos betegforgalom nagysdga havi bontédsban, a hizi
gyermekorvosnal 44 fé/hé. Telepiilésiinkhtz kozel, Szekszdrdon mikddik a jardbeteg szakellitds. A
fogorvosi alapelldtas szintén a megyeszékhelyen térténik, A kirzeti védénd a hazi gyermekorvossal szoros
egylittmiikodésben végzi munkdjit, Tevékenységikkel a kbzség egészét lefedik, az érintett csalidok (anyik,
varanddsok, gyermekek) részére elérhetdek. A csaladokkal, anyukdkkal jé a védéné kapcsolata. Avédéns a
helyi iskoldban és dvoddban is ellatja feladatait. Az édvodéban csak tisztasagi szfirés, az iskoldban hallds,
latdsvizsgalat és tisztasdgl szlirds a feladata. A kijtelez8 sz(irfvizsgélatokra a szill6k behozzik a 0-3
gverekeket a tanacsaddba. Audiométer nincs a tandcsadéban, ami megneheziti a kitelezd sz(rdvizsgdlat
(hallasvizsgdlat) elvégzését. Probléma a teriiletén: egy csalddnél nem megfeleld a tisztasagi allapot, amelyre
iranyuld megoldasi kisérletek évek 6ta nem vezettek eredményre. Megéllapitisa még, hogy nem mdivelik a
csaladok a haz kdriil a kerteket. A hdtranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyerekek is hozzdjutnak az
egészségligyi szolgdltatdshoz. A kévetkezd tabldzat bemutatja a szdmszaki adatokat.

Hétkdznap 16 6ra utdn, munkasziineti- és (innepnapokon a gyermekorvosi Gigyelet 24 6ras siirgBsségi
Ugyelet formajaban elérhetd Szekszardon.

Az iskola- egészségligyi szolgalat orvosi feladatait a gyermekorvos és az iskolaorvos l4tja el.

A gyermekek ellstasért felel6s korhaz a Tolna Megyei Balassa Jdnos Korhaz Szekszardon,

Bl i A i

iy

G ] e
2008 0 33
2009 aQ 32
2010 0 32
2011 0 28
2012 0 n.a.

Forras; TelR, KSH Tstar
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¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
- rehabiliticiéra) vonatkozd adatok

A sajétos nevelési igényii gyerekek ellatasival az 6vodaban képzettséggel rendelkezd fejlesztd
ovodapedagbgus, gydgytestneveld dvodapedagdgus, és egy logopédus, gyégypedagdgus, foglalkozik. Az
ovodaban 2012/2013-as neveldsi évben 1 {6 sajatos nevelési igényli gyermek volt. Egészségiigyi ellatasi
igény kevés csetben fordult eld. Fogyatékos gyermek nem volt az dvoddban. A hatranyos és halmozottan
hatrinyos helyzetli gyerekek is hozzijutnak a specidlis igényi ellatishoz helyben.

| d) gyermekjéléti alapellstas

Gyermekjoléti alapelldtasok: a Gyermekjoléti KSzpont a jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az onként
jelentkezett kliensek részére nyljt szolgditatdst, kdzremikddik a védelembe vétel elSkészitésében,
folyamatdban, feliilvizsgalataban. Szolgdltatasai: informacidnyljtas, tandcsadds, ligyintézés, kdzvetités, hivatalos
papirok kitdltésének segitése, tijékoztatds, csaladgondozds, csalddldtogatds, kézmiives foglalkozasok, jatékos
készségfejlesztd szabadidds foglalkozdsok tartisa, Baba-mama klub mikodtetése. A jogi és pszicholégiai
tandcsadas Szekszdrdon a Gyermekjoléti Kdzpontban vehet§ igénybe elGzetes egyeztetéssel. A gyermekjéléti
—-zolgalat munkatarsa minden héten kedden 8 — 12 oraig tart fogadddrat a faluhadzban, Ggyfélfogadasi id6n kiviil
latogatja a csalédokat, folyamatosan kapcsolatot tart az dvodaval és az iskoldval, A szekszérdi gyermekjéléti
kdzpont tarsuldsi keretek kozott latja el Harc kdzségben a feladatokat. A csalddgondozd részére a faluhdzban
iroda helyiség és a targyi feltételek biztositottak. A csalddgondozénak rendszeres kapcsolata van a jelzérendszeri
tagokkal és az dnkormanyzat munkatarsaival.
Az észlelb-és jelzSrendszer jol mikadik telepllésiinkdn, egylittmikbdésiiket megfelelének tartjuk.
Esetkonferencidkat az esetben érintett szakemberek és csalddok bevonasaval tartjgk. 2012. évben - szintén az
észlelé- és jelz8rendszer tagjai bevondsdval — 6 alkalommal tartottak szakmakézi megheszélést, A jelzések a
gyermekjéléti szolgslathoz elsésorban kdzoktatdsi intézményekbdl érkeztek, és a véddndi szolgélattél.
Kézoktatdsi intézménytdl gyermeknevelési, anyagi, szocidlis probléma, sziilé, vagy csalad életvitele és a
tankitelezettség teljesitésével kapcsolatos problémak miatt érkeznek jelzések. (Osszességében elmondhatd,
hogy az észleld- és jelzérendszer tobb tagjdval napi kapesolatban 1l a Gyermekjéléti Szolgélat, mind a szakmai,
mind pedig a személyes kapcsolat eldsegiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem eldtt tartd kdzds munkit. A
hatrényos és halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek is hozzdjutnak a gyermekjdléti alapeliatas
szolgaltatasaihoz.
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| e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgaljdk a gyermekjéléti alapellatdasok, a pénzbeli és természetbeni ellitisok. A
szocialisan raszorul6k altal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni elldtisokat a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatasokrdl szdl6 472006 (V. 24.) szdmi rendelet tartalmazza,

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elésegitésére &s megtartdsdra, a
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mds hozzatartozéi
gondoskodasbol kikerll6 gyermek helyettesit védelmének biztositasdra irdnyuld tevékenység. A gyermekek
védeimét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyidjtd gyermekjdléti alapellitisok, illetve
gyermekvédelmi szakellitdsok, valamint e torvényben meghatdrozott hatésdgi intézkedések biztositisk. A
gyermekvédelmi rendszer mikidietése dllami és Bnkormanyzati feladat,
A pyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
eldsegitése és megtartdsa, a gyermek veszélyeztetetiségének megeldzése és megsziintetése érdekében — a
torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgaitatdst nydjték, igy kiléntsen a védéndi -szolgdlat, a

hdziorvos és munkatarsa, a hazi gyermekorvos és munkatérsa,
- a személyes gondoskodast nyujtd szolgdltatdk, igy killénésen a csalddsegits
szolgdlat, a csaladdsegitd kbzpont,

- # kdznevelési intézmények,

- ' a rendérség,

- az iigyészsép,

- a birdsag,

- a partfogd felugyeldi szolgalat,

- az aldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellitd szervezetek,

- a menekiiteket befogadod dllomas, a menekiiltek dtmeneti 52411452,

- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkalgyl hatésag.
Az elézbekben felsorolt intézmények és személyek kételesek

- jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatosdgi eljdrdst kezdeményezni a gyermek bantalmazdsa, illetve sllyos
elhanyagolasa vagy egyéb mds, sulyos veszélyeztetd ok fenndllésa, tovabbd a gyermek dnmaga éltal
eididézett sulyos veszélyeztetd magatartdsa esetén, llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
allampolgér és a gyermekek érdekeit képviselé tarsadalmi szervezet is élhet.

- Ezek a személyek, szolgéltaték, intézmények és hatdsdgok a gyermek csaladban térténd nevelkedésének
eldsegitése, a veszélyertetettség megelfzése dés megsziintetése érdekében kotelesek egymdssal
egylttmikodni és egymast kolesdndsen tajékoztatni.

| 1) krizishelyzetben igénybe vehetf szolgéltatisok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok biztositisa nem kételezd dnkormanyzati feladat, azt az
allam biztositja a pyermekek részére.

| g) epészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szinidés programokhoz valé hozzaférés

A Csaladsegitd és Gyermekjéléti Szolgalat altal a tanév ideje alatt az 4ltaldnos iskoldsok részére szervezett
programok tobbnyire a kreativ foglalkozdsok. llyenek példaul jatékos készségfejlesztd csoportfoglalkozasok,
télvard kézmlves foglalkozasok, a kilonkozé (nnepekre — hisvét, kardcsony — torténd felkészilések. Az
iskoldban és évodaban néptanc szakkori foglaltkozas, kézmiives foglalkozdsok, stb. vannak.
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A Konyvtar és Faluhdz keretén beliil kézm(ves foglalkozdsok, judo oktatds, mesefilmvetités,
internethozzaférés, jatékos ismeretterjesztés programok, varré szakkér biztositjidk a gyerekek szabadidds
foglalkoztatdsat.

Az dltaldnos iskoldban a gyerekek szakkdri foglalkozdsokon vesznek részt. Tobb lehet§ség koziil
vilaszthatnak: példdul kézmives, jatékos dnismeret, furulya és népténc szakkdrék mikbdnek.

l h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni elldtédsaként a csalddban €16 gyermekek életkordnak
megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, nevelSi, gondozoi
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt elfsegitd programban, képzéshen valé részvételilk, betegségik
vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetést teleplilésiinkdn az éltaldnos iskoldban mikéds dnkormanyzati fenntartdsd konyha
biztositja, Telepiilésiinkdn a gyermekétkeztetés megfelel az egészségiigyrdl sz61é 1997. &vi CLIV. torvény
50. § (3) bekezdése azon kovetelményének, mely szerint a kéizétkeztetésben — kiilénds tekintettel az
egészséglgyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kizétkeztetésre — az élettani sziikségletnek
megfelelé mindségl és tapérték(i étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus étrend. A
gyermekorvos figyelemmel kiséri az élelmezés vezet§ Sltal Hsszedllitott étlapot.

Biztositott tovabbd az, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az ingyenes, illetve
kedvezményes étkertetést. Ovoddztatdsi tdmogatdst a telepiilési énkormanyzat jegyzje annak a
rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesil§ gyermeknek a szil6je részére dllapitja meg, aki

¢ ahdrom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az Gvodaba, tovabbé

» gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratdsardl, és

» akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdga fennill.
A pénzbeli tdmogatas folydsitasdnak tovabbi feltétele, - hogy a gyermek felett a sz0I61 feliigyeleti jogot
gyakorlo szl illetve ha mindkét szilld gyakorolja a szilSi feligyeleti jogot ,- mindkét sziil6 a gydmhatdsagi
eljarasban dnkéntes nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének hiroméves kordig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait sikeresen befejezte.

Az iskoldban 2010-ig nivekedett a kedvezményes gyermekétkeztetéshben részesiilbk szdma, ezt kivetd
években cskkent, mely magyardzhat6 a gyermeklétszdm csokkenésével, Ugyanez a helyzet az ingyenes
tankdnyvelldtdsban részesilék szémdval is.

i} hatrdnyos megkildnbdztetés, az egyenld banidsméd kdvetelményének megsértése a szolgltatdsok
nyujtdsakor jarasi, dnkormédnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Az ovadai nevelés kotelezd dnkormdnyzati feladat, Az dvodai tanévben az évodal szolgéltatisokat 220
munkanapon kell biztositani, amely el&irasnak az dvoda nyitva tartdsa megfelel. A harci dvoddban minden
évben a nyari id§szakban kb. 20 munkanapon zdrva tart az dvoda. Az dvoda zérva tartdsakor a szillék nem
mindig tudjak megoldani a gyermek feliigyeletét,

| Jj) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) az ellatdrendszerek keretein beliil

44 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal éI6 pyerekek
kézoktatasi lehet8ségei és esélyegyenlfsége

Az integralt oktatast, kiilinleges gondozast a gyermek életkoratél és dllapotatdl fiiggden — a korai fejlesztés
és gondozds, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szerveztilk
meg.
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A halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek, tanuldk nyilvantartdsa a sziil§ dital onkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjén torténik. A HH gyerekek szdma a 2012/2013-as nevelési évben az dvodéban 11 1§ volt, a
HHH gyermekek szdma 5 f& volt. Az dvodai l&tszdm 34 & volt. A HH gyerekek szama a 2012/2013-as
oktatasi évben 10 f6 volt, a HHH gyerekek szama 3 f8 volt. Az iskolai |étszdm 26 f5 volt. Ebbdl lathatd, hogy
az dvodai létszdmnak csaknem a fele, az iskolal I&étszdmnak a fele hitrényos helyzet(, vagy halmozottan
hatranyos helyzet(l gyermek. Adatgyijtés a helyi iskoldban és évodaban tortént. A kompetencia felmérés az
iskolaban megtértént, az eredményekrél adat nincsen.

A sajitos nevelési igényd (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsat a kdznevelésl intézmények vallaljak. Az
Gvoddban a 2012/2013. tanévben 1 gyermek, az dltaldnos iskoldban is 1 gyermek volt sajitos nevelési
igényl. Fogyatékossaggal é16 gyerek nincs a kizoktatasi intézményeinkben. Az dvoda akaddlymentesitése a
Zombai KONI dltal palydzat dtjdn megvaldsult, az iskola akaddlymentesitése nem megoldott, amelynek
megvaldsitasat palydzat utjdn célszerd megvalésitani.

Az dvodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda infrastruktirdja
magas szintd ellatdst biztosit, &5 ennek eldnyeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. A fejlesztsd pedagbgusi
foglalkozds megoldott az dvoddban, és a gydgytestnevelGi munka is biztositott a helyben dolgozé
dvondkkel. A logopédiai oktatdst és a gydgypedagdgusi feladatokat a zomba KONI szakembere latta el,
2013. szeptemberétdl utazd pedagdgusként idtja el ezeket a feladatokat.

Az Nkntv. 47, §-a alapjan sajitos nevelési igényl gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakértdi bizottsdg szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodénak, iskoldnak. A saJatos
nevelési igényl gyermek dvodai nevelése, a tanuléd iskolai nevelése-oktatisa, ovodai ¢csoporthan, iskolai
osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuléd
integralt vagy specidlis intézményi keretek kdzott térténd nevelését, oktatdsat a szakértSi bizottsdg altal
kiadott véleményben foglalt dlldsfoglalds alapjdn lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsértd mind a Nkntv,, mind pedig az egyenld bénasmdd kévetelményét tekintve.

Telepilésiinkén az SNi gyermekek tObbi gyermekkel valdé epgylittnevelésének, oktatdsdnak feltételei
adottak.

A segitd szakmdk jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben. A segitd
munka aktiv részesei a fejlesztd pedagdgus, gydgytestneveld pedagdgus, a logopédus, gyogypedagdgus és a
nevelési tanacsadd pszicholdgusai és a védénd is.

Az Onkormdnyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyljtdsa sordn hatrényos megkOlonbbztetés, az egyenld
banasmadd kivetelményének megsértése miatt szankcid megdllapitdsira nem keriilt sor.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(, valamint sajitos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kitzd& gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatdsa

b) a kbzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgéltatdsok (pl. iskoldra/dvodéra jutd gydgypedagogusok,
iskolapszicholégusok széma stb.)

Az ovodaban 4 fGallasi pedagégust, 2 f6 dajkét, és 1 f§ kisgyermekgondozdt alkalmaznak, a szakember
elldtottsdg képesités szempontjdbdl teljes. Az dvoddban egy f6 pedagdgus, rendelkezik gydgytestnevels
pedagbpus végzettséggel, egy f6 fejlesztd ovodapedagbgusi képzettséggel. A logopédiai oktatist, és a
gyogypedagogusi feladatokat a zomba KONI szakembere [atta el, 2013. szeptemberétdl utazé pedagégus
ként latja el ezeket a feladatokat.

Az altaldnos iskcldban 4 féalldsa pedagdgust alkalmaznak. Az dltaldnos iskola szakember elldtottsdga
szintén teljes. A logopédiai oktatdst, a gydgypedagdgusi feladatokat, a gyogytestneveldi feladatokat és
fejlesztd pedagogusi feladatokat a  Zomba KONI szakembere latta el. 2013. szeptemberétdl a
feladatellatasira Gjként létrehozott szervezet pedagdgusa latja el az iskolai logopédial és fejlesztd
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pedagdgusi feladatokat, A gydgytestnevelSi feladatokat a tarsulds dltal megbizott szakember ltja el az
iskolaban,

c) hdtrényos megkilldnbbztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellli szegregéciés

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmdéd ilet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
killondsen az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatdrozdsa, a felvételi kérelmek elbiraldsa,
az oktatds kdvetelményeinek megdllapitdsa és a kévetelménytdmasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolddd szolgaltatdsok biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal 6sszeflggé juttatdsokhoz
valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és elldtds, az oktatdshban megszerezhetd tandsitvdnyok,
bizonyitvdnyok, oklevelek kiaddsa, a palyavélasztdsi tandcsaddshoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban
vald részvételle| dsszefiiggd jogviszony megsziintetése sordn,

Harc kdzség az dvodai nevelést és az altaldnos iskolai oktatdst egy feladat elldtdsi helyen biztositja. A

feladat ellatasi helyeken és az intézmények kiszitt nincs szegregacios gyakorlatra utald jel.

d) az intézmények kbzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozé
eltérések

Harc kdzség az 6vodai nevelést és az altaldnos iskolai oktatdst egy-egy feladat elldtdsi helyen biztositja. Az
oktatds hatékonysdgaban mutatkozo eltérés nem mérhetd.

| &) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatdsok)

| 4.5 Kévetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehet8ségek meghatirozisa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

heazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

A nyari nyitva tartds alatt nem minden rendszeres | A rendszeres gyermekvédeimi kedvezményben

gyermekvédelmi kedvezményben részesild | részesiild gyermekek szileinek felhivdsa a
gyermek jar dvoddba. kedvezmény igénybevételére, és a gyermekek
dvodaba jaratdsara.

Az dvoda zérva tartasakor a dolgozd szil6k nem | A tdrsult tagintézmények kdziil a sziil8 szdmara
mindig tudjdk megoldani gyermekiik feliigyeletét. kéizlekedés szempontjabal elérhetd telepiilésen
gyermekének befogadésa a szlinet idejére az
dvodaba.

A véddndi tandcsaddban a kotelezd halldsvizsgalat | Audiométer beszerzése palydzati Gton.
elvégzéséhez nincs audiométer,
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| 5. A ndk helyzete, esélyegyenlfsége

| 5.1 Andk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszégon a nék gazdasagi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban, A ndk gazdasdgi
aktivitdsdt nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvillalasuk,

A ndk gazdasdgi aktivitdsdnak fontos befolydsolé tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak kirében a
gyereknevelés — iényegében flggetleniil. a gyerek kordtol — valamelyest néveli a munkavalialds
valészintiségét, az iskoldskor alatti vagy kisiskolds kord gyereket nevelS nék aktivitisa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonségokkal rendelkezd gyerektelen vagy idésebb gyereket nevels ndké.
A gyereknevelés aktivitdscsokkenté hatdsa anndl nagyobb, minél kisebb a gyerek. Befolyisolja a nék
gazdasagi aktivitdsit a gyermekek szdma is, a hdrom vagy tébb gyermek radikdlisan csokkenti a nék
gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyedil neveld ndk inkdbb kivannak munkat villaini, mint az azonos
tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan kord gyereket nevel§, de péarkapcsolatban é18
ndtdrsaik.

Markdns kildnbségek mutatkoznak a két nem k&zott a munkaviszony fajtdja szerint. A n6k kdzodtt
magasabb az alkalmazottak ardnya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak énfoglalkoztatdként {egyéni
vallalkozdk, tarsas véllalkozdsok dolgozd tulajdonosai).

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szdmu tdblizat - Foglalkoztatas és munkanélkilliség a ndk kérében

it it i i G ‘-*':'r‘"":: W e :-xﬂﬂ ’ Y il
MUnKaReIkAlRY
2008 315 288 288 273 27 15
2009 256 288 229 264 27 24
2010 319 299 285 276 34 23
2011 311 314 283 279 28 35
2012 n,a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr, és helyi adatgydijtés
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Munkaviéllaldsl koriak szdma (f8)
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Munkanélkiliek (f6)
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A fenti
adatokbdl latszik, hogy telepilésiinkdn kevesebb a munkanélkiili ndk szdma, mint a férflaké. 2011-ben
azonban magasabb volt a ndi munkanélkiiliek sziama a férfiakénal, A 2012. évi adat még nem ismert, A férfi
foglalkoztatottak szdma kevéssel magasabhb, mint a néi foglalkoztatottak szama. Orszdgos adatok szerint a
foglalkoztatott ndk ardnya kevesebh, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallalds miatt tébb
hd van az inaktivak kdzétt (GYES, GYED, GYET). A munkanélkiliségbe 1épd ndk egy része nem alldsveszts,
hanem kordbban inaktiv volt,

Megallapithato az is, hogy a munkanélkiilivé valt nfik a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a munkaerd
piacra, kévetkezésképpen az dtlagosndl hosszabb idét téltenek munka nélkdl, mint a férflak.

| h) nbk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A telepiilésen nerm voltak foglalkoztatast segitd és képzési programok. A vidéki foglalkoztatist segitd
képzési programokban vald részvételrdl, helyi adatbazis nincsen.

| c) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolai végzettségrdl telepilésiinkén nincsenek adatok.

I d} hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriletén (pl. bérkiilonhség)

A telepilésre vonatkozdan hatrdnyos megkiildnbdztetésre vonatkozd adatokkal nern rendelkeziink.
Az dnkormdnyzatndl és intézményeinél dolgozok bére, keresete, nem, korcsoport, beosztés, szakma vagy
végzettség szerint évenként nyomon kivethetd, hatranyos megkildnbdztetés nincs.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgattatasok (pl. bblcsddel, csaladi
napkdzi, ovodai férShelyek, férdhelyhiiny; kézintézményekben rugalmas munkaid8, csalidbarst
munkahelyl megoldisok sth.)

A csalddi, maginéletbeli feladatok és feleldsségek altaliban agyoldalian a néket terhelik, mivel Altaliban
tdlnyomodrészt &k [atjak el a gyerekeket és az iddseket,

A nik munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjdbdl lényeges a gyermekek szdméara nyijtott napkdzbeni
ellatdsokhoz térténd hozzaférés. A gyermekek napkézbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek
életkordanak megfelel§en az dvodaban, iskoldban.
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Telepilésiinkén a gyermekek napkézbeni ellitisa az dvodaban (egységes dvoda-bdlcside) és az altaldnos
iskoldban biztositott. Harcon az évoddban 5 férdhellyel 2 éves kortdl biztositott a gyermekek boélcsddei
elhelyezése, amely elsdsorban az anya munkavillalasdt segiti, de sok esetben a csaldd szocidlis helyzete is
indokolja a kisgyermek bdlcsddei elldtasat. Az dvoddba jard gyermekek létszdma a 2012/2013. tanévben 34
fé volt. 200B/2009. tanévben 28 8, 2009/2010, tanévben 30 f8, 2011/2012. tanévben 27 f&§ volt. Az elmdlt
tanévben emelkedett a gyermekek létszdma.

Az dltaldnos iskoldban a 2010/2011. tanévben 24 {8, 2011/2012. tanévben 29 8, 2012/2013. tanévben 28
& volt a gyermeklétszam, Az altaldanos iskoldban is emelkedett a tanuldk létszdma. A napkdzit igénybevevék
szarma 90 %-0s.

A rugalmas munkaidé nem jellemz& a telepiilésen. A csalddi feladatok dsszeegyeztethetdségét tdmogatod
szolgaltatasok elérhetfisége sem jellemzé a telepiilésen.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg, Ennek
sordn a szocidlisan nehéz helyzetben &6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziilGk szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtadasdt mar vérandds korban kezdik
meg: beszélgetések, csalddldtogatdsok formajaban, Segitséget nydjtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok
megismerésében és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitéltésében. Telepiilésinkdn nincs f6alldsa véddnd, a
IV, szamu gyermekhaziorvosi kirzet véddndje jar ki rugalmasan alkalmazkodva a helyi valtozo igényekhez

65 a csecsemdi létszdmhoz. Az bsszes gyerek ellitdsa hozzd tartozik, amely adatokat a kivetkezd tablazat
tartalmazza.

zamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozés terulete
S %w R
I A 4.3

Gl RN

ok

i m“" ' i e ir M
ﬁ&! AR { .¥ it
2009 0 32 -
2012 n.a. fn.a. w‘ b d

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

5.4 A n8ket ér8 er8szak, csalddon bellill erdszak

Telepilésankdn nem jellemzd a ndket érd, illetve a csalddon bellli erdszak. A jelzérendszer feladata ebben
a témaban a felvildgositas, a tajékoztatds, a bizalom elnyerése annak érdekében, hogy a félelem ne
akadalyozza meg a bajban levét abban, hogy segitséget kérjen. Tudjuk, hogy sajnos sok esetben, akar sok
éven keresztill is rajtve maradhatnak az ilyen esetek, ezért hasznos az dsszehangolt és szakszer( figyelem
kiépitése &5 mlkbdtetése.

| 5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd srolgiltatdsok (pl. anyaotthon, esalddok strneneti otthona)

v".‘ R M e
SRR 2
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok telepﬁlésunk&n nincsenek. A Szekszardon taldlhatd Csalddok
Atmeneti Otthona és Hajléktalanok Atmeneti Otthona fogadja be a segitséget kéré csalidokat és
egyedilalidkat.
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| 5.6 A ndk szerepe a helyi kiizéletben

Onkormanyzatunk példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvéllaldsdnak erdsitésére.
Onkorményzati képviselSk korében 2 nd taldlhaté. A Hivatal kdztisztvisel§inek 100 %-a nd. Az
Snkormanyzati intézmények doigozdinak is 100 %-a nd.

Telepiilésinkdn nincs olyan szervezet, amely a n8k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszdmoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjdn a leggyakrabban eifforduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi problémak
a munkanélkiiliség, alulképzettség, elszegényedés, kismamak bezdrtsag érzése, maganyossig.

A munkanélkiiliség dssztdrsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kdzpont, az Onkormdanyzat, szocidlis
intézmények szoros egylittmikodésével létrehozott komplex programokkal lehet envhiteni.

A kismamdk problémdjénak enyhitésére jo kezdeményezés a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgélat
szervezésében a mar emlitett ,Baba-Mama klub”. A K&nyvtar és Faluhdz varrdszakkort, nyelvtanfolyamot,
asszonytornat, néket érdekld témdban elSadoi esteket és elfadasokat tart, szamitdgép ismereti,
felhaszndloi képzési programokat szervez.

5.8 Kdvetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

A ndk helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a munkaer§ | Gyermekek  napkdzbeni  ellitisdt  biztosité
piacra mérsékli a szegénység kialakuldsdnak | intézmények folyamatos mikodtetése, Képzések,
kockdzatat. Két vagy harom miszakba jards miatt | dtképzések szervezése ndk sZamara
nem tud munkét vallalni. elhelyezkedésiik  segitése érdekében. Ovoda-
bolestdei elldtas biztositasa.

A magdnyérzet, a  mellézittség  érzete | Szabadidds programok, célzott beszélgetések,
kialakuldsdval nemcsak az anya mentdlis dllapota | talilkozdsok szervezése, igény szerintl bdvitése.
{ehet rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is vezethet. | Kozpark, jatszotér tervszer(i épitése. Baba-mama
klub, asszonytorna, el6addsok népszeriisitése,
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ki. Az id8sek helyzete, esélyegyenl&ség_el

6.1 Az ld&skori népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, Jbvedelml helyzete, demografiai trendek
sth.)

T

6.1.1. sz4md tiblizat — Nyugdijban, nyugdijszerii eflitisban részesiil&k szima nemek szerint

2011
2012 n.a n.a
Forrds: TelR, KSH Tstar

Harcon a 65 év feletti id8sek szdma évrdl évre kismértékben nd. Harc kdzség lakossaganak 12 %-a 65 év
feletti. Az Gregedési index az orszagos atlag alatt van, a Dél-alféldi Régid atlaganal joval alacsonyabb.

2011, évben a 65 év feletti lakosok 7,4 %-a nd 4,5 %-a férfi, Szam szerint 113 f§ 65 év feletti allandé
lakosbdl 70 6 volt a nd és 43 6 a férfi.

A jovedelmi helyzetre vonatkozdan nincsenek adatok. IdGskoriak jiradékiban eddig nem részesiilt senki az
dnkormanyzatnal.

Mivel Harcon jellemzden mezdgazdasdgban dolgoztak, a szakszivetkezet tagjai voltak a mostani iddsek, az
& nyugdijuk nagyon alacsony. A nyugdijasok kd:z5tt igen magas az egyszemdélyes haztartasok szdma, mely
haztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd Szvegy ndk alkotjik.

Mivel az idds emberek csalddjdnak aktiv tagjai dolgoznak, vagy nem is a telepiilésen élnek, nagy a veszélye
annak, hogy az ilyen helyzetben é1§ id8s emhberek elmaganyosodnak, elszigeteldnek.

| 6.2 1d&sek munkaerd-placl helyzete

| o) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szimu tablazat - Hatranyos megkﬁldnb&ztetés a foglalkoztatds terén
T ” \,,\.‘ T m n T GHBIRRRRERRRRIEIY . .;N o nmmmﬁ

o it :‘ T “‘

13 0 R

23 0

25 0 :

31 0 0%
n.a. n.a. n.a. s B i

Forris: TelR, helyi adatgy(ijtés
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Munkanélkiiliek szadma (f&)

[

2008 20090 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

N Adatsor3

A fenti adatokbdl megallapithatd, hogy a regisztrdlt munkanélkiiliek szdman bellil nem magas az 55 év
felettiek ardnya, még kisebb az arany a tartés munkanélkiliek esetében.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkortatdsanak lehetdségei a
kiizintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az idbs korosztély foglalkoztatdsa nem jellemzd a telepiilésen. A kbzintézményekben az énkormdnyzat nem
foglalkoztat nyugdijas korosztalyt. Az &Gnkormanyzatnal kevés a foglalkoztatottak |étszdma, a civil
szervezetek kis szervezetek, nem foglalkoztatnak munkavéllaldkat. A véllalkozok kevés alkaimazottat
foglalkoztatnak.

| c) hatranyos megklilonhéztetés a foglalkoztatas terdiletén

A diszkrimindcié felmérése rendkivill nehéz, Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idGsebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidnak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések dket nagymértékben érintik.

Az a) pontban taldlhaté tdbldzat adatai szerint azonban telepilésiinkén a regisztralt munkanélkiiliek
szamaén belill nem magas az 55 év felettiek aranya, még kisebb az ardny a tartds munkanélkiiliek esetében.

6.3 A kéizszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorlasihoz
vald hozziférés

| a) az idGsek egészségiigyl és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az idsek egészségiigyi ellatdsokhoz vald hozzéférése az egészségiigyi elldtérendszeren beliil biztositott, Az
egészségiigyi alapellatast a szekszardi VI, szamu kérzet hdziorvosa latja el a teleplilésen heti 2 alkalommal
rendel. A jardbeteg szakrendelésre a kbzeli Szekszdrdra kell beutazni. A fogorvosi elldtds is Szekszardon
tirténik. Az orvosi rendel8ben kézi gydgyszertar mikadik, [gy helyben megoldhatd a gydgyszerek kivaltasa,
megvasarlasa, ‘Az Egészséghdz teljes felujftdsdaval, infrastrukturdlis és eszkizfejlesztésével jovul az iddsek
egészségiigyi elldtdsa.

Az étkeztetést, mint a személyes gondoskodas keretébe tartozo szocidlis alapszolgaltatdst az dnkorméanyzat
biztositja, részletes szabélyait pedig a 5zt. felhatalmazédsa alapjan helyi rendeletben szabélyozza.

Etkeztetést szocidlisan rdszorultként az jogosult igénybe venni, aki nyugdijas, rokkantsagi nyugdijas, baleseti
jaradékos, rehabilitdcids jaradékban részesiil, rendszeres szocidlls jdradékos, rendszeres szocidlis
segélyezett, mozgéssérilt, pszichidtriai vagy szenvedélybetegsége miatt sajit étkeztetésérdl gondoskodni
nem tud, hajléktalan.

59



A dontési jogkdrt a Szocialis bizottsdg gyakorolja.
Harc kbzségben elvitellel, vagy kiszillitdssal érhet$ el a szolgaltatas. Elvitel esetén az ellatdst igénybe vevs
személy az dnkormanyzat éltal az iskola épiiletében mikbdtetett konyhdn veheti &t a napi egyszeri meleg
ételt, a kiszallitast igényldk részére pedig a konyhin dolgozd szocidlis étkeztetd alkalmazott széllitja ki
biciklivel az ételt. Rossz id8 esetén a kiszallitas a falubusszal tdrténik.
Az ellatdst igénybe vevSknek kell biztositaniuk az éthordékat, illetve azok tisztdntartdsardl maguknak kell

gondoskadniuk.

A szocidlls étkertetés hétkdznapokon térténik. Hétvégén és az linnepnapokon nincs étkeztetés.

Az igénybevevdk létszdma és a fogyasztott adagszam a 2011, évben az aldbbiak szerint alakult:

Helyben Elviteliel I:.SI:I::':S:I Kisz4llithssal I(lséz::'l:::;sal {sszes gs:::;
Hdnapok étkezdk étkez8k fogyasztott étkazdk fogyasztott étkezdk fogyasztott
szdma szdma adagszima szdma adagszédma szdma adagszdma
Janudr 0 21 304 15 242 36 546
Februdr 0 20 301 12 212 32 513
Marcius 1] 20 347 12 239 32 586
Aprilis 0 19 256 12 181 31 437
Majus 1] 20 323 12 217 32 540
Janius 0 18 312 11 197 29 509
Julius 0 22 307 12 209 34 516
Augusztus s] 20 270 12 169 32 439
Szeptember 0 19 310 13 233 32 543
Oktéber 0 20 288 14 213 34 501
Navember 0 19 330 14 264 33 594
December 0 21 263 16 244 37 507
é“esaz";"t‘:;"e“ 0 239 3611 155 2620 394 6231
Forras: helyi adatgyiijtés
Az igénybevevik létszdma és a fogyasztott adagszdm a 2012. évhen az alabbiak szerint alakult:
Helyben Elviteliel Elvitelle] Kiszallitdssal Kiszéllftdssal {sszes Osszes
Ménapok étezsk | Gtkeask |  CtherSk étkezok Ctkerbk | erok | | Ctkerd
s2ima széma ogyasztott s24ma fogyasztott <zéma fogyasztott
adagszdma adagszdma adagszdma
lanudr 0 16 287 18 334 34 621
Februar 0 1B 317 17 317 35 634
Marcius 0 17 282 17 306 34 588
Aprilis 0 16 276 16 286 32 562
Majus 0 16 299 16 298 32 E97
Jdnius 0 17 286 16 286 33 572
Jilius 0 18 322 le 278 34 600
ALgUSZITUS 0 17 238 16 214 33 452
Sreptember 0 18 299 15 246 33 545
Dktoher 0 19 358 15 289 34 644
November 0 18 in 15 255 33 586
December t] 15 204 iz 260 33 464
Osszesen: 0 205 3496 195 3369 400 6865
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Forras: helyi adatgy(ijtés

A két évet Gsszehasonlitva a szocidlis étkezék korében csdkkent az elvitellel étkez8k szama, viszont nétt a
kiszallitdssal étkezd8k szdma. Az Gsszes étkez8i létszdmban nincs 1ényeges kiilldnbség, viszont 2012, évben a
fogyasztott adagszdm magasabb volt.

A meleg étel elkészitése az Gnkormdnyzat konyhajan az iskola épiletében tdrténik. A konyha kapacitasa kb,
200 adag biztositdsdt teszi lehetdvé. Rendelkezik az ANTSZ &ltal kiadott mdkddési engedélivel, a
jogszabdlyok altal elbirt élelmiszer — higiénial és szakmai kivetelményeknek megfelel. Diétas étkeztetést
nem tud biztositani. A falubusz szintén rendelkezik a megfeleld élelmiszer — higlénial engedélivel.

A szocidlis étkeztetés lebonyolitasahoz az alabbi szakmai létszadm 4l rendelkezésre:
- élelmezésvezett 1 6
- szakdcs 14
- konyhai kisegit6 2 8, ebbdl 1 1§ szocialis segitd feladatokat is eflat 4 éraban.
- szocidlis segitd feladatok elldtdsa (Kélesdi Kézds Onkormidnyzati Hivatal kbztisztviselGje altal):
szocialis igények elldtdsdval kapcsolatos igények felvétele, a hatdrozati dontés elGkészitése és
végrehajtasa, nyilvantartasok vezetése, napi igényjelzések kévetése.

Hare Kdzség Onkormdnyzata térsulds formajaban latja el az aldbbi szocidlis feladatokat:

s Hazi segitségnyujtds, jelzd rendszeres segitségnyiijtas (alapelldtas)

= Nappali elldtds ({d8sek Klubja) (alapelldtds)

» Csaliddsegités (alapellitas)

* Tartds elhelyezést hiztosité, dpoldst gondozdst nydjtd iddsek otthona (szakositott ellatas)

Az alapellatds megszervezésével a telepiilési Gnkormdnyzat segitséget nyljt a szocidlisan rdszoruldk részére
sajat otthonukban és lakdkdrnyezetikben Onalld életvitelik fenntartdsdban, segitésében, valamint
egészségi dllapotukbél, mentdlis helyzetiikb&l vagy mas okbdl szdrmazé problémék megolddséban,

Nappali elldtast nytjté intézmény nincs a teleplilésen.

| b) kulturdlis, kbzmdivel6dési szolgitatisokhoz valé hozzaférés

A kulturdlis, kdzm(ivelGdési szolgdltatasokhoz vald hozzaférést a telepillésen a Kényvtar és Faluhdz
biztositja.

A Konyvtar és Faluhdz a fiatalok és iddskordak részére egyarant nydjtja szolgaltatasait, melyekkel
igyekeznek bevonni e korcsoportot is aktivan az intézmény tevékenységébe, kilbnbdzd programokba. A
Falunk Ertékérzd Egyesiilete és a Nyugdijasok Erdekszivetsége aktivan részt vesz a programok
szervezésében és eldkészitésében. Rendeztek bor- és pélinkaversenyt, népdaltalilkozot sth. A részvétel
adatairdl szdmadatok nincsenek.

| ¢) idGsek informatikai jartassdga

Az idések informatikai jartassdgdban nincsenek adatok. Fel kell mérni, hogy van-e igény az id6sebb
korosztélyban az informatikai ismeretek elsajatitasara, igény esetén tanfolyamot lehet a résziikre inditani.
Egy-egy érdekl6dd volt csak ebben a témaban.

| 6.4 Az id3seket, az életkorral jird sajitos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen
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Az iddseket célzd programokat a telepilésen leginkdbb a Nyugdijasok Erdekszdvetsége és a Falunk
Ertékdrz8 Kbzhasznd Egyesiilete szervez. A programokon a civil szervezet tagjain kiviil mas érdeklSddk is
részt vehetnek.

A Konyvtdr és Faluhazban a kézimunka szakkor tagjai z6mében iddsek, akik a foglalkozdsok alkalmaval
kézimunkaznak, beszélgetnek, kzilik az asszonytorndra is eljdrnak , 8k azok, akik a gyerekeknek szervezett
kézmiives foglalkozdsokhoz  hattérsegitséget nyljtanak. A faluban miikddik egy népdalkérus, akik
megszervezték kozséglinkben az elsd harei népdaltaldlkozat és mds rendezvényeket is tartanak.

6.5 Kévetkertetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehet8ségek meghatirozéisa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek

Magas az egyedil &8k ardnya. Nagy a veszélye a | Az aktivitist, az érdeklfdést és a flggetlenséget
telepiilésen az idfsek elmagdnyosoddsanak, | megdrzd programok, szolgdltatisok szervezése.
elszigetelédésének.

Nincs adat az idések kdrében a szdmitdgép | Igényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam inditdsa
haszndlatanak ismeretére vonatkozdan. az idések részére.

Az Egészséghdz energiohatékonysagi  mutatoi | DDOP 3.1.3  /G-14 pdlydzat  benyljtdso oz
rosszak, az épiilet teljes okaddlymentesitéssel nem | Egészséghdz teljes felujitasdara®
rendelkezik.’

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenifsége

| 7.1 A telepilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajdtos problémdi

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy killéndsen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egydltaldin nem birtokolja, illetSleg a kommunikacidéjaban szdmottevéen
korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a térsadalmi életben vald aktfv részvétel sorén.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairél szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ Jegyz8kényv
kihirdetésérdl szdld 2007, évi XCH. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szimos egyéb akadallyal
egyitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és méasokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

A telepiilésen fogyatékossaggal élék 16tszamdra, a fogyatékossdg forméjara és mértékére pontos adat nem
éll rendelkezésre.

a) fogyatékkal élgk foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

Telepllésinkdn nincs foglalkoztatasi lehetbség a fopyatékkal &6k szdmdra, nem megaldott a
foglalkoztatdshoz szilkséges akadilymentesités, nem biztositottak kildnleges eszkizok és feltételek.
lelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal éléiket, vagy megvaltozott munkaképességleket foglalkoztatd
munkaitatd.

® médosiiotta a 89/2014. (V. 28.) dnkorméanyzati hatérozat
médositotta a 63/2014. (V. 28)) dnkormanyzati hatarozat
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| b) hatranyos megkiilinbdztetés a fo Ialkoztatés teruletén

A teleplilésen nincs hatranyus megkulonboztetés a foglalkoztatés terﬁletén Az onkormanyzatnal
és intézmenyeinél nem megoldott a fogyatékkal élék foglalkoztatasa,

| c) &nallé életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Telepllésiinkén a korabban mar részletezett tarsulds keretében biztositott hdzi segitségnyljtast és
szocialis etkeztetést, mint szocialis alapszolgaltatasokat a fogyatékkal élék is igénybe vehetik.

A fogyatékossaggal él6k egy része iddskord, Az dnkormanyzat és intézményei részben
akadalymentesitettek, a fogyatékkal él6k is ellatogathatnak az intézményekbe.

| 7.2 Fogyatékkal éld személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedverményel ]

A fogyatékkal él6k az aldbbi elldtdsi formékat vehetik igénybe.
- fogyatékossagi tdmogatas,

rokkantsagi jaradék,

kizlekedési kedvezmény,

- parkolasi igazalvény,

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott elldtasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetds, hazi segitségnyujtds, csaladsegités, jelzGrendszeres hazi
segitségnyujtds, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatdsi formdk: dpoldst, gondozast nydjtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabiliticids intézmények, fogyatékaos személyek gondozdhéza, lakdotthon

3wl

.1 1 szému téblézat Megvéltozott munkaképességl személyek szoclilis ellatasalban részesiilék szama

2008 a1 34
2009 a1 30
2010 25 ' 25
2011 n.a. 27
2012 n.a. 0

Forris: TelR, KSH Tstar

Telepilésinkdn a fogyatékkal &0k elldtésairdl nincsenek adatok. Kézlekedési tAmogatdst 2008.&vben 34 4,
2009, évben 30 8, 2010. évben 25 8, 2011, évben 27 f6 vette igénybe. 2012. évben megsziint az elldtas. A
megviltozott munkaképességli személyek elldtisban részesiil6k szama, és az egészségkdrosodottak
szocidlis ellatdasdban részesildk szama évrdl évre csikkent,

7.3 A kizszolgaltatdsokhoz, kizdsségl kbzlekedéshez, Informacliéhoz és a kiiztsségl élet gyakorldsahoz
vald hozzaférés iehetdségei, akadalymentesités

| a) teleplilési inkormanyzati tulajdonban lévd kbzépiiletek akadalymentesitettsége

Harc kézségben az intézmények (6nkormanyzat, egészséghaz, faluhdz, dvoda) akadalymentesitettek a
mozgdsszervi fogyatékosok szdmdra, az intézményekbe vald bejutds megoldott, de mozgaskorldtozott
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illemhely, csak a faluhdzban van. Mds fogyatékos személyek szamdra az akadslymentes kdrnyezet nincs
kiépitve,

Az gltalanos iskolaban az akadilymentesités egyaltaldin nem megoldott, az iskoldba valé bejutds csak a
konyharészrél lehetséges.

b) kbzszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikal, informdcios
és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akaddlymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara jogszabalyban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kilénbdzd
fogyatékossagi csoportok eltér§ specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kézszolgdltatasokhoz valé egyenid
esély( hozzaférést.
Mint ahogyan az eldzd pontban kifejtésre keriilt a kbzépiiletek akadalymentesitése csak részben megoldott,
Féként a mozgdsszervi fogyatékosok szédmdra tortént meg az akaddlymentesités a telepiilés
kizintézményeiben.
A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esély(i hozzaférés lehetGségét a kGzérdeki
informdcidkhoz, tovdbbé azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a részilkre nydjtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentdsen gatolt
személy szdmdra a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi
segités feltételeit.
Telepilésinkén tovabb kell 1&pni a kemmunikaciés akadalymentesités megvaldsitsa terén, valamennyi
fogyatékossdggal rendelkezd személy szdmdra biztositva a tdjékozodds lehetfségét:

- A gyengénlatdk, szintéveszték szdmara érzékelhetd nagysdgban, formaban, szinben kell

elkésziteni a tdjékoztatdst szolgals latvanyelemeket.

- A vakok szdmdra hanggal, tapinthatd, letapogathatd, megfoghatd elemekkel kell kiépiteni az
informacios elemeket,

- Ahallassériiitek szamadra a hangos informacidkat szveggel, képekkel, fénnyel kell kiegésziteni.

A fogyatékas személy szamdra lehetvé kell tennl a mvel8désl, kulturdlis, sport- és mas kbzdsségl céld
lEtesitmények latogatasat,

A kulturalis programokhoz térténd fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy része a
Faluhdzhan realizalédik, mely akadatymentesen megkdzelithetd és mozgdskorlatozottak részére van mosdo
is.

| ¢} munkahelyek akaddlymentesitettsége

Ma mar kotelezfen, jogszabdlyban ellirt az akaddlymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésigyi
hatGsag feladata, Alapelv, hogy a telepllésfejlesztési tervekben é&s mas telepilésfejlesztési
dokumentdcidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyd hozzdférés szempontrendszere.

I d) kdzdsségi kdzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A kézlekedési utaknak, jardaknak atkalmasnak kell lennilik a fogyatékos személy altali biztonsagos
igenybevételre. Kizhasznalatid parkoloban a kizlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kilén jogszabaly szerint - megfeleld szami és alapteriiletd parkoléhely kialakitasarol kell gondoskodni.
Akadalymentes parkoldhely telepiilésiinkn a parkolokban van kijelélve.

A kozteriletek, jarddk, akaddlymentesitése nem mindenhol biztositott a telepiilésen.

Kilonds figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepllésfejlesztési tervekben és mds telepiilésfejlesztési
dokumentaciokban altaldnos alapelvként jelenjen meg — és ez ltal minden vonatkozdsban érvényesilljon —
az egyenld esély(l hozzaférés szempontrendszere,

e) fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre Al helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)




A fogyatékos személyek szamara nem dllnak rendelkezésre helyl szolgdltatasok. Telepiilésiinkéin nincsen
sem dnkormanyzati, sem egyhdzi, sem civil fenntartdsi szocidlis intézmény.

| f) pozitiv diszkriminécié (hdtrdnykompenzalé juttatdsok, szolgditatdsok)

7.4 Kdvetkeztetések: problémdk bearonositisa, fejlesztési lehetSségek meghatirozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények akadilymentesitése csak részbhen

Palyazati forrdsok keresése, az akadalymentesités

megoldott. kialakitdsa.
A korteriletek, jarddk akadalymentesitése nem | Pdlydzati forrdsok keresése, az akadalymentesités
mindenhol megoldott a telepilésen, kialakitdsa.
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8. Helyl partnerség, lakossagl dnszerverddések, civil szervezetek és for-profit szereplfk
téarsadalmi felelsségvillalisa

g) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgéltaté és érdekvédelmi szervezetek,
fnszervezddések feltérképezése (pl. kézfeladatot ellitd szervezetek szdma kdzfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok szdma sth.)

Civil szervezet neve A szervezet tevékenységéhez kapcsolédd
kiszfeladat

Harci Nyugdljasok Erdekvédelmi Egyesilete A nyugdijasok érdekeinek képviselete

Falunk Ertékérz8 Kzhaszni Egyesiilete Kulturslis tevékenység

A harci kisdidkokért” alapitvany Iskolai oktatds tdmogatdsa

A Harci Ovodaért Kdzhasznl Kézalapitvény Ovodai gyermekjatékok beszerzésének,
kirdnduldsok tdmogatésa.

| b} Onkormanyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzétti partnerség bemutatasa I

— Harcon cigany nemzetiségi onkormanyzat makodik, mellyel az dnkorményzat 2013, janudrjidban kotott
egylttmikddési megdllapoddst. A helyi Onkormdnyzat a nemzetiségi Gnkormdnyzat részére az
dnkormanyzat székhelyén biztositja az dnkormanyzati egyiittm(kddés személyi és targyi feltételeit, tovabba
gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellitdsardl és igény szerint, a lehetdségekhez
képest mindenfajta segitséget és tdmogatdst biztosit.

A telepilésen miikod8 Ovoda fenntartéja az Sidagardi Kézos Ovodafenntarté Tarsulds, mely kdzoktatdsi
szerzbdés alapjdn latja el az alapfoku oktatést.

A telepiilésen miikodé Altalanos Iskola fenntartdja a Klebersberg Intézményfenntarté Kdzpont.

Az Onkormadnyzat a telepilésen egyuttm(ikddik a civil szervezetekkel. A civil szervezeteket attekintve
elmondhatd, hogy sz oktatdsi intézmények rendelkeznek alapitvannyal, amit az intézményben tanuld
gyerekek fejlesztésére hoztak létre. A civil szervezetek egyittm(ikddésének javitdsa fontos fejlesztendd
terlilet, mert a szervezetek kozotti kapcsolat és a kozisségi megvaldsitis nehézkesen mikodik. Az
erdforrdsok a meglévl tudas dsszehangoldsa, esetleges egyesitése, dtaddsa jelentfsen felpezsditené a harci
civil életet,

- | ¢} dnkormanyzatok kbzotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal vald partnerség |

A partnerségi kapcsolat a kordbbiakban a kistérségi viszonyok elemzése sordn kifejtésre keriilt a 2.2
pontban,

| d a nemzetiségi Gnkorményzatak célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége |

Az érintett célcsoportok vonatkozdsdban nings kimutathaté tevékenységiik.

I e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenlfségi tevékenysége ]

A kozség nyilvantartasdban szerepld szervezetek aktivak mdkddésik folyamatos. A kbzségben mikédd civil
szervezetek aktivistdi segitségével tovabbi segitségre szimithatunk kulturdlis, természetvédelmi,
ismeretterjesztd teriileten, és a nyugd(jasok programjainak szervezésében.

| f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatisaban.
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9. A helyi esélyegyenl&ségl program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlSségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Gnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkdzel és eljirdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

Az Onkormanyzat a kordbban felmeriilt esélyegyen|&ségi problémak megoldasa érdekében egyttrniikédést
céloz meg a telepiilés nemzetiségi Snkormanyzatdval, dnkormdnyzati fenntartasi intézményeivel a
kdzségben miikddd civil szervezetekkel. Az egyiittmikidés ezen szervezetek vezetfiinek bevondsdval
térténik, évente legaldbb egy, szitkség szerint tobb alkalommal. A munkacsoport tagjai atfogd képet kapnak
a telepiilésen felmeriilt esélyegyenl@ségi problémdkrsdl és konkrét megvaldsitdsi javaslatokkal szolgslhatnak
azok mepsziintetésére, A vezetbk feladata, hogy sajit eszkbzeiken keresztll) tdjékoztassak a lakossdgot az
esélyegyenidség terliletén tett lépésekrdl, illetve viszont tajékoztassdk a munkacsoport tagait a lakossag
részérdl torténd észrevételekrél, kérdésekrdl,

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkdzik bemutatasa,

Hare kijzségben az emberek odafigyelnek egymisra, a falusi jelleghél adéddan szinte mindenki ismer
mindenkit, dnkéntes munkdjukkal sokat tudnak tenni az esélyegyenlfség elémozditdsa érdekében.
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A Helyi Esélyegyenifségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitasainak dsszegzése

Kivetkeztetések
Célcsoport
problémik beazonositdsa fejlesztési lehetéiségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
A szegénység oka és kovetkezménye a | Kdzfoglalkoztatds tovabhb folytatdsa,
tartdos  munkanélkiliség, szdmuk nem | Egyéb helyi és vidéki foglalkoztatasi
Romak csdkken. lehetGségek felkutatdsa. Foglalkoztatasi
és/vagy helyzet javitdsdnak segitése, A
mélyszegény- rehabilitilhatd csékkent munkaképességi
ségben élfk emberek felkutatisa és foglalkoztatdsuk
elfisegitése,
Romik A nem megfelald képzettség akaddlyozza a | Képzések bdvitése a  munkanélkiiliek
ésfvagy munkanélkiliek munkaerd-piacon térténd | kirében,
mélyszegény- | elhelyezkedését.
ségben  él6k
Fogyatékkal
éldk
A nyari nyitva tartds alatt nem minden | A rendszeres gyermekvédelmi
rendszeres gyermekvédelmi | kedvezményben  részesilé  gyermekek
Gyermekek kedvezményben részesil gyermek  jar | szilleinek  felhivdsa a  kedvezmény
gvodaba, igénybevételére és a gyermek dvodaba
jarataséra.
Az dvoda zdrva tartdsakor a dolgozd szildk | A tdrsult tagintézmények kozil a szl
nem mindig tudjdk megoldani gyermekilk | szdmdra kiizlekedés szempontjabdl
Gyermekek feligyeletét. elérhetd telepiilésen gyermekének
befogaddsa a szunet idejére az dvodéba.
A védindi tanacsaddban a kotelezd Audiométer beszerzése palyazati (ton.
Gyermekek hallasvizsgélat elvégzéséhez nincs
audiométer.
A GYAS, GYES-r6l vald visszatérés a | Gyermekek napkdzbeni elldtdsst biztositd
munkaerd piacra mérsékli a szegénység | intézmények folyamatos mikédtetése, NGk
kialakuldsdnak kockazatat. foglalkoztatisdnak  segitése, képzések,
Nk atképzések segitésével. Ovoda-bdlcstdei
allitas biztositdsa.
A magdnyérzet, a melldzittség érzete | Szabadidés programok, célzott
kialakulasaval nemcsak az anya mentdlis | beszélgetések, taldlkozasok szervezése,
NGk dllapota lehet rosszabb, csaladi | igény szerintl bdvitése. Kozpark, jatszotér

konfliktusokhoz is vezethet,

tervszer(i  épitése. Baba-mama  klub,
asszonytorna , eléaddsok népszerdsitése.
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Magas az egyedill él6k ardnya. Nagy a

Az aktivitdst, az érdeklSdést é&s a

1d6sek veszélye a telepilésen az iddsek | figgetlenséget  megdrzd programok,
elmagdnyosoddsdnak, elszigetelSdésének. szolgéltatdsok szerverése.
Nincs adat az iddsek kiérében a szdmitogép | Igényfelmérés készitése, képzés, tanfolyam
Iddsek haszndlatanak ismeretére vonatkozdan, inditdsa az id&sek részére.
Az Egészséghdz  energiahatékonysagi | DDOP 3.1.3/G-14 pélydzat benyijtdsa az
IdGsek’ mutatdi  rosszak, az épllet teljes | Egészséghdz teljes felujitdsdra.’
akadilymentesitéssel nem rendelkezik.®
Fogyatékkal Kdzintézmények akadilymentesitése csak Palyazati forrdsok keresése, az
&6k részben megoldott. akadalymentesités kialakitdsa.
Foavatékkal A kizteriletek, jarddk akadalymentesitése Pdlyazati forrdsok keresése, az
él 63: nem mindenhol megoldott a telepilésen. akadalymentesités kialakitdsa.

A beavatkozasok megvalositoi

Kévetkeztetéshen megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kilemelve a felelfst
Munkanélkiliek foglalkoztatasa Hare Kézség Onkormdnyzata
Jarasi Munkailgyi Kézpont
::/T::v Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal
Cszlddsegitd Szolgalat
mélyszegény- .. s
ségben 616k Cl__gany Nemzetiségi Onkormanyzat
Konyvtar és Faluhaz, IKSZT
Felelds: polgarmester
Munkanélkiiliek dtképzése Harc Kozség Onkorményzata
Romak Jardsi Munkaiigyl Kbzpont
és/vagy Csalddsegitd Szolgalat
mélyszegény- Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
ségben éI8k Konyvtar és Faluhaz,IKSZT
Felelds: polgarmester
Az oktatdshoz kapcsolddd szolgdhtatdsok | Harc Kbzség Onkorményzata
Gyermekek biztositasa. Harci Tagévoda
Ovodafenntartd Tarsulds
Felelfs: Ovodavezetd
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény | Harci Tagévoda, Harc Kbzség Onkorményzata
Gyermekek igénybevétele Felelés: Ovodavezetd
Audiométer beszerzése palyazat atjan, Harc Kézség Onkormanyzata
Gyermekek Kdényvtar és Faluhaz, IKSZT
Védind
Felelds: polgdrmester
Informdciok kbzvetitése nék részére Harc Kdzség Onkorményzata
Csalddsegits Szolgalat
N&k Cigény Nemzetiségl Onkorményzat

Konyvtar és Faluhdz, IKSZT
Felelds: polgdrmester

" modositotta a 69/2014. (V. 28.) bnkormdnyzati hatarozat
¥ médositotta a 69/2014. (V. 28.) tnkormanyzati hatarozat
? madositotta a 69/2014. (V. 28.) bnkormanyzati hatarozat
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NGk foglalkoztatdsdnak segltése Harc Ké2ség Onkormanyzata
Csalddsegitd Szolgdlat

Nék Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat
Kdnyvtar és Faluhaz, IKSZT

Felelés: polgarmester

tlsrmerkedés a szamitdgéppel Harc Kdzség Onkormanyzata

Konyvtar és Faluhaz, IKSZT

Cigany Nemzetiségi Onkormdnyzat
Harcl Nyugdijasok Erdekszdvetsége
Falunk Ertékérz6 Kéizhasznd Egyesiilete

Id8sek

Felelfs: |kszt munkatdrs

ldések™ 3.1.3/G-14 palydzat (tjgn™ pélydzatirg™

Egészségiigyi alapellitads fejlesztése a DDOP | Harc Kozség Onkormanyzata, Egészséghdz,

Felelds: alpolgarmester

Kbzintézmények teljes akaddlymentesitése | Harc Kozség Onkormdnyzata
palyazat utjan Altalénos Iskola

Fogyatékkal Harci Tagoveda

élék Egészséghdz

Kdnyvtar és Faluhaz, IKSZT
Felel8s: polgarmaster

Koztertiletek, jardak teljes | Harc Kozség Onkormanyzata
akadalymentesitése palyazat ttjan Konyvtdr és Faluhdz, IKSZT
Felelfs: polgarmester

Fogyatékkal
415k

Jovikepiink

Olyan teleptlésen kivdnunk éini, ahol a romék tarsadalmi szerepvillaldsa azonos a tobbi lakoséval, a
-munkaerdpiacon aktiv szerepet tudnak vallalni,

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éldk megélhetési problémdi enyhiljenek, eladésodasuk
mérsékladjén,

Kiernelt terliletnek tartjuk a gyerekek szegénységének enyhitését, ezért segitd tamaszt kivanunk nyujtani a
mélyszegénységben él6 gyermekek szileinek a munkaer8piacon térténd elhelyezkedéséhez, a gyermekek
folyamatos ovodaba jarasa lehetdség biztositdsdval,

Folyamatosan odafigyelink arra, hogy az id8sek telepllésiinkdn mindségi életet tudjanak élni,
meghecsilésiik, gondozasuk, segitésiik fontos célkitlizésink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy a munkaerdpiacon aktivan részt tudjanak venni, a
gyermekneveléssel bsszeegyeztetve munkat tudjanak vallalni, a csaladi harméniat jelenlétiikkel, egészséges
testi és lelki jo dllapotukkal megfelelGen tudjak biztositani,

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €lbk esélyegyenléségenek megteremtésére, célunk, hogy egyre
tébb intézmény véljon teljesen akadalymentessé,

% médositotta a 6912014, (V. 28.) tnkormanyzati hatarozat
" madositotia a 69/2014. (V. 28.) onkormanyzati hatarozat
2 modositotta a 69/2014. (V. 28.) tnkormanyzati hatérozat

70




Az intézkedési terilletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliek foglalkoztatisa

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds munkanélkiliség, szdmuk nem
csdkken,

Célok -

Analanos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

A foglalkoztatdsi helyzet javuldsa
Révidtavi cél: a foglalkoztatas 5%-kal ndvekszik
Kozéptavi cél: a foglalkoztatas 10%-kal niivekszik

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

.hosszutévu HosszOtava cél: a foglatkoztatas 15%-kal nbvekszik

idGegységekre

bontésban

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal. 2. Kapcsolatfelvétel a Csalddsegitd

Szolgdlattal. 3. Kapcsolatfelvétel a helyi vallalkozékkal. 4. Alliskeresési
tevékenységek ismertetése, elsajatitdsa. 5, Kapcsoletfelvétel, regisztralas a
Rehabilitdcibs és Szocidlis Hivatalnal

Résztvevik:  munkanélkiliek, rehabilitdilhaté  munkaképesség  csiikkentek '
Résztveviik és
felelds elsGsorban mélyszegénységhen é&ldk és romak

Felelds: polgdrmester

Harc Kozség Onkormanyzata, Csalddsegitd Szolgélat, Munkalgyt Kézpont, Cigény
Partnerek Nemzetiségi Onkormdnyzat, Kékmaddar Alapitvdny, Kilatds Alapftvdny, Helyi

villatkozdk, IKSZT, Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatal

Hatarid&(k) pontokba

2017.12.31.
szedve
Eredményességi
mutatok és annak Eredményességl mutatd: a foglalkoztatasban, alldskeresési tevékenységben
dokumentaltsaga, K sz .
forrésa résztvevBk szama (f3)
. L Dokumentaltsdga: onkarmédnyzati nyilvantartasck
(rdvid, kbzép és L
hosszitévon) Forrdsa: Gnkormanyzati , intézményi nyilvdntartdsok
. ! Fenntarthatésdga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok kockizat: A foglalkoztatasi helyzet nem javul, a munkamoral nem megfeleld.
és csokkentésiik csokkentés eszkbze: az allashelyek folyamatos felkutatasa, a munkanélkiiliek
eszkozei tajékoztatasa

Szikséges erdforrdsok

humén, technikai, pénzigyi

megfogalmazds és
rovid-, kbzép- es
hosszutavi

Intézkedés cime: Munkanélkiliek dtképzése

Feltart probléma A nem megfeleld képzettség akaddlyozza a munkanélkiiliek munkaerd-piacon
(kiinduld értékekkel) | torténd elhelyezkedését,

Cém'f i A foglalkoztatasi helyzet javulasa

Altalanos

Rovidtavi cél: a foglalkoztatas 5%-kal nivekszik
Kozéptava cél: a foglalkoztatas 10%-kal novekszik

HosszOtdvl cél; a foglalkoztatas 15%-kal ndvekszik
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id8egységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szadve

1. Kapesolatfelvétel a Munkaligyi Kdzponttal. 2. Kapesolatfelvétel a Csalddsegitd
Szolgalattal. 3. Kapcsolatfelvétel az ikszt munkatdrssal. 4. Képzések szervezése.

Résztvevik és Résztvevik: munkanélkiiliek, elsGsorban mélyszegénységben él6k és romdk
felelds Felelés: polgdrmester
partnerek Harc Kozség Onkormdnyzata, Csalddsegité Szolgilat, Munkaligyi Kézpont, Cigany

Nemzetiségi Onkormdnyzat, Kékmadar Alapitvany, Kilitds Alapitvany, IKSZT

Hataridé(k) pontokba
szedve

2017.12.31,

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

Eradményességi mutatd: a képzéshen résztvavdk szdma (f6)
Dokumentaltsaga: nkormanyzati, intézményi nyilvantartasok

(rovid, kzép és Forrdsa: onkormanyzati nyilvantartasok
hosszatdvon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel hiztosithatd
valamint
fenntarthatdsaga
:ngﬁtot ssilk Kockazat: érdekielenség
s csokkentesd A cstkkentés eszkdze: a képzésekrdl folyamatos tajékoztatdsok
eszkizei
Sziikséges erdforrdsok | humdn, technikai, pénzigyl

Intézkedés cime:

Az oktatashoz kapcsolddé nyarl szolgaltatasok hiztositdsa

Feltart probléma
{(kiinduld értékekkel)

A harci dvoda zarva tartdsakor a dolgozd szilSk nem mindig tudjak
megoldani gyermekik feligyeletét,

Célok -

Altaldnos megfogalmazés

és rivid-, kézép- és

hosszitavy idegységekre

bontdshan

A tarsult tagintézmények nyitva tartasdnak ésszehangoldsa.

Révidtdva cél: nydron a gyermekek 10 %-a igénybe veszi a szolgdltatast
Kdzéptavu cél: nydron a 25 %-a igénybe veszi a szolgaltatdst

Hosszutdvud cél: nydron a gyermekek 50 %-a igénybe veszi a szolgaltatast

Tevékenységek

{a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

1. A gyermekek sziileinek felhivasa a tarsult telepiilések nydri Svodai
nyitvatartdsara. 2. Nydri foglalkozisok szervezése a gyermekeknek az
ovodéaban.

résztvevik: gyermekek

Résztvevdk és felelds: felelds: dvodavezetd, intézményvezetd

Partnerek Harci Tagévoda, Sibagérdi Tagévoda, Ovodafenntarts Tarsulas
. ‘b L 2014.08.31.

Hatd rid6(k) pontokba II. 2015.08.31.

szedve It 2016.08.31.

Eredményességi mutatdk
és annak dokumentiltsiga,

A tarsult tagintézményekben résztvevd gyermekek szdma
Dokumentaltséga: az dvodaban dokumentalt
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forrasa Farrasa: az onkormdnyzatnal dokumentilt

{rivid, kiizép és Fenntarthatésaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
hosszitavon), valaming

fenntarthatdsaga

Kockazatok A gyermekek nem veszik igénybe a szolgéltatdst.

és csikkentésiik eszkdzei

Csokkentésiik eszkbzei: tdjékoztatas, megfeleld kommunikécid a szilékkel,

Szilkséges erdforrasok

humaneriforras

Intézkedés cime:

A rendszeres pyermekvédelmi kedvezmény igénybevétele

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nyéri nyitvatartds alatt és az iskolai sziinetek idején nem minden rendszeres
gyermekvedelmi kedvezmeényben részesiiléd gyermek jar dvodaba

Célok -
Altalinos
megfogalmazds és

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllld gyermekek folyamatos
ovoddba jaratasa,

riivid-, kiizép- s

Rividtava cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 50 %-a igénybe veszi a

ﬁosszutavu szolgéltatast
idegységekre Kdzéptava cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 75 %-a igénybe veszi a
bontasban szolgaltatast
Hosszatdva cél: nydron a rendszeres gyvk-s gyermekek 100 %-a igénybe veszi a
szolgdltatdst
Tevékenységek

{a heavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek sziileinek
felhivisa a kedvezmény igénybevételére. 2. Nydri foglalkozdsok szervezése a
gyvermekeknek az ovodaban.

Résztvevik és Résztvevdk: a gyermekek,
felelds Felelds: dvodavezetd
Partnerek Harci Tagdvoda
1. 2014,08.31,
Hatjridﬁ(k) pontokba . 2015.08.31.
szecve IIl, 2016.08.31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, A nyari foglalkozdsokon résztvevik szama
forrdsa Dokumentdltsdga: az 6vodaban dokurnentilt
(révid, kbzép és Forrasa: az dnkormdnyzatnal dokumentélt
hosszatavon), Fenntarthatdséga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok .
és csikkentésiik A g_yermekg!c nem \:ESJ:’II( |gf’:nybe a_ srolgaltatast. . )
eszkibzei Csokkentésik eszkozei; tijékoztatas, megfeleld kommunikdcid a sziilékkel.
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Sziikséges erdforrdsok | humaneroforras

Intézkedés cime:

Audiométer beszerzése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A védéndi
audiomaétar.

tandcsaddban a kotelezd halldsvizsgdlat elvégzéséhez nincs

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- &5

Audiométer beszerzése pdlyazati aton,

:Lcés:;:::\g,:kre Rf::ovirdté'va. cérl: Audiométer beszerzéie ' o

bontisban Kozep!:a\'ru‘celi: gyermekek he]y})enl tort?nﬁ hallasvizsgalata
Hosszutava cél: halldsproblémak kiszlirése

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Megfeleld palydzat keresése. 2. Palydzat megirdsa és benyajtisa. 3. Nyertes
palyazat esetén a késziillék megvasirlisa,

Résztvevik és Résztvevok: a gyermekek
felelés Felelos: polgarmester
Partnerek védond, ikszt munkatars

Hataridd(k) pontokba
szedve

I.2014.12.31

Il, 2015.12.31.
. 2016.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentalisaga,
forrésa

{révid, kzép és

A hallascstikkenés kisziirése a gyerekek kdrében.
Dokumentéltsaga: a véddnbnél dokumentalt
Forrasa: az dnkormanyzatndl dokumentélt

hoasszatdvon), Fenntarthatdsdga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint

fenntarthatdsdga

::?::gii?n‘::ésﬁk A gyermekek nem veszik igénybe a szolgaltatast.

eszkizei Cstkkentésik eszkozei: tajékoztatas, megfeleld kommunikécié a szildkkel.
Szikséges erdéiforrasok | humaneréforras, palyazati, pénziigyi

Intézkedeés cime:

Informaciok kizvetitése nik részére

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A ndk maganyérzete csaladi konfliktusokhoz vezethet.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Cél: A nék maginyérzeténck csékkentése,
Rovidtdvd cél: a résztvevdk szama ndvekszik
Kizéptdvi cél: a résztvevdk szama nivekszik
HosszOtdva cél; a résztvevik szama ndvekszik
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hosszitavu
idGegységekre
hontéshan

Tevékenységek

{a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

1. Kbzpark, jatszotér épitése, 2, Szabadidds, csaladi programok szervezése.

Résztvevlk €5 Résztvevik: nok, gyerekek, csaladok

felelds Felelds: polgirmester, csalddsegitd munkatdrs, nemz.onk elndke, ikszt munkatirs

Partnerek Harc Kozség Onkorményzata, Csalddsegitd Szolgdlat, Cigdny Nemzetiségi
Onkormanyzat, Konyvtar és Faluhdz, Civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba 2017.12.31.

szedve

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentdltsaga, A programokon résztvevd nék szama névekszik.

forrdsa Dokumentaltsaga: Faluhdzban dokumentalt,

(rovid, kdzép és Forrisa; az dnkormanyzatndl dokumentalt.

hosszutdvon), Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithaté

valamint

fenntarthatdsdga

lf:ockézatok ‘o A kbzpark, jatszétér nem épiil meg. Erdektelenség a programok irant. Eszkézei; a

és5 csOkkentésiik k széles kird inf :ltsa

eszkzei ndk széles kird informaltsaga.

Sziikséges erdforrasok

peénziigyi, palyazati, human

Intézkedés cime:

Ndk foglalkoztatdsdnak segitése

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel) -

A GYAS, GYES-tél valo visszatérés a munkaerS piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat, .

Célok -

Altalénos
megfogalmazds és
rivid-, kzép- és
hosszatavid
id6epységekre
bontésban

Cél: Gyermekek napk&zbeni elldtdsat biztositd
mdkddtetése. N6k foglalkoztatdsanak segitése,
Rovidtavu cél: a foglalkoztatott ndk szdma 5 %-kal ndvekszik
K&zéptava cél: a foglalkoztatott ndk szdma 10 %-kal ndvekszik
Hossziatavi cél: a foglalkoztatott ndk szdma 15 %e-kal ndvekszik

intézmények folyamatos

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1, Ovoda folyamatos nyitvatartasa. 2. Kapesolatfelvétel a Munkatigyi Kozponttal,
3. Kapcsolatfelvétel a Csalddsegité szolgilattal. 4. Kapcsolatfelvétel az ikszt
munkatarssal.

Résztvevdk és Résztvevok: ndk, gyvermekek
felelds Felelos: polgarmester, dvodavezetd
partnerek Harc Kdzség Onkormanyzata, Csalddsegitdé Szolgalat, Harei Tagdvoda, IKSZT ,

Munkaiigyi Kdzpont
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Hatéridd{k) pontokba

2017.12.31.
szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga, A foglalkoztatasban résztvevd nék szama novekszik.
forrasa Dokumentdltsdga: dnkormanyzatndl dokumentait.
(rdvid, kizép és Forrasa: az dnkormanyzatnil dokumentalt.
hosszltavon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint
fenntarthatosiga
Kockdzatok
és csokkentésiik A ndk foglalkoztatdsa nem ndvekszik. Eszkdzei: a ndk széles kdrll informaltsdga,
eszkizei
Sziikséges erbforrdsok | human
Ismerkedés a szamitégéppel
intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az iddskoruak szamitégépes ismereteingk hidnya,

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rivid-, kizeép- és
hosszdtavi
idGegységakra
hontésban

Az iddskoriak szamitogépes ismereteinek fejlesziese.
Rovidtava cél: az id&sek 10 %-a részt vesz a tanfolyamon
Kozéptdvi cél; az idbsek 20 %-a részt vesz a tanfolyamon
Hosszatavi cél: az iddsek 30 %-a részt vesz a tanfolyamon

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmeres készitese az idosek kérében. 2. Képzesek, tanfolyamok inditésa.

Résztvevik és Résztvevok: iddsek

felelds Felelos: ikszt munkatars
Harc Kézség Onkormanyzata, Konyvidr és Faluhdz, Cigdny Nemzetiségl

Partnerek Onkormanyzat, Harci Nyugdijasok Erdekszévetsége, Falunk Ertékérzé Kdzhaszni
Egyesillete

Hatarid6(k) pontokba 2017.12.31.

szedve

Eredményességi

mutaték és annak
dokumentiltsdga,
forrasa

{révid, kizép és

Eredményességi mutatdk: idGsek részvétele (fl)
bBokumentéltsdg: az intézmeénynél dokumentalva
Forrdsa: az intézménynél

hosszatavon), Fenntarthatésaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatéd

valamint

fenntarthatosaga

Kockdzatok Kockazat: érdektelenség

és csbkkentésik Kockdzat csokkentésének eszkdzel: Az idések széleskdni informdldsa a
aszkiizei tanfolyamrol.

76



Szikséges erdforrdsok | humaén, technikai, palyazati

Intézkedés cime;

Az egyediil ¢l6k kimozditisa

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel)

Magas az egyedill él6k ardnya, Nagy a veszélye a telepiilésen az idGsek
elmaganyosoddsdnak, elszigetel§désének.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Az aktivitast és a figgetlenséget megdrz§ programok, szolgdltatdsok szervezése.

Rovidtavu cél: az id8sek 10 %-a részt vesz a programokon

hosszutava Kozéptava cél: az iddsek 20 %-a részt vesz a programokon
idfegységekre Hosszutava cél: az iddsek 30 %-a részt vesz a programokon
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

L. Igényfelmérés keszitése az idosek kdrében. 2. Programok, talilkozok
SZETVEZESE,

Résztvevik és Résztvevik: idosek

felelds Felelos: ikszt munkatéars

Partnerek Harc Xdzség Onkormanyzata, Konyvtdr és Faluhdz, Harci Nyugdijasok
Erdekszdvetsége, Falunk Ertékérzé Kozhasznd Egyesilete, dvoda, iskola

Hatarid6(k) pontokba 2017.12.31.

szedve

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentidltsdga,
forrasa

{rovid, kbzép és

‘Eredményességi mutatdk: iddsek részvétele (f6)

Dokumentaltsag: az intézménynél dokumentalva
Forrdsa; az intézménynél

hosszatavon), Fenntarthatdsdga: folyamatos tevékenységgel biztosithaté

valamint

fenntarthatdsédga

Kockazatok Kockazat: érdektelenség

és csikkentésiik Kockdzat csbkkentésének eszkdzei: Az idGsek széleskdrli informdldsa a
eszkdzei programokrol.

Szidkséges eréforrasok | human
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-,

Intézkedés cime;

Kizintézmények teljes akaddlymentesitése

Feltart probléma . . .

(kiindulo értékekkel) A kdzintézmények akadalymentesitése nem teljes.

Célok -

Altalinos A kdzintézmények 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.

megfogalmazds és
réivid-, kiizép- és
hosszdtivi
idGegységekre
hontésban

Révidtavi cél: a teljes akaddlymentes intézmények szdma ndvekszik
Kdzéptavu cél; a teljes akadalymentes intdzmények szima ndvekszik
Hosszatdva cék: valamennyi kdzintézmény teljes akadédlymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyézati lehetoségek keresése, 2, Palyazat beadéasa. 3. PAlydzat megvaldsitasa.

Résztvevdk és Résztvevdk: fogyatékkal elok
felelés Felelds; polgarmester
Partnerek Harc Kizség Onkormanyzata, Harci Tagévoda, Egészséghdz, Faluhdz, iskola

Hataridd(k} pontokba
szedve

2017.12.31. palyézati kiirasok fiiggvényében

Eredményessegi
mutatdk és annak
dokumentaltsdga,
forrdsa

(révid, kdzép és

Eredményességi mutaték: a fejlesztések megvaldsitdsa (db)
Dokumentéltsaga: fejlesztések befejezése
Forrasa: dnkormanyzat

hosszitavon), Fenntarthatdsaga: A palyazatok altal elvart fenntarthatdsagi szempontok alapjan
valamint
fenntarthatoséga
Kockizatok Kockazat: nem keriil kifrdsra megfeleld pdlydzat vagy nem nyer a benyujtott
@s csokkentésiik palyazat

v . Kockdzat csbkkentésének eszkdzei: megfelelé palydzatok felkutatdsa,
eszkdzei i

benyujtisa

Sziikséges erdforrdsok | pénziigyi, palyazati, human
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Intézkedés cime:

Kézteriiletek, jardik teljes akadilymentesitése

Feltdrt probléma
(kiinduld &rtékekkel)

A kozterlletek, jirddk akaddlymentesitése nem mindenhol megoldott a
telepiilésen,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hosszatavia
id6egységekre
bontésban

A kizteriiletek, jarddk 100 %-os akadalymentesitettségének elérése.
Révidtavi cél: az akaddlymentes jardak széma novekszik
Kdzéptavd cél: a teljes akadélymentes jarddk szdma novekszik
Hosszatdva cél: valamennyi jarda teljes akaddlymentes lesz

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati lehetdségek keresése. 2. Palydzat beaddsa, 3, Palyazat megvaldsitdsa.

Résztvevik és Résztvevik: fogyatékkal élok

felelds Felelos: polgarmester

Partnerek Harc Kézség Onkormanyzata, Faluhdz,
Hatarid6{k) pontokba | 319 12,31, palyzati kiirsok figgvényében
szedve

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga,
forrasa
(rivid, kizép és

Eredményességi mutaték: a fejlesztések megvaldsitasa (db)
Dokumentéltsédga: dnkormdanyzatnal
Forrasa: 8nkormanyzat

hosszatdvon), Fenntarthatosaga: A palyazatok dltal elvart fenntarthatdségi szempontok alapjdn
valamint

fenntarthatdsdga

Kockdzatok Kockazat: nem keriil kiirdsra megfelelé palyazat vagy nem nyer a benydjtott
és csokkentésiik pélyizat

eszkizei Kockazat csdkkentésének eszkdzei: megfelelé palydzatok felkutatisa, benyujtdsa
Sziikséges eréforrasok | pénziigyi, palyAzati, human
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Intézkedés cime:

"*Egészségiigyi alapellitis fejlesztése a DDOF 3.1.3 /G-14 palydzat ttjén

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

Az Egészséghdz energiahatékonysdgi  mutatoi

akadilymentesitéssel nem rendelkezik,

rosszak, az épiilet teljes

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hosszGtavi
idGegységekre
bontdsban

Az Egészséghiz feldjitisa.

Ravidtavi cél: a felajitott intézmények szdma novekszik

Kdzéptdvi cél: a teljes akaddlymentes intézmények szdma ndvekszik
Hosszltdvi cél: az intézmény energiahatékonysdgi mutatéi javulnak

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. A DDOP 3.1.3 /G-14 pélydzat benydjtisa. 2. Nyertes pélyazat esetén a palyazat
megvalositisa. 3. A palyazati thimogatis elszdmolasa.

Résztvevdk és Résztvevik: fogyatékkal €16k, iddsek, munkanélkiiliek, ndk

felelds Felelds: alpolgarmester

Partnerek Hare Kézség Onkormdnyzata, Egészséghdz, palyszatird

Hataridd(k) pontokba | Palydzat beaddsa: 2014.06.26. Megvaldsitds: 2015.06.30, Elszimolas;
szedve 2015.07.31.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatdk: a fejlesztés megvaldsitdsa {db)

forrasa Dokurnentiltsdga: énkormanyzat

(rbvid, kdzép és Forrdsa: palyazati tdmogatds

hosszatavon), Fenntarthatdsaga: A palydzat altal elvart fenntarthatéségi szempont alapjdn
vatamint

fenntarthatésaga

Kockdzatok Kockizat: nem keriil benydjtdsra a pilyazat vagy nem nyer a benydjtott palyazat
és csikkentésik Kockdzat csokkentésének eszkizei: a palydzat hataridére torténd benyijtasa, a
eszkdzei palyazati szempontoknak vald megfelelés teljesitése

Szilkséges erdforrdsok | humén, pAlydzati, pénzigyi
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3. Megvalédsitas

A megvaldsitas eldkészitése

{Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikddd nem &nkormanyzati fenntartdsh intézmények vezetsit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot ismerjék meg, tdmogassak és valositsik meg.

Onkormdnyzatunk azt Is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogaddsat kdvetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az esélyegyenlfség
szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesillienek az egyenld bandsmdédra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkormidnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes lejrasra keriiltek,

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintil akcidtervekst, cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére s az
ennek sordn nyert informaciék visszacsatoldsdra, valamint a programba tdrténd beépitésének
garantaldsdra Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelds Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyen|@ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kivetése, dokumentdlasa, és mindezekr8l a telepiilés képvisel8-testilletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemme! kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e

a kitGzirt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges 0j beavatkozdsok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szilkséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elfkészitése képviseld-testiileti
dintésre

- az esélyegyen|Bséggel Gsszefliged problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrdsa, kommunikéldsa

Az esélyegyenldségi fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjal az Esélyegyenléségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenl@ségi
Forumnak. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum miikGdése;

A Férum legalébb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Férum m(kddését megfelelen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogaddsira, vagy
atdolgoztatasdra, valamint szilkség szerinti médositasara,

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi ter(ilet végrehajtasdra feleldst jelolhet ki tagjai kiiziil, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenifiségi Program megvalosulasat, végrehajtisat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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Nyilvinossag

A program elfogaddsat megeldzGen, a véleménvnyllvénltés lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk Sssze.

A véleményformdlds lehetfségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossdgra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindld HEP Forum elsd ilésének mihamarabibi
dsszehivdsa.

A nyilvidnossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvalésitasiban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleplilés ddntéshozoit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittmiikddd szakmai és térsadalmi partnerek képvisel§it,

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvAnossag hiztositisdra az &nkormanyzat
honlapja, a helyi Gjsdg all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az éinkormanyzat és
intézményeinek kilénbdzd rendezvényein, beépitjik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadis, a
hétrdnyos helyzetiek tdmogatdsinak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kételezettségek és felelsség

Az esélyegyenlfsépgel Hsszefiiggld feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl Fehérné Makk Anita
felel. Az & feladata és feleldssége a HEP Fdrum létrejottének szervezése, mikédésének sokoldali
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kdz6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezetdjével,
- Felel@sségi kirébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsédval és tAmogatasdval végzi. lgy
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat déntéshozdi, tisztségvisel8i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz,
o Kbtelessége az egyenlf bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elhdrltdsard! intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa {(a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolésa, instrudlasa),
- 8 HEP IT végrehajtisinak nyomon kiivetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felelgsével kozisen
- a HEP Forum dsszehivdsa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi,dolgozdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmébdra és esélyegyenlfségre vonatkozod jogi
eléirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogad és
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tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl@séggel
kapcsolatos ismereteiket bdvits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésséglik tovdbbd, hogy ismeriék a HEP IT-ben foglaitakat és kézremdkédjenek annak
megvaldsitasiban. :

- Az esélyegyenlfsdg sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP T kijeldit irdnyitdinak,

- Az oOnkormanyzati intézmények vezet§i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményikben té&rténd maradéktalan
érvényesiilésérsl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban a6, szamukra
szolgdltatast nyhjto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez8ként kivesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozo passzust a jGv6ben hele kell foglalni a
szerzdésbe. Szitkséges tovabbd, hogy a jogszabély altal eldirt feladat-megosztds, egyittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdnyzattal kapcsolatban 116 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalésitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
miikddtetése,)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felijlvizsgilat
sordn kideril, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beldl
ielentést kér a beavatkozdsi terilet felelésétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaraddsédnak okalt, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Fdrum a
beszdmolét a benydjtistdl szdmitott 30 napon beliil megtirgyalja és javaslatot tesz az dnkorményzat
képviselGtestiiletének a szilkséges intézkedésekre,

A program szandékos mulasztisbdl fakadd nem teljeslilése esetén az HEP IT végrehajtisiért falelds
személy intézkedik a felel8s(ok)} meghatdrozdsdrdl, és — sziikség esetén - feleldsségre vonasardl.

Az egyenld béndsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisiért felelds személy megteszi a
szitkséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elhdritasardl. '

Az HEP IT-t mindenképp médositani szikséges, ha megaliapitdsaiban lényeges vdltozds kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon jaruinak hozzd a kitizott célok
megvalgsitdsahoz,
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4. Efogadds médja és ddtuma

I. Hare kézség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja megtdrtént. Az itt
szuletett észrevételeket a megvitatdst kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Harc kbzség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot {melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és a 155/2013.{X.24.) szdmi hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Harc, 2013, oktéber 24, Siposné Csajbdk Gabriella sk.
polgarmester

Harc Kizség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programjsnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivinnak venni,

Harc, 2013. oktdber 24. Orsds Vendelné sk.
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
elndke
Harc, 2013, oktéber 24. Moizesné Nagy Kinga sk.
tagintézmény-vezetd
Hare, 2013, oktdber 24, Szakalosné Marosi ldiko sk,

tagdvoda- vezetd

Hare, 2013, oktdber 24. Nyul Anett sk.
ikszt-munkatdrs
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NI, A Helyi Esélyegyenl@ségi Programot Harc Kézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete a
69/2014.(V.28.) szamu hatdrozatdval médositotta.

(ia“ u\ @'[r_w
Tath Gabor
alpolgarmester

Harc, 2014, janius 26.

2o




